Na osnovu Clana 41. Statuta opéine Bosanska Krupa — preciSCeni tekst (,SluZbeni glasnik opCine Bosanska
Krupa®, broj: 2/07), clana 121. Poslovnika Opcinskog vije¢a opéine Bosanska Krupa (,Sluzbeni glasnik opcine
Bosanska Krupa®, broj: 2/06) a u skladu sa obavezama iz projekta ,Ugovor*, Opéinsko vijeCe opéine Bosanska
Krupa na svojoj XLIV sjednici, odrzanoj dana 30.04.2008. godine, donijelo je:

ETICKI KODEKS IZABRANIH ZVANICNIKA
OPCINE BOSANSKA KRUPA

| UVODNI DIO

Clan 1.
Ovim Etickim kodeksom izabranih zvaniCnika u opCini Bosanska Krupa (u daljem tekstu: Kodeks) utvrduju se
norme ponaSanja za izabrane zvanicnike, prilagodene postoje¢em zakonodavstvu, propisima i principima lokalne
samouprave, posebne obaveze, odnos prema opcinskoj upravi, odnos drzavnih sluzbenika prema izabranim
zvanicnicima, odnos opéinskih vijecnika prema gradanima, odnosi sa medijima, nadzor, pradenje ponaSanja,
Zalbene procedure kao i druga pitanja etike izabranih zvani¢nika.

Clan 2.
Termin ,,izabrani zvaniCnik* oznaCava lice koje ima mandat lokalne, zakonodavne i izvrSne vlasti povjeren
neposrednim ili posrednim izborom, odnosno imenovanjem.

Termin ,funkcija“ oznacava neposredni mandat i sve odgovornosti koje obavlja izabrani zvani¢nik sa takvim
mandatom.

Clan 3.
Predmet ovog Kodeksa su osnovni principi standardizovanog ponaSanja, koje gradani oCekuju od izabranih
zvanicnika u vrSenju njihovih duZnosti, a $to ¢e se odraZavati i jaCati povjerenje gradana prema institucijama, u
funkciji opéeg interesa.

Clan 4.
Svrha ovog Kodeksa je da se njegovim prihvatanjem i dosljednom primjenom uspostavi primjeran nivo korektnog
odnosa i kulture dijaloga, u cilju promovisanja sveukupnog ugleda Opcinskog vije¢a i Opéine Bosanska Krupa.

Il PRIMJENA KODEKSA

Clan 5.
Ovaj Kodeks se odnosi na izabrane zvani¢nike Opcine Bosanska Krupa.
Llzabranim zvani¢nicima“ se smatraju:
- vijecnici Opcinskog vijeca,
- nacelnik opCine.
Principi ponaSanja ustanovljeni ovim Kodeksom primjenjivat e se tokom cijelog izbornog mandata izabranog
zvanicnika.

il OSNOVNI PRINCIPI PONASANJA

Clan 6.
Izabrani zvanicnici prihvatanjem sveCane izjave i imenovanjem na duZnost u svim sluajevima moraju se
pridrZavati Ustava, Zakona, Statuta Opcine, Poslovnika Opcinskog vijeca, Kodeksa i drugih propisa,
zanemarujuci svoju politicku naklonost.

Clan 7.
U vrSenju povjerene funkcije, izabrani zvanicnici su duzni sluziti op¢em interesu, zalagati se za unapredenje i
postivanje ljudskih prava i sloboda kao i ravnopravnost svih gradana op¢ine Bosanska Krupa.



Clan 8.
Izabrani zvanicnici su duzni obavljati povjerenu funkciju i duznost savjesno i odgovorno, uz naglaSenu otvorenost
i spremnost da odgovaraju za svoje odluke, djelovanje i ponaSanje.

Clan 9.
U obavljanju svojih funkcija, izabrani zvanicnici su duzni uvaZavati prava i ovlastenja drugih izabranih zvani¢nika,
suzdrZavajuci se od podsticanja ili pomaganja u izvrSavanju povjerenih funkcija kojima bi doveli u privilegovan
poloZaj sebe ili druge izabrane zvaniCnike.

IV POSEBNE OBAVEZE

Clan 10.
Izborna kampanja izabranih zvani¢nika koji su kandidati na novim izborima imat ¢e za cilj da pruZi informacije i
pojasnjenja o njihovim politickim programima.
Kandidati iz predhodnog stava ne smiju pribavljati glasove bira¢a na bilo koji drugi naCin osim uvjerljivom
argumentacijom i diskusijom.
Posebno, kandidati ne smiju pokuSavati da pribave glasove time &to ¢e klevetati druge kandidate, koristiti nasilje i
prijetnje, zloupotrebljavati biracke spiskove ili rezultate glasanja i pruZati i obecavati usluge.

Clan 11.
Izabrani zvani¢nici ne smiju zloupotrebljavati svoja ovlaStenja u svrhu vlastitog interesa ili interesa drugih
pojedinaca ili grupa.

Clan 12.
Izabrani zvanicnici su duzni u svakom slu€aju da se pridrzavaju odredaba Zakona o sukobu interesa i drugih
zakona koji ureduju nespojivost funkcija izabranog zvanicnika sa funkcijom ili poloZajem u lokalnoj upravi,
drZzavnom organu ili preduzeima. U svim sluCajevima nastupanja sukoba interesa ili nespojivosti funkcija,
izabrani zvani¢nik ima obavezu da u najkraem roku prijavi takav slucaj i odstupi sa pozicije.

Clan 13.
Izabrani zvani¢nici su duzni u svakom slu¢aju tokom rasprave prijaviti slucaj sukoba interesa, ako se razmatra
odredeni akt koji treba da bude usvojen i po kome bi on, ili njegovi srodnici i prijatelji ili pravni subjekt u kome ima
finansijski ili drugi interes, trebao da ostvari kakvu Kkorist ili privilegiju i prilikom odluCivanja ¢e se izuzeti od
izjaSnjavanja.

Clan 14.
Izabrani zvaninici su duzni da se uredno pridrZzavaju zahtjeva za prijavu podataka ili davanje informacija o
funkcijama koje zauzima, zanimanju i promjenama u njegovoj imovini.

Clan 15.
Pri obavljanju diskrecionih ovlaStenja izabrani zvanicnici ne smiju za sebe ni za druga lica pribavljati koristi niti
bilo kakve pogodnosti.

Clan 16.
U medusobnoj komunikaciji i uopSte komunikaciji sa javnoS¢u izabrani zvani¢nici su duzni u svakom slucaju
istupati sa uvaZzavanjem i poStovanjem, njegovati kulturu dijaloga, razgovjetno saopStavati svoje misli i ideje,
postujuci jednaka prava svih na uvaZzavanje njegove li€nosti i uvjerenja, izbjegavajuéi koridtenje izraza koji mogu
vrijedati ili omalovaZavati druge licnosti ili grupe.

Clan 17.
Postujuci svoje obaveze, izabrani zvaniCnici su duzni prisustvovati sjednicama Opcinskog vijeéa i tijelima Ciji su
Clanovi, a uvaZavajuci jedni druge, nece napustati sjednice prije zavrSetka, a ni tokom trajanja, a da prije toga na
saopste javno ili predsjedavajucem razlog povremenog ili potpunog napustanja sjednice.
Ako su iz opravdanog razloga sprijeeni da prisustvuju sastancima ili sjednici na koju su uredno i blagovremeno
pozvani, predsjedavajuéem Ce saopstiti te razloge, a predsjedavajuci Ce obavijestiti Vijece, tijelo ili komisiju o
razlogu izostanka pozvanog izabranog zvanicnika.
Takoder izabrani zvanicnici e nastojati da prisustvuju javnim manifestacijama ili javnim skupovima na koje su
uredno i blagovremeno pozvani u svojstvu izabranog zvanicnika.



Clan 18.
Odluka izabranog zvani¢nika, u vrSenju funkcije ¢e se zasnivati na objektivnosti, odgovornosti i otvorenosti sa
elementima uravnoteZenosti u saglasnosti sa zakonom i opéim interesom, uz spremnost na odgovornost za svoje
odluke.

Clan 19.
Izabrani zvanicnici pri ostvarivanju komunikacije su duzni izbjegavati obmanjivanje, manipulaciju, samopromociju
i neucitivost u kreiranju i vodenju dijaloga.

Clan 20.
Izabrani zvanicnici treba da usmjere svoje ponaSanje u skladu sa javnim interesom i jaaju povijerenje javnosti
prema drZzavnim institucijama.

Clan 21.

Ovim Kodeksom se zabranjuje svako ponaSanje koje bi se prema vazecim propisima moglo podvesti kao aktivno
ili pasivno podmicivanje.

Izabrani zvanicnici ni u kom sluCaju ne smiju pri obavljanju svojih funkcija primati ili davati neku naknadu,
obecavati nagradu ili kakvu drugu korist ili na bilo koji drugi nacin se ponaSati na nacin koji se moZe okarakterisati
kao aktivno ili pasivno podmicivanje po vaZzeéem zakonodavstvu, a u vezi sa podrZzavanjem ili ne podrZzavanjem
odredenog prijedloga akta, a naroCito ako su ti stavovi suprotni Ustavu, zakonima, Statutu Opcine, Poslovniku
Opéinskog vije€a i drugim propisima.

Clan 22.

Izabrani zvanicnici su duZni da javnim resursima upravljaju na efikasan i ekonomican nacin iskljucujuci njihovo
koriStenje u privatne svrhe.

Izabrani zvani¢nici su duZni sa najveCom paZznjom i osjeCajem sopstvene odgovornosti usmjeravati svoje
ponaSanie i odluke koje se odnose na finansijska sredstva i upravljanje imovinom Opéine, iskljucivo u skladu sa
propisima i op¢im interesom. Svojim ponaSanjem ne smiju dati povoda, niti aktivno ili pasivno ucestvovati u
pripremanju ili podsticanju donoSenja nepravilnih odluka koje bi mogle donijeti licne koristi ili ostvarenje necijeg
privatnog interesa sa kojima su povezani finansijskim ili nekim drugim interesom.

Clan 23.
Izabrani zvani¢nici su duzni uzdrZavati od svih akcija koje bi trebale da rezultiraju izborom, imenovanjem ili
postavljenjem lica na odredene pozicije, a da se pri tome u cijelosti ne po3tuju propisi, ne obezbijedi postupak
otvorene javne konkurencije, nezavisne provjere i poStovanje principa ravnopravnosti, kvaliteta, znanja i
sposobnosti.

Clan 24.
S ciliem Sto uspjeSnijeg obavljanja sopstvenih duZznosti izabrani zvaniCnici su duzni, kako samostalnim
aktivnostima tako i prisustvujuéi seminarima, savjetovanjima i drugim oblicima edukacija, obogacivati i
usavrSavati svoja znanja i sposobnosti.

V' ODNOSI PREMA OPCINSKOJ UPRAVI

Clan 25.
Izabrani zvani¢nici su duZni ukazati na bilo koje postavljenje administrativnog osoblja koje nije zasnovano na
zakonskim principima i koje ima cilj suprotno ciljevima i potrebama sluzbe.
U slu€ajevima imenovanja ili unapredenja, izabrani zvanicnici su duzni u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima donositi objektivne i razumne odluke, pokazujuci punu odgovornost.

Clan 26.
U obavljanju svojih funkcija, izabrani zvaninici su duzni uvaZavati ulogu zaposlenih u lokalnoj upravi, bez
predrasuda u pogledu legitimnog provodenja svog hijerarhijskog autoriteta.
Izabrani zvanicnici ne smiju zahtijevati od zaposlenih u lokalnoj upravi da preduzimaju ili da propuste da
preduzmu bilo kakve radnje, kojima bi sebi omogudili direktnu ili indirektnu licnu Kkorist, ili dali prednost
pojedincima ili grupama pojedinaca, sa ciljem ostvarivanja direktne ili indirektne licne koristi.



Clan 27.
U obavljanju svojih funkcija, izabrani zvani¢nici su duZni osigurati da se uloga i zadaci uposlenih u lokalnoj upravi
ostvaruju u potpunosti i u skladu sa zakonom.
Izabrani zvanicnici ¢e ohrabrivati i podsticati sve mjere i aktivnosti koje doprinose unapredenju pri obavljanju
poslova sluzbi ili odjeljenja i motivaciji osoblja koje taj rad obavlja.

VI ODNOS DRZAVNIH SLUZBENIKA PREMA IZABRANIM ZVANICNICIMA

Clan 28.
DrZavni sluZbenici su posebno duzni da se u komunikaciji sa izabranim zvani¢nicima, pored zakonskih normi
pridrZzavaju se i moralnih normi drustva.

Clan 29.
Eticke norme ponaSanja drZavnih sluzbenika detaljnije se razraduju posebnim Etickim kodeksom ponaSanja za
drZavne sluzbenike u Federaciji BiH.

VIl ODNOS IZABRANIH ZVANICNIKA PREMA GRADANIMA

Clan 30.
U obavljanju svojih duZnosti izabrani zvani¢nici su duzni zagovarati i javno zastupati interese, potrebe i inicijative
svih gradana, bez obzira na nacionalnu, polnu ili politicku pripadnost, te biti odgovorni kompletnom lokalnom
stanovniStvu za vrijeme svog mandata.

Clan 31.
Izabrani zvani¢nici su duZni detaljno obrazloZiti svaku odluku koju donesu, posebno pravila i propise koji su
primjenjeni, navodeci sve Cinjenice na kojima je odluka zasnovana, te ukazujuéi na to u kom smislu je ta odluka u
skladu sa tim pravilima i propisima. U slu¢aju kada je takva informacija povjerljiva, razlozi za to ¢e biti objanjeni.

Clan 32.
Izabrani zvanicnici su duzni uredno odgovarati na bilo koji javno izreCeni zahtjev koji se odnosi na obavljanje
njihovih funkcija, obrazloZenje njihovih postupaka ili funkcionisanje sluzbi i organa u dijelu za koji oni snose
odgovornost.

Clan 33.
Izabrani zvaniCnici su duzni podrZavati i podsticati sve postupke i mjere koje znaCe transparentnost u vrsenju
njihove funkcije i u funkcionisanju sluzbi i organa Opcinske uprave.

VIIl ODNOSI SA MEDIJIMA

Clan 34.
Izabrani zvaniCnici su duZni vrijedno, poSteno i u potpunosti odgovarati na zahtjeve medija za davanje informacija
vezanih za obavljanje njihovih funkcija, ali ne smiju pruZiti ni jednu povjerljivu informaciju ili informaciju koja se
tiCe privatnog Zivota izabranih zvani¢nika ili trecih lica.
Izabrani zvanicnici ¢e ohrabrivati i podsticati sve mjere koje imaju za cilj unapredenje medijskog pracenja njihovih
aktivnosti, obavljanja njihovih funkcija i funkcionisanja sluzbi i odjela opcinskog organa uprave.

IX OBLAST NADZORA

Clan 35.
U obavljanju svojih funkcija izabrani zvaniCnici ne smiju ometati primjenu bilo koje mjere nadzora koju bi na
osnovu svih legitimnih prava odlucili da primjene organi unutradnje ili vanjske kontrole.
Izabrani zvaniCnici su duZzni uredno se pridrZzavati svake priviemene ili konacne odluke tih organa. U
obrazloZenjima svojih postupaka i odluka koje predstavijaju predmet nadzora, izabrani zvanicnici Ce izricito
spomenuti postojanje mjera nadzora i navesti organe nadleZne za njihovu primjenu.



X SVECANA IZJAVA
Clan 36.

Nakon usvajanja Kodeksa ponaSanja izabranih zvani¢nika Opcine Bosanska Krupa, izabrani zvanicnici su duzni
dati sveCanu izjavu koja glasi:

»Ja (ime, prezime i funkcija izabranog zvani¢nika ) Opcine Bosanska Krupa, obavezujem se da ¢u se u
cijelosti pridrzavati Etickog kodeksa ponaSanija izabranih zvani¢nika Opcine Bosanska Krupa“
Izabrani zvanicnici koji na bilo kojim od narednih izbora budu izabrani na funkciju su obavezni dati i potpisati
izjavu iz stava 1. ovog Clana prilikom preuzimanja duZznosti, a koja Ce biti sastavni dio svetane izjave o
preuzimanju duZnosti.

XI PRACENJE KODEKSA PONASANJA

Clan 37.
S ciliem pracenja primjene i provodenja odredbi ovog Kodeksa i ponaSanja izabranih zvanicnika, Opcinsko vijece
opcine Bosanska Krupa je duzno formirati Eticki odbor kao stalno radno tijelo.
Eticki odbor ima pet (5) ¢lanova.
Predsjednik i jedan (1) ¢lan EtiCkog odbora biraju se iz reda opcinskih vijecnika, dva (2) ¢lana Eti¢kog odbora
biraju iz reda predstavnika civilnog drustva, a jedan (1) ¢lan Etickog odbora se bira iz reda predstavnika
Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa.

Clan 38.
Eticki odbor razmatra upite i prijave gradana i organizacija koji se odnose na rad i ponaSanje izabranih
zvanicnika. 5

Clan 39.
Eticki odbor je duZan donijeti Poslovnik o svom radu na koji saglasnost daje Opcinsko vijeCe opéine Bosanska
Krupa.

XIl ZALBENE PROCEDURE 5
Clan 40.
Svi gradani imaju pravo i moguc¢nost podnositi prijave za sve oblike krSenja odredbi ovog Kodeksa.

Clan 41.
Prijave iz stava | €lana 40. ovog Kodeksa se podnose potpisane u pismenom obliku na adresu Etickog odbora.
Svaki izabrani zvani¢nik, gradanin ili organizacija moZe podnijeti prijavu protiv izabranog zvanicnika, ako smatra
da je prekrSen ovaj Kodeks.
Prijava za krSenje Etickog kodeksa ne smije biti anonimna. Ista mora sadrZavati ime i prezime podnosioca prijave
i kontakt adresu. Prijava se dostavlja isklju€ivo u zatvorenoj koverti.
Identitet podnosioca prijave ostaje poznat samo Clanovima Etickog odbora do okonCanja postupka. O
eventualnom otkrivanju identiteta podnosioca prijave nakon sprovedene istrage odlucuje Odbor.
Podnosilac prijave je duZan uz prijavu priloZiti i pisane ili druge (audio/video zapise i sl.), dokaze na osnovu kojih
smatra da je izvrSena povreda Etickog kodeksa.
Ukoliko je prijava anonimna, Odbor nije duZan da je razmatra.
Ako odbor zakljuci da prijava nije kompletna ili dovoljno jasna, moZe zatraZiti od podnosioca prijave dodatne
informacije prije poduzimanja daljih mjera istrage.
Ako Odbor primi prijavu koja se odnosi ha krsenje Zakona, duZan je da obavijesti podnosioca prijave da su za taj
prekrSaj nadleZni sudski organi.

Xl RASPRAVA O PRIJAVI

Clan 42.
Eticki odbor ¢e po zaprimljenoj prijavi otvoriti i sprovesti raspravu u roku od 30 dana po podno3enju pismene
prijave.
Osoba na koju se prijava odnosi treba biti odmah obavjeStena o prijavi sa rokom od 15 dana da odgovori u
pisanoj formi ili da obezbijedi informacije i dokumente koje smatra relevantnim za raspravu pred Etickim
odborom.
Odbor je duZan dati priliku osobi na koju se prijava odnosi da se sastane sa ¢lanovima Odbora i objasni situaciju
koja je uzrokovala navodno krsenje Kodeksa.
Podnosilac prijave e biti pozvan da odgovori na pitanja ¢lanova Odbora.



Eventualni ,svjedoci mogu takoder biti pozvani na razgovor sa Clanovima Odbora, ako je to u interesu
sprovodenja rasprave o prijavi.

Zapisnik tokom svih navedenih aktivnosti Odbora mora biti voden od strane osobe koju Odbor odredi za to.

U roku od 60 dana (nakon Sto je prijava zaprimljena) rasprava mora biti zaklju¢ena.

Pisani izvjeStaj sa Cinjenicama i rezultatima rasprave Odbora mora biti dostavljen izabranim zvani¢nicima opéine
Bosanska Krupa i osobi na koju se prijava odnosi.

Ako je Odbor zakljucio da je prekrSen Kodeks, izvjeStaj Ce sadrzavati i prijedlog mjere.

Clan 43.
Predsjedavajuci Opcinskog vijeca se stara i odgovoran je za stavljanje na dnevni red izvjeStaja i prijedloga
Odbora u skladu sa odredbama ovog Kodeksa.
Razmatrajudi izvjestaj sa prijedlogom mjera Odbora, Opcinsko vije¢e odlucuje o vrsti i izricanju mjere, osim ako
samo Opcinsko vijeCe ne priloZi dokaze kako u konkretnom slucaju nije bilo povrede Kodeksa.
Odluku o izricanju mjere Opcinsko vije¢e donosi vecinom glasova od ukupnog broja vijecnika.
Protiv odluke o izricanju mjere izabrani zvaninik kome je izreCena mjera moZe izjaviti pismeni prigovor
Opéinskom vijeéu u roku od 15 dana od dana prijema odluke.
Opcinsko vijece o prigovoru odlu€uje na prvom slijede¢em zasjedanju.

XIV- MJERE
Clan 44.
Za povredu odredbi ovog Kodeksa mogu se izreci slijedece mjere:
- opomenai

- javna opomena uz objavljivanje izvjeStaja i odluke Opcinskog vije¢a.

Za prvu povredu Kodeksa izrice se opomena.
Za drugu povredu Kodeksa izriCe se javna opomena.

Mijera javha opomena objavljuje se na oglasnoj tabli Opcine Bosanska Krupa, u lokalnim sredstvima javnog
informisanja i, Sluzbenom glasniku op¢ine Bosanska Krupa“,
O izreCenim mjerama za povredu ovog Kodeksa vodi se evidencija u Sluzbi Opcinskog vije¢a.

XV PODRSKA KODEKSU

Clan 45.
Izabrani zvani¢nici su duzni uciniti sve Sto je potrebno kako bi pro€itali i razumjeli sve odredbe ovog Kodeksa i
utvrdene principe i duZni su dati izjavu da su spremni da se rukovode odredbama ovog Kodeksa.

Clan 46.
Izabrani zvani¢nici su duzni podrzati i podsticati sve aktivnosti usmjerene ka promociji ovog Kodeksa medu
zaposlenima u Jedinstvenom opéinskom organu uprave opcine Bosanska Krupa, u javnosti i medijima, a sa
ciliem unapredenja svijesti 0 istom u sadrZanim principima.

XVl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 47.
Ovaj Kodeks stupa na snagu nakon objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opcine Bosanska Krupa"“.

Broj: 01/V-02-1066-3/08.
Dana: 30.04.2008. godine
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