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Na osnovu ¢lana 48. stav 1. Zakona o komunalnim djelatnostima (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona“, broj: 4/11, 11/11i 13/12) i ¢lana 28. Statuta op¢ine Bosanska Krupa-preciscen tekst
1 (,Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa,, broj: 10/17) Opc¢insko vije¢e Opcine Bosanska Krupa na
prijedlog Opcinskog nacelnika Opc¢ine Bosanska Krupa, na svojoj XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj
dana 12.02.2019. godine,donosi:

ODLUKU

o izmjenama i dopuni Odluke o komunalnoj naknadi

Clan1.
Ovom Odlukom se vr$e izmjene i dopuna Odluke o komunalnim naknadama (,,Sluzbeni glasnik
Opc¢ine Bosanska Krupa,, broj: 2/12, 11/18) u daljem tekstu: Odluka u odgovaraju¢em padezu.

Clan 2.
U ¢lanu 11. stav 2. Odluke u tacki 2. Grupa djelatnosti, koeficijent namjene: 8, briSe se: alineja 4,
rije¢ ,Posta“ i alineja 7.

Clan 3.
U ¢lanu 11. stav 2. Odluke iza tacke 2. dodaje se nova tacka 2.a i glasi:
»2.a) Grupa djelatnosti, koeficijent namjene: 4
- Trgovina na veliko,
- Posta,
- Trgovina naftom i naftnim derivatima.*

Clan 4.
U Clanu 11. stav 2. Odluke u tacki 3. Grupa djelatnosti, koeficijent namjene: 6, bridu se: rijeci:
~djelatnost putnickih agencija“ i ,,informaticki biroi“.

Clan 5.
U ¢lanu 11. stav 2. Odluke u tacki 4. Grupa djelatnosti, koeficijent namjene: 3, iz alineje 4. dodaju
se nove alineje i glase:
» - djelatnost putnikih agencija
- informaticki biroi.“.

Clan 6.
U ¢lanu 15. stav 1. Odluke mijenja se i glasi:
»RjesSenja o komunalnoj naknadi za svakog obaveznika donosi Sluzbi za komunalne djelatnosti, vode,
zastitu okolia i inspekcijske poslove.”.

Clan7.
U ¢lanu 15. stav 3. Odluke rijecCi: Sluzba za komunalno-stambene poslove i infrastrukturu®
mijenjaju se i glase: ,,Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove.*“.

Clan 8.
U ¢lanu 17. stav 2. Odluke rijecCi: Sluzba za komunalno-stambene poslove i infrastrukturu®
mijenjaju se i glase: ,,Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove.*“.

Clan 9.
U ¢lanu 19. Odluke mijenja se i glasi: ,Kontrolu naplate komunalne naknade, kao i pokretanje
postupka prisilne naplate obavlja Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske
poslove, Sluzba za finansije i Opcinska komunalna inspekcija.”.

Clan 10.
U Clanu 22. stav 1. Odluke rije€i: Sluzba za komunalno-stambene poslove i infrastrukturu®
mijenjaju se i glase: ,,Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove.“.
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Clan 11.
U Clanu 24. stav 1. Odluke rije€i: Sluzba za komunalno-stambene poslove i infrastrukturu®
mijenjaju se i glase: ,,Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove.*“.

Clan 12.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Opcine Bosanska

Krupa“, a primjenjuje se od 1.1.2019. godine.

Broj: 01/V-02-935-2-1/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu ¢lana 29. stav 3. Zakona o koncesijama (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®,
broj: 10/03, 7/09i 19/13) i ¢lana 28. Statuta opc¢ine Bosanska Krupa-precidéen tekst 1 (,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Bosanska Krupa,, broj: 10/17) Op¢insko vijece Opcéine Bosanska Krupa na prijedlog Opéinskog
nacelnika Opcine Bosanska Krupa, na svojoj XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019.
godine,donosi:

ODLUKU

o izmjenama Odluke o namjeni koristenja dijela sredstava prikupljenih po osnovu
dodjele koncesija koje pripadaju Opc¢ini Bosanska Krupa

|
Ovom Odlukom vrSe se izmjene Odluke o namjeni koriStenja sredstava prikupljenih po

osnovudodijele koncesija koje pripadaju Opéini Bosanska Krupa (,Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska
Krupa“, broj:4/18), (u daljem tekstu: Odluka u odgovarajuéem padezu).

Il
U tacki Il stav 1.alingja 2.se brise, a alineja 4.0Odluke mijenja se i glasi:

- projekt energetske efikasnosti za Prvu osnovnu Skolu u iznosu od 6.300,00 KM.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Bosanska Krupa®“.

Broj: 01/V-02-935-3a/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu ¢lana 29. stav 3. Zakona o koncesijama (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®,
broj: 10/03, 7/09i 19/13) i ¢lana 28. Statuta opCine Bosanska Krupa-preciS¢en tekst 1 (,,Sluzbeni glasnik
Opcine Bosanska Krupa,, broj: 10/17) Opcinsko vije¢e Opcine Bosanska Krupa na prijedlog Op¢inskog
nacCelnika Opc¢ine Bosanska Krupa, na svojoj XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019.
godine,donosi:

ODLUKU

o namjeni koristenja dijela sredstava prikupljenih po osnovu
dodjele koncesija koje pripadaju Opéini Bosanska Krupa

Ovom Odlukom odreduje se namjena koristenja dijela sredstava prikupljenih od osnovu dodjele
koncesija koje pripadaju Opcini Bosanska Krupa za 2019. godinu.
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Namjena dijela sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje pripadaju Opcini Bosanska
Krupa za 2019. godinu rasporeduju se na projekte:

- projekt energetske efikasnosti na zgradi Opcine u iznosu od 1.750,00 KM,
- projekt energetske efikasnosti za Prvu osnovnu Skolu u iznosu od 8.700,00 KM.

Sredstva iz tacke Il stav 1. alineja 1. ove Odluke ¢e se izvr8avati u skladu sa zakljuc¢enim
ugovorima i dostavljenim situacijama, a sredstva iz tacke Il stav 1. alineja 2. ove Odluke ¢e se doznaditi
na rac¢un Vije¢a u€enika prve osnovne Skole - nosioca Projekta energetske efikasnosti za Prvu osnovnu
Skolu.

Obavezuje se Vije¢e uCenika Prva osnovna $kola da po okoncCanju realizacije projekata
energetske efikasnosti, opéinskom organu uprave dostavi izvjeStaj o namjenskom utrodku sredstava sa
prate¢om dokumentacijom.

v

Opcinsko vijece Ce za preostali dio sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje
pripadaju Opcini Bosanska Krupa za 2019. godinu i koja budu uplaéena na ra¢un Opcine donijet
posebnu odluku o namjeni koristenja istih.

Vv

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Opcine Bosanska

Krupa®“.
Broj: 01/V-02-935-3b/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA

Elvira Mehic s.r.

Na osnovu ¢lana 2.12 stav (5) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH®,
broj 23/01, 07/02, 09/02, 20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07,
33/08, 37/08, 32/10. 18/13,7/14 i 31/16.), Uputstvom o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrjesenju i
imenovanju i obuci ¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini(Precis¢en
tekst) (,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 29/18) i ¢lana 28. Statuta opc¢ine Bosanska Krupa-preciSéeni tekst 1
(,Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa, broj: 10/17) Op¢insko vijece opcine Bosanska Krupa, na
XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019.godine, donijelo je

ODLUKU
o objavljivanju javnog oglasa za imenovanje
¢lana Opcinske izborne komisije Bosanska Krupa

Clan 1.

Ovom Odlukom se utvrduje nacin objavljivanja Javnog oglasa za imenovanje 1 (jednog) ¢lana
Opc¢inske izborne komisije Bosanska Krupa, mjesto oglaSavanja, uvjeti koje kandidati moraju
ispunjavati, rok za podnoSenje prijava kandidata, kao i trajanje mandata izabranih ¢lanova.

Clan 2.
(Mjesto oglasavanja)

Javni oglas za imenovanje ¢lana Opcinske izborne komisije Bosanska Krupa, po stupanju na
snagu ove Odluke, objavit ¢e se na Oglasnoj plo¢i Opéine Bosanska Krupa, web stranici Opc¢ine
Bosanska Krupa i na Radiju Bosanska Krupa , a isti ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja.

Clan 3.
(Uvjeti koje kandidat mora ispunjavati)

Opéi uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
da ima pravo glasa;



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj:2. /strana 21.

da ima odgovarajucu stru¢nost i iskustvo u provodenju izbora;
Posebni uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:

) Pored opcih uslova propisanih clanom 2.2 Izbornog zakona BiH, clan izborne
komisije mora ispunjavati i posebne uslove:
- da ima prebivaliste u opcini za koju se imenuje izborna komisija,
- da ima zavrsen fakultet, VII/1 stepen strucne spreme ili zavrsen fakultet
Bolonjskog
sistema studiranja sa najmanje 180 ETSC i

c) da posjeduje iskustvo u provodenju izbora.

(2) Pod iskustvom u provodenju izbora podrazumijeva se;

a) clanstvo u izbornoj komisiji i
b) clanstvo u birackom odboru na izborima obuhvacenim Izbomim zakonom BiH.

(3) Izuzetno ,clan izbome komisije moze biti lice sa prebivalistern iz druge opcine, ukoliko
nema kandidata, sa prebivalistem u opcini Bosanska Krupa zakoju se imenuje izboma
komisija, koji ispunjavaju uslove trazene javnim oglasom.

(4) lzuzetno, clan izbome komisije moze biti lice koje ima VII/1 stepen strucne spreme,
zavrsen pravni fakultet, odnosno zavrsen pravni fakultet Bolonjskog sistema studiranja s
najmanje 180 ETCS, bez izbomog iskustva.

(5) l1zuzetno, clan izbome komisije moze biti lice koje ima zavrsenu visu skolu, odnosno
VI stepen strucne spreme ukoliko se radi o opcini koja ima manje od 1.000 biraca
upisanih u Centralni biracki spisak ili ako je potrebno ispostovati odredbe clana 2.14
stav (1) Izbomog zakona BiH ili ukoliko nema kandidata koji ispunjavaju uslove iz clana
2. stav (1) tacka b)Uputstva o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrjesenju i imenovanju i obuci
¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini(PreciS¢en tekst)
(,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 29/18).

Clan opéinske izborne komisije moze biti predsjednik ili sudija redovnog suda, sekretar
opc¢inskog vije¢a, odnosno skupstine opcine i gradskog vije¢a, lica profesionalno zaposlena u opéinskim
organima uprave i druga lica, ako ispunjavaju uslove odredene ¢lanom 2.2 |zbornog zakona BiH, a

nemaju smetniji iz ¢lana 2.3 Izbornog zakona BiH.

Sastav Opéinske izborne komisije je multietni¢an, tako da odraZzava zastupljenost konstitutivnih
naroda, uklju€ujuéi i ostale, vodeéi rauna o posljednjem popisu stanovniStva provedenom na drzavnom

nivou.

Sastav Opcinske izborne komisije ¢e, u pravilu, odrazavati ravnopravnu zastupljenost spolova.

Clan 4.

Za ¢lana Opéinske izborne komisije NE MOZE biti imenovano lice:
1. koje se ne moZe kandidirati u smislu odredbi ¢lanova 1.6, 1.7 i 1.7a Izbornog zakona BiH,;

2. koje je C&lan najviSeg izvrdno-politickog organa politicke stranke ili koalicije (predsjednik,

potpredsjednik, generalni sekretar ili ¢lan izvrSnog odbora ili glavhog odbora);

3. koje je nosilac izabranog mandata ili je &lan izvrSnog organa vlasti, osim u slu¢ajevima

predvidenim ¢lanom 2.12 stav (4) Izbornog zakona BiH;
4. Kkoje je kandidat za izbore za bilo koji nivo vilasti; i

kojem je izreCena kazna za radnju koja predstavlja teZu povredu izbornih zakona ili propisa za
koju je licno odgovorno, u posljednje Cetiri godine, racunajuéi od dana pravosnaznosti odluke.

Clan op¢inske izborne komisije ne moze biti zastupnik, odnosno punomoénik politicékog subjekta

koji u€estvuje na izborima, niti lice koje je pravosnaznom sudskom presudom osudeno na kaznu zatvora
u trajanju od Sest mjeseci ili duze.

Clan 5.
(Rok za podnosenje prijava kandidata)
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Rok za podno3enje prijave je 8 (osam) dana od dana objavljivanja Javnhog oglasa na
Oglasnoj plo¢i opéine Bosanska Krupa, web stranici Opc¢ine Bosanska Krupa i na Radiju Bosanska
Krupa.
Clan 6.
(Trajanje mandata izabranih élanova)

Trajanje mandata izabranih ¢lanova Opcinske izborne komisije je 7 (sedam) godina i teCe od
dana davanja saglasnosti Centralne izborne komisije BiH na Odluku o imenovanju ¢lanova opéinske
izborne komisije donesenu od strane Opcinskog vije¢a opcine Bosanska Krupa.

Clan 7.
(Konkursna komisija)

Postupak provodenja javnog oglasa Ce provesti Komisija za izbor, imenovanje, administrativna
I mandatsko imunitetska pitanja Opc¢inskog vije¢a op¢ine Bosanska Krupa (u daljem tekstu: ,Konkursna
komisija“) u skladu sa Uputstvom o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrieSenju i imenovanju i obuci
¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini(Precis¢en tekst) (,Sluzbeni
glasnik BiH*, broj: 29/18).

Konkursna komisija je duzna da najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana zakljucivanja
Javnog oglasa utvrdi Listu kandidata za ¢lanove Opcinske izborne komisije i istu dostavi na nadlezno
postupanje Opcinskom vije¢u opcine Bosanska Krupa.

Clan 8.
Sastavni dio ove Odluke je tekst Javnog oglasa koji ¢e se objaviti na nadin propisan u &lanu 2.
ove Odluke.

Clan 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku op¢ine Bosanska Krupa®“.

Broj: 01/V-02-935-4-1/19 PREDSJEDAVAJUCA
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s..
BOSNA | HERCEGOVINA W BOSNIA AND HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE - FEDERATION OF B&H
UNSKO SANSKI KANTON . THE UNA - SANA CANTON
OPCINA BOSANSKA KRUPA - THE MUNICIPALITY of Bos. Krupa
OPCGINSKO VUECE . MUNICIPAL COUNCIL

Tel/Fax: 037 961 478; www.opcinabosanskakrupa.ba; e-mail: op.krupa@bih.net.ba

Broj: 01/V-02-935-4-1-1/19
Dana: 12.02.2019.godine

Na osnovu ¢lana 2.12. (5) i 2.14. 1zbornog zakona Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH®,
broj: 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10. i 18/13,7/14.) i 31/16), Uputstvom o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrjeSenju i
imenovanju i obuci ¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini(Precis¢en
tekst) (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 29/18)i Odluke o objavljivanju javhog oglasa za imenovanje ¢lana
Opcinske izborne komisije Bosanska Krupa broj: 01/V-02-935-4-1/190d 12.02.2019. godine, Opc¢insko
vijeCe dana 12.02.2019.godine, objavljuje

JAVNI OGLAS

za imenovanje ¢lana
Op¢inske izborne komisije Bosanska Krupa
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l. Objavljuje se Javni oglas za popunu 1 (jednog) ¢lana Opdéinske izborne komisije Bosanska
Krupa.

Il. Clana Op¢inske izborne komisije, imenuje Opé¢insko vijeée opéine Bosanska Krupa na period
od 7 godina od dana davanja saglasnosti od strane Centralne izborne komisije BiH.

1. Prijavljeni kandidati moraju ispunjavati slijedece uslove:

Opéi uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
da ima pravo glasa;
da ima odgovarajucu stru€nost i iskustvo u provodenju izbora

Posebni uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:

2) Pored opcih uslova propisanih clanom 2.2 Izbornog zakona BiH, clan izborne
komisije mora ispunjavati i posebne uslove:
- da ima prebivaliste u opcini za koju se imenuje izborna komisija,
- da ima zavrsen fakultet, VII/1 stepen strucne spreme ili zavrsen fakultet
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ETSC i
- daposjeduje iskustvo u provodenju izbora.

(2) Pod iskustvom u provodenju izbora podrazumijeva se;

a) clanstvo u izbornoj komisiji i
b) clanstvo u birackom odboru na izborima obuhvacenim Izbomim zakonom BiH.

(3) Izuzetno ,clan izbome komisije moze biti lice sa prebivalistem iz druge opcine, ukoliko
nema kandidata sa prebivalistem u opcini Bosanska Krupa za koju se imenuje ¢lan
izbome komisije, koji ispunjava uslove traZene javnim oglasom.

(4) lzuzetno, clan izbome komisije moze biti lice koje ima VII/1 stepen strucne spreme,
zavrsen pravni fakultet, odnosno zavrsen pravni fakultet Bolonjskog sistema studiranja s
najmanje 180 ETCS, bez izbomog iskustva.

(5) l1zuzetno, clan izbome komisije moze biti lice koje ima zavrsenu visu skolu, odnosno
VI stepen strucne spreme ukoliko se radi o opcini koja ima manje od 1.000 biraca
upisanih u Centralni biracki spisak ili ako je potrebno ispostovati odredbe clana 2.14
stav (1) Izbomog zakona BiH ili ukoliko nema kandidata koji ispunjavaju uslove iz clana
2. stav (1) tacka b)Uputstva o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrjeSenju i imenovanju i obuci
¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini(PreciS¢en tekst)
(,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 29/18).

Clan opéinske izborne komisije moZe biti predsjednik ili sudija redovnog suda, sekretar
opc¢inskog vije¢a, odnosno skupstine opcine i gradskog vije¢a, lica profesionalno zaposlena u opéinskim
organima uprave i druga lica, ako ispunjavaju uslove odredene ¢lanom 2.2 |zbornog zakona BiH, a
nemaju smetnji iz lana 2.3 I1zbornog zakona BiH.

Sastav Opcéinske izborne komisije je multietni¢an, tako da odrazava zastupljenost konstitutivnih
naroda, ukljuéujudi i ostale, vodeci racuna o posljednjem popisu stanovnistva provedenom na drzavhom
nivou.

Sastav Opcinske izborne komisije ¢e, nastojat ¢e se obezbjediti ravnopravna zastupljenost
spolova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova u BiH.

IV. Za &lana Opéinske izborne komisije NE MOZE biti imenovano lice:
1. koje se ne moZe kandidirati u smislu odredbi ¢lanova 1.6, 1.7 i 1.7a lzbornog zakona BiH,;
2. koje je C&lan najviSeg izvrdno-politickog organa politicke stranke ili koalicije (predsjednik,
potpredsjednik, generalni sekretar ili ¢lan izvrSnog odbora ili glavnog odbora);
3. koje je nosilac izabranog mandata ili je ¢lan izvrSnog organa vlasti, osim u slu¢ajevima
predvidenim ¢lanom 2.12 stav (4) Izbornog zakona BiH;
4. Kkoje je kandidat za izbore za bilo koji nivo vlasti; i
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5.

kojem je izreCena kazna za radnju koja predstavlja teZu povredu izbornih zakona ili propisa za
koju je licno odgovorno, u posljednje Cetiri godine, racunajuéi od dana pravosnaznosti odluke.

Clan op¢inske izborne komisije ne moze biti zastupnik, odnosno punomoénik politiskog subjekta
koji u€estvuje na izborima, niti lice koje je pravosnaznom sudskom presudom osudeno na kaznu
zatvora u trajanju od Sest mjeseci ili duZe.

V. Na prijavljeni oglas zainteresovani kandidati su duzni da dostave slijede¢u dokumentaciju:

1.

2.

Noo

Kracu biografiju sa li¢nim podacima kandidata (ime i prezime, ime oca, jedinstven mati¢ni broj,
taCna adresa, broj telefona za kontakt, kao i podatke o radnom iskustvu).

Dokaz o izbornom iskustvu za kandidata (potvrda Opéinske izborne komisije o radu na birackom
mjestu, rieSenje o imenovanju u OIK-u ili biracki odbor, ili neki drugi dokaz koji moze potvrditi
da kandidat ima izborno iskustvo).

Izuzetno osoba koja ima zavrSen Pravni fakultet ne mora da posjeduje izborno iskustvo u
provedbi izbora i nije obavezna dostavljati takav dokaz.

Svojeru¢no potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu o nacionalnoj pripadnosti sa
posljednjeg popisa stanovnistva u BiH

Svojeru¢no potpisano i od nadleZznog organa ovjerenu izjavu o nepostojanju smetnji iz &lana
2.3. Izbornog zakona (da nije lice koje se ne moze kandidovati u smislu odredbi ¢lana 1.6, 1.7 i
1.7a Izbornog zakona BiH, da nije ¢lan najviSeg izvrSno-politickog organa, politicke stranke ili
koalicije, da nije nosilac izabranog mandata ili ¢&lan izvrSnog organa vlasti osim u slu¢ajevima
predvidenim ¢lanom 2.12 stav (4) Izbornog zakona BiH, da nije kandidat za izbore za bilo koji
nivo vlasti, da nije izreCena kazna za teZu povredu Izbornog zakona ili propisa za koji je licno
odgovoran u posljednje Cetiri godine racunajuci od dana pravosnaznosti Odluke).

Ovjerena fotokopija uvjerenja ili diplome kao dokaz o stru¢noj spremi

Ovjerenu fotokopiju licne karte i

Popunjen obrazac PBA-3 o prebivalistu( ne stariji od tri mjeseca od dana izdavanja od strane
nadleznog organa)

Prijave za ovaj Oglas dostaviti u zatvorenim kovertama sa naznakom ,Javni oglas za

imenovanje ¢lana Opcéinske izborne komisije Bosanska Krupa— ne otvaraj“ na slijede¢u adresu:

Op¢ina Bosanska Krupa
Opcinsko vijeée opc¢ine Bosanska Krupa

Komisija za izbor, imenovanja i administrativna i mandatsko imunitetska pitanja
TRG AVDE CUKA BB
77240 Bosanska Krupa

Po zatvaranju Javnog oglasa Komisija za izbor , imenovane administrativha i mandatsko

imunitetska pitanja Opcinskog vije¢a opcine Bosanska Krupa izvrsit ¢e klasifikaciju kandidata.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, konkursna komisija ¢e obaviti intervju,

nakon ¢ega ¢e saciniti rang listu sa redoslijedom kandidata prema uspjehu postignutom na intervju.

Nadlezni organ — Opcinsko vije¢e opcine Bosanska Krupa ¢e cijeneci poloZaj kandidata na rang

listi izvrSiti imenovanje i svoju odluku dostaviti na saglasnost Centralnoj izbornoj komisiji BiH.

VL.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.

Rok

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na Oglasnoj plo¢i opcine

Bosanska Krupa, web stranici Op¢ine Bosanska Krupa i na Radiju Bosanska Krupa.

PREDSJEDAVAJUCA
OPCINSKOG VIJECA

Elvira Mehié s.r.
khkkkkkkhkkkhhkkkkkkkhhhkkkk



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj:2. /strana 25.

Na osnovu ¢lana 14. stav 4. Zakona o eksproprijaciji («Sluzbene novine FBiH» broj: 70/07,
36/10, 25/12 i 34/16) i ¢lana 28. Statuta opcéine Bosanska Krupa-preciséeni tekst 1(«Sluzbeni glasnik
opc¢ine Bosanska Krupa» broj: 10/17) rjeSavajuéi po prijedlogu JP ELEKTROPRIVREDA d.d. Sarajevo,
Podruznica ,Elektrodistribucija“ Biha¢, za utvrdivanje javnog interesa za nepotpunu eksproprijaciju
ustanovljenjem sluznosti, Opc¢insko vije¢e opcéine Bosanska Krupa na XXIX-toj sjednici odrzanoj dana
12.02.2019. godine, d o n o s i:

RJESENJE

1. UTVRBDUJE SE da je od javnog interesa izgradnja elektroenergetskog objekta - dalekovod 10(20)Kv
za TS 10(20)/0,4 Kv “Kre¢ana Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre¢ana”, op¢ina Bosanska Krupa i da
se u tu svrhu moze pristupiti nepotpunoj eksproprijaciji ustanovljenjem sluznosti na zemljistu ozna¢enom
kao:

e k.C. broj: 5-204 “put” ostalo neplodno zemljiste, ukupne povrsine od 1700 m?2 sa pravom
stvarne sluznosti u povrsini od 3,00 m2, upisanom u posjedovnom listu broj: 737 k.o.
Bosanska Krupa, na ime O.N.I. Putevi sa dijelom 1/1,

e k.C. broj: 5-73/3 “kre¢ana” pasnjak 3. klase, ukupne povrsine od 1700 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 41,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3549 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Novkini¢ (Husein) Bemila sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-72 “kre¢ana” oranica/njiva 4. klase, ukupne povrsine od 6000 m?, sa pravom
stvarne sluznosti u povrsini od 68,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 1886 k.o.
Bosanska Krupa, na ime Ramié (Ferid) Sefik sa dijelom ' i Rami¢ (Hasib) Mehmed sa
dijelom 1/2,

e k.C. broj 5-117/3 “krecCevina-plac” oranica/njiva 5. klase, ukupne povr§ine od 566 m?, sa
pravom stvarne sluznosti u povrsini od 25 m?2, upisanom u posjedovni list broj: 74 k.o.
Bosanska Krupa, na ime BeSi¢ (Mustafe) Demal sa dijelom %2 , na ime BeSi¢ (Mustafe)
Devad sa dijelom ¥, na ime Besié (Mustafe) Mustafa sa dijelom % i Sari¢ (Edhem) Elvir sa
diejlom Y4,

e k.C. broj 5-117/5 “kreCevina” oranica/njiva 5. klase, ukupne povrsine od 205 mZ2, sa pravom
stvarne sluznosti u povrsini od 4 m2, upisanom u posjedovni list broj: 74 k.o. Bosanska
Krupa, na ime BeSi¢ (Mustafe) Bemal sa dijelom Y2 , na ime BeSi¢ (Mustafe) Pevad sa
dijelom Y, na ime Bes$i¢ (Mustafe) Mustafa sa dijelom %4 i Sari¢ (Edhem) Elvir sa diejlom %,

e k.C. broj 5-117/4 “put” ostalo neplodno zemljite, povrsine od 274 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 4 m2, upisanom u posjedovni list broj: 739 k.o. Bosanska Krupa, na
ime Islamska vjerska zajednica sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-141/1 “dol” oranica/njiva 5. klase, povr§ine od 2040 m?, oranica/njiva 3.klase
povrsine 1860 m? sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 28,00 m2i 19 m2, upisanom u
posjedovni list broj: 2432 k.o. Bosanska Krupa, na ime Novkini¢ (Mehmed) Ahmet sa dijelom
1M,

e k.C. broj 5-143/1 “kréevina” oranica/njiva 4. klase, povrsine od 808 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 44,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 2036 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Oras¢anin (Mehmed) Mirsad sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-143/4 “kuéa” stambena zgrada, povrsine od 100 m2, sa pravom stvarne sluznosti
u povrsini od 5,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 2036 k.o. Bosanska Krupa, na ime
Ora&¢anin (Mehmed) Mirsad sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-143/12 “kréevina” oranica/njiva 4. klase, povrsine od 876 m?2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 16,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 4504 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Oras¢anin (Mehmed) Sejad sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-143/13 “kréevina” oranica/njiva 4. klase, povrsine od 776 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 12,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 4506 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Orasc¢anin (Mehmed) Senad sa dijelom 1/1,
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k.€. broj 5-143/14 “kréevina” oranica/njiva 4. klase, povrsine od 1670 mZ2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 22,00 m?, upisanom u posjedovni list broj: 4505 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Oras¢anin (Mehmed) Muharem sa dijelom 1/1,

k.C. broj 5-141/3 “pom.zgr.” pomoéna zgrada, povrSine od 35 m2, oranica/njiva 5.klase,
povrSine 487 m2, oranica/njiva 3.klase, povrSine 478 m2, sa pravom stvarne sluznosti u
povrsini od 24,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 2432 k.o. Bosanska Krupa, na ime
Novkini¢ (Mehmed) Ahmet sa dijelom 1/1,

k.€. broj 5-141/7 “dol.” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 2040 m2, oranica/njiva 3.klase,
povrSine 1860 m? sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 16,00 m?2, upisanom u
posjedovni list broj: 2433 k.o. Bosanska Krupa, na ime Novkini¢ (Muharem) Refik sa dijelom
1M,

k.C. broj 5-144/7 “bas¢a” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 232 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 2,00 m?2, upisanom u posjedovni list broj: 1511 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Kabiljagi¢ (Mustafe) Hamdija sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-144/8 “put” ostalo neplodno zemljiste, povrsine od 378 m?2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 4,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 1511 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Kabiljagi¢ (Mustafe) Hamdija sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-146/2 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 1820 m?, oranica/njiva 3.klase,
povrsine od 500 m? sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 55,00 m?, upisanom u
posjedovni list broj: 1511 k.o. Bosanska Krupa, na ime Kabiljagi¢ (Mustafe) Hamdija sa
dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-146/7 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 729 m?2, oranica/njiva 3.klase,
povrSine od 203 m? sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 22,00 m?, upisanom u
posjedovni list broj: 3869 k.o. Bosanska Krupa, na ime Kabiljagi¢ (Hamdije) Kemal sa
dijelom 1/1,

k.€. broj 5-146/7 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 1212 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 22,00 m?, upisanom u posjedovni list broj: 3767 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Kurtovié-Kasi¢ (Nail) Rajla sa dijelom 1/1,

k.€. broj 5-151/3 “dvoriste” ostalo neplodno zemljiste, povrSine od 276 m?, ostalo neplodno
zemljiSte, povrSine od 51 m2 sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 16,00 m2, upisanom
u posjedovni list broj: 3468 k.o. Bosanska Krupa, na ime Kabiljagi¢ Aziza midb.Adnan sa
dijelom %z i na ime Kabiljagi¢ ud.Aziza Emsada sa dijelom %2,

k.¢. broj 5-151/8 “put” ostalo neplodno zemljiste, povrsine od 68 m?2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 4,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3468 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Kabiljagi¢ Aziza mldb.Adnan sa dijelom %2 i na ime Kabiljagi¢ ud.Aziza Emsada sa
dijelom %,

k.€. broj 5-149/2 “kuc¢a” stambena zgrada, povrsine od 56 mZ2, dvoriste, povrSine od 212 m2
sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 9,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 2663
k.o. Bosanska Krupa, na ime Sertovi¢ (Ibrahima) Naila sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-149/5 “dol” oranica/njiva 5. klase, povrSine od 1210 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 34,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3459 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Hasanovi¢ (Latifa) Hasan sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-162/2 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsSine od 414 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 30,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 4528 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Sulji¢ (Ibrahima) Emir sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-162/36 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povr§ine od 209 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 18,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 4521 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Durakovi¢ (Ibre) Ramiz sa dijelom 1/1,
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k.€. broj 5-162/38 “put” ostalo neplodno zemljiSte, povrsine od 203 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 6,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 1840 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Durakovi¢ (Ibre) Fate sa dijelom 1/8, na ime Durakovi¢ (lIbre) Hajra sa dijelom 1/8,
na ime Durakovi¢ (Ibre) Ibro sa dijelom 1/8, na ime Durakovi¢ (Ibre) Kadira sa dijelom 1/8,
na ime Durakovi¢ (Ibre) Minka sa dijelom 1/8, na ime Durakovi¢ (Ibre) Munira sa dijelom
1/8, na ime Durakovi¢ (Ibre) Namka sa dijelom 1/8, na ime Durakovi¢ udova Ibre Rujka sa
dijelom 1/8,

k.€. broj 5-162/26 “kuc¢a” Stambena zgrada, povrsine od 83 m?, ostalo neplodno zemljiste,
povrsine 130 m2 sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 7,00 m2, upisanom u posjedovni
list broj: 4866 k.o. Bosanska Krupa, na ime Sari¢ (Ferid) Haris sa dijelom 1/1,

k.C. broj 5-162/41 “dvoriste” ostalo neplodno zemljiste, povrSine od 87 m2, sa pravom
stvarne sluznosti u povrsini od 3,00 m?2, upisanom u posjedovni list broj: 2974 k.o. Bosanska
Krupa, na ime Sari¢ (Sulje) Ferid sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-162/39 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 26 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 3,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 4521 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Durakovi¢ (Ibre) Ramiz sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-162/25 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povr§ine od 300 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 11,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3177 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Husarevi¢ (Sejde) Ibrahim sa dijelom 1/1,

k.€. broj 5-162/23 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrSine od 390 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 13,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 2910 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Hadzipa$i¢ (Mehmeda) Sead sa dijelom 1/3, na ime Hadzipa$i¢ (Mehmeda) Senad
sa dijelom 1/3, na ime HadZipasi¢ (Mehmeda) Zijad sa dijelom 1/3,

k.C. broj 5-162/13 (k.¢. broj 1675) “ku¢a” stambena zgrada, povr§ine od 88 m?, ostalo
neplodno zemljiste, povrsine 440 m?, sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 16,00 m?,
upisanom u posjedovni list broj: 2547 k.o. Bosanska Krupa, na ime Hadzipasi¢ (Mehmed)
Sead sa dijelom 1/1,

k.C. broj 5-160/14 “donlija” pasnjak 3. klase, povrSine od 216 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 10,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3981 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Redzi¢ r.Subasi¢ Nermina sa dijelom 1/1,

k.¢. broj 5-160/13 “dvoriste” dvoriste, povrsine od 500 mZ2, dvoriste, povrsine 72 mZ2, pasnjak
3.klase, povrsine 12 m2, sa pravom stvarne sluznosti u povrsini od 28,00 m2, upisanom u
posjedovni list broj: 3981 k.o. Bosanska Krupa, na ime Redzi¢ r.Subasi¢ Nermina sa dijelom
1M,

k.¢. broj 5-159/5 “put” oranica/njiva 5.klase, povrS§ine od 980 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 2,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 938 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Bali¢ (Rasim) Dzevad sa dijelom 1/12, na ime Bali¢ (Rasim) Nedzad sa dijelom 1/12,
na ime Selimagi¢ (Muhe) Zemina sa dijelom 2/12, na ime Subasi¢ (Muhe) Mine sa dijelom
2/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Ahmet sa dijelom 2/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Esad sa
dijelom 1/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom 2/12,

k.¢. broj 5-161/7 “put” ostalo neplodno zemljite, povrsine od 1054 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 20,00 m?, upisanom u posjedovni list broj: 938 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Bali¢ (Rasim) DZevad sa dijelom 1/12, na ime Bali¢ (Rasim) NedZad sa dijelom 1/12,
na ime Selimagi¢ (Muhe) Zemina sa dijelom 2/12, na ime Subasi¢ (Muhe) Mine sa dijelom
2/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Ahmet sa dijelom 2/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Esad sa
dijelom 1/12, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom 2/12,

k.€. broj 5-160/1 “donlija” pasnjak 3. klase, povrsine od 716 m2, sa pravom stvarne sluznosti
u povrsini od 18,00 m2 zrac¢nog DV i povrsini 8,00 m? kablovskog DV, upisanom u
posjedovni list broj: 3978 k.o. Bosanska Krupa, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom
1M,

k.¢. broj 5-160/15 “donlija” pasnjak 3. klase, povrS§ine od 500 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 19,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3978 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom 1/1,



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj:2. /strana 28.

e k.C. broj 5-161/9 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 504 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 1,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3977 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Tatarevi¢ (Muhe) Ahmet sa dijelom 1/1,

e k.C. broj 5-174/1 “donlija” oranica/njiva 4. klase, povrsine od 2990 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 22,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 1627 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Musi¢ (Hasan) Fikret sa dijelom %4, na ime Mu8i¢ (Hasan) Fikreta sa dijelom %4, na
ime Musi¢ (Hasan) Mahmut sa dijelom % , na ime Musi¢ (Hasan) Mehmed sa dijelom V4,

e k.C. broj 5-161/6 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povrsine od 170 m?, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 3,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3733 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Tatarevi¢ (Muhe) Ahmet sa dijelom %%, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom
1/21

e k.C. broj 5-161/39 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povr§ine od 350 m?2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 6,00 m2, upisanom u posjedovni list broj: 3733 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Tatarevi¢ (Muhe) Ahmet sa dijelom 'z, na ime Tatarevi¢ (Muhe) Husein sa dijelom
%a

e k.C. broj 5-161/10 “donlija” oranica/njiva 5. klase, povr§ine od 584 m2, sa pravom stvarne
sluznosti u povrsini od 5,00 m?2, upisanom u posjedovni list broj: 3980 k.o. Bosanska Krupa,
na ime Bali¢ (Rasim) Dzevad sa dijelom 2, na ime Bali¢ (Rasim) Nedzad sa dijelom %,

2. Korisnik eksproprijacije za izgradnju elektroenergetskog objekta - dalekovod 10(20)Kv za TS
10(20)/0,4 Kv “Kre¢ana Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre€ana”, op¢ina Bosanska Krupa, iz tacke
1. ovog rjeSenja je JP ELEKTROPRIVREDA d.d. Sarajevo, Podruznica ,Elektrodistribucija“ Biha¢.

3. JP ELEKTROPRIVREDA BIH d.d. Sarajevo, Podruznica ,Elektrodistribucija“ Biha¢ duzna je uplatiti
taksu na rjeSenje u iznosu od 150,00 KM na depozitni radun opcine Bosanska Krupa broj:
3380002200041552, vrsta prihoda 722131, Sifra op¢ine broj: 008, u roku od 15 dana od dana
dostavljanja ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

JP ELEKTROPRIVREDA d.d. Sarajevo, Podruznica ,Elektrodistribucija“ Biha¢ obratilo se
Op¢inskom vije¢u opcine Bosanska Krupa, putem Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i
geodetske poslove, prijedlogom broj: 03-2-226-37298/2018 od 11.12.2018. godine, da se utvrdi javni
interes za nepotpunu eksproprijaciju ustanovljenjem prava sluznosti za izgradnju elektroenergetskog
objekta - dalekovod 10(20)Kv za TS 10(20)/0,4 Kv “Kre¢ana Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre¢ana”,
opc¢ina Bosanska Krupa, zavedenim pod brojem UP-1-04-31-2156/18 dana 13.12.2018. godine.

Uz prijedlog za utvrdivanje javnog interesa priloZili su kopiju rieSenja o urbanisti¢koj saglasnosti
Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove opcine Bosanska Krupa broj: UP-
1-04-23-2-1277/17 od 14.11.2018. godine zajedno sa urbanisti¢ko-tehni¢kim uslovima od 05.11.2018.
godine, izvod iz prostornog plana opcine Bosanska Krupa 2007-2027 broj UP-1-04-23-2-1277/18 od
12.11.2018.godine, kopiju elaborata katastarske obrade trase od 08.02.2018. godine, kopiju
katastarskog plana sa ucrtanom trasom i stubovima, kopije posjedovnih listova broj: 3340, 4944, 2547,
3978, 938, 2547, 737, 3549, 1886, 74, 739, 2432, 2036, 4504, 4505, 2432, 2433, 1511, 3869, 3767,
3468, 2663, 3459, 4528, 4521, 1840, 2974, 3177, 2910, 3981, 938, 3978, 3977, 1627, 3733, 3980,
4504, 4866, 4521, 2547, 3981 k.o. Bosanska Krupa, dokaz o uplati administrativne takse na prijedlog
u iznosu od 20,00 KM, situaciju terena sa vidno ucrtanom trasom objekta.

To znadi da je korisnik eksproprijacije uz prijedlog za utvrdivanje javnog interesa priloZio sve
dokaze propisane ¢lanom 16. Zakona o eksproprijaciji.

Svojim prijedlogom traZe da se utvrdi javni interes za izgradnju elektroenergetskog objekta -
dalekovod 10(20)Kv za TS 10(20)/0,4 Kv “Kre€ana Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre¢ana”, op¢ina
Bosanska Krupa .
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Dalje, u prijedlogu korisnik eksproprijacije navodi da je cilj provodenja eksproprijacije za
predmetni objekat obezbjedenje neometane i kontinuirane isporuke elektri¢ne energije za krajnje kupce
sa podrucja opcine Bosanska Krupa.

Iz prilozene dokumentacije utvrdeno je da se na gore navedenom zemljiStu planira izgradnja
navedenog elektroenergetskog objekta dalekovod.

Clan 5. stav 2. Zakona o eksproprijaciji («Sluzbene novine FBiH» broj: 70/07, 36/10, 25/12 i
34/16) propisuje: ,lzgradnja objekta, odnosno izvodenje radova mora biti u skladu sa planskim
dokumentima prostornog uredenja”.

U konkretnom slu€aju Sluzba za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove
donijela je rjeSenje o urbanisti¢koj saglasnosti broj UP-1-04-23-2-1277/17 od 14.11.2018. godine, kojim
se potvrduje da izgradnja navedenog elektroenergetskog objekta dalekovoda 10(20)Kv za TS
10(20)/0,4 Kv “Kre¢ana Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre€ana” nije u suprotnosti sa planskim
dokumentima prostornog uredenja.

Clanom 16. stav 2. Zakona o eksproprijaciji propisano je: ,Prijedlog za utvrdivanje javnog
interesa podnosi se Vladi, odnosno viadi kantona ili opéinskom vije¢u putem putem federalnog,
kantonalnog organa uprave ili opcinske sluZzbe za upravu za imovinsko-pravne poslove, a sadrZi
elaborat eskproprijacije (geodetsko-katastarski plan podrucja eksproprijacije, podatke o nekretninama
za koje se predlaze utvrdivanje javnog interesa, procjenu vrijednosti nekretnina, cilju eksproprijacije i
druge podatke za utvrdivanje javnog interesa)®.

Razmatraju¢i podneseni prijedlog, prilozenu dokumentaciju uz prijedlog, te potrebe i
opravdanost izgradnje elektroenergetskog objekta dalekovod 10(20)Kv za TS 10(20)/0,4 Kv “Kre¢ana
Nova” — TS 10(20)/0,4 kV “Gornja Kre¢ana”, opéina Bosanska Krupa, Op¢insko vijeée je utvrdilo da je
od javnog interesa izgradnja takvog elektroenergetskog objekta, pa je shodno Zakonu o eksproprijaciji
odlucilo kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

Taksa na ovo rjeSenje odreduje se po tarifnom broju 34. tacki 1. Odluke o opcinskim
administrativnim taksama i Odluke o dopunama Odluke o opcinskim administrativnim taksama
(«Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa» broj: 1/14, 2/14, 6/14, 13/14, 10/15, 4/18 i 6/18) u iznosu
150,00 KM, koji iznos ¢ée wuplatiti JP ELEKTROPRIVREDA BIH d.d. Sarajevo, Podruznica
~Elektrodistribucija“ Biha¢ na depozitni racun opcine Bosanska Krupa broj: 3380002200041552, vrsta
prihoda 722131, Sifra opéine broj: 008.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rieSenja ne moze se izjaviti Zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor podnoSenjem
tuzbe Kantonalnom sudu u Bihacu, u roku od 30 dana od dana prijema rjeSenja. Tuzba se podnosi
neposredno sudu.

Broj: 01/V-02-935-5-1/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.

dkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Na osnovu 23. Stav 2. Zakona o javno-privatnom partnerstvu u Unsko-sanskom kantonu
(,Sluzbeni glasnik USK-a“, broj: 19/12) i ¢lana 28. Statuta opc¢ine Bosanska Krupa-preci§cen tekst 1
(,Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa, broj: 10/17) na prijedlog Komisije za izbor i imenovanje i
administrativna pitanja na svojoj XXIX-oj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019.godine, donosi:

ZAKLJUCAK

o nominiranju ¢lanova Komisije za javno-privatno partnerstvo Unsko-sanskog kantona
ispred Opc¢ine Bosanska Krupa
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Za cClanove Komisije za javno-privatno partnerstvo Unsko-sanskog kantona ispred Opcine

Bosanska Krupa nominiraju se:
- Alen Lipovagéa, diplomirani pravnik i
- Samir Suljkanovié, bachelor drvne industrije

ZaduzZuje se resorna sluzba Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opcine Bosanska Krupa
da ovaj Zakljuak uz ostalu potrebnu dokumentaciju uputi Ministarstvu privrede Unsko-sanskog
kantona.

Ovaij zaklju€ak stupa na snagu danom objave u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Bosanska Krupa“

Broj: 01/V-02-935-6-1/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.

dkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Na osnovu ¢lana 28. Statuta opéine Bosanska Krupa - preciScen tekst 1 ("Sluzbeni glasnik
Opcine Bosanska Krupa" broj: 10/17) i tatke 2. Programa Zajednitke komunalne potrosnje za 2019.
godinu ("Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa" broj: 11/18), na prijedlog Op¢inskog nacelnika
Op¢insko vijece Opcine Bosanska Krupa na svojoj XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana
12.02.2019.godine donijelo je

PLAN ZIMSKE SLUZBE
OPERATIVNI PROGRAM

radova na odrzavanju prohodnosti gradskih ulica, lokalnih i nekategorisanih puteva na
podrucju opé¢ine Bosanska Krupa za 2019. godinu

1. Uvod
Usvajanje Plana zimske sluzbe na gradskim ulicama, lokalnim i nekategorisanim cestama na
podrucju opéine Bosanska Krupa za zimu 2019. godine jedna je od osnovnih pretpostavki za plansko i
sistematsko provodenje svih aktivnosti na osiguranju prohodnosti cesta u zimskim uslovima.
Donosenje Plana zimske sluzbe od posebnog je znacaja za blagovremeno vrSenje pripreme
cesta, punktova, posipnog materijala, sredstava rada i radne snage.

2. Prioriteti obezbjedenja prohodnosti cesta

Odredbama ¢lana 73, 74, i 75. Pravilnika o odrzavanju javnih cesta ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 69/10), izmedu ostalog definisano je:

- Na cestama | prioriteta, radovi na osiguranju prohodnosti moraju se izvoditi permanentno u cilju
osiguranja stalne prohodnosti i dovrsiti u roku od 5 sati u nizinskom odnosno 8 sati u planinskom
podrucju, raCunajuci od trenutka prestanka padavina,

- Na cestama Il prioriteta, u vrijeme snjeznih padavina i pojave ledene kiSe ne smije doci do
zastoja u odvijanju saobracaja duZe od 6 sati u toku dana,

- Na cestama lll prioriteta, obaveza stvaranja uvjeta za sigurno odvijanje saobracaja je najduze
72 sata raCunajuci od trenutka prestanka padavina.

Na podrucju opc¢ine Bosanska Krupa odreduju se putni pravci rasporedeni po prioritetima kako
slijedi:

I Prioritet su gradske ulice | kategorije:

Ulice | kategorije:
R.br. Naziv ulice Duzina (m")
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1. Patriotske lige 230,00
2. MarSala Tita 225,00
3. Generala Izeta Nani¢a 105,00
4, Gimnazijska 116,00
5. Starogradska 135,50
6. Trg Alije Izetbegovica 167,00
7. Trg Reis ul.uleme DZemaludina 52,00
8. Mahala 355,00
9. | Sehidska 273,00
10. | Sokak 634,00
11. | Mirsada Crnkiéa 383,00

UKUPNO: 2.675,50

11 Prioritet su gradske ulice Il i Il kategorije, ulice u Bosanskoj Otoci, lokalni putevi koji

povezuju dvije ili viSe mjesnih zajednica sa cestama viSih kategorija i kojima saobracaju autobusi,
trotoari u Bosanskoj Krupi i trotoari u Bosanskoj Otoci, pjeSacke zone i drveni mostovi

Ulice Il kategorije:

R.br. Naziv ulice Duzina (m")
1. Branilaca grada 2.000,00
2. Trg Avde Cuka (ul.Terzi¢a ) 300,00
3. Vahide Maglajli¢ 200,00
4, Omladinska 600,00
5. Kolodvorska (Mirsada Sedica ) 700,00
6. Dana Nezavisnosti 700,00

UKUPNO: 4.500,00
Ulice Ill kategorije:

R.br. Naziv ulice Duzina (m?")
1. 505 VBbr 200,00
2. Bosanska 120,00
3. HatidZze Mustedanagic 120,00
4. Pazardzik 400,00
5. Zalug 700,00
6. 101. Muslimanske 400,00
7. ZAVNOBIH-a 200,00
8. Envera Krupi¢a 200,00
9. Ustikolna 210,00
10. | Aleja Zlatnih Ljiljana 1.000,00
11. | Krudnic¢ka 300,00
12. | Rasima RedZi¢a 400,00
13. | Podgrmecka 200,00
14. | Tarla 400,00
15. | Gazijska 500,00
16. | Radnicka 400,00
17. | Zahum 400,00
18. | Unska 400,00
19. | Medumostovi 100,00
20. | Egeljiéi 200,00
21. | Prvomajska 1.400,00
22. | Tecija - Dolovi 1.600,00
23. | Hasana Kiki¢a 300,00
24. | Krcevine 700,00
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Ulice u Bosanskoj Otoci:

Lokalni putevi:

Trotoari u Bosanskoj Krupi:

Trotoari u Bosanskoj Otoci:

25. | Lipik 500,00
26. | Gorazdanska 80,00
27. | Bihacka — prema Uni 500,00
28. | Svetinja 600,00
UKUPNO: 12.530,00
R.br. Naziv ulice Duzina (m?")
1. Radnicka 1.000,00
2. Novo naselje 600,00
3. Medumostovi 100,00
4. Unska 1.200,00
5. Podmracaj 1.300,00
6. | Zelieznicka 100,00
7. Voloder — Johova dolina 2.200,00
UKUPNO: 6.500,00
R.br. Naziv ulice Duzina (m?")
1. Kriz - Jezerski — Mahmi¢a most 14.300,00
2. Orasi—Ostroznica—Johovica—V.Badi¢— 10.000,00
3. Vranjska —Veliki Radi¢ 9.000,00
Arapuska cesta—Brda-Zalin—Veliki 13.000,00

4, . ’

Dubovik

5. Put Kozarice (mahmi¢ Selo — Tromeda) 2.854,00
6. Put za Vrletnicu 1.458,00
7. Put Voloder 3.000,00
8. Prvomajska — Zoriéi - Kriz 8.324,00
9. Redak — MaSinovici 675,00
10. | UL. Branilaca grada od mejtafa desno 200,00
UKUPNO: 62.811,00
R.br. Naziv ulice Duzina (m?")
1. 511 SBbr 1.000,00
2. 503 SBbr 200,00
3. Radnicka 800,00
4, Unska (do Cavkunoviéa) 1.000,00
5. Patriotske lige 230,00
6. MarSala Tita 225,00
7. Generala Izeta Nani¢a 105,00
8. Gimnazijska 115,00
9. Starogradska 135,00
10. | Trg Alije Izetbegovica 167,00
11. | Trg Reis ul. uleme Dz.Cau$eviéa 52,00
12. | Mahala 355,00
13. | Sehidska 273,00
14. | Sokak 236,50
15. | Trg Avde Cuka 184,00
UKUPNO: 5.077,50
R.br. Naziv ulice Duzina (m?")
1. | Ulica Carsija 250,00
2. | Cevanuse - Klanac 265,00
3. Otockih heroja 410,00
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4. Otockog bataljona 400,00
UKUPNO: 1.325,00
PjeSacke povrsine i drveni mostovi:

R.br. Naziv DuzZina (m?")

1. | Setaliste ul. Patriotske lige 236,00

2. | Setaliste Male Ade 165,00

3. Drveni mostovi 268,00

UKUPNO: 669,00

III Prioritet

Ceste Il prioriteta su putevi koji povezuju pojedina naselja (zaseoke) unutar mjesnih zajednica

i - Ukupna
Mjesna . Duzina o
R.br. . . Naziv putnog pravca duzina
zajednica (m")
(km)
Ostruznica — Mali Badi¢ 3.500,00
Arapuska cesta — Velagiéi 2.500,00
1. OstruZnica Put Lisnik - Arapuska cesta 1.000,00 10,00
Mali Badi¢ — Velagic¢i 2.000,00
Zelenike - Gaj 1.000,00
Hasanagi¢a Selo — Redak 1.700,00
2 Ljusina Don.j? Ljusina — Karani — KiSmeti 4.500,00 8,20
Balti¢i — Kubeti 1.000,00
Begovo brdo 1.000,00
3. | Gomit Arapuska cesta - Busevic 4.000,00 4,00
Petroviéi
Pistaline — Ora&¢ani (spajanje na put prema 2.700,00
Sehitlucima)
4 Pistaline Bajri¢a kriz — Hadzi¢i - Fazlici 3.000,00 1170
Donji Orad€ani — HodZzi¢i - MaSinovici 1.000,00 ’
Put prema staroj osnovnoj Skoli 1.000,00
Dionice puteva unutar naselja 4.000,00
. Put od granice do crkve na Glodni 7.000,00
5. Ivanjska Glodna - Banjani 8.000.00 15,00
Jasenica - Gorinja 2.000,00
Jasenica - Vojevac 3.000,00
6. Jasenica Jasenica - Drljacka varo$ (put preko Metle) 3.000,00 10,50
Benakovac - Vejinovici 1.500,00
Jasenica - Nedimoviéa varos$ 1.000,00
7 Otoka Il Bos.Otoka - Crkvin.a _ . _ 5.000,00 10,00
Put prema Varmazima, Kadi¢ima i drugim naseljima 5.000,00
Veliki Badi¢ - Mustelji 2.000,00
8. Veliki Badi¢ Skola Veliki Badié¢ - Beéirevi¢i 2.000,00 6,00
Prohodac - Urije 2.000,00
9. Veliki Dubovik | Veliki Dubovik - Srednji Dubovik 3.000,00 3,00
Doniji Zalug kroz bare 1.300,00
Seliste 1.000,00
10. Zalug Bijelj.ci. 1.500,00 7.30
Svetinja 1.500,00
Gulanova okuka - KneZeviéi - Siroki put 1.500,00
Tarla 500,00
Otoka - Vrletnica 1.800,00
Voloder - Vuckovac 1.500,00
1. | Otokal Johova dolina - Billavine 1.100,00 530
Radnicka ulica 900,00
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Jezerski centar - Meniéi 4.000,00
Jezerski centar - Pec¢ani 3.500,00
Jezerski centar - Grdani 3.000,00
Kosa - Ora$¢ani - Sehitluci 3.500,00
12 Jezerski Jezerski centar - Gornje polje - Donji Ramici 2.000,00 25,50
Dijelovi - Kanuri¢i 1.000,00
Dijelovi - Mehi¢a Plo¢a 2.000,00
Dijelovi - Muzaferovici 2.000,00
Brda - Grad 2.000,00
Masinoviéi (glavni put) 2.500,00
13. Zalin Putni pravci prema zaseocima Polje, Potkrs, Zalin i 4.000,00 4.00
Jasenica
Mahmi¢ Selo — Nikovaca - Trkacice 2.000,00
Mahmi¢ Selo — Burzi¢i - Emrici 1.500,00
14. Mahmi¢ selo Kovacevici — Musidi 2.500,00 9,00
Mahmi¢ Selo - Mehic¢a luke 1.500,00
Mahmi¢ Selo - Tromeda 1.500,00
15. Hodzinac Putni pravci kroz naselje Hodzinac do Kobiljnjaka 4.200,00 4,20
putni pravac Cojluk i dio ul. Dana nezavisnosti 3.000,00
ul. 10. Juli 2.200,00
16. Krupa I Tedija - Dolovi - Kudeniji¢i - Tecija 3.000,00 9.20
Ul. Branilaca grada (Gornje selo) 300,00 ’
Ul. Branilaca grada (Novkinici) 400,00
Ul. Sari¢ Vejsila - Debe 300,00
17 Donje Put za Kutanju 2.000,00 500
Prekounje Put za Drenovu Glavicu 3.000,00 ’
18. | Suvaja Suvaja 3.000,00 3,00
Babinac 2.000,00
Jokina kosa 1.000,00
lliSevka 2.000,00
Vodomut 600,00
Put pored Skole 500,00
19. Bastra Kalovac 400,00 7,80
Sekiéi 200,00
Nikoli¢a put 300,00
DZamija mezarluci 200,00
Dervi¢i - Sabic¢a put 300,00
Karanov jarak 300,00
Put prema Riki 2.000,00
20. ArapuSa Put kroz Kurtovi¢e 1.800,00 4,70
Hodzin put 900,00
Magistralni put - Most 400,00
21. Halkigi Masici 200,00 1,60
Ul. Unska (put Magistralna cesta — pruzni most) 1.000,00
22. Vranjska Naseljeni putni pravci unutar MZ-e 7.000,00 7,00
UKUPNO: 172,00

3. Plan zimskog odrzavanja cesta (zimske sluzbe)
3.1.Uvod

Plan zimske sluzbe je skup mjera i aktivnosti u cilju stvaranja uslova za trajno, besprijekorno i
nesmetano odvijanje saobracaja na cestama, a u skladu sa zakonskim obavezama.

Planom je predvideno &iS¢enje snijega i spreCavanje poledice sa kolovoza, ulazno - izlaznih
traka, objekata i proSirenja kolovoza, obiljeZzavanje Sirine planuma ceste rubnim motkama, nabavka,
preuzimanje i deponovanje posipnog materijala (so i abrazivni materijal), uklanjanje osulinskog i drugog
materijala sa kolovoza, uklanjanje vozila koja ometaju saobracaj, osiguranje odvodnje u vrijeme padanja
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kiSe i otapanja snijega, spre€avanje izlijevanja vode na kolovoz, odrZzavanje kolovoza i saobracajne
signalizacije u ispravnom stanju, deponovanje posipnog materijala na proSirenjima na ve¢im poduznim
nagibima, informisanje o stanju prohodnosti cesta a po potrebi i druge mjere i aktivnosti, u cilju stvaranja
uslova za neometano i sigurno odvijanje saobracaja.

3.2. Obim radova

Planom je obuhvaceno redovno odrZzavanje:

e 2,68 km gradskih ulica | kategorije,

e 4,50 km gradskih ulica Il kategorije,

e 12,53 km gradskih ulica Ill kategorije,

e 6,50 km ulica u Bosanskoj Otoci,

e 6,4 km trotoara (5,01 km u Bos.Krupi i 1,3 km u Bos.Otoci),

e 0,67 km pjeSackih povrsina i drvenih mostova,

e 62,8 km lokalnih puteva koji povezuju dvije ili viSe mjesnih zajednica sa cestama viSih
kategorija i kojima saobracaju autobusi.

Za odrzavanje ostalih lokalnih i nekategorisanih puteva na podrucju opéine, predvidena je
dodjela pogonskog goriva, kao pomoé¢ mjesnim zajednicama za zimsko odrZavanje puteva. Radovi na
zimskom odrZavanju za navedene putne pravce, a koji su u obavezi €iSéenja od strane mjesnih
zajednica, obuhvataju masinsko CiSéenje snijega sa kolovoza, rigola, uzlazno-silaznih rampi,
proSirenja i eventualnog odrona na putu. Ukupna duZina gore navedenih puteva koje je obuhvacena
ovim planom iznosi 172,00 km.

Za provodenje i realizaciju Plana odrzavanja mjesne zajednice su u obavezi zakljuéiti
Sporazum sa Opéinom Bosanska Krupa o odrzavanju dijela lokalnih i nekategorisanih cesta, kojim ¢e
biti detaljno definisani svi segmenti realizacije Plana, odnosno nacin, uslovi i izvjeStavanje o realizaciji.

Za spreCavanje poledice na cestama | i |l prioriteta izvoda¢ radova na zimskom odrzavanju
obavezan je obezbijediti dovoljne koliine posipnog (abrazivnog) materijala.

Za CiS¢enje snijega i spreCavanje poledice, te uzimajuéi u obzir €injenicu da se cestovna mreza
na podrucju opcéine Bosanska Krupa sastoji iz viSe dionica koje medusobno nisu povezane (ima dosta
praznog hoda) optimalno je da jedno vozilo Cisti 15 do 20 km ceste, odnosno jedno vozilo moze Cistiti
ulice I, Il'i lll kategorije te put Prvomajska — Zori¢i — Kriz i put od mejtafa desno uz stranu. Za lokalne
putne pravce jedno vozilo moze Gistiti puteve za juzni dio opc¢ine (putevi: Orasi —Ostroznica —Johovica
—Veliki Badi¢ —Sabi¢i, Vranjska — Veliki Radié i Arapuska cesta-Brda-Zalin-Veliki Dubovik) a jedno vozilo
moze Cistiti ulice u Bosanskoj Otoci, put za Vrletnicu, put Voloder, put Redak — MasSinoviéi, put Kozarice,
lokalni put Kriz — Jezerski — Mahmié most.

Na bazi ovih parametara izvodag radova na zimskom odrZavanju prohodnosti puteva obavezno
treba planirati i organizirati zimsku sluzbu, odnosno potreban broj vozila - mehanizacije. Vozila moraju
obavezno biti u ispravnom stanju, sa plugom za zgrtanje snijega i posipatem soli.

U slu€aju potrebe za angaziranjem kooperanata na poslovima zimske sluzbe, Izvodac radova
Ce iste angazirati u dogovoru sa predstavnikom opcine zaduzenim za pracenje zimske sluzbe.

Za uklanjanje snijega i leda sa pjeSackih povrSina, trotoara, drvenih mostova i prilaza javnim
objektima i ustanovama na podrucju grada planirano je angaziranje pomoc¢nih radnika (radnici JKP "10.
Juli" ili radnici sa biroa za zapo$ljavanje) kojima ¢e opc¢ina obezbijediti potrebna sredstva za rad.

3.3. Planski termin uklju€ivanja u rad i povlacenje iz zimske sluzbe

Zakonska obaveza zimskog odrzavanja cesta traje od 01.01.2019. do 15.03.2019. godine i od
15.11.2019. do 31.12.2019. godine (121 dan), ali ¢i8¢enje Ce se obavljati i van ovih perioda ukoliko se
ukaze potreba.

Planirano je da radovi i aktivnosti na ¢iSéenju snijega sa kolovoza ulica, cesta i trotoara otpo¢ne
u momentu kada snijeg po¢ne da pada odnosno kada se van kolovoza formira snjezni nanos debljine
5cm.

Radovi i aktivhosti na spre€avanje poledice na kolovozima ulica, cesta i trotoara vrsit ce se
nakon zavr§enog CiSéenja snijega, pocetka padanja ledene kiSe i kada je temperatura 0°C i pada ispod
0°C.

Cesta se smatra prohodnom i istom kada se saobracaj odvija uz upotrebu zimske opreme na
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vozilima.
3.4. Tehnologija rada na osiguranju prohodnosti cesta

Kod ¢&iS¢enja snijega primjenjuje se tehnologija odgurivanja snijega sa kolovoza plugom na
kamionima, utovarivac¢ima i UNIMOZIMA, a uklanjanje ostataka snijega grejderom. Sa makadamskih
kolovoza uklanjanje snijega sa kolovoza moze se vrsiti i buldozerom. Utovarivaci su predvideni i za
bo¢no odgurivanje i prenoSenje snijega na dionicama gdje se na cestama pojave veée zasnjezenosti
(snjezni nanosi).

Za slu€aj vecée zasnjezenosti ili pojave da je cesta ili dijelovi ceste uski, odnosno Sirina kolovoza
(slobodnog profila ceste) nije vec¢a od 3 m tj. ako se neposredno pored ceste nalazi izgraden objekt,
ograda, usjek, kanal i sli¢ni objekti, ¢iS¢enje snijega se mora vrsiti ruéno (u gradu izvodac¢ radova) a na
ostalim cestama korisnici te ceste (mjeStani tog dijela naselja).

Sa trotoara, snijeg se mora uklanjati ruéno.

U normalnim uslovima po jednoj intervenciji za preventivno posipanje kada su kolovozi vlazni ili
kada pocinje padati snijeg, a temperatura pada na 0°C ili ispod 0°C, za sprecavanje poledice trosi se 5
do 10 grama soli po m? kolovoza, a kada na kolovozu ima snijega ili leda trosi se od 25 do 40 gr/m?
povrsine kolovoza.

Izvodac radova na zimskom odrZavanju cesta je odgovoran za Stetu koju uzrokuje ili po€ini na
saobracéajnoj signalizaciji i cestovnoj opremi nepaznjom prilikom rukovanja sredstvima rada u zimskoj
sluzbi.

Planom je predvideno da se prije poCetka zime na usponima dionica sa ve¢om zasnjezenosti,
na pogodnim proSirenjima, deponuje odredena koli¢ina abrazivnog materijala (frakcija od 4 - 8 mm) —

za sve putne pravce predvideno je 120,00 m3. Ovaj materijal bi koristili vozaci koji zastanu na usponima
ili cestovna sluzba, da bi brze i efikasnije pokrenula zastala vozila.

3.5. Kategorije zasnjezenosti

Kategorije zasnjezenosti pojednih dionica cesta utvrdene su dugogodiSnjim pracenjem
klimatskih uslova i rada na CiS¢enju snijega i spre€avanju poledice na Citavom podrucju Federacije BiH,
odnosno opcine Bosanska Krupa posljednjih 30 godina.

Na osnovu kategorije zasnjeZenosti i znaCaja ceste, planirana je koli€ina posipnog materijala i

potreban broj intervencija.

Obzirom na geografski poloZaj, opéina Bosanska Krupa se svrstava u treCu kategoriju
zasnjezenosti gdje je za prosje¢nu Sirinu kolovoza ceste od 4 m predvideno 2-5 tona abrazivnog
materijala po kilometru ceste, na bazi 20 do 50 intervencija u toku zime.

3.6. Nabavka i uskladiStavanje posipnog materijala

Posipanje abrazivnog materijala predvideno je na cestama | i Il prioriteta.

Ovim Planom predvideno je da izvodac radova na zimskom odrzavanju puteva nabavi dovoljnu
koli¢inu abrazivnog materijala, koji se sastoji od kamene sitnjezi granulacije 2-6 mm i kamene ili morske
soli. Nabavku, transport i skladi$tenje abrazivnog materijala vrdit ¢e izvoda¢ radova, kontinuirano u toku

zimskog perioda. Na depou koli¢ina abrazivnog materijala ne moZze biti manja od 30 tona.

Posipni materijal, a posebno so, mora biti uskladiStena u natkrivenim prostorima, zasti¢ena od
atmosferilija (kiSa, snijeg, sunce) i od otudivanja, te da se osigura pogodan prostor za mijeSanje i utovar
u posipace.

3.7. Informisanje

Planom je predvideno da se, u skladu sa zakonskim obavezama, svakodnevno vrsi informisanje
nadleznih organa i korisnika cesta o stanju cesta i uslovima odvijanja saobracaja.

Podatke o stanju cesta prikuplja rukovodilac zimske sluZzbe ovlasten od strane izvodaca radova
i prosljeduje ih licu za praéenje zimske sluzbe imenovanom od strane opéine Bosanska Krupa, koji
dobivene podatke objedinjuje i provjerava, te po potrebi obavjeStava Policijsku stanicu i javnost.

O obavljanju poslova zimske sluzbe rukovodilac obavezno svakodnevno vodi gradevinski
dnevnik, te pored upisa o vrdenju dnevnih aktivnosti, upisuje i vremenske prilike, temperature i sl.
podatke.
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3.8. Pripreme i aktivnosti za slu€aj nastajanja vanrednih vremenskih nepogoda

Plan zimske sluzbe salinjen je za prosje¢ne vremenske uslove u zimskom periodu (snjezne
padavine do 50 cm u toku 24 h).

Za slozenije slu€ajeve odnosno u slu€aju obilnijih padavina koje su u rangu elementarne
nepogode tj. kada Izvoda¢ radova na zimskom odrZavanju ceste ne mozZe sam obezbijediti planirani
prioritet prohodnosti, predvideno je angaziranje Staba Civilne zastite.

Broj: 01/V-02-935-7-1/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iséen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Prijedlog odluke o izmjenama i
dopuni Odluke o komunalnoj naknadii na XXIX-toj redovnoj sjednici odrZanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

Prijedlog odluke o izmjenama i dopuni Odluke o komunalnoj naknadi usvaja se u ponudenom tekstu.

Broj: 01/V-02-935-2/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je

a) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o namjeni koriStenja sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje
pripadaju Opcini Bosanska Krupa

b) Prijedlog odluke o namjeni koristenja dijela sredstava prikuplienih po osnovu dodjele koncesija koje pripadaju
Opdini Bosanska Krupa

i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

a) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o namjeni koristenja sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje
pripadaju Opcini Bosanska Krupa Krupa se usvaja s tim da se tacka Il mijenja i glasi:
LU tacki Il stav 1.alineja 2.se brise, a alineja 4.0dluke mijenja se i glasi:

- projekt energetske efikasnosti za Prvu osnovnu $kolu u iznosu od 6.300,00 KM. ,,

b) Prijedlog odluke o namjeni koristenja dijela sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje pripadaju
Opcini Bosanska se usvaja s tim da se u ¢lanu 2.ispravi tehni¢ka greska {j. iznos ,1.7500,00 KM* zamijeni
iznosom ,,1.750,00 KM*

Broj: 01/V-02-935-3ab/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Prijedlog Odluke o objavijivanju
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javnog oglasa za imenovanje ¢lana Opcinske izborne komisije Bosanska Krupa i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj
dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

Prijedlog Odluke o objavijivanju javnog oglasa za imenovanje ¢lana Opcinske izborne komisije Bosanska
Krupa usvaja se s tim da se usklade Posebni uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, u ¢lanu 3. prijedioga Odluke, sa
Uputstvom o utvrdivanju kvalifikacija, broja, razrjeSenju i imenovanju i obuci ¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice
u Bosni i Hercegovini(Preciséen tekst) (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 29/18)

Broj: 01/V-02-935-4/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Na osnovu ¢lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opéinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Prijedlog riesenja o utvrdivanju
javnog interesa za izgradnju elektroenergetskog objekta — dalekovod i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana
12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

Prijedlog rjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju elektroenergetskog objekta — dalekovod usvaja
se U ponudenom tekstu.

Broj: 01/V-02-935-5/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijeée, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Prijedlog zaklju¢ka o nominiranju
¢lanova Komisije za javno-privatno partnerstvo Unsko-sanskog kantona ispred Opcine Bosanska Krupa i na XXIX-to]
redovnoj sjednici odrZanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

Prijedlog zakljucka o nominiranju ¢lanova Komisije za javno-privatno partnerstvo Unsko-sanskog kantona
ispred Opdcine Bosanska Krupa usvaja se s tim da se umjesto Midhada Arnautovié nominuje Samir Suljkanovic.

Broj: 01/V-02-935-6/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Prijedlog plana zimske sluZbe-
Operativni plan radova na odrZavanju prohodnosti gradskih ulica, lokalnih i nekategorisanih puteva na podrucju
opéine Bosanska Krupa za 2019. godinu i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

Prijedlog plana zimske sluZbe-Operativni plan radova na odrZavanju prohodnosti gradskih ulica, lokalnih i
nekategorisanih puteva na podrucju opcine Bosanska Krupa za 2019. godinu usvaja se u ponudenom tekstu.
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Broj: 01/V-02-935-7/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu ¢lana 28. Statuta opéine Bosanska Krupa- pre¢idcen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opéine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.tacka 7. Poslovnika o radu Opcinskog vijeca (“Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opdinsko vijece, na prijedlog Opéinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je
a) lzvjestaj o radu Opcinskog nacelnika za 2018. godinu
b) Program rada Opcinskog nacelnika za 2019. godinu
i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK
a) lzvjestaj o radu Opéinskog nacelnika za 2018. godinu usvaja se u ponudenom tekstu.

b) Program rada Op¢inskog nacelnika za 2019. godinu prima se k znanju.

Broj: 01/V-02-935-8ab/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu ¢lana 28. Statuta opéine Bosanska Krupa- pre¢idcen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opéine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.tacka 7. Poslovnika o radu Opcinskog vijeca (“Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opdinsko vijece, na prijedlog Opéinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je
a) lzvjestaj o radu JOOUBK za 2018. godinu
b) Program rada JOOUBK za 2019. godinu

i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

a) Izvjestaj o radu JOOUBK za 2018. godinu usvaja se u ponudenom tekstu.

b) Program rada JOOUBK za 2019. godinu prima se k znanju.

Broj: 01/V-02-935-9ab/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu €lana 28. Statuta opcine Bosanska Krupa- prec¢iscen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.taka 7. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijedlog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Izvjestaj o radu JU ,,Centra za
socijalni rad” Bosanska Krupa za period 01.10.-31-12-2018. godine i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrZanoj dana
12.02.2019. godine, donosi

ZAKLIUCAK

lzvjestaj o radu JU , Centra za socijalni rad” Bosanska Krupa za period 01.10.-31-12-2018. godine usvaja se
u ponudenom tekstu.

Broj: 01/V-02-935-10/19 PREPSJEDAVAJU{:A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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Na osnovu ¢lana 28. Statuta opéine Bosanska Krupa- pre¢idcen tekst 1 («Sluzbeni glasnik Opéine Bosanska Krupa»
broj: 10/17)i ¢lana 92.tacka 7. Poslovnika o radu Opcinskog vijeca (“Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa”,broj: 8/18.)
Opcinsko vijece, na prijediog Opcinskog nacelnika opcine Bosanska Krupa, razmatralo je Informacija Policijske stanicu o
stanju sigurnosti za mjesec decembar 2018. godine i na XXIX-toj redovnoj sjednici odrzanoj dana 12.02.2019. godine,
donosi
ZAKLIUCAK

Informacija Policijske stanicu o stanju sigurnosti za mjesec decembar 2018. godine prima se k znanju.

Broj: 01/V-02-935-11/19 PREDSJEDAVAJU{)A
Dana: 12.02.2019.godine OPCINSKOG VIJECA
Elvira Mehié s.r.
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AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

Na osnovu ¢lana 184.stav 4.Zakona o zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 39/03, 22/06 i 43/10) ), Plana koriStenja sredstava ostvarenih
po osnovu posebne naknade za zastitu i spasavanje u 2019.godini, broj:06/1-14-642/19 od 07.02.2019.godine
Sluzbe za civilnu i protupoZarnu zastitu i zajednicke poslove i tatke Vlll.stav 4.0dluke o uvjetima i nacinu
koriStenja sredstava ostvarenih po osnovu posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih nesreca (,Sluzbene
novine Federacije BiH",broj:4/12 i 80/13), na prijedlog Sluzbe za civilnu i protivpoZarnu za$titu, broj:06/1-14-
811/19 od 31.01.2019.godine, Op¢inski $tab civilne zastite Bosanska Krupa, donosi:

ODLUKU
o koristenju sredstava posebne naknade za opremanje Operativhog centra civilne zastite
Opc¢ine Bosanska Krupa

I

Odobrava se koristenje sredstava posebne naknade za zastitu i spasavanje od prirodnih i drugih nesre¢a
utvrdenih Planom javnih nabavki Sluzbe za zajedni¢ke poslove, civilnu i protupoZarnu zastitu za 2019.godinu iz
sredstava ostvarenih po osnovu posebne naknade za zastitu i spaSavanje u 2019.godini, a predvidenih za
raspored Planom koriStenja sredstava za zastitu i spaSavanje u 2019.godini, broj: 06/1-14-642/19 od
07.02.2019.godine Sluzbe za zajedniCke poslove, civilnu i protupoZarnu zastitu Jedinstvenog opcinskog organa
uprave Opc¢ine Bosanska Krupa za namjenu odredenu tackom Vlll.stav 1.tacke 1.0dluke o uvjetima i nacinu
koriStenja sredstava ostvarenih po osnovu posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa(,Sluzbene
novine Federacije BiH",broj:4/12 i 80/13): opremanje struktura civilne zastite na ime opremanja Sluzbe zastite i
spasavanja na vodi i pod vodom u iznosu od

9.687,60 KM ( slovima:devethiljadaSeststotinaosamdesetsedam i 60/100) KM.

]
Sredstva iz tacke |. ove Odluke koristit ¢e se u svrhu plac¢anja nabavljenog uredaja-kompresora za punjenje
ronilackih boca CTC 100 E1 sa automatskim stopom i drenaZzom i prikljuckom 200 bar po racunu dobavljaca
“FINANC* d.o.0. Mostar, broj:1850/2018 od 18.12.2018.godine.

]
Isplata sredstava iz tacke l.ove Odluke izvrsit ée se sa podracuna JOOU Opc¢inski nacelnik Bosanska
Krupa — Namjenska sredstva za zastitu od nesre¢a (koja se vode na posebnom transakcijskom racunu broj:
3385302261208517 kod Uni Credit banke).
v
Za realizaciju ove Odluke zaduZuju se Sluzba za financije i SluZzba za civilnu i protupozZarnu zastitu |
zajednicke poslove Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opcéine Bosanska Krupa svaka u okviru svoga
djelokruga poslova.
\'
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Bosanska
Krupa®“.

Broj:5CZ-14-81/19 OPCINSKI NACELNIK
Datum: 07.02.2019. godine Armin Halitovic s.r.
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Na osnovu ¢lana 22. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine® broj 49/06 i 51/09), €lana 27. stav 1. tacka i) Zakona o lokalnoj
samoupravi Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 8/11) i ¢lana 45. tacka 13.
Statuta Opc¢ine Bosanska Krupa-precisc¢en tekst 1 (,Sluzbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa“, broj 10/17) Opéinski
nacelnik opéine Bosanska Krupa, Opc¢inskom vijeéu podnosi:

IZVJESTAJ
o ostvarivanju politike jedinice lokalne samouprave i radu Opc¢inskog nacelnika

za 2018. godinu
IUVvOoD

Na osnovu Clana 22. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine® broj 49/06 i 51/09) kojim je odredeno: ,Nacelnik duzan je da
redovno informiSe vije¢e o ostvarivanju politike jedinice lokalne samouprave®...., €lana 27. stav 1. tacka i) Zakona
o lokalnoj samoupravi Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 8/11) kojim je
odredeno: ,podnosi izvjestaj vijeéu o ostvarivanju politike jedinice lokalne samouprave i svom radu,” ..., i ¢lana 45.
taCka 13. Statuta Opcine Bosanska Krupa - preciScen tekst 1 (,SluZbeni glasnik Opcine Bosanska Krupa“, broj:
10/17) Programom rada Op¢inskog nacelnika za 2018. godinu i Programa rada Op¢inskog vije¢a za 2018. godinu,
a u cilju postivanja ustavnosti, zakonitosti i javnosti u provodenju opcinske politike, nacelnik Opcine duZan je
izvjeStavati Opcinsko vije¢e o provedenim aktivnostima i obavljenim poslovima iz djelokruga lokalne samouprave i
prenesenih poslova kantonalne uprave.

Opcinski nacelnik je nadleZzan za provodenje opcinske politike i izvrSavanje opcinskih propisa, kao i
obavljanje svih duznosti koje na opéinu prenesu kantonalne i federalne vlasti. Zakon o principima lokalne
samouprave u Federaciji BiH, te Zakon o lokalnoj samoupravi Unsko-sanskog kantona jasno definiSe da opéina
ima pravo, osim vlastite nadleznosti ustanovljene Ustavom, baviti se i svim pitanjima od lokalnog znacaja koja nisu
isklju€ena iz njene nadleznosti, niti dodijeljena u nadleznost nekoj drugoj vlasti na osnovu Ustava i zakona. U cilju
postivanja ustavnosti, zakonitosti i javnosti u provodenju opéinske politike, nacelnik Opcine Bosanska Krupa duzan
je izvjeStavati Opcinsko vije¢e o provedenim aktivnostima i obavljenim poslovima iz djelokruga lokalne samouprave
i prenesenih poslova sa viSih nivoa vlasti. Radom Jedinstvenog opcinskog organa uprave rukovodi Opcinski
nacelnik, kao organ izvrSne vlasti u Op¢ini, a u skladu sa Ustavom, zakonima, Statutom i drugim vazeéim propisima.
Rukovodenje Jedinstvenim organom uprave, Opcéinski nacelnik ostvaruje putem Sefova sluzbi, koji neposredno
rukovode sluzbama za upravu. U izvjestajnom periodu aktivnosti Opéinskog nacelnika i Jedinstvenog opc¢inskog
organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa bile su usmjerene, kako na redovne (Programom rada utvrdene zadatke),
tako i na vanredne poslove koji su se pojavljivali u toku rada. Aktivnosti Opéinskog nacelnika su u svakom trenutku
bile usmjerene na poboljSanje polozaja Opcine kao jedinice lokalne samouprave, te podizanje kvaliteta Zivota
gradana opcine na visi nivo.

AKTIVNOSTI OPCINE BOSANSKA KRUPA | OPCINSKOG NACELNIKA U 2018. GODINI

U toku izvjeStajnog perioda Opéinski nacelnik je, u okviru svog djelokruga, obavljao izvrSne poslove iz
samoupravnog djelokruga opc¢ine koji su mu povjereni zakonom, utvrdivao je prijedloge opcih akata koje donosi
Opc¢insko vije¢e, davao misljenje o prijedlozima odluka i drugih akata, izvr§avao i osiguravao izvrSavanje opc¢ih
akata opc¢inskog vijeca, prostornih i urbanistic¢kih planova te drugih akata Op¢inskog vijec¢a, upravljao nekretninama
i pokretninama u vlasnistvu Opéine kao i prihodima i rashodima Opcine, utvrdio nacin godi$njeg budZeta Opcine,
usmjeravao djelovanje Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga
Opc¢ine, nadzirao njihov rad, te obavljao i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom Opcine i aktima Vijeca.
Prilikom realizacije programskih zadataka pridrzavao sam se Ustava, zakona, Statuta Opcine Bosanska Krupa,
odluka i stavova Opcinskog vije¢a Bosanska Krupa.

Polazec¢i od utvrdenog Programa rada, te od normativnog sadrzaja nadleznosti Nacelnika kao izvrSnog
organa, ovaj izvjestaj predstavlja pregled aktivnosti koje su se poduzele u 2018. godini. Tacnije, prikazane su glavne
aktivnosti u radu Nacelnika prema podrucjima djelovanja i djelokruga izvrSnih poslova. Ovaj izvjeStaj zapravo sadrzi
samo dio informacija rada opc¢inskog nacelnika, a mnogo detaljnije informacije o ostvarenju opcinske politike i stanju
u odredenim oblastima rada i djelovanja sadrziane su izvjeStaju o radu Jedinstvenog op¢inskog organa uprave
Op¢ine Bosanska Krupa i izvje$tajima koje tokom godine razmatra Opcinsko vijece (izvjestaji o izvrSenju Budzeta,
informacija o realizaciji Strategije opéine Bosanska Krupa, izvjestaji javnih ustanova i javnih preduzeéa). U svim
ovim izvjestajima i informacijama sadrzane su informacije o ostvarenju opénske politike u razli¢tim oblastima.
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Nacelnik, pomo¢nici nacelnika, Sefovi sluzbi, direktori javnih preduzeca i javnih ustanova, uz dobru
saradnju sa opcinskim vije¢nicima, a svako u okviru svojih nadleznosti, sudjelovali su u izvjeStajnom periodu u
oblikovanju i realizaciji postojecih, ali i nizu novih projekata, a sve u cilju stvaranja boljeg standarda gradana. S tim
u vezi, doneseno je niz odluka, pokrenuto i realizirano niz projekata, o €emu se viSe detalja nalazi u nastavku
izvjestaja.

Kljucni ciljevi iz Programa rada Op¢inskog nacelnika za 2018. godinu uspjesno realizovani. Izvr§eni su i
najvazniji zadaci opc¢inskih sluzbi koji su od opceg ili zajednic¢kog interesa pojedinih kategorija gradana i njihovih
asocijacija, mjesnih zajednica i lokalnog biznisa na kojima sam se zajedno sa svojim saradnicima, drzavnim
sluzbenicima i zaposlenicima neposredno angazovao.

Osim propisanih i programom utvrdenih zadataka i obaveza, prioritet u radu bilo je kontinuirano djelovanje
na unapredenju poslovanja, te Sto kvalitetnijem i efikasnijem komuniciranju i rjeSavanju zahtjeva gradana. Kroz
nadleznosti na¢elnika u obavljanju poslova iz zakonom odredenog samoupravnog djelokruga u nastavku ovog
izvjeStaja daje se pregled izvrSenih poslova, a koje se odnose na oblast lokalne uprave, Obrazovanje, sport, kultura,
mladi i NVO sektor, Civilno drustvo i Kapitalni projekti i infrastruktura.

Aktivnosti Opc¢inskog nacelnika i Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa u 2018.
godini bile su usmjerene u slijedeéim pravcima:

Il BUDZET | FINANSIJE

Realizacija op¢inskih politika, Strategije i odluka se odvija i kroz blagovremeno pripremljeni i usvojeni
BudZet Opcine Bosanska Krupa, te kroz njegovu dosljednu i stabilnu realizaciju. Svi budZetski dokumenti su
blagovremeno pripremljeni, podneseni i usvojeni. U Op¢ini Bosanska Krupa Budzet za 2018. godinu je usvojen u
mjesecu martu 2018. godine. BudZet i izvjeStaj o izvrSenju budZeta su objavljeni i nalaze se na web stranici Opcine.
Kroz budzet su realizovane i zapoCete aktivnosti na infrastrukturnim projektima, a njegovom realizacijom je
obezbijedeno funkcionisanje organa uprave, zadovoljenje opéedrustvenih potreba, zadovoijenje socijalnih potreba,
sufinanciranje javnih ustanova, nevladinog sektora, poticaja privredi, poljoprivredi, osnovnim Skolama, dacima,
studentske stipendije, te respektabilna kapitalna ulaganja. Bez obzira na brojne poteskoce, uspjeli smo uskladiti
troSenje sredstava sa prilivom prihoda, te redovno izvrSavati svoje obaveze, $to je rezultat kontinuirane Stednje i
racionalne potros$nje budzetskih sredstava. | dalje smo nastavili sa posvjecéivati maksimalnu paznju budzetskoj
disciplini i uspostavljanju sistema kontrole finansijskog poslovanja, te transparentnosti rada organa uprave u svim
vidovima. Sve glavne prioritete u rashodima Opcina Bosanska Krupa je realizirala. Opcinska administracija se
kontinuirano pridrzava usvojenog Programa mjera Stednje, kojim je propisana disciplina u troSenju i savjestan odnos
prema budzetskim sredstvima, a i dalje su zastupljene ustede u svim segmentima. Redovno se podnosi i objavljuje
detaljan izvjeStaj o utroSku tekuce budzetske rezerve, Sto je odraz opcée opredijeljenosti da se osigura puna
transparentnost utroSka budzetskog novca. Realizacija Budzeta Opcine Bosanska Krupa za 2018. godinu, u smislu
prihoda i rashoda, ¢e biti obuhvaéena izvjeStajem o izvrSenju budzZeta za prethodnu godinu, koji ¢e se dostaviti
Op¢inskom vije¢u u roku iz ¢lana 90. Zakona o budzZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine, a koji ¢e sadrzavati
elemente propisane ¢lanom 97. navedenog Zakona.

Opcina Bosanska Krupa je u 2018. godini provela 143 postupka javnih nabavki u otvorenim,
konkurentskim, direktnim i pregovarackim postupcima u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH (,Sluibeni
glasnik BiH", broj:39/14). Od toga su okoncana 119 postupka sa ukupno ugovorenom vrijednosti od 2.970.862,10
KM bez PDV-a.

Il LOKALNA UPRAVA - OPCINSKE SLUZBE KAO SERVIS GRADANA
Opcina Bosanska Krupa je krajem 2018. godine imala 95 zaposlena radnika od cega:
- 34 drzavnih sluzbenika i 61 namjestenika,

- 46 muskaraca i 49 Zena.

U oblasti ljudskih resursa, moze se rec¢i da je stanje zadovoljavajuée. IzvrSeni poslovi realizovani su sa
postoje¢im materijalno tehni¢kim sredstvima. U izvjeStajnoj godini kontinuirano se radilo na poboljSanju u
organizaciji i funkcionisanju opéinske uprave u skladu sa evropskim standardima.

U izvjestajnom periodu smo istrajali na kontinuiranim mjerama Stednje u potroSnji papira, kancelarijskog
materijala, kopiranja i umnozavanja (koje je iskljucivo u vlastitoj reziji) i svih drugih sitnih rashoda. Vozni park op¢ine
koristen je racionalno i u okvirima predvidene potro$nje.

U izvjeStajnom periodu smo nastavili sa usavr§8avanjem vec uspostavljene efektivne, efikasne i odgovorne
opéinske uprave, prilagodene potrebama gradana i poslovnih subjekata. Cime je u potpunosti omoguéeno
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gradanima i pravnim licima da Sto efikasnije i jednostavnije ostvaruju svoja prava i izvrSavaju svoje obaveze,
poboljsali smo protok informacija unutar administracije, te prema gradanima i poslovnim subjektima.

U Bosanskoj Krupi je obezbijedeno besplatno pravno savjetovanje iz oblasti gradanskih prava. Besplatna
pravna pomo¢ gradanima se pruza u zgradi Opéine Bosanska Krupa, jednom mjese¢no, od 9,00 sati. U svrhu
pruzanja besplatne pravne pomocéi Opcina Bosanska Krupa je obezbijedila prostor.

U okviru lokalne uprave, a u skladu sa Programom rada, u izvjestajnoj godini, uradeni su i slijedeci poslovi:
radilo se na zavrSetku izrade informacionog sistema za pracenje svih projekata na nivou lokalne zajednice, u cilju
obezbjedenja finansijskih sredstava za realizaciju projekata, radilo se na izradi projektnih aplikacija i apliciranje
prema medunarodnim organizacijama i donatorima, kroz brojne projekte na nivou BiH, ali i u okviru prekograni¢ne
saradnje, radilo se na stvaranju energetski efikasne opéine, koja ¢e i na tom polju biti u stanju nositi se sa evropskim
standardima, kontinuirano se radilo struénom osposobljavanju i usavr§avanju uposlenika, i dalje smo davali punu
podrsku lokalnom privrednom razvoju, planiranju, projektovanju i vodenju svih infrastrukturnih i drugih projekata u
opcini, unapredenju i osnazivanju saradnje sa poduzetnicima, podrSci razvoju poljoprivrede i ruralnih podrucja,
nastavku primjene programa Stednje u organima uprave i drugim institucijama i organima koji se finansiraju iz
budzeta opcine, radili smo na pobolj$anju usluga javnog sektora na nivou lokalne zajednice u oblasti komunalnih
poslova i zastite okoliSa, drustvenih djelatnosti, kulture, sporta, medija itd, inoviranju socijalnih programa i brige za
ugrozene i kategorije u stanju socijalne potrebe, boracku populciju, raseljena lica i izbjeglice, nastavili sa
odrzavanjem svih javnih, zelenih i rekreativnih povrsina, kao i kontinuiranom odrzavanju i uredivanju svih drugih
zelenih povrSina, u oblasti rekonstrukcije puteva nastavili sa zapocetim projekatima rekonstrukcije puteva, te radili
na novim projektima, konstantno se radilo na pracenju stanja priprema za zastitu i spaSavanje od prirodnih i drugih
nesreéa na podrucju opéine i preduzimale pravilne, stru¢ne, efikasne i blagovremene mjere, sa Uredom BHMAC-a
kontinuirano se radilo na predlaganju i pra¢enju projekata deminiranja, tehni¢kog izvidanja i trajnog obiljezavanja
riziCnih povrsina od mina na podrucju opéine, vr§eno je prikupljanje podataka o kontaminiranim povrSinama od
mina, obradu podataka i kandidovanje projekata za obiljeZzavanje i deminiranja nadleznim institucijama; obavljani
su i poslovi: pracenje klimatoloskih prilika na podrucju opéine (mjerenje temperaturne vrijednosti zraka, praéenje
vodostaja svih rijeka, snjeznog pokriva¢a, pra¢enje pojava klizista, evidentiranje novih i predlaganje preventivnih
mjera za zastitu i spasavanje ljudi i materijalnih dobara); konstantno se koordiniralo i pruzala pomoé mjesnim
zajednicama, preduzec¢ima i drugim pravnim licima u organizovanju i planiranju zastite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca, pratile klimatoloSke prilike na podru€ju opéine (mjerenje
temperaturne vrijednosti zraka, pra¢enje vodostaja svih rijeka, te snjeznog pokrivaca). Nastavili smo sa realizacijom
obaveza utvrdenih Memorandumom o saradnji u projektu PRO-Buduénost. Projekt provodi CRS (Catholic Relief
Services) u saradnji sa Fondacijom Mozaik, Caritasom Biskupske konferencije Bosne i Hercegovine, Forumom
gradana Tuzla i HelsinSkim parlamentom gradana. Cilj projekta je izgradnja povjerenja medu gradanima svih
etnickih skupina u Bosni i Hercegovini.

Klju€na oblast za op¢inu je bila i ostala komunalna problematika, kao osnova jedinice lokalne uprave.
Odrzavanje puteva, gradskih ulica i drugih javnih povrSina obavljalo se najkvalitetnije, a u skladu sa raspolozivim
sredstvima u ljethom i u zimskom periodu. Napominjemo da je proSirena mreza puteva koji su obuhvaceni ljetnim i
zimskim odrzavanjem. Potpisan je sporazum o odrZavanju dijela lokalnih i nekategorisanih cesta u sklopu zimske
sluzbe sa mjesnim zajednicama u skladu sa Programom zajedni¢ke komunalne potro$nje. toku izvjestajnog perioda
u prostornoj oblasti obavljali su se poslovi planiranja i uredenja prostora, priprema i provodenje planskih akata,
analiza postoje¢e prostornoplanske dokumentacije i iniciranje njene izmjene, vodenje upravnog postupka u
predmetima izdavanja urbanisticke saglasnosti, odobrenja za gradenje i upotrebu objekata.

U Centru za pruzanje usluga u 2018. godini izvrSene su 33.351 ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa, te
autenticnosti rukopisa ili potpisa ha punomodi, izdato je 10.394 izvoda, potvrda i uvjerenja iz mati¢nih evidencija,
ukupno je arhivirano 10.790 predmeta, izvrSeno je 3.490 elekironskih provjera podataka gradana u mati¢nim
knjigama i dr.., dostava podnesaka 15.266.

Tokom 2018. godine na podru¢ju opéine Bosanska Krupa obavljeno je 227 vjen€anja. Ukupno je
provedeno 78 postupaka odobravanja jednokratne nov€ane pomoci porodiljama u skladu sa Pravilnikom o visini i
nacinu isplate jednokratne nov€éane pomoci porodiljama.

U 2018. godini opéinske sluzbe za upravu realizovale su veliki broj poslova i zadataka, a obim i efikasnost
u rjeSavanju zaprimljenih predmeta u upravnom rjeSavanju ¢e biti prikazan u posebnom izvjestaju o radu
Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave op¢ine Bosanska Krupa za 2018. godinu i bit ¢e razmatran kao posebna
taCka dnevnog reda na sjednici Op¢inskog vijeca.

Kako je Opcinski nacgelnik zajedno sa sluzbama u najvecoj mjeri predlaga¢ akata iz Programa rada
Opc¢inskog vije¢a Bosanska Krupa, pravovremeno i maksimalno efikasno pripremali smo predmetne materijale.
Naravno, osim planiranih aktivnosti u ovom segmentu, Opéinsko vije¢e razmatralo je i nove normativne i druge akte
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za Cijom izradom se ukazala potreba. Osim toga, svi op¢inski propisi su se redovno uskladivali, na nivou svake
sluzbe, sa izmjenama i dopunama zakonske regulative.

Medusobni odnosi Opéinskog vijec¢a veéinom su se zasnivali na principima medusobnog uvazavanja i
saradnje, mada je ponekad to izostajalo, uz pojedinacnu odgovornost za ostvarivanje vlastitih nadleznosti i
zajedni¢ku odgovornost za funkcionisanje i razvoj opcine. Kroz vlastiti angazman, koordinaciju i usmjeravanje rada
sluzbi op¢inske uprave, drugih organa i komisija, uraden je najve¢i dio posla i obaveza u izvrS§avanju odluka i
zaklju€aka Op¢inskog vijeca.

Uzeli smo aktivno u¢esce i u radu Saveza opéina i gradova FBiH, te nastavili saradnju sa drugim opéinama,
kako u zemlji tako i u inostranstvu.

IV LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ | POLJOPRIVREDA

U u ovom izvjesStajnom periodu nastavljene su aktivnosti oko stvaranja $to povoljnijeg poslovnog
ambijenta, radi ulaganja domaceg i stranog kapitala na podrucju op¢ine Bosanska Krupa, kao i otvaranja novih
radnih mjesta. NaSa opc¢ina je prepoznatljiva opc¢ina po povoljnom poslovhom okruzenju, a posebnu paznju
zasluzuje Sirok spektar pogodnosti koje su omoguéene investitorima.

U cilju poboljSanja ekonomskog razvoja opc¢ine Bosanska Krupa kontinuirano radimo na iznalazenju potencijalnih
investitora koji su spremni ulagati na podru¢ju nase opc¢ine, organiziramo sastanke sa privrednicima, putem
Privrednog savjeta, radi otklanjanja prepreka za razvoj privrede i nova zaposljavanja, dajemo finansijsku podrsku,
promovi§emo razvoj poduzetnistva i obrta, aktivno saradujemo sa privatnim sektorom i iznalazimo nove moguc¢nosti
za poboljSanje ambijenta za razvoj poduzetniStva, kreiranjem budZeta i programa utroSka sredstava tezimo da se
dio socijalnih izdvajanja pretvori u poduzetnicku podrsku, dajemo znacaj vlastitom uce$c¢u poljoprivrednih
proizvodaca i poduzetnika, pruzamo maksimalnu podrsku lokalnom biznisu s ciliem da u najkraéem roku i na
jednom mjestu poduzetnik rijeSi svoje zahtjeve, koji se tretiraju kao zahtjevi visokog prioriteta u radu op¢inskih
sluzbi, pruzamo podrsku postojeé¢im poslovnim djelatnostima i motiviSemo potencijalne poduzetnike na $to ranije
zapocinjanje novih poslova, u budzZetu i programima planiramo podsticaje za razvoj start up biznisa i poljoprivrede
radi motivisanja gradana za otpocinjanje vlastitog biznisa, gradimo infrastrukturu u poslovnoj zoni, radi ponude
zainteresovanim investitorima identificirali smo slobodne lokacije za gradnju, poduzimamo aktivnosti oko izmjene
prostorno-planske dokumentacije, kako bi stvorili $to povoljnije uslove za razvoj privrede, radimo na realizaciji
programa razvoja turizma i kori$tenja turisti¢kih potencijala, radimo na ja¢anju veza sa stanovnistvom u dijaspori i
dr. Takoder, nastojimo intenzivnije razvijati poljoprivrednu proizvodnju, podsticati poljoprivredne proizvodace kako
bi proizveli znacajnije koli¢ine poljoprivrednih proizvoda za vlastite potrebe i za potrebe trzista, te na taj nacin
obezbijedili egzistenciju sebi i svojoj porodici. . U skladu sa Pravilnikom o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja
prava na nov€ane podrske za razvoj poljoprivrede iz BudZeta Opcine za 2018. godinu provedena je procedura za
dodjelu sredstava za sufinansiranje nabavke plastenika (Provedena procedura izbora 18 korisnika, nabavljeno 18
plastenika, na principu sufinansiranja 40% Op¢ina-40% IFAD -20% korisnik, koji su postavljeni u maju mjesecu
2018. godine i u istima je pokrenuta proizvodnja), proizvodnju maline, krastavca i povréa u zatvorenom prostoru i
proizvodnju meda. Provedena procedura izbora 20 korisnika, za dodjelu plastenika na principu sufinansiranja 40%
opc¢ina-40% Muslim Aid -20% korisnik. Zbog zimskog perioda, aktivnosti na okoncanju projekta su u toku. U toku
2018. godine uradeni su: Plan proljetne sjetve, Izvjestaj o realizaciji plana proljetne sjetve, Izvjestaj o zetvi, Plan
jesenje sjetve i I1zvjestaj o realizaciji plana jesenje setve.

Uporno, kontinuirano i svesrdno zalaganje Opcine Bosanska Krupa na unapredenju i poboljSanju
ambijenta za ulaganja postalo je prepoznatljivo obiljezje ove lokalne zajednice.

V OBRAZOVANJE, SPORT, KULTURA, MLADI | NVO SEKTOR
Obrazovanje

U oblasti obrazovanja ve¢ osmu godinu zaredom realizujemo projekt stipendiranja svih studenata sa
podruc¢ja nase opc¢ine. Za proSlu Skolsku godinu potpisali smo ugovore sa svim redovnim studentima sa podrucja
nase opcine o cjelogodiSnjem stipendiranju, a u skladu sa kriterijima za dodjelu stipendija, dodjeljeno je 148
stipendija.

Op¢ina je i u ovoj izvjestajnoj godini sufinansirala prijevoz ucenika putnika koji pohadaju srednju skolu i to:
za djecu bez jednog ili oba roditelja, subvencioniranje prijevoza za sve u€enike putnike u visini od 30%, za djecu
bez jednog roditelja obezbijedili subvenciju od 50%, a bez oba roditelja prijevoz se finansira u iznosu od 100 %.

Nastavili smo sa realizacijom projekta kupovine i dodjele udzbenika djeci iz socijalno ugrozenih
porodica. Proteklih godina u budzZetu Opéine planirana su sredstva za po petnaest kompleta novih knjiga i na taj
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nacin je stvoren revolving fond. Svaki u€enik koji saCuva knjige i vrati ih naredne Skolske godine dobija drugi
komplet.

U izvjeStajnom periodu smo radili i na odrzavanju Skolskih objekata, podrzali sve manifestacije osnovnih
Skola.

Sport

U Budzetu Opéine Bosanska Krupa osigurana su sredstva za rad i sufinansiranje programa razlicitin
sportskih klubova i udruzenja, te redovnu djelatnost Sportskog saveza opcine. Redovna djelatnost i sportske
aktivnosti udruzZenja iz oblasti sporta (su)finansirane su sredstvima BudZeta za 2018. godinu. Opc¢ina Bosanska
Krupa kontinuirano prati stanje sportske infrastrukture.

Subvencionirali smo sportske manifestacije, takmicenja i turnire.
Kultura

U oblasti kulture koja obuhvata sve oblike stvaralastva, prenoSenja i o¢uvanja kulturnih vrijednosti, Opc¢ina
je vecinu svojih aktivnosti usmjerila na stvaranje moguénosti za razvoj kulturnih djelatnosti i obezbjedenje uslova
za stvaranje, prenos$enje i dostupnost kulturnih vrijednosti gradanima opc¢ine Bosanska Krupa.

Uspostavljena je neposredna saradnja sa ustanovama i institucijama kulture u realizaciji utvrdenih i
usvojenih projekata i programa, a vr$en je i nadzor nad njihovom realizacijom.

| u izvjestajnoj godini, kao i u godinama iza nas, na podrucju opcine odvijale su se raznovrsne kulturne
aktivnosti od kojih ¢emo istaéi najznacajnije.

Uspjesno je realizovan porojekt "Bosanska Krupa - grad malih sajmova”, organizovani su sajmovi knjiga,
organske proizvodnje, ljekobilja i meda, te sajam narodnih rukotvorina. Odrzan je i peti po redu Novogodi$nji sajm.
Obiljezena je i djecija Nova godina uz druzenje s Djeda Mrazom i podjelom novogodi$njih paketi¢a. Kako i nekoliko
posljednjih godina organizovan je do¢ek Nove godine na otvorenom.

Kao i svake godine, obiljeZeni su svi znaéajni datumi: Dan nezavisnosti BiH, Dan IDC “Faraoni“, Dan Armije
R BiH, Dan otpora agresiji na op¢inu Bosanska Krupa, Dan oslobadanja Kobiljnjaka, Dan prve zakletve TO, Dan
Patriotske lige BiH, Godignjica pogibije komandanta Mirsada Crnkiéa, Bitka za Osmagu, Dan oslobadanja Cojluka,
Dan genocida u Srebrenici, Obiljezavanje bitke za Crkvinu, Dan 511. Slavne bbr., Dan $ehida, Dan oslobodenja
Bosanske Krupe, Dan slamanja ofanzive na Plavno i Joju, Dan uspostavljanja mostobrana Ostruznica, te Dan
drzavnosti BiH. U okviru septembarskih dana slobode odrzane su i radni¢ke sportske igre.

Odrzana je 48. Likovna kolonija Kru$nica, opéinska smotra znanja i sposobnosti, 24. Knjizevni susreti
,Stazama djetinjstva“ Bosanska Krupa, memorijalni turniri Cojluk, Mirsad Crnkié i Crkvina. | u 2018. godini Opé¢ina
je uzela znatno u¢eSée medunarodne Una regate. Odrzani su i Unski ladari na jednom visokom nivou i uz veliki
broj u€esnika i posjetilaca.

Na sve€an i dostojanstven nacin obiljezeni su septembarski dani slobode i 17. septembar - Dan opc¢ine
Bosanska Krupa. Proslava godi$njice od formiranja 511. slavne bbr. je odrzana uz prisustvo velikog broja boraca i
gradana.

Uprilicena je i deveta po redu ,Vecler sevdaha“, takoder je odrzana i 11. Regionalna smotra horskog
stvarala$tva i 11. Regionalna smotra folklornog stvaralastva, uz znatan angazman nosioca projekta KUD ,Grmec*
kao i Medunarodni festival folklora u Bosanskoj Otoci uz KUD ,Mladost®.

Sredstvima Budzeta Opcine Bosanska Krupa za 2018. godinu (su)finansirani su programi institucija i
udruzenja iz oblasti kulture i to:

- KUD ,Grmec¢” Bosanska Krupa,

- KUD ,Mladost” Bosanska Otoka,

- KUD ,Stari grad“ Bosanska Krupa,

- KUD ,Jezerski“ Jezerski,

- JU ,Centar za kulturu, obrazovanje i informisanje” Bosanska Krupa.
Mladi

Nastavili smo sa realizacijom programa Omladinska banka, potpisan Sporazum o saradnji i Deklaracija
Mreze omladinskih banaka u okviru programa ,,Omladinska banka BiH®. Po okonéanom Pozivu Omladinske banke
Bosanska Krupa za podrsku projektima neformalnih grupa mladih potpisani su Ugovori sa 19 neformalnih grupa.
Od ukupno 19 odobrenih projekata, 18 neformalnih grupa je uspjeSno realiziralo svoje projekte, dok je jedna
neformalna grupa odustala od projekta, a dodijeljena sredstva su vra¢ena. Ukupna vrijednost projekata je 39.450,35
KM, od kojih je Opéina Bosanska Krupa izdvojila 13.608,21 KM, a Fondacija Mozaik 9.072,14 KM, dok je doprinos
neformalnih grupa iznosio 16.770,00 KM.
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Takoder smo nastavili sa realizacijom Sporazuma za realizaciju programa omladinskih start-up biznisa
potpisanim sa Insitutom za razvoj mladih KULT. Medutim, tri puta smo raspisivali javne pozive za finansiranje
najboljeg omladinskog start up biznisa. Samo po jednom Javnom pozivu je zaprimljena prijava od koje je kandidat
naknadno odustao.

Ovaj program ima za cilj poboljSanje i jaanje mehanizma podrske omladinskom preduzetniStvu u lokalnoj
zajednici, otvaranje novih radnih mjesta dodjeljivanjem finansijskih sredstava i pruzanjem savjetodavne podrske
mladim preduzetnicima. |deja koja se prijavljivala morala se obraditi kao biznis plan u bilo kojoj djelatnosti osim
trgovine i ugostiteljstva, izuzev originalnih ideja vezanih za turizam i domace proizvode, pod uslovom da se realizuje
na podrucju opc¢ine Bosanska Krupa.

Veé dvanaestu godinu zaredom sa Udruzenjem Infohouse se realizuje projekt Volontiraj-kreditiraj &iji cilj
je da se svake godine pruzi prilika mladima da u radnoj sredini steknu nova iskustva koja ¢e biti od prakti€nog
znacaja u njihovoj profesionalnoj buduénosti, zarade novac i odlu¢e o raspodjeli sredstava s ciljem razvijanja
odgovornosti i brige za druge. Opéina Bosanska Krupa je i ove godine u Jedinstveni opcinski organ uprave primila
tri u€enika.

U izvjeStajnoj godini iz Budzeta Opc¢ine sufinansirani su i projekti/programi za mlade. Podrzane su sve
manifestacije koje su organizovali mladi, a odrzana je i tradicionalna Maturijada za srednjoskolace.

Iz Budzeta Opcine tokom izvjestajne godine subvencionirali smo prijem volontera u javna preduzeca i
javne ustanove.

NVO sektor

Projekte, programe, te rad Udruzenja roditelja djece sa posebnim potrebama ,Ada“ Bosanska Krupa,
Udruzenja Reis ,DZemaludin Causevic, Udruzenje ,Aktiv Zena“ Otoka, Udruzenje ,Vakat“ Jezerski, Udruzenje
dijabetiCara Bosanska Krupa, Udruzenje pcelara ,Lipa“, UdruZenje planinarsko drustvo ,Grmec“, humanitarna
udruzenja i Crveni kriz, kao i drugih nevladinih organizacija smo sufinansirali iz Budzeta Opcine.

Podrzane su sve manifestacije koje su organizovali nevladina udruzenja.
Penzioneri

U saradnji sa JU ,Centar za socijalni rad“ Bosanska Krupa i UdruZzenjem penzionera iz Bosanske Krupe,
a u cilju pomoci penzionerima kao pripadnicima najugrozZenije kategorije stanovnistva u opcini, iz sredstava Budzeta
Opcine Bosanska Krupa za 2018. godinu, kao i pro$le godine, socijalno ugroZzenim penzionerima tokom citave
godine dodjeljivana su sredstva za jednokratne pomoci za nabavku ogrjeva, prehrane i drugih nuznih potreba.
Pored navedenog finansijski je potpomognut rad i aktivnosti ovog Udruzenja.

Borac¢ka populacija u konceptu lokalne samouprave

U oblasti dopunskih prava branilaca i ¢lanova njihovih porodica u skladu sa op¢inskom Odlukom o pravu
na oslobadanje od obaveze pla¢anja taksa i naknada za branioce i ¢lanove njihovih porodica tokom 2018. godine
rieSavani su zahtjevi za oslobadanje od obaveze plac¢anja naknade za uredenje gradskog gradevinskog zemljista,
naknade iz osnova prirodnih pogodnosti (renta) i naknade za dodijeljeno gradsko gradevinsko zemiljiSte branilaca i
¢lanova njihovih porodica i drugim zahtjevima ukupno 25 zahtjeva. Odluka o op¢inskim administrativnim taksama
je u potpunosti primjenjena na ove kategorije. U izvjeStajnom periodu radili smo na odrzavanju Sehidskih spomen
obiljezja, spomen sobe, Sehitluka. U cilju olak$anja rada borac¢kih udruzenja obezbijedeno je koristenje opcinskih
prostorija bez naknade. Obezbijedena su nuzna sredstva:

e za funkcionisanje borac¢kih udruzenja,
e zarjeSavanje stambenih potreba najugrozenijih,
e zajednokratne pomoci.
Osim navedenog subvencionirali smo sve manifestacije, te programe iz ove oblasti.

VI INFRASTRUKTURA PROJEKTI

Investiciona ulaganja na podru&ju opc¢ine u prosloj godini bazirana su na sredstvima opcinskog Budzeta,
sredstvima federalne i malim dijelom kantonalne vlasti.

Pregled najvaznijih realiziranih kapitalnih projekata u 2018. godini:

R/b Projekti Ukupan iznos ugovora
REKONSTRUKCIJA | ASFALTIRANJE
1 LOKALNIH PUTEVA 1.849.156,33
2. IZGRADNJA KANALIZACIONOG 112.741,10
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SISTEMA
IZGRADNJA VODOVODNOG
3. SISTEMA 295.073,40
4. SKOLSKI
OBJEKTI 54.226,10
5. SANACIJA
KLIZISTA 96.363,39
6. ODRZAVANJE DRVENIH MOSTOVA — ZELENI OTOCI 12.247,56
7. RAZVOJ | UNAPREDENJE POSLOVNE ZONE PILANA 203.089,10
UREDENJE POSLOVNE ZONE
8. VATRENI MLIN 101.738,50
9. IZGRADNJA NOVE JAVNE RASVJETE 6.126,66
10. SANACIJA DRVENOG PJESACKOG MOSTA 178.605,77
UKUPNO 2.909.367,91
U donjoj tabeli detaljnije prikazani realizovani projekti
Utrosena sredstva
(tekuca godina)
Veza sa reL:I(il;'i)rr;?\a e
R.b Projekti, mjere i redovni .. Rezultati (u kod ifili
. strategij L. . sredstva za
r. poslovi tekucoj godini) . . i oznaku ekst.
om tekucu Budzet Eksterni q
. izvora
godinu JLS izvori
1.1.1.1. Projekat: Izgradnja scHi gzsgj;’i'; i?(i)t(;?n;
1. infrastrukture poslovnih zona - . 201.109 55.107 146.002 . P .
) SEC1.1 | zavrSetku izdaci/ MEG
Pilana (2017-2020) - .
saobracajnice projekt
1.1.1.5. Vatreni mlin Poslovna SC1i Uklonjeni stari Vlada USK
2 zona SEC1.1 | ruSevni objekti 101.739 1739 100.000 Kredit PZ
3.1.1.1.Projekat: lzgradnja Izgraden dio X
sekundarne vodovodne mreze u SC3i sekundarne Buazet
3| Mz Jezerski, Mahmic Selo i SEC3.1 | vodovodne 34.593 4.593 30.000 o
Pistaline (2017-2020) mreze
3.1.1.2.Projekat: Izgradnja Izgraden dio .
sekundarne vodovodne mreze u SC3i sekundarne Budzet
4. L ) 28.118 13.255 14.863 opc¢ine
podgrmeckim selima (2017- SEC3.1 | vodovodne .
. Vlada FBiH
2020) mreze
Izvodenje
radova na
prenosu
sekundarnog
cjevovoda i
vodovodnih
priklju¢aka sa
AC na ductilni
"PoboljSanje vodosnabdijevanja . cjevovod .
5. | uopcini Bosanska Krupa" — SSE%Z: |1 IzvrSena 138.447 76.575 61.872 Sﬁglli Pz
MEG projekt ' nabavka 350
vodomjera na
daljinsko
ocitanje, 340 RF
upravljanih
automatskih
ventilai 6
zonskih
vodomijera.
Vodne
3.4.1.2. Regulacja potoka . .
6. | Kalender — fazna izgradnja SC3/ | Regulisan dio 83.477 3.477 80.000 naknade
SEC3.4 | potoka Kalender Budzet
(faza XIV) "
opc¢ine
U toku je
2.1.1.4. Rekonstrukcija drvenog izvodenje T
7. pjeSackog mosta u Bosanskoj Sc2/ radova na 178.606 178.606 0 K.apltal.m
) SEC2.1 izdaci
Krupi rekonstrukciji
drvenog
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pjeSackog
mosta "Mlinovi"
TIKA org.
1.2.1.3. DovrSetak izgradnje SC1/ Zavrseni radovi Budzet
8| objekta OS Pistaline SEC1.2 | na objektu skole | 18>0 35.054 | 450.000 ‘I’:p;'i:f
Vlada USK
Kreditna
Izvr§ena sredstva,
L IFAD,
rekonstrukcija i
Rekonstrukcija i asfaltiranje asfaltiranje cestovne
9. N . 2.490.530 1.924.649 565.881 naknade,
lokalne putne mreze putne mreze u
. naknade od
duzini od 16,70 ey
koristenja
km «
Suma, lokalno
stanovnistvo
IzvrSena
rekonstrukcija
Rekonstrukcija kanalizacije u ul. SC3/ kanalizacionog Ekoloske
10. Dana nezavisnosti SEC3.4 | kolektora u 29.264 0 29.264 naknade
duzini od
220,00 m
Nabavka i isporuka vodovodnog SC3i LZ;I;Z?/::
11. | materijala za proSirenje gradske 10.517 10.517 0 Kredit PZ
. SEC3.1 | vodovodnog
vodovodne mreze — |l faza "
materijala
Kliziste ul.
Stabilizacija terena — sanacija Prvomajska, F BiH
12. o L L HodZinac, 90.513 70.513 20.000 Budzet
kliziSta . o
Vrletnica i opcine
Kozarice
Izvodenje radova na zamjeni Zamieniena Budset
13. | stolarije na objektu podruéne o ajri. aJ 13.973 13.973 0 N
skole Veliki Badié ) P
UKUPNO: 3.885.940 2.388.058 1.497.882
Ostali poslovi
R.br. Redovni poslovi ZKP-a Ukupno planirana sredstva za tekuc¢u godinu (Budzet JLS)
1 C|scef1]e javnih saobraéajnih povrsina u 9336
naseljima
2 Zimska sluzba (redovno odrzavanje i dio 84613
nekateg.cesta)
3 Odrzva?vanje i uredivanje javnih zelenih 69.800
povrsina
4. Odvodenje atmosferskih voda 2.925
5. Zbrinjavanje pasa lutalica 6.208
6. Odrzavanje i izgradnja javne rasvjete 258.611
7. Dekorisanje grada 7.031
8. Odrzavanje lokalnih i nekategorisanih puteva 38.264
9. Saobracajna signalizacija 5.663
10. Uklanjanje bespravno izgradenih objekata 0
11 Uklanjanje zemlje od bujiénih nanosa nakon 5850
' obilnih padavina u julu 2018. godine ’
UKUPNO: 488.301

Pored ulaganja u kapitalne projekte ulagali smo i u realizaciju drugih projekata, kao i prizali podrsku za realizaciju
projekta i to:

R.br. Naziv Realiziran iznos
1. Nabavka vozila za Petu policijsku upravu Bosanska Krupa, Policijska stanica Bosanska
28.699,98
Krupa
2. Projekat ILO 210.000,00
3. PODRSKA JKP ,10.JULI* 295.000,00
4, Kupovina imovine firme ,Krupatrans®u ste¢aju 380.525,00
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| | UKUPNO | 914.224,98

Op¢ina Bosanska Krupa je jedna od 18 opcina je odabrana za realizaciju MEG projekta-Projekta op¢inskog okoliSnog i
ekonomskog upravljanja. Tokom prve CetverogodiSnje faze projekta, pruza se podrSka organima lokalne vlasti u unapredenju
kvaliteta i dostupnosti javnih usluga i infrastrukture za gradane, medu kojima su i socijalno najugrozenije kategorije stanovnistva.

Osim toga, planirana je i saradnja sa privatnim sektorom u svrhu podrske otvaranju novih radnih mjesta. U okviru MEG
projekta (uspostavljeni i funkcionalni sistemi upravljanja u¢inkom lokalne uprave, te unaprijedeni kapaciteti JKP 10. ,Juli d.o.o.
Bosanska Krupa).

Nastavljene su i aktivnosti na ILO projektu, Ciji je cilj da podrzi samoodrzive, partnerski vodene aktivnosti u okvirima
trziSta rada na lokalnom nivou, kako bi se povecao pristup formalnom zaposljavanju. Projekt je realiziran prema odobrenom
akcionom planu. U okviru planiranih aktivnosti izvrSena je nabavka opreme za provodenje prakti¢nog dijela obuke, proveden je
postupak odabira kandidata za | ciklus obuke, pokrenuti postupci za instaliranje centralnog grijanja i ventilacionog sistema u
objektu BSC. U mjesecu martu je odrzana Konferencija ,Partnerstvo za zaposljavanje opéine Bosanska Krupa doprinosi razvoju
radne snage u skladu sa potrebama metalne industrije®, na kojoj su u€esce uzeli prestavnici privatnog sektora, Ministarstva
obrazovanja USK, MSS. Na osnovu zakljuéaka Konferencije je od strane angaZovanih konsultanata uraden Pravilnik o nadinu
izvodenja prakticne nastave u strukovnim Skolama u USK koji je upuéen partnerima na komentar. U mjesecu junu je, nakon
potpisivanja ugovora, zapo&eo proces nastave u MSS i BSC-u. Tehni¢ki kapaciteti MSS za edukaciju i prekvalifikaciju zavarivaga
povecani su za 30% u odnosu na 2017. godinu. Do kraja 2018. minimalno 80 polaznika uspjesno zavrsilo program obuke i steklo
zvanje zavarivaca.

Takoder su nastavljene aktivnosti na projektu BFC — recertifikacija, unapredenje poslovnog okruzenja i poslovne
infrastrukture (ispunjeno 12 kriterija i preko 80 podkriterija).

VIl JAVNOST | TRANSPARENTNOST RADA

U radu Opcinskog organa uprave kao jedno od znacajnih pitanja je i pitanje transparentnosti rada i dostupnosti
informacijama gradanima, privrednim subjektima i drugim subjektima o pitanjima za koje imaju interes. Isto se ogleda u dosljednoj
primjeni Zakona o slobodi pristupu informacijama, u€eSc¢u javnosti u svim postupcima za koje je zakonom propisano ukljucenje
javnosti (javni uvid, javne rasprave, i sl.), provodenje anketa, primjedbe, prijedlozi i miSljenja.

Stepen ostvarene demokrati¢nosti u jednoj zajednici mjeri se, izmedu ostalog, i u¢eSéem gradana u procesu donoSenja
odluka koje su od opéeg interesa. Kako bismo osigurali osnovne pretpostavke za uklju€ivanje gradana u ove procese, trudili smo
se u proteklom periodu da kontinuirano izvjeStavamo o svim aktivnostima opc¢inskog organa uprave, a uspostavljali smo i alate
dvosmjerne komunikacije kako bi se ¢uo glas gradana. Na$ cilj je od gradana dobiti povratne informacije. Stoga, gradane
pozivamo da putem alata komuniciranja (drustvene mreze, web-stranica Opc¢ine, kutija za komentare i Zalbe u prijemnoj kancelariji
itd.) iskazu svoje miSljenje, sugestiju, kritiku ili primjedbu koja se odnosi na rad op¢inskih sluzbenika.

Sluzbena web-stranica je redovno azurirana, redovno se na adrese pedesetak najznacajnijih medijskih kuc¢a i novinara
$alju informacije iz Op¢ine, svakodnevno smo bili na usluzi novinarima i dr.. Sve one inicijative, sugestije, prijave, pohvale i kritike
koje su dobronamjerno napisane kako bismo zajedno gradili sigurnije i uredenije okruzenje, pratimo, ¢itamo i biljezimo. Svaka
anonimna prijava je zaprimljena i bila je predmet postupanja i intervencije. Svim gradanima koji Zele ostati anonimni garantiramo
anonimnost.

Svakodnevnim aktivhostima omogucili smo gradanima da utjecu na donoSenje klju€nih odluka i uopc¢e na kvalitet svog
Zivota. UceS¢e javnosti u postupku izrade i donoSenja odluka, planskih i razvojnih dokumenata osigurano je pruzanjem uvida u
nacrte, putem javnih rasprava, objavama u sredstvima javnog informisanja, te putem web stranice Opéine Bosanska Krupa.

Osim navedenih aktivnosti i koordinacije rukovodenja opéinskim sluzbama, opc¢inski nacelnik se neposredno angazovao
i na rijeSavanju drugih pitanja iz nadleznosti lokalne zajednice i od zna€aja za gradane, privredne i druge subjekte, te brzi razvoj
lokalne zajednice u cjelini. Nastavili smo dobru saradnju sa Medunarodnim fondom za poljoprivredni razvoj (IFAD) - Uredom za
koordinaciju projekata u poljoprivredi F BiH i Fondacijom za odrzivi razvoj (OdRaz), Razvojnom, Svjetskom (WB), Evropskom
investicionom bankom (EIB), kantonalnim i federalnim ministarstvima.

VIl ZAKLJUCAK

lako su u ovom izvjeStajnom periodu uradeni planirani poslovi, kao i mnogo poslova koji su se u toku godine pojavili
kao prioritetni, treba naglasiti da se susre¢emo sa mnogim problemima u radu, te s toga u narednom periodu o¢ekujem i nadam
se vecoj saradnji i podrsci od strane Opc¢inskog vije¢a na realizaciji zajednickih projekata. Podneseni |zvjeStaj o radu opéinskog
nacelnika Opc¢ine Bosanska Krupa za 2018. godinu sadrzi prikaz poslova i zadataka iz nadleznosti Nacelnika kao izvrSnog organa
Opcine Bosanska Krupa. Opc¢inski nacelnik je uz stru¢nu, administrativnu i tehni¢ku pomo¢ sluzbi u Op¢ini Bosanska Krupa, a u
okviru financijskih mogucénosti planiranih Budzetom, u izvjeStajnom periodu obavljao poslove iz svoje nadleznosti na nacin koji ¢e
osigurati uslove za $to kvalitetnije zadovoljavanje lokalnih potreba gradana opc¢ine Bosanska Krupa, te je stoga u 2018. godini
nastojao odgovorno i kvalitetno ispuniti svoju obavezu vodenja izvrSnih poslova Opcine kao jedinice lokalne samouprave.

Kao i prethodnih godina, Opc¢ina Bosanska Krupa ¢e kao jedinica lokalne samouprave biti pokretac aktivnosti u stvaranju
i poboljSanju ukupne ekonomske situacije, kroz podrsku lokalnom ekonomskom razvoju, javno i transparentno izvr§enje budzeta
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i stvaranje partnerstva izmedu opc¢ine, privrednog i nevladinog sektora. Opcinski naCelnik izrazava apsulutno opredjeljenje za
ubrzanim razvojem opcine Bosanska Krupa. U narednom periodu aktivnosti ¢e biti posebno usmjerene na oblasti privrede i
socijalne zastite kao najopterecenijih oblasti preko kojih gradani najviSe rjeSavaju svoje zivotne probleme. Unaprijedit ¢emo
poslovanje javnih ustanova, kao i njihovo mjesto i ulogu u razvoju lokalne zajednice, a kapacitete javnih preduzec¢a ¢emo razvijati
kao znacajan opcinski potencijal.

Pored planiranih poslova, Op¢inski nacelnik ¢e svoje aktivnosti i dalje usmjeavati i na sva ostala pitanja koja se nametnu
kao vazna, a sve u cilju da podrucje op¢ine Bosanska Krupa postane privlacnije za biznis, rad, ali i Zivot i perspektivu stanovnistva.

Broj:01/N- 05-785/19 OPCINSKI NACELNIK
Datum: 31.01.2019. godine Armin Halitovic s.r.
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Na osnovu ¢lana 45. Statuta Opc¢ine Bosanska Krupa-preciSéen tekst 1 (,Sluzbeni glasnik Opcine
Bosanska Krupa®“, broj: 10/17) Op¢inski nacelnik op¢ine Bosanska Krupa, donosi:

PROGRAM RADA
OPCINSKOG NACELNIKA ZA 2019. GODINU

I Uvod

Osnovni zadaci i aktivnosti koji su obuhvaéeni Programom rada za 2019. godinu, za nosioca izvrSne vlasti opcCine,
Opéinskog nacelnika, su oni koji proistiu iz Ustava, zakona i Statuta Opc¢ine Bosanska Krupa.

Osnovi postupanja Op¢inskog nacelnika zasnovani su prije svega na obavljanju poslova iz okvira lokalne samouprave
definisane prije svega Zakonom o lokalnoj samoupravi Unsko-sanskog kantona, izvrS8avanje zakona i sprovodenje opcinskih
odluka i smjernica Opcinskog vije¢a, neophodne saradnje opéinskih sluzbi sa Opéinskim vijecem, sa viSim nivoima vlasti, sa
ombudsmenima, sa medunarodnim institucijama i organizacijama kao i sa drugim institucijama, organizacijama, udruzenjima i
gradanima.

Aktivnosti na unapredenju funkcionisanja opc¢inske uprave kroz primjenu Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji BiH, poboljSanje u organizaciji i funkcionisanju opcinske uprave kao i stalan rad na odrzavanju i pobiljSanju ostvarenih
rezultata u pogledu prizanja usluga gradanim stalan je zadatak.

Metodologija izrade ovog Programa rada zasniva se na nekoliko temeljnih principa, medu kojima su najvazniji objektivno
prikupljanje svih relevantnih €injenica i ocjena njihove valjanosti i istinitosti, te koriStenje raspolozivih podataka statistickih mjerenja
privrednih, socijalnih i drugih pojava koje imaju ili bi mogle da imaju efekte na polozaj i ulogu Opc¢ine Bosanska Krupa u ukupnom
razvoju opc¢ine i Kantona. U tom smislu, tokom izrade ovog Programa obuhvaceni su svi bitni pokazatelji, osobine i segmenti
lokalnog drustva kao $to su prostorno-teritorijalni i geografski polozaj opcine i osobine, stepen razvijenosti infrastrukture i njene
odlike, te stanovnistvo kao najvazniji razvojni faktor, a radi sagledavanja stvarnog stanja i realizacije projekata kojim ¢e se na
najbolji moguéi nacin ostvariti funkcije opcine kao jedinice lokalne samouprave.

Po svom karakteru ovo je planski akt, $to znaci da ¢e se sve aktivnosti koje budu predmet ovog akta predvidijeti, te da
¢e njihova realizacija zavisiti od objektivnih okolnosti koje budu prisutne u datom momentu.

S obzirom na to da je rije¢ o planskom aktu, cilj je kvalitetno, precizno i realno planirati, uzimajuci u obzir i sve moguce
objektivne okolnosti. Kada se kaze sve moguce objektivne okolnosti misli se prvenstveno na opce drustvene teSkoce i smanjena
budzetska sredstva, kao izazove sa kojima se Opc¢ina Bosanska Krupa uspjeSno nosi ve¢ par godina. Unato¢ tome Opéina
Bosanska Krupa se ubraja u red uspjesnih opéina, maksimalno je razvojno orijentisana i otvorena ka evropskim perspektivama.
Ista opredjeljenja odreduju i programske aktivnosti Opcinskog nacelnika, kao planski dokument koji ima za cilj unaprijediti nivo
razvoja opc¢ine u 2019. godini.

Ovaj Program rada se temelji na osnovu planiranog budzeta i aktivnosti op¢inske administracije kako bi se nasim
gradanima osigurale Sto kvalitetnije usluge i bolji uslovi Zivota na podrucju cijele op¢ine.

Dosada$nja praksa je pokazala da su se programske aktivnosti u najve¢em procentu i realizovale u planiranom periodu,
Sto ¢e biti jedan od osnovnih ciljeva i ovog dokumenta.

Il Lokalna uprava

Po Ustavu Federacije BiH (“Sluzbene novine FBiH” broj 1/94, 13/97, 16/02, 22/02, 52/02, 18/03, 63/03, 9/04, 20/04,
33/04, 71/05, 72/05 i 88/08), opcina je definisana kao jedinica lokalne samouprave. Prema Ustavu Opcinski nacelnik nadlezan za
provodenje opcinske politike i izvrSavanje opcinskih propisa, kao i obavljanje svih duznosti koje na

opcinu prenesu kantonalne i federalne vlasti. Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH jasno definiSe da opc¢ina
ima pravo, osim vlastite nadleznosti ustanovljene Ustavom, baviti se i svim pitanjima od lokalnog znacaja koja nisu isklju¢ena iz
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njene nadleznosti, niti dodijeljena u nadleznost neke druge vlasti na osnovu Ustava i zakona. Isti zakon, takoder definiSe da je
opc¢ina samostalna u odlucivanju o pitanjima iz vlastitih nadleznosti i da ove nadleznosti ne mogu biti ograni¢ene ili uskra¢ene od
federalnih ili kantonalnih viasti.

U 2019. godini, kao $to je €injeno i svih prethodnih godina, obezbjedit ¢e se aktivno ucesce Opcine u postupcima
donosSenja zakonskih i podzakonskih akata i to na svim nivoima vlasti kroz davanje kvalitetnih sugestija, prijedloga i miSljenja na
utvrdene nacrte i prijedloge odredenih akata. Ovi poslovi ¢e se raditi ili samostalno ili u saradniji i koordinaciji sa drugim op¢inama
Kantona, Savezom op¢ina i gradova Federacije Bosne i Hercegovine, a sve s ciliem rjeSavanja kljuénih pitanja koja su bitna za
funkcioniranje Opcine kao jedinice lokalne samouprave, kao i za zivot i dobrobit svih njenih gradana. Vazno je napomenuti da je
status opcina i definisanje politika lokalnih zajednica jo$ uvijek u potpunosti nerijeSen. Naime, u svojoj prakti¢noj primjeni ustavna
kategorija prava na lokalnu samoupravu svodi se vrlo €esto samo na puku dekoncentraciju javnih poslova od strane viSih organa
vlasti. Stoga ¢emo i ove godine, kao i prethodnih godina, obezbijediti aktivho u¢esée opcine u postupcima donoSenja zakonskih i
podzakonskih akata na svim nivoima vlasti kroz davanje kvalitetnih sugestija, misljenja ili prijedloga na utvrdene nacrte ili
prijedloge odredenih akata.

Opéina Bosanska Krupa ¢e u ovom periodu, a u koordinaciji sa drugim opéinama Kantona, te Savezom Opéina i gradova
Federacije BiH, intenzivnije raditi na rjeSavanju odredenih klju¢nih pitanja koja su bitna za funkcionisanje opc¢ine kao jedinice
lokalne samouprave, kao i za Zivot i dobrobit njenih gradana.

Ovaj Program obuhvata najvaznije zadatke opcinskih sluzbi koji su od opcéeg ili zajedni¢kog interesa pojedinih
kategorija gradana i njihovih asocijacija, mjesnih zajednica i lokalnog biznisa na kojima ¢e se nacelnik zajedno sa svojim
saradnicima, drzavnim sluzbenicima i zaposlenicima neposredno angazovati.

Aktivnosti Op¢inskog nacelnika i Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa bit ¢e neophodno
usmjereni u sljede¢em pravcima:

- nastaviti izradu i provodenje prostorno planske dokumentacije,

- nastavak aktivnosti na vektorizaciji georeferensiranih planova

- realizacija projekta uspostave zemljiSne knjige, projekat registracije nekretnina,

- izrada digitalnog katastara komunalnih uredaja,

- uspostavljanje jedinstvenog sistema informisanja o prostoru Opc¢ine u svrhu planiranja

- raditi na izradi projektnih aplikacija i aplicirati prema viSim nivoima vlasti te medunarodnim organizacijama i donatorima,
u cilju osiguranja financijskih sredstava za realizaciju projekata,

- nastaviti sa aktivnostima pracenja racionalnog i efikasnog funkcionisanja Jedinstvenog op¢inskog organa uprave i to
kroz analizu sistematizovanih radnih mjesta, kao i preispitivanje postoje¢e organizacije opcinskih sluzbi, Sto je na$
stalan i kontinuiran zadatak,

- kontinuirano raditi na pobolj$anju u organizaciji i funkcioniranju opéinske uprave u skladu sa europskim standardima,

- nastaviti sa primjenom programa Stednje u tijelima uprave i drugim institucijama i tijelima koji se financiraju iz budzeta
Opcine,

- nastaviti sa unapredenjem vec efektivne, efikasne, odgovarajuce i odgovorne opéinske uprave prilagodene potrebama
gradana i poslovnih subjekata,

- nastavit ¢e se raditi na poslovima i projektima koji su zapoceti u prethodnoj godini, kao i novim projektima u oblastima
u kojima je propisana nadleznost opéine kao jedinice lokalne samouprave, odnosno u kojima je izrazen pravni interes
opcine,

- nastaviti proces jacanja lokalne zajednice i to narocito kroz efikasan rad mjesnih zajednica i Savjeta mjesnih zajednica,
gdje se najbolje mogu uociti svi problemi koji se ticu gradana naSe opcine, kao i inicirati njihovo efikasno rieSavanje,

- kao logi¢na posljedica prethodnog i kao prioritetan cilj ove godine, kao i prethodnih, bit ée stvaranje jos efikasnije uprave
— uprave koja ¢e omoguéiti zadovoljavanje osnovnih potreba gradana i rjeSavanje njihovih pojedinacnih zahtjeva, i to
prije svega svojim profesionalnim, struénim i odgovornim angazmanom,

- i dalje ¢e se raditi na stvaranju $to povoljnijeg ambijenta za ulaganja u investicione programe,

- pojacat ¢e se nadzor nad naplatom naknada i taksi po opcinskim propisima i kontinuirano ostvarivati kontrola naplate
sredstava prometa opcinske imovine,

- pojacat ¢e se kontrola rada organa koji imaju nadleznost naplate naknada, izvrSit ¢e se azuriranje uputstava i naredbi
koje se odnose na ovu oblast i u skladu sa odlukama osigurati kontinuiran i kvalitetan nadzor u ovoj oblasti,

- kontinuirano vrsiti inspekcijski nadzor (kontrola privremenog zauzimanja i koriStenja javne povrSine, a sve u funkciji
povecéanja naplate naknade),

- nastavak rada na registru nekretnina i sistemskom upravljanju imovinom, a koji se odnosi na: analiza postoje¢eg stanja
imovine, procjena vrijednosti i analiza stanja po prihodima i troSkovima po jedinici imovine i analiza svih odluka koje se
odnose na upravljanje imovinom, a u cilju rjeSavanja pitanja jedinica imovine (zemljista, poslovni prostori, poslovni
objekti, stanovi i dr.) koji ne stvaraju prihod odnosno Koristiti imovinu kroz realizaciju projekata kojim ¢e se povecati
budzetski prihodi, a time i ekonomski razvoj opcine,

- azuriranju sistema za vodenje i analizu projekata prema Strategiji razvoja opéine Bosanska Krupa,

- prezentacija (hamjena zemljiSta prema Prostornom i regulacionim planovima) putem web stranice Opcine,

- nastavak povezivanja budzetskih korisnika i javnog preduzeéa u informacioni sistem opcine,

- nastavak izrade baze podataka geografsko-informacionog sistema (GIS) Sto ¢e omogucéiti kvalitetno povezivanje svih
postojecih baza podataka sa prostornim podacima;

- azuriranje registra zelenih povrsina,

- azuriranje registra izdatih urbanisti¢kih saglasnosti, lokacijskih informacija i odobrenja za gradenije,

- poboljSanju usluga javnog sektora na nivou lokalne zajednice u oblasti komunalnih poslova i zastite okoliSa, drustvenih
djelatnosti, kulture, sporta, medija itd;

- inoviranju socijalnih programa i brige za ugrozene i kategorije u stanju socijalne potrebe, boracku populciju, raseljena
lica i izbjeglice;

- kroz brojne projekte na nivou BiH, ali i u okviru prekograni¢ne saradnje, stvaranju energetski efikasne opcine i javnih
ustanova i preduzeca, koja ¢e i na tom polju biti u stanju nositi se sa evropskim standardima;
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- vodenju aktivnosti na aktivnijem uklju€ivanju gradana u odlucivanje;

- analizi stanja poljoprivrede na podrucju opcine i sagledavanju moguénosti daljeg razvoja;

- nastavku odrzavanja svih javnih, zelenih i rekreativnih povrSina, kao i kontinuiranom odrzavaniju i uredivanju svih drugih
zelenih povrsina;

- u oblasti rekonstrukcije puteva nastavak zapocetih projekata rekonstrukcije puteva, kao i izgradnji i rekonstrukciji novih
putnih pravaca u skladu sa Programom kapitalnih investicija;

- pracenju stanja priprema za zastitu i spasavanje od prirodnih i drugih nesrec¢a na podrucju opcine i preduzimanje
pravilne, stru¢ne, efikasne i blagovremene primjene zakona i drugih propisa i akata;

- kontinuiranu koordinaciju sa Uredom BHMAC-a, predlaganje i pracenje projekata deminiranja, tehniCkog izvidanja i
trajnog obiljezavanja rizi€nih povrsina od mina na podrucju opéine;

- prikupljanje podataka o kontaminiranim povrSinama od mina, obradu podataka i kandidovanje projekata za
obiljezavanje i deminiranja nadleznim institucijama;

- koordinaciju i pomoé mjesnim zajednicama, preduzeéima i drugim pravnim licima u organizovanju i planiranju zastite i
spasavanija ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca;

- prac¢enje klimatoloskih prilika na podrucju opcine (mjerenje temperaturne vrijednosti zraka, pracenje vodostaja svih
rijeka, snjeznog pokrivaca itd;

- pracenje pojava klizista, evidentiranje novih i predlaganje preventivnih mjera za zastitu i spasavanje ljudi i materijalnih
dobara.

- definirati koordinaciju op¢inskih inspekcija sa inspekcijama viSih nivoa vlasti te inspekcije u€initi efikasnijim,

- posebnu paznju posvetiti pitanju komunalne oblasti za $to je pored donesenih Odluka i Programa neophodna dosljedna
primjena i pojacan svaki vid nadzora, a posebno putem gradevinskog i komunalnog inspektora,

- raditi na osiguranju znacajnijih financijskih sredstava od visih nivoa vlasti za privodenje kraju aktivnosti u cilju izgradnje
nove i revitalizacije postojece infrastrukture,

- u oblasti rekonstrukcije puteva nastaviti zapoCete projekte rekonstrukcije puteva, kao i izgradnju i rekonstrukciji novih
putnih pravaca,

- uvazavajuci svu problematiku u oblasti imovinsko-pravnih poslova i katastra zemljiSta neophodna je maksimalna
aktivnost opcinskih Sluzbi, usmjerena na rjeSavanje imovinsko-pravnih problema,

- nastavak aktivnosti na uspostavi katastra nekretnina i katastra podzemnih instalacija opcine,

- kroz donoSenje raznih odluka osigurati povec¢anu ekonomsku aktivnost, te zadrzavanje stanovnistva;

- shodno odredbama Statuta Opcine vrsiti nadzor nad radom mjesnih zajednica i javnih ustanova,

- poboljSanju transparentnosti i protoku informacija unutar administracije i prema gradanima i poslovnim subjektima,
struénom osposobljavanju i usavrSavanju uposlenika;

- podrsci lokalnom privrednom razvoju, planiranju, projektovanju i vodenju svih infrastrukturnih i drugih projekata u opcini,
unapredenju i osnazivanju saradnje sa poduzetnicima, podrSci razvoju poljoprivrede i ruralnih podrucja,

- program izgradnje poduzetni¢ke infrastrukture BINOVA- Il faza,

- projekt ekonomskog i okoliSnog upravljanja — MEG,

- projekt Poveéanje konkurantnosti radne snage na podrucju opéine BK — ILO,

- i drugih poslova u skladu sa zakonom.

| u narednoj godini aktivnosti ¢e bit usmjerene na provedbi propisa iz svih oblasti iz djelokruga rada organa uprave i
sluzbi za upravu opcine od kojih prije svega i dalje mislimo na provedbu zakona preko kojih gradani najviSe rieSavaju svoje Zivotne
probleme. Programske aktivnosti, kroz realizaciju Budzeta za 2019. godinu, Strategije razvoja i drugih izvora finansiranja, imat ¢e
prvenstveno razvojni karakter, kroz fokusiranje na kapitalne i infrastrukturne projekte, ali ¢e zadrzati i veliku dozu socijalnog
karaktera sa akcentom na penzionersku populaciju, mlade i socijalno ugrozene. Razvojni koncept jasno predstavlja opredjeljenost
ka ulaganjima u kapitalne investicije, unapredenje komunalne infrastrukture i ostvarivanje strateskih ciljeva.

Naravno i 2019. godine obezbjedit ¢e se aktivno u¢esce opéine u postupcima donoSenja zakonskih i podzakonskih
akata na svim nivoima vlasti kroz davanje kvalitetnih sugestija, misljenja ili prijedloga na utvrdene nacrte ili prijedloge odredenih
akata. Naravno, u svim situacijama u kojima se ocijeni da je do$lo do povrede prava na lokalnu samoupravu, reagovat ¢emo i
pred nadleznim organima traziti zastitu povrijedenih prava i interesa.

Op¢ina Bosanska Krupa ¢e u ovom periodu, a u koordinaciji sa drugim op¢inama USK, intezivnije raditi na rjeSavanju
odredenih kljuénih pitanja koja su bitna za funkcionisanje opc¢ine kao jedinice lokalne samouprave, kao i za Zivot i dobrobit njenih
gradana. Pitanja koja ¢e, izmedu ostalog, biti predmet posebnog interesovanja su: finansiranje op¢ina, Zakon o koncesijama,
Zakon o dobrobiti Zivotinja (problem pasa lutalica — nezbrinutih Zivotinja) i druga sli€na pitanja.

| dalje éemo maksimalnu paznju posvetiti budzetskoj disciplini, te transparentnosti rada organa uprave u svim vidovima.
Nastavit éemo stvarati uslove za podizanje finansijske discipline na veci nivo, te iznalaziti i druge moguénosti koje mogu doprinijeti
stabilizaciji finansijskog stanja. Opcinski nacelnik ¢e u skladu sa svojim nadleznostima i ovlastenjima, kao naredbodavac izvr§enja
budzeta Opcine, preduzimati i dalje sve aktivnosti u cilju pracenja, ostvarenja i zakonitog troSenja budzeta, redovno izvjestavati
Opéinsko vijece, te na zakonom propisan nacin po unaprijed definisanim pravilima kontrolisati i usmjeravati kako budzetsku
potrodnju tako i svih dijelova lokalne uprave. Nastavit ¢e se aktivnosti uspostavljanja sistema kontrole finansijskog poslovanja
Opcine, te korisnika budzeta Opcine.

Pored navedenog, a u skladu sa Programom rada OV i u saradnji sa sluzbama, aktivnosti usmijeriti da pravovremeno i
maksimalno efikasno pripremimo predmetne materijale, kako bi se isti u najve¢oj mjeri izvrsili. Naravno, osim planiranih aktivnosti
u ovom segmentu, Op¢insko vije¢e Ce biti u prilici da razmatra i nove normativne i druge akte za Cijom izradom se pojavi potreba,
a $to u ovom momentu nije moguce planirati.

Il Lokalni razvoj i privreda

Programske aktivnosti usmjerene su ka poboljSanju ukupnog ambijenta za dalji privredni razvoj i normalno djelovanje
privrednih i drugih subjekata i bolji zivot gradana, te njihovo u€esce u donoSenju svih odluka vlasti za koje su neposredno
zainteresovani.
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Planirane aktivnosti u oblasti privrede u 2019. godini podudaraju se sa dugoro¢nim strateSkim ciljevima u ovoj oblasti,
u Cijem fokusu je unapredenje ukupnog poslovnog ambijenta u skladu sa vazeéim strateSkim dokumentima. To podrazumijeva:
izrada registra poljoprivrednog zemljiSta namjenjenog za davanje u zakup, a koje je iz nadleznosti opcine, nastavak aktivnosti na
uspostavi registra zemljiSta poslovnih zona, stvaranje jo$ povoljnijeg ambijenta za ulaganje, kako domaceg tako i stranog kapitala
na podrucju opcine, razvijanje javno-privatnog partnerstva, priviaenje novih investicija, raditi na proSirenju gradevinskog
zemljiSta, implementaciju infrastrukturnih i drugih projekata u funkciji razvoja novih radnih mjesta, unaprijediti saradnju sa
poduzetnicima kroz podrsku poduzetnicima da aktiviraju postojece ili formiraju novo udruzenje koje ¢e biti partner i/ili korektiv
lokalnoj administraciji u stvaranju boljeg poslovnog ambijenta, podrzavati sastanke sa privrednicima i kontinuirano obilaziti firme
kako bi se upoznali sa stanjem u njihovom poslovanju, raditi na implementaciji Zakona o obrtu i srodnim djelatnostima, te na
ustrojavanju registra ugostiteljskih radnji i upisnika o minimalnim uslovima ugostiteljskih objekata, u skladu sa vaze¢im propisima,
nastaviti postupak i procedure izmjene prostorno-planske dokumentacije, kao i ostale aktivnosti u vezi sa prostornim planiranjem,
kandidovati prema viSim nivoima vlasti i medunarodnim institucijama kapitalne projekte, aktivno raditi na programu razvoja turizma
i koriStenje turistickih potencijala, informisati viSe organe vlasti o rezultatima i teSko¢ama poslovanja privrednika, kako bi se
donijele odgovaraju¢e mjere i zakoni u oblasti ekonomije i razvojne politike.

- Nastavak uredenja i proSirenje Poslovne zone ,Pilana“
- aktivnosti na uredenju Poslovne zone ,Vatreni mlin®,
- nastavak aktivnosti na ozivljavanju Industrijske zone,

Il Obrazovanje, sport, kultura, mladi i NVO sektor

» Obrazovanje

Ve¢ nekoliko godina postoji kontinuitet izgradnje, rekonstrukcije i sanacije objekata za obrazovanje. Opéina ¢e u ovoj
oblasti nastaviti sa pracenjem rada i aktivnosti u predskolskoj ustanovi, osnovnim i srednjim Skolama, uz pruzanje svih moguéih
vidova pomoc¢i u organizaciji rada i drugim vidovima aktivnosti ovih ustanova.

U ovoj oblasti ¢emo nastaviti sa aktivnostima koje se prije svega odnose na: podizanje nivoa opremljenosti Skola,
nastavak aktivnosti na izgradnji, rekonstrukciji i adaptaciji sportskih igraliSta uz objekte centralnih i podruénih Skola, podjelu
besplatnih udzbenika za u€enike iz socijalno ugrozenih porodica, nastavak izgradnje, rekonstrukcije i adaptacije Skolskih objekata,
te odrzavanje postojecih, podrzavanje Skolskih manifestacija, podrzavanje javne i kulturne djelatnosti $kola i stimulisanje njihove
saradnje sa mjesnim zajednicama i Opc¢inom, stipendiranje i stimulisanje obrazovanja ucenika, sufinansiranje prijevoza ucenika
srednjih Skola.

» Sport

Opc¢ina ¢e u skladu sa svojim nadleznostima nastaviti pruzanje podrske sportskim kolektivima i masovnom sportu kao
veoma znacajnoj oblasti drustvenog zZivota, nastaviti pruzanje podrske sportskim klubovima i razvoju masovnog sporta kao veoma
znacajnoj oblasti drusStvenog zivota, raditi na izgradniji sportske infrastrukture kroz sanaciju i adaptaciju postojecih i izgradnju novih

sportskih objekata, djecijih igraliSta i terena za male sportove, nastaviti sa podrzavanjem sportske rekreacije gradana, Skolskog
sporta i sportsko-rekreativnih takmi€enja, turnira i manifestacija.

»  Kultura

U oblasti kulture nastavit ¢emo sa podrzavanjem kulturnog stvaralastva na podrucju opc¢ine i kulturno-umjetnickih
drustava; u skladu s finansijskim moguénostima pomagati manifestacije koje se organizuju na prostoru nase opcine u svim
mjesnim zajednicama, organizovati prigodno obiljezavanje drzavnih praznika i drugih datuma koji su od znacaja za Bosnu i
Hercegovinu, Federaciju Bosne i Hercegovine, Unsko-sanski kanton i opéinu Bosanska Krupa,organizovati i druge javne i kulturne
manifestacije.

»  Miladi i NVO sektor

Posebna paznja bit ¢e posvecena napredenju omladinske politike kroz pruzanje podrske radu omladinskih udruzenja
sa podrucja opcine, afirmisanju mladih na podrucju samoorganizacije i ve¢eg angazmana na polju drustvenog aktivizma mladih.

Dodatno ¢e se raditi na institucionalizaciji omladinske politike kroz sistematsko rjeSavanje problema sufinansiranja
omladinskih projekata iz oblasti kulture, sporta, neformalnog obrazovanja, zdravlja mladih, zaposljavanja i dr. Konstantno ¢e se
teziti informisanju mladih o moguénostima finansiranja i potrebama mladih, sa posebnim naglaskom na ruralne mjesne zajednice
i organizacije koje djeluju na tim podrucjima.

» Nastavka projekta Omladinske banke BiH koja ima za cilj da povec¢a uces¢e mladih u razvoju lokalnih zajednica kroz
aktivnu ulogu u procesima donoSenja odluka, te pruzanje podrSke aktivnostima mladih u njihovim zajednicama kroz
dodjelu bespovratnih nov€anih sredstava projektima neformalnih grupa miadih.

Ove godine mladi Bosanske Krupe su po broju apliciranih i realiziranih projekta osvojili prvo mjesto na nivou Federacije
Bosne i Hercegovine, a trec¢e mjesto na nivou Bosne i Hercegovine

» U saradnji sa Institutom za razvoj mladih KULT realizovati projekt ,Omladinski start-up biznisi finansirani od strane
lokalnih zajednica“. Ovaj projekt ima za cilj poboljSanje i jacanje mehanizma podrske omladinskom preduzetniStvu u
lokalnim zajednicama, otvaranje novih radnih mjesta dodjeljivanjem finansijskih sredstava i pruzanjem savjetodavne
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podrske mladim preduzetnicima pri pokretanju start-up biznisa, te omoguéavanje volonterskog angazmana odredenom
broju mladih u svrhu li¢nog usavrSavanja.

»  Nastavit c¢emo sa projektom PRO Buducnost-USAID-ovim projektom izgradnje pomirenja i povjerenja medu gradanima
i gradankama svih etni¢kih grupa u BiH. Projekine aktivnosti ukljucuju mlade, nevladine organizacije, udruzenja zena,
vjerske zajednice, medije, razliCite nivoe institucija vlasti, koji ¢e zajednicki doprinijeti boljem suzivotu gradana i gradanki
Bosne i Hercegovine. Kroz projekt ¢e se raditi zajedno s gradanima da se otvori dijalog koji ¢e rezultirati prihvatanjem i
razumijevanjem drugacijih identiteta i specifiCnih pri€a, te s klju¢nim utjecajnim akterima da podrze lokalne inicijative
razvoja i pomirenja.

Takoder ¢emo nastaviti: podrzavati udruzenja koja okupljaju mlade, podrzavati pojedince i afirmativne manifestacije
koje okupljaju mlade, provoditi Program mjera za poticaj zaposljavanja i odrzavanja viSe stope zaposlenosti, podsticati
umrezavanje omladinskih organizacija na nivou opcine, te omladinskih organizacija iz Bosanske Krupe sa drugim regionalnim i
medunarodnim institucijama i organizacijama, organizirati obuku ¢lanova omladinskih organizacija u kontekstu projektnog
menadzementa za projekte EU i drugih stranih donatora, organizovati aktivnosti koje ¢e okupljati mlade: druzenje kroz CiSc¢enje i
uredenje grada, koncertne aktivnost, predstave, turnire, javne radove i sli€ne aktivnosti,nastaviti sa podrzavanjem projekata
mladih, sportskih klubova, KUD-ova i svih udruzenja koja okupljaju mlade, zajedno sa mladima ¢u biti organizator sportskih
takmicenja, koncerata za mlade i sponzor njihovih aktivnosti (izlozbe, revije, omladinska poduzetniStva i sli¢no), u saradnji sa
nadleznim institucijama raditi na prevenciji od upotrebe narkotika i opojnih sredstava, nastaviti sa obezbjedenjem prostornih
uslova za rad udruzenja koja imaju neuslovne prostorije ili ih nemaju nikako, nastaviti sa aktivhostima unapredenja partnerskih
odnosa izmedu lokalne vlasti i civilnog drustva, podrzavati programe nevladinog sektora i humanitarnih organizacija, specificne
oblasti, kao $to je briga o Romima, podrazumijevat ¢e: pojacanu saradnju sa udruzenjima Roma, iniciranje formiranja i drugih
udruzenja koja okupljaju nacionalne manjine.

U cilju sticanja radnog iskustva i polaganja struénog ispita podrzati malde visoko obrazovane kadrove u obavljanju
pripravni¢kog i volonterskog staza, radi lakSeg zapoSljavanja u oblastima za koje se se Skolovali, kako u organu uprave tako i u

javnim ustanovama ¢iji je osniva¢ Op¢ina.
IV Zdravstvo i civilno drustvo

U saradnji sa Centrom za socijalni rad raditi na kreiranju boljeg organizovanja i stvaranju boljih uslova za efikasniji rad ove
ustanove. Na lokalnom nivou u saradnji sa Udruzenjem penzionera i dalje voditi aktivnosti na brizi o penzionerima kroz
zagovaranje njihovih prava. U saradnji sa JU ,Centar za socijalni rad“ Bosanska Krupa i Udruzenjem penzionera iz Bosanske
Krupe, a u cilju pomo¢i penzionerima, kao i ranijih godina, socijalno ugrozenim penzionerima dodjeljivati jednokratne pomoci za
nabavku ogrjeva, prehrane i drugih nuznih potreba. Nastaviti pomagati rad udruzenja koje okuplja ovu populaciju, obezbijediti
besplatno pruzanje pravnih usmijerenja, te upravno-struénih savjeta o aktuelnim op¢inskim temama.

U svrhu pobolj$anja zdravstvene zastite stanovniStva u saradnji sa Ministarstvom zdravstva i socijalne politike USK-a i
menadzementom ZU ,Dom zdravlja“ Bosanska Krupa raditi na pobolj$anju kvalitete rada.
Pored ove kategorije programskim aktivnostima za 2019. godinu obuhvaceni su i ostali socijalno ugrozeni pojedinci koji ¢e
se pomagati kroz jednokratne pomoc¢i u okviru planiranih sredstava.

Boracka populacija

U okviru nadleznosti sluzbe ¢e se, pored poslova vodenja upravnog postupka, donosenja rieSenja o oslobadanju od
naknada, pruzati pomo¢ u realizaciji programa borackih organizacija, pomo¢ u postupku prikupljanja dokumentacije za prijavu na
javne pozive, kao i za ostvarivanje drugih prava u upravnom postupku. U 2017. godini nastojat ¢e se obezbijediti jos ve¢a podrska
i pomo¢ borackim kategorijama.

Nastavit cemo:

. Raditi na rjeSavanju stambenog zbrinjavanja ove populacije,

. Nastaviti sa aktivnom primjenom Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica i Odluke o pravu
na oslobadanje od obaveze placanja taksa i naknada za branioce i lanove njihovih porodica,

e idalje omogucavati koriStenje opcinskih prostorija bez naknade za nesmetan rad i funkcionisanje udruzenja,

. organizovati aktivnosti koje ¢e okupljati ovu populaciju.

V Kapitalni projekti i infrastruktura
U 2019. godini planiraju se slijedec¢e aktivnosti:

nastavak aktivnosti na na realizaciji projekta vodovod Pistaline - Jezerski-Mahmi¢ Selo, sekundarna mreza
nastavak aktivnosti na realizaciji projekta vodovod Podgrmecka naselja - sekundarna mreza
projekat energetske efikasnosti - Zgrada opc¢ine (koncesije)

nastavak aktivnosti na projektu ,Potok Kalender”

projekt Drveni most - Male - Velike Ade

energetska efikasnost - Prva osnovna Skola

nastavak aktivnosti na uredenju, proSirenju i unapredenju Poslovne zone ,Pilana®,

nastavak aktivnosti na uredenju Poslovne zone ,Vatreni mlin“,

nastavak aktivnosti na ozivljavanju Industrijske zone,

projekt sportska dovorana,

nastavak aktivnosti na uredenju objekata BSC u PZ Pilana,

Dom kulture Jezerski,

Meg projekt-grant Sema-privredna infrastruktura,

Meg projekt-grant Sema-zastita okolisa,

VVVVVVYVYVVVVYVYYY
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nastaviti zapoCete projekte rekonstrukcije puteva,

nastavak izgradnje javne rasvjete na podrucju cijele op€ine,

realizacija projekta IFAD;

izrada projektne dokumentacije - Jama grobnica,

izrada ostale projektne dokumentacije,

nastavak ostalih zapocetih projekata i pripreme za realizaciju ve¢ pripremljenih projekata, kao i novih projekata koji su
od vaznosti za gradane i opéinu Bosanska Krupa.

YVVYYY

Osim navedenog u 2019. godini aktivnosti ¢e biti usmjerene na:

nastavak uredenja i odrzavanja parkova,

zastita povrsinskih i podzemnih voda,

poticati koriStenje obnoviljivih izvora energije, ve¢e energetske ucinkovitosti,
zastita prirodnih vrijednosti,

nastavak uredenja zelenih povrSina i opremanja mjesta za rekreaciju,
nastavak CiSc¢enja i humusiranja obala nasih rijeka, Une i Krusnice,
poticati ekoloSku poljoprivredu,

poticati eko-turizam,

instaliranje videonadzora na gradskim ulicama,

nastavak projekta Omladinska banka,

nastavak projekta ,Omladinski start-up biznisi®

ILO projekt,

MEG projekt,

projekt namjenjen zrtvama mina i €lanovima njihovih porodica,
projekt iz oblasti poljoprivrede-poticaji, dodjela plastenika.

VVVVVVVVVVVVYVYVYYVY

Ovim programom zelim izraziti apsulutno opredjeljenje izvrSne vlasti za ubrzanim razvojem opcéine Bosanska Krupa, te
nastavku svih projekata od interesa za lokalnu zajednicu i u svakom pogledu nastavak do sada uspjesno realizovanih stavki
predvidenih budzetom Op¢ine.

VI Ostale aktivnosti
U skladu sa Odlukom o utvrdivanju znac€ajnih datuma za opc¢inu Bosanska Krupa:

- organizovati prigodno obiljezavanje drzavnih praznika i drugih datuma koji su od znacaja za Bosnu i Hercegovinu,
Federaciju Bosne i Hercegovine, Unsko-sanski kanton i opéinu Bosanska Krupa,

- u skladu s finansijskim moguc¢nostima pomagati manifestacije koje se organizuju na prostoru nase opcine u svim
mjesnim zajednicama,

- organizovati i druge javne i kulturne manifestacije.

Nastaviti saradnju sa op¢inama u okruzenju, te putem kolegija Opcinskih nacelnika i Saveza opc¢ina i gradova Federacije
Bosne i Hercegovine, djelovati na poboljSanju uslova u lokalnim zajednicama. Kroz Evropski pokret za ravnopravnost i dalje
promovisati nasu opéinu u zemlji i inostranstvu.

PoboljSanje kvaliteta i unapredenje javnosti rada opcinskih organa. Odrzavanje korektnih odnosa sa vjerskim
zajednicama, Sto se u proteklim godinama ogledalo kroz realizaciju brojnih zajednickih projekata.

Osim navedenih aktivnosti i koordinacije rukovodenja opéinskim sluzbama, Opcinski naCelnik ¢e se neposredno
angazovati i na rjeSavanju drugih pitanja iz nadleznosti lokalne zajednice i od znacaja za gradane, privredne i druge subjekte i brti
razvoj lokalne zajednice u cjelini. Namjeravamo usko saradivati sa viSim nivoima vlasti, medunarodnim organizacijama,
nevladinim sektorom, drugim opéinama u Bosni i Hercegovini i sl. Takode, Op¢inski nacelnik ¢e aktivno djelovati na poboljSanju i
kvalitetnijem pruzanju usluga u javhom sektoru (javne ustanove i javna preduzeca).

VIl Zaklju¢ak

Kao neophodnost u radu Opc¢inskog nacelnika, ovim programom se utvrduje i preduzimanje svih mogucéih aktivnosti u
cilju ostvarivanja maksimalno korektne saradnje sa Opc¢inskim vije¢em, politickim partijama i u tom smislu transparentan rad i
puna saradnja su osnov za potpunu implementaciju predvidenih zadataka; aktivno u¢eS¢e u radu Saveza gradova i opcina
Federacije Bosne i Hercegovine, te nastavak saradnje sa drugim op¢inama kako u zemlji tako i u inostranstvu, te trazenje veza
parnterstva i bratimljenja.

Osnovni ciljevi ovog Programa u godini koja je pred nama su postavljeni realno, pa su realna o€ekivanja da ¢e se i
realizovati uz angazovanje svih resursa, unutrasnjih i vanjskih. Prije svega, nastavit ¢e se raditi na poslovima i projektima koji su
zapoceti u prethodnoj godini i otpoceti projekte planirane budzetom. U cilju realizacije projekta kojima ¢emo unaprijediti kvalitet
Zivota gradana aplicirat ¢emo za projekte sa medunarodnim institucijama, kao i viS§im nivoima vlasti.

| dalje ¢e se djelovati na stvaranju Sto povoljnijjeg ambijenta za ulaganja u investicione programe, i to kroz
obezbjedivanje bitnih pretpostavki za programe. U cilju privlacenja investitora u planu nam je izrada registra zemljiSta poslovnih
zona u kojem ¢e biti prezentirane lokacije za gradenje sa svim potrebnim pokazateljima, ¢ime ¢e se stvoriti pretpostavke za
poboljSanje komunikacije sa buduéim investitorima, $to bi u konacnici dovelo do povecanja broja novootvorenih radnih mjesta.

Pored navedenog, opcinski nacelnik i nadlezne sluzbe ¢e razmatrati i druga pitanja bitna za poboljSanje uslova Zivota
nasih gradana.
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Vazno je napomenuti da predlozeni Program rada predstavlja osnovu koja se moze proSitivati u sluaju potrebe ili
odredenih novih okolnosti. To znaci da je predlozeni Program rada otvoren i za druga pitanja i inicijative koje se budu nametale
svakodnevnom praksom i potrebama za njihovim razmatranjem.

Broj:01/N- 05-8429/19 OPCINSKI NACELNIK
Datum: 04.01.2019. godine Armin Halitovic s.r.
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IZVJESTAJ
O RADU JEDINSTVENOG OPCINSKOG ORGANA UPRAVE OPCINE
BOSANSKA KRUPA ZA 2018. GODINU

uvobD
U ovom izvjeStajnom periodu aktivnosti su usmjerene, kako na redovne Programom rada zacrtane zadatke, tako i na
vanredne poslove koji su se javljali u toku rada.

Jedinstveni op¢inski organ uprave opc¢ine Bosanska Krupa, kojom rukovodi Opc¢inski nacelnik, je organizovan je u 8
(osam) op¢inskih sluzbi za upravu i to:

1 Sluzba za prostorno uredenje, imovinsko — pravne i geodetske poslove,

2.  Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove,
3. Sluzba za zajednicke poslove, civilnu i protupozarnu zastitu,

4. Sluzba za finansije,

5. Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti,

6. Sluzba za obrt, poljoprivredu i poduzetnistvo,

7. Sluzba za upravljanje razvojem,
8 Kabinet opc¢inskog nacelnika.

Pruzanjem javnih usluga op¢ine predstavljaju nivo vlasti najblizi gradanima. Da bi uspjeSno realizirala ovu obavezu
op¢ina je provela niz reformi s ciljem uspostave djelotvorne i transparentne opcinske uprave sa strué¢nim osobljem motiviranim za
ispunjenje potreba i zahtjeva gradana.

U okviru sveobuhvatne reforme javne uprave Opc¢ina Bosanska Krupa je i u toku protekle godine vodila aktivnosti na
unapredenju kvaliteta pruzanja usluga. Prije svega radilo se na uspostavi efektivne, efikasne, odgovarajuce i odgovorne opcinske
uprave prilagodene potrebama gradana i poslovnim subjektima. Kontinuirano se radilo na poboljSanju u organizaciji i
funkcionisanju opcinske uprave u skladu sa evropskim standardima.

U nastavku ¢emo vam prezentirati najbitnije poslove uradene u 2018. godini po sluzbama opc¢inskog organa uprave,
kako slijedi:

SLUZBA ZA PROSTORNO UREDENJE, IMOVINSKO-PRAVNE | GEODETSKE POSLOVE

Uvod

Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa, formirana je
Sluzba za prostorno uredenje, gradenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove. Navedena Sluzba se sastoji od dva odsjeka:
Odsjeka za prostorno uredenje i Odsjek za imovinsko-pravne i geodetske poslove.

U Sluzbi se obavljaju poslovi upravnog rjeSavanja, normativno — pravni, studijsko analiticki, stru€no operativni,
informaciono — dokumentacioni i operativno — tehnicki, izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih poslovnih i op¢ih akata iz
nadleznosti Sluzbe, izvrSavaju poslovi koji su zakonom iz navedenih oblasti preneseni na Opcinu, sprovodi utvrdena politika u
oblastima iz nadleznosti Sluzbe. Odnosno u Sluzbi se obavljau svi poslovi iz oblasti prostornog uredenja, te poslovi imovinsko-
pravne, geodetsko katastarske prirode i stambene oblasti (a koji poslovi su u nadleznosti Sluzbe). Sluzba u€estvuje u aktivnostima
i implementaciji projekata koji su proizisli iz strateSkih i drugih programskih aktivnosti, a iz domena nadleznosti iste. Takoder
Sluzba radi na svim poslovima i radnim zadacima koje Sluzbi stavi u nadleznost Op¢insko vijeée i Op¢inski nacelnik.

U skladu sa planom rada Opc¢inskog nacelnika za 2018. godinu, te planom JOOU Opc¢ine Bosanska Krupa za 2018.
godinu, planom rada Op¢inskog vije¢a za 2018. godinu i planom rada za 2018. godinu Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-
pravne i geodetske poslove ova Sluzba radi na izvrSenju poslova iz:

1.1. Oblast prostornog uredenja i gradenja

U izvjeStajnom periodu iz oblasti prostornog uredenja Sluzba je radila na analizi postoje¢e prostorno — planske
dokumentacije i provodenje planskih akata na podrucju Opcine, na izradi izmjena i dopuna Prostornog plana opc¢ine Bos. Krupa
2007 — 2027 (razvojni dokument), te izradi izmjena i dopuna provedbenih dokumenata prostornog uredenja:

- Regulacionog plana ,Vatreni mlin*

- Regulacionog plana ,Industrijska zona“

- Izmjena i dopuna Regulacionog plana ,Luke*
- Izmjena i dopuna Regulacionog plana ,Bare”

Takoder iz oblasti prostornog uredenja Sluzba je radila na izdavanju lokacijskih informacija, vodenju upravnih postupaka
po predmetima za izdavanje urbansitickih saglasnosti, odobrenja za gradenje i upotrebnih dozvola.

1.2. Oblast imovinsko pravnih i geodetsko-katastarskih poslova
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Geodetsko — katastarski poslovi spadaju u operativno - tehni¢ke poslove i servis je za pruzanje usluga gradanima.

Pored poslova odredenih zakonskim propisima, podzakonskim aktima i propisima Opcine

Bosanska Krupa, pruzena je struéna pomo¢ na izradi prostorno-planske dokumentacije u smislu azuriranja geodetskh
planova za potrebe izrade PPOBK 2007-2027, regulacionih planova, te vektorizaciji geodetskih planova koje za cilj imaju efikasno
pruzanje podrske ekonomskom razvoju Opcine.

2. Provedene aktivnosi na realizaciji godisnjeg plana JOOU
2.1. Aktivnosti proiziSle iz strateskih i drugih programskih dokumenata
21.1. Izmjene i dopune Prostornog plana opéine Bosanska Krupa 2007 — 2027

Op¢ina Bosanska Krupa ima uvojen Prostorni plan, medutim kako isti nije na najsveobuhvatniji nacin rijeSio i definisao
opredjeljenja u smislu daljeg razvoja Opcine, Sluzba je pokrenula postupak izrade izmjena i dopuna Prostornog plana opc¢ine
Bosanska Krupa 2007 — 2027, te je Opcinsko vije¢e opéine Bosanska Krupa usvojilo Odluku o pristupanju izmjeni i dopuni
navedenog Plana, a zatim je nakon provedenog postupka javnih nabavki s Nosiocem izrade “Institut za gradevinarstvo “IG” Banja
Luka” potpisan ugovor o izradi Plana. Sluzba aktivno radi na prikupljanju i analizi podataka, informacija i dokumentacije, te isto
proslijeduje Nosiocu izrade. Izmjenama i dopunama Prostornog plana opéine Bosanska Krupa 2007 — 2027 unaprijedit ¢e se
stanje u prostoru, tj. uredenje prostora, njegova analiza i ocjena mogucnosti daljeg razvoja za podrucje Opcine. Izradena je
Prostorna osnova PPOBK 2007-2027, koja ¢e se proslijediti Op¢inskom vije¢u na usvajanje.

2.1.2. Izrada Regulacionog plana Poslovna zona ,Vatreni mlin*

Opéina Bosanska Krupa je podrucje koje je prije rata posjedovalo zna€ajne privredne kapacitete koji su u toku rata u
vecem procentu uniSteni. Jedan od takvih lokaliteta je i lokacija ,Kr¢ana“, odnosno obuhvat bivSe industrije ,Klas* i tvonica za
preradu zice ,RMK" Zenica. Predmetno podruje je identificirano kao “Brownfield” zona, te je pokrenut postupak revitalizacije
navedene zone i ista je proglaSena kako Poslovna zona “Vatreni mlin”, a zatim donesena je odluka o izradi regulacionog plana
za predmetno podrucje, a zatim je potpisan ugovor o izradi RP-a sa Zavodom za prostorno uredenje i planiranje Biha¢. Usvojen
je prednacrt Plana Poslovna zona ,Vatreni mlin“ i nastavljene aktivnosti na izradi nacrta i prijedloga.

2.1.3. Izrada Regulacionog plana ,Industrijska zona*

Regulacioni plan ,Industrijska zona“ koji je usvojen 2003. godine (,Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“, broj; 6/03)
u potpunisti nije zadovoljio potrebe investitora u kontekstu lociranja proizvodnih i drugih kapaciteta, veli¢ine gradevinskih parcela,
pristupa objektima i sl. Shodno prethodno navedenom pokrenut je postupak izrade novog regulacionog plana za predmetno
podrucje. Izraden je i usvojen Prijedloga Plana.

2.1.4. Izrada izmjena i dopuna Regulacionog plana ,Luke*

Regulacioni plan ,Luke® obuhvata prostor dijela urbanog podrucja grada Bosanska Krupa. Predmetni postoje¢i Plan
nije na najsveobuhvatniji nacin ponudio moguc¢nost daljeg razvoja predmetnog podrucja, te je pokrenut postupak izmjene i dopune
predmetnog plana. Izraden je i usvojen Prijedloga Plana.

2.1.5. Izrada izmjena i dopuna Regulacionog plana ,Bare*

Regulacioni plan ,Bare” obuhvata prostor dijela centra grada Bosanska Krupa, odnosno obuhvat istog nalazi se u
uzem urbanom podru¢ju grada. Izmjenama i dopunama RP-a analizira se i valorizira postojeCe stanje, te se daje najbolje i
najadekvatnije prostorno rieSenje za predmetno podruéje. Sluzba trenutno radi na azuriranju geodetskih podloga, te prikupljanju
i obradi podataka i informacija za predmetno podruéje, koje proslijeduje Nosiocu izrade navedenog Plana.
2.1.6. Vektorizacija georeferenciranih planova
U saradnji sa Federalnom upravom za geodetske i imovinsko-pravne poslove Sluzba je odradila vektorizaciju
katastarskih planova iz slijedecih katastarskih opc¢ina: Arapusa, Badi¢, Ostruznica, Ljusina, Otoka 1, Otoka 2, Ivanjska i Pistaline.

21.7. Projekt registracije nekretnina — uspostava zemljiSne knjige

Projekat registracije nekretnina je usaglaSavanje podataka o nekretninama i pravima o nekretninama iz katastra i
zemljiSnih knjiga. Prvenstveni cilj registacije nekretnina je povezanost katastarske i zemljiSno-knjizne baze podataka. Naime,
netacni, nepouzdani i nesigurni podaci o nekretninama, a posebno neusaglaseni podaci, predstavljaju barijeru pozitivnim
investicijama kao i nesigurnost u prometu nekretninama i pozitivnom ekonomskom razvoju. Realizacijom registracije nekretnina
primarni korisnici su prvenstveno gradani, poslovne zajednice, opéine, javne ustave i ostale institucije za zemljiSnu administraciju.
2.1.8. Aktivnosti iz redovne nadleznosti

2.1.9. Oblast prostornog uredenja

Oblast prostornog uredenja odnosi se na:

. Izdavanje lokacijskih informacija,

. Vodenje upravnih postupaka po predmetima za izdavanje urbansiti¢kih
saglasnosti i parcelacije zemljiSta, izdavanje odobrenja za gradenje i odobrenja za upotrebu, izdavanje rjeSenja o izvedenom
stanju — legalizacija bespravno izgradenih gradevina i zahvata,

. Izdavanje uvjerenja o posjedovanju urbanisti¢ko-tehnicke dokumentacije,

. Ostali neupravni akti,

Upravni i neupravni akti
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2.1.10.

Oblast imovinsko - pravnih poslova
U izvjeStajnom periodu od 01.01.2018. do 31.12.2018.godine zaprimljeno je 314 upravna i neupravna predmeta, od
kojih su rieSena 242, a nerjeSenih 72 predmeta. Od ukupnog broja, najviSe predmeta se odnosilo na utvrdivanje javnog interesa,
postupak potpune eksproprijacije, postupak nepotpune eksproprijacije, postupak deeksproprijacije, uredenje mede, identifikaciju
posjeda, zahtjev za priznavanje prava vlasniStva na izgradenom gradevinskom zemljiStu, zahtjev za utvrdivanje zemljista koje
sluzi redovnoj upotrebi objekta, predmeti iz stambene oblasti i dr.
Tabelarni prikaz:

ZAPRIMLJENI PREDMETI U
2018

UKUPNO
RIJESENO

NERIJESENO

314

242

72

Sluzba je u izvjeStajnom periodu zaprimila 10 zalbi na rjeSenja prvostepenog organa. Drugostepeni organ Fedralna
uprava za geodetske i imovinsko — pravne poslove Sarajevo je rjeSila 4 predmeta po Zalbi, a (Sest) 6 predmeta po zalbi joS su na
rieSavanju kod drugostepenog organa.
Tabelarni prikaz:

ZAPRIMLJENE

UKUPNO RIJESENO

NERIJESENO
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ZALBE (kod drugostepenog organa)
10 4 6

Dalje, Op¢ina Bosanska Krupa kao evidenciju nekretnina ima popisni katastar i katastar nekretnina. Za dio Opcine gdje
je na snazi popisni katastar Sluzba vodi evidenciju poloZenih ugovora i vr8i uknjizbu prava na nekretninama.
Svi podaci uknjizbe prava na nekretninama prikazani su tabelarno:

ZAPRIMLJENO RIJESENO NERIJESENO

Upis prava na nekretninama na osnovu
ugovora

68 68 0

Sluzba za imovinsko — pravne poslove rjeSavajuci po zahtjevima stranaka (fizi¢kih i pravnih lica) pripremila je u formi
prijedloga Rjesenja, Zakljucke i Odluke, a koje su po vazec¢im zakonskim propisima u nadleznosti Opcinskog vijeéa za njihovo
donoSenje, te iste uputila na razmatranje i usvajanje. Sluzba je pripremila 12 prijedloga. Opéinsko vijece Bosanska Krupa usvojilo
je sve predlozene prijedloge RjeSenja, Zaklju¢aka i Odluka upuéenih ispred ove Sluzbe.

2.1.11. Oblast geodetskih poslova

Geodetsko - katastarski poslovi spadaju u operativno - tehnicke poslove i servis je za pruZanje usluga gradanima. Pored poslova
odredenih zakonskim propisima, podzakonskim aktiva i propisima Opc¢ine Bosanska Krupa, pruZena je stru¢na pomoc i drugim sluzbama, a
posebno u postupcima izdavanja urbanistickih saglasnosti, snimanja situacija terena, identifikacije zemljista, dodjela poljoprivrednog
zemljista i sl. Nadalje, pruZena je tehnicka pomo¢ pravnim licima (preduzeéima, ustanovama - JP Elektroprivreda BiH Elektrodistribucija Bihaé,
d.d. BH Telecom Sarajevo Direkcija Bihac¢ i dr.).

Tabelarni prikaz zaprimljenih predmeta:

ZAPRIMLJENO RIJESENO NERIJESENO

Geodetsko katastarski poslovi 1162 833 329

Osim navedenog uradeno je i slijedece:
. U saradnji sa Federalnom upravom za geodetske i imovinsko — pravne poslove

izradena je baza podataka katastra nekretnina za katastarske opcine: Banjani, Gudavac, Gornji Petroviéi, Vranjska i Veliki Dubovik.

. Prema RjeSenju o stavljanju u sluzbenu upotrebu baze podataka katastara nekretnina
dijela op¢ine Bosanska Krupa broj 04-30-3-1098-1/18 od 27.06.2018. godine (,Sluzbene novine F BiH®, broj 53/18) izvrSeno
otklanjanje greSaka nastalih u procesu premjera, uspostave i odrzavanja katastarskog operata, a koje su evidentirane u
spiskovima greSaka.

. Shodno usvojenoj Uredbi o izlaganju na javni uvid podataka premjera i katastarskog
klasiranja zemljista (,Sluzbene novine F BiH" broj 92/16) za katastarsku op¢inu Drenova Glavica izvrSen pregled dokumentacije
novog premjera. Za navedenu katastarsku opc¢inu o okviru pilot projekta izvr§ena je vektorizacija geodetskih planova, skeniranje
kompletne dokumentacije. Predstoji izlaganje podataka javni uvid, a sve ima za krajnji cilj uspostavu katastra nekretnina, tj.
sluzbena upotrebu novog premjera.

PROVODENJE PROMJENA KROZ KATASTARSKI OPERAT

Promjene u katastarskom operatu vrie se na osnovu pravosnaznih odluka Suda, rjeSenja nadleznog opcinskog organa uprave.
Pored promjena u pogledu posjednika u katastarskom operatu vrse se i tehnicke promjene nastale cijepanjem parcela, uplanom objekata,
promjenom namjena koristenja objekata itd. Sve promjene vrse se analogno kroz posjedovne listove odnosno katastarski operat, a takoder
i u elektronskoj formi kroz program katastar.ba.

Podaci o provedenim promjenama kroz katastarski operat prikazi tabelarno:

ZAPRIMLJENO RIJESENO NERIJESENO

Provodenje promjena 1366 1065 301

2.2, OSTALI POSLOVI SLUZBE
2.21. Opéinsko vijece

Na inicijativu Opc¢inskog nacelnika prikupljene su i dostavljene na razmatranje i usvajanje prijedlozi:

. Odluke o usvajanju Nacrta i Prijedloga izmjena i dopuna Regulacionog plana
,Industrijska zona®“,

. Odluke o usvajanju Nacrta i Prijedloga izmjena i dopuna Regulacionog plana ,Luke*,

. Odluke o usvajanju o usvajanju Prednacrta Regulacionog plana Poslovna zona
,Vatrani mlin“

. Odluke o izgradniji kolektivno stambene zgrade u okviru ,Regionalno-stambenog

programa u BiH*

. Odluke o utvrdivanju prosje¢ne konacéne gradevinske cijene 1 m? korisne stambene
povrsine na podrucju opéine Bosanska Krupa za 2019. godinu

. Odluke o utvrdivanju bazne cijene kao osnovice za obracun naknade za uredenje
gradevinskog zemljiSta za 2019. godine na podrucju opéine Bosanska Krupa

e  Odluke o izmjenama i dopunam odluke OAT-a.

e  Odluka o kupovini zemljiSta na lokaciji ,Krupatrans*
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. Odluka o odredivanju zemljita za proSirenja gradskog groblja — mezarja ,Lipik*

2.2.2. Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
. Podaci za izradu Prostornog plana Unsko — sanskog kantona za period 2012. - 2032. godine,
. Primjedbe i sugestije na zakonsku i podzakonsku regulativu iz nadleznosti

ministarstva.

2.2.3. Sluzbe unutar JOOUO Bosanska Krupa

. Tokom izvjesStajnog perioda radeni su poslovi iz stambene oblasti gdje su vodeni
upravni postupci po zahtjevima iz ranijih godina, (obnove postupaka), te upravni postupci kod dodjele stanova na privremeno
koristenje (alternativni/nuzni smjestaj).
. Od neupravnih akata radena su uvjerenja po zahtjevu stranaka o stanju imovine —
stepenu oStecenosti objekata kao i dopisi Ministarstvima RS-a i nevladinih organizacija o istom. Redovno su dostavljani izvjestaji
nadleznom Kantonalnom ministarstvu USK-a o utroSku i raspodjeli dodjeljenih sredstava na ime alternativnog/nuznog smjestaja.
. Po internom zahtjevu Sluzbi unutar organa uprave odradeno je i dostavljeno 128 akta (informacije, misljenja, situacije,
odgovori i sl.)
. Za Sluzbu za finansije izradeni i dostavljeni podaci; DOB-a za period 2019 — 2021 godine, tabelarni pregled za izradu
zahtjeva Sluzbe za dodjelu budzetskih sredstava za 2019.godinu.

. Kontinuirano se saradivalo sa Sluzbama unutar organa uprave, resornim ministarstvima na kantonalnom i federalnom
nivou, javnim preduzecima i ustanovama sa podrucja Opcine i izvan nje.
. Po zahtjevima drugih Sluzbi, kantonalnih i federalnih organa, po zahtjevima stranaka i po sluzbenoj duznosti radena su

stru€na misljenja, informacije i sl. Takoder Sluzba u€estvuje u projektu MEG. Sluzba je obavljala i druge poslove, a prema zahtjevu
i uputama Opcinskog nacelnika, a da nisu u djelokrugu rada Sluzbe.

3. Obrazlozenje neostvarenih ciljnih vrijednosti indikatora realizacije aktivnosti
iz aodiSniea proarama JOOU

Analiza izvjeStaja o rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku pokazuje da se razlozi zbog kojih odraden broj
predmeta nije rijeSen ili je rijeSen nakon isteka zakonom odredenog roka najvec¢im dijelom odnose na:

. Znacajan broj predmeta koji su prenijeti iz prethodnih godina i rjeSavaju se u toku izvjestajnog perioda,
. Dio rjeSenih predmeta nije arhiviran, u toku je arhiviranje kao i arhiviranje kroz
program DocuNova,
. Kasnjenje stranke da po pozivu organa u odredenim rokovima dostave dopunu spisa, odnosno dokumentaciju
neophodnu za rjeSavanje predmeta
. Potreba za pribavljanjem velikog broja saglasnosti, misljenja od drugih preduzeca i javnih ustanova
. Neblagovremeno dostavljanje od strane drugih organa i institucija potrebnih saglasnosti ili misljenja,
. Ne postivanje ugovora kod izrade prostorno-planske dokumentacije tj. i predugo trajanje izrade planskog
dokumenta, a time i u konacnici postupka po zahtjevu
. Prekid postupka u velikom broju predmeta podnesenih od strane JP Elektroprivreda

Je zbog ne rijeSenih imovinsko-pravni odnosi (isti su stavljeni u rokovnik DocuNova). Isto tako veéi broj predmeta za lokacijsku
informaciju i urbanisticku saglasnost - (u DocuNova-i) ¢eka izradu izmjena i dopuna PPOBK 2007-2027 i regulacionih planova.
Najveci broj nerjeSenih predmeta odnosi se na provodenje promjena u katastarskom operatu zbog potrebe obavljanja velikog
broja radnji (promjena) koje su prenesene iz ranijih godina, a koje predhode konaénom provodenju u katastarskom operatu na
spram malog broja izvrSilaca posla.

4. Zakljucci i preporuke

Na osnovu prethodno navedenog moze se zakljuiti da oblast prostorng planiranja, zatim stanje u katastarsko-knjiznoj
dokumentaciji kako na lokalnom, tako i na kantonalnom nivou nije u zavidnom polozaju. Tranzicija, zatim nedostatak finansijskih
sredstava, te nedostatak stru¢nih kadrova u opéinskim i drugim Sluzbama neki su od razloga koji su doveli pomenute oblasti u ne
zavidan polozaj.

Kako bi se stanje u oblasti planiranja prostora na podrucju op¢ine Bosanska Krupa poboljSalo, neophodno je kvalitetno
i koncizno identificirati uzroke koji su doveli do problema, pojacati inspekcijski nadzor i djelovanje. U tom cilju bilo bi pozeljno
uraditi program rjeSavanja predmeta iz ranijih perioda s tano preciziranim brojem i rokovima njihovog rieSavanja uz angazovanje
na realizaciji istog odgovarajucih sluzbenih lica iz drugih organa JOOU sa manjim obimom poslova.

Neophodno je uraditi sistematizaciju radnih mjesta zasnovanu na stvarnim potrebama radnih mjesta u Sluzbi, zatim
popuniti radna mjesta sa struénim kadrovima iz oblasti prostornog planiranja i imovinsko pravnih odnosa, omoguditi stru¢no
usavrSavanje potojeceg kadra, kontinuirano raditi na azuriranju geodetskih, odnosno katastarskih planova, te u svim budzetima
od lokalnog do federalnog nivoa planirati vec¢a finansijska sredstva za izradu i provedbu kako prostorno-planskih tako i drugih
dokumenata od znacaja za razvoj Opcine.
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5. Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova

Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-

pravne i geodetske poslove za 2018. god. (od 01.01.2018. do 31.12.2018. god.)

Planirana sredstva (za 2018.
godinu)

Veza sa . Budzetski kod iili e
e ) . | Veza sa ) - - Ukupno planirana Rok za Osoba u Sluzbi/Odjeljenju
R.br Projekti, mjere i redovniposlovi " programom u | Reazultati u tekuc¢oj 2018. godini oznaku ekst. | . .
strategijom sredstva za 2018. . X izvr§ odgovorna za aktivnost
strategiji . Eksterni izvora
Budzet JLS . )
izvori
REDOVNI POSLOVI
SC1.1 P11.1; P212; Uradena prostorna osnova razdjel 11; glava PN Sluzbe- Suvad A, $0- za
1 Izmnene i dopune PPOBK sc2. P3.; P3.1.1,; izmjena i dopuna PPOBK 12.779.00 12.779.00 113: kod 2018- prostorno uredenje AjSa K. i
2007-2027 sC3 P3.2.1;P3.2.2; 2007-2027 821 521 2020 Str.Savj.za oblast prost. ured.
’ P3.3.1 Sabahudin M.
SC 11 razdjel 11; glava PN Sluzbe- Suvad A., SO- za
2 lzrada RP ,Vatreni mlin® sc2 P1.1.1; Izraden-| US.VOjen prednacrt RP 5.850,00 5.850,00 113; kod 2019 prostorno uredenje Ajsa K. i
sC3 ,Vatreni mlin 821 521 Str.Savj.za oblast prost. ured.
’ Sabahudin M.
SC 14 razdjel 11; glava PN Sluzbe- Suvad A., SO- za
3 lzrada RP ,Industrijska zona* | SC 2. P11 Usvojen ~ prijlediog  RP | 705 45 5.705,15 113; kod 2018 prostorno uredenje Ajsa K. i
sIndustrijska zona 821 521 Str.Savj.za oblast prost. ured.
SC 3. )
Sabahudin M.
razdjel 11; glava PN Sluzbe- Suvad A, SO za
SC11. P1.1.1; 113; kod rostorno uredenje Ajsa K. i
4. Izmjene i dopune RP ,Luke" SC 2. U Usvojen prijedlog RP ,Luke* 3.892,47 3.892,47 § 2018 p X 1A ’
sC3 821 521 Str.Savj.za oblast prost. ured.
’ Sabahudin M.
SOUL gy, | e gt sodose ST oo, 80
5. Izmjene i dopune RP ,Bare* | SC 2. LB potrebe  izrade izmjena i | 6.000,00 6.000,00 0 2019 5 S e
sC3 dopuna RP Bare" - 821 521 za IPS-Edin M. i Str.Savj.za
’ P ” oblast prost.ured.-Sabahudin M.
. . . . SC1.1. razdjel 11; glava PN Sluzbe- Suvad Aligevié, SO
6. ft’f';astt;si'szz;ﬁ”;::iff“'e"a SC23. P1.1.1. Lz;fa‘:;'rskihipg:a 2@ 6| 50.000,00 50.000,00 113; kod gg;g' za IPS-Edin Mehié i Str.Savj za
P ! )9 P 614 239 g/k poslove Zihad A.i Merzuk S.
REKAPITULACIJA SREDSTAVA
A. Ukupno strateSko programski prioriteti - -
B. Ukupno redovni poslovi 84.226,62 84.226,62
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 22 fE 2o
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SLUZBA ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI, VODE, ZASTITU OKOLISA | INSPEKCIJSKE POSLOVE

1. UvoD

Shodno ¢lanu 33. i 36. Zakona o upravi u Federaciji BiH (,Sluzbene novine FBiH broj 28/97) i pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opc¢ine Bosanska Krupa, Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu
okoli$a i inspekcijske poslove dostavlja izvjestaj za period 01.01. do 31.12.2018. godine.

Sadrzaj izvjeStaja odnosi se obavljene poslove i zadatke iz djelokruga rada sluzbe kao i poslove i aktivnosti koje su
provedene iz strateskih i drugih dokumenata a iz okvira nadleznosti sluzbe utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji JOOU
Bosanska Krupa (Sluzbeni glasnik Op¢ine Bosanska Krupa broj 2/15).

Tokom izvjeStajnog perioda obavljani poslovi u oblasti komunalne djelatnosti, oblasti voda, zastite okoliSa i inspekcijski
nadzor kroz rjeSavanje u upravnim stvarima u prvostepenom postupku kao i struni poslovi planiranja, nadziranja i kontrole javne
infrastrukture, (putevi, vodovodi, odvodnja otpadnih voda, zbrinjavanja otpada, koristenje, CiS¢enje i odrzavanje javnih povrSina i
gradskog gradevinskog zemljiSta), planiranje finansijskih sredstava za obavljanje djelatnosti iz djelokruga rada sluzbe i
inspekcijski nadzor u oblasti gradenja i komunalnih djelatnosti.

Pored redovne poslova i aktivnosti sluzba je provodila i aktivnosti na provedbi projekata Strategije razvoja opéine i u
tom smislu suradivala sa javnim preduze¢ima na lokalnom i kantonalnom nivou, raznim agencijama i fondovima, resornim
kantonalnim i federalnim ministarstvima za apliciranje projekata i njihovo sufinansiranje.

2. SAZETAK

U toku izvjesStajnog perioda u sluzbi su obavljani redovni poslovi i zadaci iz djelokruga rada i to: izradeni i usvojen
Program zajednicke komunalne potroSnje za 2019.godinu, Plan zimske sluzbe, Odluka o vrijednosti komunalnog boda, izradeni
elaborati, programi i projektni zadaci iz oblasti komunalne infrastrukture, investicioni programi za projekte planirane u toku godine,
pracenje odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje putne, vodovodne, kanalizacione infrastrukture i rasvjete, pribavljanje akata o
gradenju za pomenutu infrastrukturu, izdavanje vodnih akata po zahtjevima stranaka, izdavanje misljenja po zahtjevu sluzbe za
prostorno uredenje i resornog kantonalnog ministarstva u postupku izdavanja akata o gradenju. Sluzba je radila na izradi i
praéenju provedbe rjeSenja u prvostepenom upravnom postupku iz inspekcijskog nadzora u oblasti gradenja, prostornog uredenja
i komunalnih djelatnosti. Obradene su sve prispjele zalbe, prema utvrdenim uslovima izdavani su prekr§ajni nalozi, praéeno
izvrSenje istih i inspekcija u€estvovala u prekr§ajnim postupcima kod opc¢inskog suda iz svoje nadleznosti.

Aktivno su se pratile izmjene i dopune zakonske regulative i opéinskih odluka, dostavljanjem prijedloga, misljenja i
primjedbi i u€éeSéem na javnim raspravama iz djelokruga rada sluzbe.

Za potrebe opcinskog vijeca i visih nivoa vlasti periodiéno su izradivani i dostavljani izvjestaji o radu i planovi rada te
razna akta iz nadleznosti sluzbe. Ostvarena je suradnja i komunikacija sa drugim sluzbama, sa subjektima na lokalnom nivou po
ukazanim potrebama, pripremani materijali za javno oglaSavanje, ostvareno u¢esce u radu razli€itih radnih tijela koje imenuje
opcinski nacelnik (ORT, BFC; MEG, Strategija, Plan integriteta i sl.) i svi administrativno-tehnicki poslovi vezano za sluzbu.

Tokom izvjestajne godine u okviru nadleznosti sluzbe, uposlenici su pratili implementaciju projekata iz Strategije razvoja,
interne saobracajnice u poslovnoj zoni ,Pilana“, izgradnje sekundarne vodovodne mreze za podgrmecka sela, dio kanalizacione
mreze u naselju Kr€ana, CiS¢enje i uredenje vodotoka potoka Voloder, rekonstrukcija i asfaltiranje lokalne putne mreze,
rekonstrukcija i sanacija Doma kulture u Jezerskom.

Od planiranih ¢etrnaest (14) infrastrukturnih projekata iz Strategije razvoja u planu za 2018. godinu realizirano je devet (9).

U izvjeStajnom periodu su provedene redovne aktivnosti sluzbe kao i aktivnosti predvidene vazecim strateSkim
dokumentima, za koje su prispjela finansijska sredstva.

3. PROVEDENE AKTIVNOSTI NA REALIZACIJI GODISNJEG PLANA
3.1 Aktivnosti proizasle iz strateskih i drugih programskih dokumenata

Pripremljena je tehnicka dokumentacija za potrebe provodenja postupka javnih nabavki za izvodenje radova te potpisani
govori o izvodenju radova za projekte fazne rekonstrukcije i asfaltiranja putnih komunikacija, izgradnje sekundarne vodovodne
mreze u MZ Jezerski, Mahmi¢ Selo i Pistaline, izgradnje sekundarne vodovodne mreze u podgrmeckim selima, interne
saobracajnice u poslovnoj zoni Pilana, dio kanalizacione mreze u ul. Dana nezavisnosti i regulacija potoka Kalender (faza XIV).
U izvjeStajnom periodu sluzba je pratila realizaciju svih infrastrukturnih projekata iz svoje nadleznosti.

Tokom 2018. godine (zakljuéno sa 31.12.2018. godine) od planiranih €etrnaest projekata provedene su aktivnosti na
implementaciji devet (9) projekata. Za pet projekata nisu zapocete aktivnosti zbog nedostatka planiranih finansijskih sredstava, a
to su projekti ,Uspostavljanje mjera zastite na izvoriStu Ade, ,Izrada studije i idejnog projekta zamjene kompletne postojece javne
rasvjete na podrugju opéine LED rasvjetom* “Otpad nije smeée”, ,Ciséenje i produbljivanje voda Il kategorije" i "Zamjena
sekundarne vodovodne mreze u Bosanskoj Krupi i Bosanskoj Otoci".

Vrijednost planiranih projakata je bila 1.080.000 KM od toga je iz budzeta opc¢ine planirano 649.000 KM a iz eksternih izvora
431.000 KM.
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U izvjestajnog godini realizovano je ukupno 13 projekata (9 projekata iz plana rada sluzbe za 2018. godinu i dodatna 4
projekta). Ukupna vrijednost realizovanih projekata je 3.885.940 KM, od ¢ega je iz budZeta opéine izdvojeno 2.388.058 KM a iz
eksternih izvora obezbjedeno 1.497.882 KM.

Procenat realizacije za 2018. godinu nam pokazuje da je u izvjeStajnom periodu u 2018. godini od planiranog iznosa
(1.080.000 KM) realizirano 360% (3.885.940 KM), od ovog iznosa 61% sredstava je iz budzeta opéine i 39% sredstava iz eksternih
izvora.

Do ovakve razlike u realizaciji projekata je doSlo iz razloga Sto je najveci dio sredstava utroSen na rekonstrukciju i
asfaltiranje lokalne putne mrezZe i to u iznosu od 2.490.530 KM od €ega je iz budzetskih sredstava a po osnovu kreditnog zaduzenja
opcine izdvojeno 1.924.649 KM a iz eksternih izvora 565.881 KM. Ako izuzmemo navedena sredstva ulozena na rekonstrukciju
lokalne putne mreze evidentno je da je za ostale projekte utroSeno 1.544.251 KM §to predstavlja 143% od planiranog u 2018.
godini od ovog iznosa 33% sredstava je iz budZeta opcine i 67% sredstava iz eksternih izvora. Ovaj pokazatelj prikazuje da je
viSe sredstava izdvojeno iz eksternih izvora i da se na osnovu toga povecala i ukupna cifra utroSena na projekte, a povecéanje u
ovom izvoru finansiranja je posljedica realizacije projekta "Dovréetak izgradnje objekta OS Pitaline" na koju je utro$eno 450.000
KM jer je donator u potpunosti zavrSio objekat iako je bila planirana samo ugradnja stolarije.

U oblasti zastite okoliSa za izvjeStajni period 2018. godine prema planu implementacije Strategije bilo je planirano 10
projekata za realizaciju u vrijednosti od 685.000 (od toga iz budzeta opc¢ine 390.000 KM — 57% a iz eksternih izvora 295.000 KM
—43%), a realizovano je 5 projekata za koje je utrosSeno 485.000 KM (od toga iz budzeta op¢ine 335.000 KM — 69% a iz eksternih
izvora 150.000 KM — 31%).

Phaikars: sredstss za sokmor okl Pk il o Bl

L BT EE A IS

moadon e [ I

Seriesl;
Ukupno;
685.000

Sektor okolisa - planirano i realizirano u

Series2;
Ukupno;

485.000 & serjes1; Budzet

ILS; 39060§s2; Budzet
JLS; 335.000

Seriesl;
Eksterni izvori;
295.000 Series2;
Eksterni izvori;
150.000

Uporedujuci stanje ulaganja sredstava u projekte iz oblasti zastite okoliSa 2016.-2017. sa stanjem 2017.-2018. uoCava
se da je iznos sredstava ulozenih iz budzeta opéine sa 15% porastao na 69 % i za toliki procenat je smanjeno uce$ée eksternih
izvora (sa 85% na 31%). Ova situacija je proiza$la iz ulaganja kreditnih sredstava opcine u realizaciju ovih projekata.

Napomena: Tabelarni prikaz provedenih aktivnosti iz strateskih i drugih programskih dokumenata nalazi se u poglavlju 6. ovog
izvjestaja (zbirna tabela).

3.2. Aktivnosti proizasle iz redovnih nadleznosti

e Javnarasvjeta
Vodenje aktivnosti od izrade predmijera i predracuna radova i pripremanje
dokumentacije za izgradnju javne rasvjete na podrucju opc¢ine Bosanska Krupa (izlazak na teren, snimanje stanja, izrade
predmjera i predrauna, podnoSenja zahtjeva za predhodnu EE saglasnost, EE saglasnost i za prikljuc¢ak na NN mrezu) po
zahtjevima mjesnih zajednica i fizickih lica.
Redovni uvidaji na terenu a u vezi s prijavom kvarova na javnoj rasvjeti, ispis radnih
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naloga za popravku javne rasvjete, kontrola i praéenje utroSka elektro-materijala za redovno odrzavanje javne rasvjete, te
svakodnevna koordinacija sa firmom koja odrzava javnu rasvjetu na podrucju op¢ine Bosanska Krupa.

e lzdavanje misljenja
Prema dostavljenim zahtjevima za izdavanje stru¢nog misljenja obavljeni su uvidaji na terenu i izradena stru¢na
misljenja za potrebe Sluzbe za urbanizam, imovinsko-pravne i geodetske poslove i resornog ministarstva u postupcima izdavanja
akata o gradenju. MiSljenje se izdaje za objekte koji grani¢e sa putem (gradskom ulicom, lokalnim ili nekategorisanim putem) te
objekte koji se nalaze u blizini vodotoka Il kategorije.

. Regulacija saobracaja / obavljanje redovnih aktivnosti vezanih za:

Kontrola i zamjenu oSteéenih saobracéajnih znakova i nabavka novih. Obiljezavanje horizontalne signalizacije na
saobracajnicama iz nadleznosti JLS.

Izdavanje misljenja po zahtjevima gradana za postavljanje odgovaraju¢e saobrac¢ajne signalizacije, upucivanje
prate¢e dokumentacije Komisiji za regulaciju saobracaja te postupanje po zaklju¢cima i misljenjima.

Vodenje aktivnosti i koordinacija sa u€esnicima a vezano za obustave saobrac¢aja na gradskim saobracajnicama u
Bosanskoj Krupi po rieSenjima opéinskog nacelnika.

. Izdavanje vodnih akata:
U skladu sa Zakonom o vodama USK-a nadlezna sluzba je izdavala vodna akta
i to: Predhodne vodne saglasnosti, Vodne saglasnosti i Vodne dozvole za vodotoke Il kategorije.

e  Apliciranje projekata:
Na osnovu raspoloZzive projektne dokumentacije obavijen je pregled na terenu, izraden
predmjer i predracun radova, aplikacioni obrazac sa opisom predmetnih projekata.

1. Prema Fondaciji IFAD / SERDA:
Rekonstrukcija i asfaltiranje lokalnog puta Crkvina I,
Rekonstrukcija i asfaltiranje lokalnog puta Crnkici- Ramicéi,
Rekonstrukcija i asfaltiranje lokalnog puta Kubeti,

2. Prema Fondu za zastitu okoliSa FBiH:

- Zamjena postojecée javne rasvjete u urbanim podrucjima (Bosanska Krupa i
Bosanska Otoka) LED rasvjetom — izrada studije i projektne dokumentacije

- Regulacija potoka Kalender sa pratec¢im fekalnim kolektorima

3. Prema Razvojnoj agenciji USK-a

- lzgradnja pjeSackog drvenog mosta u Bosanskoj Krupi

- Regulacija potoka Kalender i postavljanje kanalizacionih cijevi

- lzgradnja postrojenja za preci§¢avanje otpadnih voda u Bosanskoj Krupi

- Zamjena sekundarne vodovodne mreze u Bosanskoj Krupi i Bosanskoj Otoci

- lzgradnja sekundarne vodovodne mrezZe u naseljima Jezerski, Mahmi¢ selo i
Pistaline

- Izgradnja sekundarne vodovodne mreze u podgrmeckim naseljima

4. Prema Agenciji za vodno podrucje rijeke Save

- Izvodenje radova za zastitu malih ada "Zeleni otoci" na rijeci Uni u Bosanskoj Krupi

- Izrada projektne dokumentacije i izvodenje radova na zastiti stambenih objekata od plavljenja izlijevanjem rijeke
Une u ul. Otockih heroja u Bosanskoj Otoci,

- Izrada projektne dokumentacije i izvodenje radova na zastiti stambenih objekata od plavljenja izlijevanjem rijeke
Une u ul. Biha¢ka u Bosanskoj Krupi,

5. Prema Ministarstvu za ljudska prava i izbjeglice BiH

- Rekonstrukcija i asfaltiranje ul. Prvomajska u Bosanskoj Krupi

- Izgradnja sekundarne vodovodne mreze u podgrmeckim naseljima

- Sanacija sanitarnog ¢vora u Podru¢noj skoli ,Veliki Badi¢*

- "Zajedno smo jaci"- Mobilna radionica i socijalna inkluzija sa ciliem unapredenja kvalitete zZivota raseljenih lica i
povratnika opcine Bosanska Krupa

6. Prema UNDP — MEG projekt

- ZavrSetak interne saobracajnice u PZ Pilana

- PoboljSanje vodosnabdijevanja u op¢ini Bosanska Krupa (Prenos sekundarnog cjevovoda i vodovodnih priklju¢aka
sa azbest-cementnog na ductil-cjevovod i Nabavka vodomjera na daljinsko o€itavanje)

7. Ispred ove sluzbe je pripremljeno 19 projekata za plan kapitalnih investicija koji su ocijenjeni sa zna¢ajnim brojem
bodova i zauzimaju vodeée pozicije na rang listi plana kapitalnih investicija. Ovi projekti odnose se na sve
znacajnije infrastrukturne zahvate koje treba realizirati na podrucju op¢ine u cilju poboljSanja infrastrukture
ekonomskog, drustvenog i ekoloskog razvoja.
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. Vodenje ostalih aktivnosti:

Za odrzavanje sajamskih manifestacija i obiljezavanje praznika provedene su slijedece
aktivnosti:

- Vodenje aktivnosti oko priklju¢enja postavljenih Standova na javnu rasvjetu povodim sajma meda i eko-bilja,
,Rotary kanjon®, ,Unski ladari“,“Una-regata“, smotra folklora i dr.
Pripremljene Odluke i drugi akta ispred sluzbe na razmatranje i usvojeni od strane Op¢inskog vije¢a: (Priprema
nacrta, prijedloga, javna rasprava, usvajanje Odluke i dr. )
Program zajednicke komunalne potro$nje za 2019. godinu,
Izmjena i dopuna Odluke o regulaciji cestovnog saobracaja na podrucju opéine Bosanska Krupa,

- Izmjena i dopuna Odluke o komunalnim taksama

- Izmjena i dopuna Odluke o komunalnim naknadama i vrijednost boda

e Inspekcijski nadzor u oblasti gradenja i prostornog uredenja

U toku izvjeStajnog perioda, a u skladu sa opisom poslova i zakonskim ovlastenjima koja se primjenjuju u radu
urbanisticko — gradevinske inspekcije kao i planom rada za izvjeStajnu godinu, po sluzbenoj duznosti, pisanim i usmenim
prijavama gradana, obavljan je inspekcijski nadzor u oblati prostornog uredenja, gradenja i odrzavanja zajednickih dijelova i
uredaja zgrada u kolektivnim stambenim i stambeno-poslovnim objektima. Kontrole i nadzor su se odnosili na procedure za izradu
prostorno-planske dokumentacije, izdavanje akata o gradenju iz nadleznosti opCinske sluzbe, gradenje objekata, pracenje
donoSenja izmjena i dopuna zakona i podzakonskih akata iz djelokruga rada inspekcije, prostornog planiranja, ucesnike u
gradenju (projektant, nadzorni organ, investitor, izvodac), postupanje u€esnika u gradenju po naloZzenim mjerama, odrzavanja
zajednickih dijelova i uredaja zgrada u kolektivnim stambenim i stambeno-poslovnim objektima, pripremi i zastupanju organa u
prekrsajnim i krivicnim postupcima pred sudom. Pored redovnih poslova i zadataka iz oblasti inspekcijskog nadzora, inspektor je
uCestvovao u radu radnih tijela i timova koje imenuje Opéinski nacelnik (BFC tim, MEG tim, SILG tim, tim za energetsku
ucinkovitost i koordinirao radom Op¢inskog razvojnog tima), praéenju i provodenje procedura vezanih za implementaciju Strategije
razvoja opc¢ine. Kroz rad u MEG timu tokom izvjeStajne godine prisustvovao na niz edukativnih radionica za unapredenje rada
lokalne uprave.

Tokom izvjestajnog perioda pored obavljanja rada na terenu i donoSenja upravnih akata, poduzimane su preventivne
mjere na suzbijanju bespravne gradnje, a koje su podrazumijevale savjetodavnu ulogu prema buducim investitorima o nacinu
postupanja u skladu sa Zakonom o prostornom uredenju i gradenju USK-a, zatim postupanju u smislu izbjegavanja sporova sa
susjedima, upoznavanje gradana i svih u€esnika u gradenju sa zakonskim odredbama kod postupaka pribavljanja dokumentacije
o gradenju, zakonskim ovlastenjima i obavezama postupanja inspekcije i posljedicama i propisanim sankcijama za bespravnu
gradnju. Suradnja sa Sluzbom za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove odvijala se na dnevnom nivou, kroz
provjere podnesaka, postupke izdavanja dokumentacije po podnescima stranaka, razmjenu podataka sa terena, preuzimanja
podataka iz katastarske evidencije za rad na terenu, angazovanjem geodetskih vjeStaka za potrebe rada inspekcije i sl. U radu
sa strankama inspektor je iste upuéivao na pokretanje odredenih postupaka i procedura pred organima uprave ili pred nadleznim
sudovima a kako bi se izbjeglo krSenje zakonskih odredaba i sl.

U toku izvjestajnog perioda izdato je na desetine informacija, obavjesStenja i trazenih akata te pojasnjenja i odgovora
vezano za podneske po Zakonu o slobodi pristupa informacijama.

Kako je urbanistiCko-gradevinska inspektorica koordinator ORT-a, provodila je aktivnosti sa Sluzbom za upravljanje
razvojem, ucestvovala na edukativnim radionicama, peojekta MEG, kao i pripremama godiSnjeg izvjeStaja o implementacije
Strategije razvoja, Plana implementacije Strategije razvoja na godiSnjem nivou.

. Inspekcijski nadzor u komunalnoj oblasti

Tokom 2018.godine, a kako je predvideno i Planom rada za istu godinu, opéinski komunalni inspektor je vrSio nadzor
nad provodenjem zakona i drugih propisa iz oblasti komunalne djelatnosti, poduzimao odgovaraju¢e potrebne preventivne
aktivnosti u cilju spre€avanja nastupanja Stetnih posljedica zbog nedostatka i nepravilnosti u provedbi zakona i drugih propisa Cije
se izvrSenje nadzire, kao Sto su: upozorenja fiziCkih i pravnih lica na obavezu iz propisa, ukazivanje na Stetne posljedice,
predlaganje mjera za otklanjanje njihovih uzroka.

Po izvrSenom uvidaju sacinjavani su zapisnici, donoSena rieSenja kojima se nalaze otklanjanje utvrdenih nepravilnosti,
vrSena kontrola izvr§enja naloZzenog, te pismeno obavijeStavani podnosioci zahtjeva (prijave) o ishodu. U slu€aju neizvrSenja
nalozenih mjera izdavani su prekrsajni nalozi. U toku svakodnevnog vr$enja poslova komunalni inspektor je vrsio prijem stranaka
i davao usmena pojasnjenja na pitanja iz svoje nadleznosti.

Javnost je obavjeStavana u cilju poduzimanja odgovarajuce potrebne preventivne aktivnosti i spreCavanja nastupanja Stetnih
posljedica zbog nedostatka i nepravilnosti u provedbi zakona i drugih propisa Cije se izvrSenje nadzire, kao $to su: upozorenje
fizickih i pravnih lica na obavezu iz propisa, ukazivanje na Stetne posljedice, predlaganje mjera za otklanjanje njihovih uzroka i sl.

U izvjeStajnom periodu skoro svakodnevno je vrSen nadzor po pitanju priviemenog koriStenja javnih povrSina na
podrucju opéine. Komunalna inspekcija je izlaskom na lice mjesta kod korisnika koji su bespravno koristili javnu povrSinu iste
prethodno usmeno zatim pismeno opominjala kako su duzni pribaviti potrebno odobrenje-rieSenje za koriStenje javne povrsine,
te donosila rieSenja o uklanjanju bespravno postavljenih predmeta i drugog na javnu povrsinu. U slu€aju ignorisanja korisnika na
pomenute opomene istima su izdati prekrSajni nalozi.

Zaprimao je prijave i obavljao kontrole po pitanju odrzavanja zajednickih dijelova i uredaja zgrada zajedno sa
urbanisticko-gradevinskim inspektorom, sacinjavao zapisnike i nalagao mjere za iste.

U proteklom izvjeStajnom periodu komunalni inspektor je imao osam inspekcijskih kontrola od strane Kantonalnog
komunalnog inspektora, u okviru kojih su obavljeni i zajednicki terenski obilasci na podrucju urbanih zona Bosanske Krupe i
Bosanske Otoke. Kantonalni inspektor je vrSio uvid i kontrolu po odredenim pojedinacnim zahtjevima stranaka vezano za
postupanje opc¢inskog komunalnog inspektora po istom kao i za preuzimanje odrzavanja kolektivnih stambenih i stambeno-
poslovnih zgrada od strane JU ,Stanouprava“Bihac.

Na zahtjev nadlezne sluzbe inspektor je pripremao odgovore po ZOSPI-ju kao i odgovore na vije¢nicka pitanja i peticije
gradana.
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Tokom 2018.godine komunalni inspektor je u€estvovao na javnim raspravama i edukativnim radionicama vezano za
nacrte kao i implementaciju odredenih zakona (radionica o implementacija Zakona o komunalnim djelatnostima i edukaciji za
inspektore putem ADS.

e  Aktivnosti komunalnog redara

Kontrola CiS¢enje i odrzavanje javnih saobracéajnih i zelenih povrSina (saobracajnica, trotoara, trgova, parkova, sportskih
terena i dr.), odrzavanje higijene, kako u gradu tako i na Sirem podrucju, kontrola redovnog odvoza smeca, praznjenje uli¢nih
korpi, €iS¢enje povrsina oko kontejnera, uklanjanje deponiranog gradevinskog Suta i drugog otpada, uredenje i uklanjanje smeca
iz putnog pojasa uz saobracajnice, ¢iS¢enje snijega i leda u skladu sa propisanim obavezama, orezivanje grana i uklanjanje suhih
stabala, su bile redovne aktivnosti u izvje$tajnom periodu. Cesti su pozivi prijavitelja zbog nehigijenskog drzanja pasa i domacih
Zivotinja na podrucju grada, zahtjevajuci izmjestanje na druge lokacije, pozivaju¢i se na zabranu drzanja Zivotinja u uzem dijelu
grada iz Odluke o komunalnom redu. Na uocene ili prijavljene probleme reagiralo se blagovremeno.

U izvjeStajnom periodu nadzor nad zauzimanjem javnih povrSina za postavljanje zidanih i improviziranih objekata,
garaza i Supa, gradevinskih skela, vrSenje prekopa bez predhodno pribavljenog odobrenja, kao i svako nenamjensko koriStenje
javnih i zelenih povrsina je bila kontinuirana obaveza. Blagovremena kontrola je efektuirala pribavljanjem odobrenja i dozvola,
utvrdivanjem obaveza rjeSenjima i ugovorima, ostvarenjem prihoda od zakupa. lako prili€éno suzbijeno ponasanje suprotno
propisima, jo$ uvijek zahtjeva redovan nadzor. Analizom podataka iz zapisnika moze se ustvrditi da korisnici javnih povrSina po
navedenim osnovama jo$ uvijek ne vr$e podnosenje zahtjeva za pribavljanje odobrenja samoinicijativno, osim u slu¢ajevima kada
je potrebno vrsiti prekope.

Sacinjavani su primarni zapisnici po utvrdenom stanju na terenu, te kontrolni zapisnici o izvr§enim naloZzenim mjerama
u primarnim zapisnicima. U slu¢ajevima neizvr§enja nalozenog prosljedivani su predmeti komunalnom inspektoru na daljnje
postupanje.

U vrSenju nadzora u cilju sprieCavanja nastupanja Stetnih posljedica zbog nedostataka i nepravilnosti u provedbi propisa,
brzog i efikasnog reagiranja na utvrdena stanja, poduzimane su preventivne mjere, kao $to su upozorenja, ukazivanja na Stetne
posljedice, predlaganje mjera za otklanjanje njihovih uzroka i sl.

e  Aktivnosti oko izdavanja rjeSenja po sluzbenoj duznosti i zahtjevima stranaka u komunalnoj oblasti

U toku izvjeStajnog perioda pripremana su rjeSenja iz oblasti komunalnih naknada, privremenog koriStenja javnih
povrsina, komunalnih taksa po osnovu koriStenja bankomata i reklamnih natpisa, naknada za koriStenje mobilne telefonije, te
komunalne takse za muziku uzivo, naknada za koriStenje deponije ,Vlaski do“ i naknada za koriStenje zemljiSta u svrhu
postavljanja ili koriStenja instalacija.

Po izdatim rjeSenjima utvrdivana je pravosnaznost istih, pracena naplata po istim, te putem aplikacije Nova Panel
dostavljana na dalje postupanje Sluzbi za finansije. Za potrebe raspisivanja javnih poziva i oglaSavanje prikupljana potrebna
dokumentacija i izradivani javni oglasi i pozivi.

Pripremane su izmjene i dopune Odluka o komunalnim taksama, komunalnim naknadama i vrijednosti boda a za potrebe
rada sluzbe odnosno izdavanja rieSenja i drugih akata.

. Poslovi iz oblasti putne infrastrukture

U oblasti putne infrastrukture su provedene aktivnosti na pripremi aplikacija za projekte putne infrastrukture za fond
IFAD-a.

Izradeni predmijeri i predracuni za potrebe postupaka javnih nabavki za planirane rekonstrukcije i asfaltiranje puteva,
izradeni predmjeri i predracuni za redovno godi$nje odrzavanje putnih komunikacija iz nadleznosti opcine, izraden prijedlog Plana
javnih nabavki za 2018.godinu.

Zajedno sa JKP ,10.JULI* vrSen obilazak terena po potrebi za utvrdivanje stanja javnih povrSina i potreba za
opravkama, ¢iSéenjem i uredenjem istih, odrzavanjem vodovodnih i kanalizacionih vodova, regulacije vodotoka i sanacije klizista,
ucesce u aktivnostima na otlanjanju posljedica od poplava.

U izvjestajnom periodu obavljana je i kontinuirana komunikacija sa predstavnicima MZ-a u rjeSavanju njihovih aktuelnih
problema na putevima, a svakodnevno je obavljan rad sa strankama.

e Radionice, struéna usavrSavanja i seminari

Prema ukazanim potrebama, a uskladu sa provedbom revizije Strategije razvoja opcine, projekta MEG, projekta BFC
certifikat, uposlenici prisustvovali radionicama i edukacijama. Pored struénih i edukativnih predavanja uposlenici su aktivho
uCestvovali u pripremama i javnim raspravama kod izmjena i dopuna zakonskih i podzakonskih akata, zatim u kreiranju i
predlaganju budzetskih stavki iz djelokruga rada sluzbe.

. Rad u komisijama

U okviru redovnih aktivnosti uposlenici su uklju€eni i u rad struCnih komisija i radnih tijela koje imenuje Opcinski
nacelnik ( ORT-a, Komisija za javne nabavke, MEG tim, BFC tim, Stab civilne zastite, komisija za vrednovanje prispjelih ponuda
za naj.vrtove i sl.).

. Administrativno tehnicki poslovi

Svakodnevo su obavljani administrativno-tehnicki poslovi sluzbe: preuzimanje i distribucija prispjelih akata i zahtjeva
sa prijemnog Saltera, obrada i dostava poste. Osim upisa u internu dostavnu knjigu sluzbe, posta se obraduje i elektronskim
putem u aplikaciji DocuNova.
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Napomena: Tabelarni prikaz provedenih aktivnosti iz redovne djelatnosti sluzbe nalazi se u poglavlju 6. ovog izvjestaja (zbirna
tabela).

e  Stanje rjeSenosti predmeta po DocuNovi
U prilogu se nalazi tabela iz programa DocuNova o stanju rjeSavanja predmeta ove sluzbe za izvjestajni period.
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4. OBRAZLOZENJE NEOSTVARENIH CILJNIH VRIJEDNOSTI INDIKATORA REALIZACIJE AKTIVNOSTI 1Z
GODISNJEG PLANA JLS

Tokom 2018. godine (zakljuéno sa 31.12.2018. godine) od planiranih €etrnaest projekata provedene su aktivnosti na
implementaciji devet (9) projekata. Za pet projekata nisu zapocete aktivnosti zbog nedostatka planiranih finansijskih sredstava, a
to su projekti "Uspostavljanje mjera zastite na izvoriStu Ade", "Izrada studije i idejnog projekta zamjene kompletne postojece javne
rasvjete na podruju opéine LED rasvjetom", "Otpad nije smeée", "Cidéenje i produbljivanje voda Il kategorije" i "Zamjena
sekundarne vodovodne mreze u Bosanskoj Krupi i Bosanskoj Otoci".

Vrijednost planiranih projakata je bila 1.080.000 KM od toga je iz budzeta opc¢ine planirano 649.000 KM a iz eksternih
izvora 431.000 KM.

U izvjestajnog godini realizovano je ukupno 13 projekata (9 projekata iz plana rada sluzbe za 2018. godinu i dodatna 4
projekta). Ukupna vrijednost realizovanih projekata je 3.885.940 KM, od €ega je iz budzeta opéine izdvojeno 2.388.058 KM a iz
eksternih izvora obezbjedeno 1.497.882 KM.

Ostali redovni poslovi iz nadleznosti sluzbe su zavrseni po planu, osim $to Sestomjesecni izvjestaj o radu sluzbe nije blagovremeno
uraden zbog opravdanog odsustva uposlenika koji ga izraduju.
U postupku inspekcijskog nadzora nije bilo prinudnih izvr$enja rjesenja (rusenje bespravno izgradenih objekata), jer nije bio izabran izvodac
radova za obavljanje posla po postupku javnih nabavki kojih je bilo tri u toku izvjeStajne godine.

5. ZAKLJUCCI | PREPORUKE

Realizacija ciljeva i zadataka koji su definisani u Planu rada sluzbe za 2018.godinu, je najve¢im dijelom uspjeSno
provedena. U okviru izvjeStajnog perioda rijeSeno je cca 74% zaprimljenih zahtjeva stranaka i predmeta po sluzbenoj duznosti u
inspekcijskom nadzoru.

U planiranim rokovima izradeni su i usvojeni svi planirani akti vezani za rad sluzbe i Opcinsko vijece, jedino
Sestomjesecni

Realizacijom planiranih aktivnosti sluzbe obezbijedeno je poboljSanje komunalne infrastrukture i time stvoreni bolji uslovi
za obavljanje djelatnosti zajednicke komunalne potroSnje na zadovoljstvo svih subjekata lokalne zajednice.

Sluzba i pored nedostatka izvrSilaca (nepopunjenih radnih mjesta), pruza kontinuirano usluge gradanima i obavlja sve
poslove iz svoje nadleznosti u zakonom predvidenim rokovima.

Otezavajuce okolnosti za obavljanje poslova iz djelokruga rada sluzbe je ve¢ pomenuta nepopunjenost sistematiziranih
radnih mjesta, usporena komunikacija i nepostojanje efikasne koordinacije uposlenika sa drugim sluzbama (svaki uposlenik
ponaosob komunicira sa drugim sluzbama), jer je sluzba ve¢ dugo vremena bez Sefa. Time se bespotrebno trosi radno vrijeme,
komunikacija nije autoritativha, ne dobivaju se blagovremeno povratne informacije i osjec¢a se nedostatak koordinare aktivnosti
kako unutar sluzbe, tako i medu sluzbama. Kad su tehni€ki elementi u pitanju u drugom polugodistu izvjestajne godine uogljivi su
sve €eSc¢i kvarovi na raunarskoj opremi, kao i nedostatak vozila za teren s obzirom na svakodnevne potrebe sluzbe.

Za prevazilazenje prepreka u radu sluzbe, neophodno je dopuniti ili zamijeniti dotrajalu ili nedostajucu elektronsku
opremu, obezbjediti vozilo koje ¢e cjelodnevno biti na raspolaganju ovoj sluzbi, te iznalaziti rjeSenja i mogucnosti da se popune
sistematizovana radna mjesta u svrhu efikasnijeg i ekonomicnijeg rada sluzbe.
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Tabela: Aktivnosti iz redovnih djelatnosti sluzbe
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REDOVNI POSLOVI

R.br. Opis posla Aktivnosti Rokovi Odgovorne osobe:
Izrada Prijedloga Programa ZKP za 2018. godinu Izrada nacrta Programa
1. Izrada Programa zajedni¢ke komunalne potro$nje za 2018. godinu i 2019. godinu ZKP za 2019. godinu Januar 2018. Decembar 2018. Aldijana Mahmi¢
Izrada Prijedloga Programa ZKP za 2019. godinu
2. Izrada Odluke o vrijednosti komunalnog boda za 2019. godinu |zrada prijedloga Odluke o vrijednosti komunalnog boda za 2018.godinu Decembar 2018. Ajsa Sabi¢
. . . " . " . . . " Aldijana Mahmi¢
3. Izrada elaborata, programa i projektnih zadataka iz oblasti komunalne infrastrukture Za planirane projekte i po potrebi Tokom godine Indira Komié
Pracéenje odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje lokalne putne mreZe (evidencija i Indira Komié
4. . ].. . 3, ! 9 ! P ) Prema potpisanim ugovorima o izvodenju radova Tokom godine Sedina Faiji¢
inspekcijski nadzor) . i
Asima Musi¢
Pracéenje odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje vodovodne i kanalizacione mreze Prema potpisanim ugovorima o izvodenju radova (kanalizaciona mreza u ul. Vejsila " . L
5. . S L P . Tokom godine Sedina Faiji¢
(evidencije i inspekcijski nadzor) Sari¢a i Prvomajska)
6. Izdavanje vodnih akata — predhodna vodna saglasnost, vodna saglasnost i vodna Prema prispjelim zahtjevima Tokom godine Aldijana Mahmic
dozvola
Pracenje odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje rasvjetne mreze (evidencije i Svakodnevno redovno pracéenje odrzavanja javne rasvjete . " -
7. R . . . " . . Tokom godine Aldijana Mahmi¢
nadzor) i projekata energetske efikasnosti prema izdatim radni nalozima (40 naloga)
s Pribavljanje akata o gradenju za infrastrukturne projekte iz nadleznosti Prema PKI, planu rada Opinskog nacelnika Tokom godine Aldijana Mahmic

sluzbe
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Izrada i pracenje provedbe rieSenja iz prvostepenog upravnog postupka po Prema prispjelim zahtjevima i prema postupcima po sluzbenoj duznosti (izdato 1522 . Selma Sabi¢
9. L R . L. .. . LS . Tokom godine e &g
zahtjevima stranaka i po sluzbenoj duznosti iz nadleZnosti sluzbe rieSenja) AjSa Sabi¢
Inspekcijski nadzor u oblasti izrade i donoSenja prostorno-planske dokumentacije, U skladu sa Ugovorima za izradu prostorno-planske dokumentacije, u skladu sa
izdavanja akata o gradenju, gradenja i odrzavanja objekata kolektivnog stanovanja, inspekcijskim nadzorom podnesaka stranaka, prema prijavama gradana i drugih . . i
10. . T . . o e . K . A R . L L e . . Tokom godine Asima Musi¢
izrada zapisnika i rjeSenja o nalaganju mjera iz djelokruga rada, uklanjanja rusevnih subjekata i sluzbenoj duznosti (izdatih inspekcijskih rieSenja 36 i sacinjenih zapisnika
objekata, preventivno djelovanje na spre¢avanju bespravne gradnje 103)
Selma Sabi¢
11. Obrada prispjelih Zalbi Po prispjelim Zalbama (broj Zalbi 45) Tokom godine Asima Musi¢
Sedina Faji¢
12. Iz'da'v’anje prekr§ajn|h njalloge.ul z |n§p§kcuskog nadzora, pracenje izviSenja istin U skladu sa utvrdenim preksajima u inspekcijskim postupcima (prekrsajnih naloga 27) Tokom godine ASIWE MU?IF
ucesce u sudskim odlucivanjima o istim Sedina Faji¢
Inspekcijski nadzor i nadzor komunalnog redara nad odrzavanjem i koriStenjem
kom.infrast., koristenja javnih povrsina, naplate kom. naknada i taksa, odrzavanja Izrada zapisnika po potrebi i usmene opomene radi prevencije (zapisnici komunalnog . Sedina Faji¢
13. . o . . : o . . oo R, AR . Tokom godine e .
Cistoce na javnim pov., uklanjanje snijega i leda sa javnih pov. i krovova, redara 88), izdatih inspekcijskih rieSenja 13 i sacinjenih zapisnika 94. Zlatan Alidzanovi¢
provodenjem kué¢nog reda u zgradama, drzanju Zivotinja, zbrinjavanje krutog otpada
Pracenje i u¢esée u izmjenama i dopunama zakonske regulative i opéinskih odluka U skladu sa predl. izmj. i dopunama zakonskih i podzakonskih akata svako od . Stz
14. . X AN : . - Tokom godine Selma Sabi¢
iz djelokruga rada sluzbe uposlenika je pratio resor u kojem djeluje
15. Izlralda raziicitih akata i IZVJe.StaJ? = Opc".].Skc.) vijece, kantonalna i federaina Prema redovnim i ukazanim potrebama (uradena sva trazena akta i izvjestaji) Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
ministarstva, uprave, organizacije, agencije i sl.
16. Priprema i objavljivanje raznih javnih oglasa vezanih za djelatnost sluzbe Pojedinaéno uposlenici po resorima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
Ucesce u radu razlicitih radnih tijela koje imenuje Op¢inski nacelnik na provedbi Po utvrdenom kalendaru aktivnosti za navedene projekte i provedbu usvojenih . . P
17. X . " . . s . K . L o N Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
Plana integriteta opcine, BFC certifikata, MEG projekta, planova uposlenici sluzbe ucestvovali na svim radionicama iz djelokruga sluzbe
18. lsZILaZ(;ael pracenje realizacije godisnjeg plana javnih nabavi iz djelokruga rada Pojedinaéno uposlenici po resorima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
19. Obavljanje svih administrativno tehnickih poslova za sluzbu Pojedinaéno uposlenici po referatima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
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SLUZBA ZA CIVILNU | PROTIVPOZARNU ZASTITU |
| ZAJEDNICKE POSLOVE

Uvod

IzvjeStajem o radu prezentira se provedena politika djelovanja utvrdena strateSkim dokumentima o razvoju u odredenoj upravnoj
oblasti, u ovom slu€aju u oblasti zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesreca, zatim realizirani poslovi i zadaci na provodenju mjera
zaStite i spaSavanja te obavljeni poslovi admistrativnog karaktera iz djelokruga poslova utvrdenom Odlukom o osnivanju i djelokrugu
jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opcine Bosanska Krupa ("Sl.glasnik opcine Bosanska Krupa“broj: 10/17) koji su operativhom smislu
utvrdeni Planom rada Sluzbe za 2018.godinu, a u formalnom i sadrzajnom pogledu uraden je u skladu sa Pravilnikom o planiranju, pracenju
i vrednovanju godiSnjeg rada opcinske uprave i izvjeStavanju u Jedinstvenom opc¢inskom organu Opcine Bosanska Krupa ("Sluzbeni glasnik
Opc¢ine Bosanska Krupa“, broj:6/15") kojim se uspostavlja standardna metoda godiSnjeg planiranja rada opcinske uprave, te pracenje,
vrednovanje i izvjeStavanje o godiSnjem radu opc¢inske uprave i realizaciji planova (u daljem tekstu: PPVI metodologija).

1.Sazetak

Djelokrug poslova Sluzbe za civilnu i protivpozarnu zastitu i zajedni¢ke poslove su upravni, studijsko-analiti¢ki, struéno-operativni i
operativno-tehnicki poslovi u oblasti zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreéa i zastite od pozara:

- sprovodi utvrdenu politiku u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- organizira, priprema i provodi zastitu i spasavanje na podrucju Opcine,

- izraduje procjenu ugrozenosti za podrucje Opcine, - priprema program razvoja i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u Op¢ini,
- predlaze plan zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u Opcini,

- prati stanje priprema za zastitu i spasavanje i predlaze mjere za unapredenje organiziranja i osposobljavanja civilne zastite,

- organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju line i uzajamne zastite,

- organizira i koordinira provodenje mjera zastite i spasavanja te organizira i provodi poslove zastite od pozara i vatrogastvo, predlaze
program samostalnih vjezbi i izraduje elaborat za izvodenje vjezbi civilne zastite u Opcini,

- organizira opcinski operativni centar civilne zastite i osigurava njegov rad,

- vrSi popunu ljudstvom Stabova civilne zastite, sluzbi zastite i spaSavanja i jedinica civilne zastite i odreduje povjerenike civilne zastite
i osigurava njihovo opremanje materijalno-tehnickim sredstvima, te organizira, izvodi i prati realizaciju njihove obuke,

- priprema propise iz oblasti zastite i spaSavanja iz nadleznosti Op¢ine,
- vodi propisane evidencije i vrsi i druge poslove zastite i spaSavanja u skladu sa zakonom, drugim propisima i op¢im aktima,
- obavlja struéne poslove za Opcinski Stab civilne zastite,

- izraduje liste lokacija za deminiranje od prioritetnog znacaja, suraduje sa BH MAC-om u izradi projekata tehni¢kog izvidanja
lokaliteta, definiranja radiliSta i prima deminirana radiliSta u ime lokalne zajednice,

- prima dojave o pronadenom NUS-u i izraduje zadatke TUN timovima FUCZ,

- neposredno provodi intervencije gaSenja pozara po dojavama i vodi propisane evidencije o pozarima - obavlja kontrolno mjerenje
pritiska i protoka vode u hidrantskoj mrezi na zahtjev korisnika usluga,

- vrSi kontrolno ispitivanje i servisiranje protupozarnih aparata,

-  obucava zaposlenike pravnih lica iz tematike zastite od pozara na njihov zahtjev,

- vrSi poslove djelatnosti srodne vatrogasnoj djelatnosti(doturanje pitke vode gradanima, ispumpavanje bunara i prirodnih akumulacija
vode, pranje ulica auto-cisternom, proc¢is¢avanje kanalizacije pritiskom vode i sl.),

- priprema periodicne i godiSnje planove rada, financijske planove i izvjestaje za Opc¢inskog nacelnika, Sluzbu financija i Opc¢insko
vijece,

- priprema informacije, analize i izvjeStaje o stanju u oblasti zastite i spasavanja na zahtjev i po sluzbenoj duznosti,

-  stara se o rasporedu namjenski sredstava civilne zastite po propisima i u skladu sa godi$njim planom potro$nje sredstava,

- obavljanje poslova kafe kuhinje (pripremanje toplih i hladnih napitaka) - obavljanje ¢iS¢enje prostorija zgrada Opéine (kancelarija,
hodnika, stepenista, nus prostorija, staklenih povrsina) i prostorija mati€nih ureda u Jezerskom i Otoci prema dogovorenom
rasporedu,kao | ostalih prostorija u kojima je smjesten organ uprave - vrSenje €iScenje namjestaja, stolova, stolica, vitrina, ormara,
kompjuterske i druge tehni¢ke opreme, vrata i prozora, itisona i drugih podnih prekrivaca,

- vrSenje pranje zavjesa, pranje i ¢iS¢enje ¢vrstih podnih povrsina, zalijeva i odrzava cvijece,odnoSenje smeca i odbacene ambalaze
u kontejner, ¢iS¢enje ulaza-izlaza u zgradu i okoliS§a zgrade - briga o teku¢em odrzavanju op¢inskih zgrada, radnih prostorija, o
teku¢em odrzavanju na instalacijama objekata i kancelarijskog namjestaja, obilazak prostora i informira pomoénika nacelnika o

stanju opreme i instalacija, - vodenje evidencije utroSka materijala na teku¢em odrzavanju op¢inskih zgrada i radnih prostorija u
objektima,

-  obavljanje nadzora nad sredstvima i opremom za zagrijavanje radnih prostorija po op¢inskim objektima, obavljanje manjih stolarsko-
bravarsko-elektricarske i druge radova,

- vodenje rauna o ispravnosti elektroinstalacija, protupozarnih aparata, hidranata, klima uredaja i drugih instalacija, poslovi ¢iS¢enje
snijega i uklanjanje korova oko op¢inskih objekata,

- obavljanje poslove tehni¢kog odrzavanja telefonskog sistema,

-  obavlja poslove koji se odnose na telefonsku centralu - obavljanje administrativnhe poslove sa korisnicima, savjetuje korisnike i
objasnjava tehnicke mogucnosti telefonske mreze,
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- prijavljuje pretpostavljenom odredene kvarove na instalacijama i vodi evidenciju o tim kvarovima,

- odgovara je za azurno vrSenje poslova,

-  stara se o zakonitom, pravilnom i namjenskom troSenju budzetskih sredstava namijenjenih Sluzbi te o koriStenju materijalnih i
ljudskih resursa na ispravan nacin,

- obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost sluzbe, kao i poslovi i radni zadaci koje Sluzbi
stavi u nadleznost Op¢insko vije¢e i Opc¢inski nacelnik.

Okvir rada Sluzbe determiniran je, u smislu PPVI metodologije, strateskim dokumentima Opc¢ine Bosanska Krupa, a za Sluzbu su
relavantni Strategija razvoja opéine Bosanska Krupa 2011-2020.godine i Program razvoja zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesre¢a opc¢ine Bosanska Krupa za period 2013-2020.godina.

Poslovi i zadaci iz djelokruga Sluzbe utvrdeni su ¢lanom 31.Zakona o zastiti i spaSavanju i Odlukom o osnivanju i djelokrugu
jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa ( ,Sl.glasnik opéine Bosanska Krupa“, broj 10/17.) kojim je definirano da
Sluzba vrsi upravne, stru¢ne i druge poslove u oblasti zastite i spaSavanju iz nadleznosti opcine koja ima status sluzbe za upravu kao i €lanom
17. Zakonom o zastiti od pozara i vatrogastvu i podzakonskim propisima donesenim na osnovu ovih zakona. Poslovi i zadaci po referatima
dati su u opisu poslova tih referata Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opcine Bosanska Krupa
("Sl.glasnik Opc¢ine Bosanska Krupa”, br: 1/18) a po istom Sluzba broji 28 izvrSilaca od ¢ega je 25 popunjeno, tri referata nisu popunjena i to
na poslovima: StarjeSina PVJ, zamjenik StarjeSine PVJ i ViSi samostalni referent za poslove vatrogasne jedinice.

2.Sprovedene aktivnosti na realizaciji plana rada u periodu 01.01.do 31.12.2018.godine

2.1.Realizacija_strateSko-programskih poslova

R/b. Projekti i mjere Veza sa strateSkim Rok za izvrenje
dokumentima (u izvjestajnoj godini) Realizacija

Opisno i procentualno(%)

a) Lista jednogodiSnjih projekata

-Program razvoja
1. zastite i spaSavanja Planski rok (P.R.) : U izvjeStajnom periodu realizirani i su
-Strategija razvoja Oktobar 2018. deminerski radovi po projektima:
-Arapus$a-Novakoviéi 1,

- Arapusa-Novakoviéi 2,

-Arapu$a —Radenovo brdo,

Projekti deminiranja povrsina od -Arapusa-Bazen,

zaostalih mina -Arapusa-SIB,

-Brati¢a brdo 2B,

-Badi¢-Perina kosa.

Realizacija 100%.

2. 1.Nabavka opreme uvrsteno u Plan nabavke
-Program razvoja (P.R): sluzbe i JOOU za 2018.godinu.
zastite i spaSavanja Decembar 2018. 2.Dostavljen zahtjev za provedbu javne
-Strategija razvoja nabavke sa specifikacijom za nabavku

opreme i to za:

A) Operativni centar CZ

-racunar za komunikaciju sa prate¢om
opremom i softverom,

-baznu radio stanicu,

-elektriCnu sirenu za uzbunjivanje.

Materijalno opremanje struktura
CZ ( sluzbi i jedinica opée
namjene)

B)Sluzbu za spasavanje na vodi i pod vodom
-kompresora kisika za punjenje boca.

3.Instalirana:

- el.sirena

-racunar za komunikaciju sa prate¢om
opremom i softverom.

4.Za nabavku opreme:
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- za Operativni centar CZ utroSeno 20.399,80
KM.

-za Sluzbu spaSavanja vrijednost opreme
9.687,60 KM.

(Ukupna vrijednost opreme 30.087,40 KM)

Napomena:Za baznu radio stanicu nije
provedena procedura nabavke

Realizacija 83,33...%

Profesionalne vatrogasne jedinice-
| faza izrada projektne
dokumentacije za objekat sa
prate¢im sadrzajima i pribavljanje
nekretnine

-Strategija razvoja

3. -Program razvoja Usvojena lista projekata prevencije na
Projekt Cis¢enja i produbljivanja zastite i spasavanja (P.R.): sjednici Op¢inskog vije¢a od 11.
voda Il kategorije korita-priprema -Strategija razvoja Oktobar 2018. 05.2018.godine i namjenska sredstva
uvjeta za sufinanciranje: stavljena na raspolaganje. '
-potoka Bastra ( nastavak), Sluzba realizirala poslove u svom djelokrugu
S 100%.
- potok Kamarica i
- potok Jarnija Realizacija samog projekta je u djelokrugu
Napomena:Dodan potok druge sluzbe.
Voloder i potok Kalender-15 faza
Pokrenuta su dva projekta i obavljene
4. Administrativna i struéna podréka | -Strategija razvoja aktivnosti sa:
u realizaciji projekta “ Socio- (P.R): ASB . . Lo .
ekonomsko osnazivanje Zrtava Decembar 2018. -Jay_m poziv objavl_J.er? na Web'strar_um
N o Opcine,putem radija i oglasnoj tabli
mina i njihovih porodica 19.marta,
-lzvrSen odabir aplikanata 16.maja,
-lzvrSena obuka za realizaciju biznis plana.
WOLD VISION
-Objavljen javni poziv za u¢eSée u projektu,
-lzvr§en odabir 6 korisnika i potpisan ugovor
21.i 22.marta,
-Isporuéena sredstva
Realizcija 100%
-Program razvoja Kandidiran zahtjev za sredstva u budzutu za
5. Izgradnja vatrogasnog doma astite i spasavanja (P.R.): 2018.godinu kroz budzetski prijedlog
Decembar 2018.. Sluzbe(DOB)

Nije realizirano u izvjeStajnom periodu (0%).

Realizacija u nadleznosti drugih organa i
sluzbi.

Realizacija u procentima za sve strateSko-programske poslove

94,44%

2.2.Realizacija redovnih poslova

R/b. Planirani zadaci

Opis obavljenih zadataka

Ostvareni rezultat Planski rok

I. ZADACI PROCJENJIVANJA, PROGRAMIRANJA | PLANIRANJA ZASTITE | SPASAVANJA
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Izrada Plana zastite Potpuno realiziran
od pozara JOOU Narativni dio uraden, graficki prilozi uradeni zadatak. Planski rok
(narativnog dijela i plan usvojen od Op¢inskog nagelnika 19.12.2018.g. (P.R):
plana) Novembar
2018.g.
Realizacija 100%
Realizacija izrazena u procentima za zadatke . 100%

1. POSLOVI OSPOSOBLJAVANJA | OBUCAVANJA PRIPADNIKA SLUZBI ZASTITE | SPASAVANJA, JEDINICA CZ-e,
POVJERENIKA, CLANOVA STABOVA CZ-e | GRADANA, TE PROFESIONALNIH | DOBROVOLJNIH VATROGASACA

Provode se redovno treninzi pripadnika PVJ.
Permanentni trening Izraden Elaborat vjezbe i izvedena vjezba povodom (P.R.):
vatrogasaca PVJ i ,Dana oslobodenja Bosans_ke Krupg 17.septem“bra“ na Realizirano Kontinuirar_]o
vjezba sa DVD dan 13.09.2018.g. pod nazivom ,Zajedno 2018". 100 % tokom godine
Bosanska Krupa i
Bosanska Otoka ( izrada
dokumenata za
izvodenje vjezbe)
Realizacija izrazena u procentima za zadatke 1. 100 %
Ill. POSLOVI POPUNE | OPREMANJA STRUKTURA CIVILNE ZASTITE SREDSTVIMA ZASTITE
Nastavak suradnje sa -Provodi se kontinuirana suradnja u vezi popune
pravnim licima i struktura po potrebi. Realizacija (P.R):
udruZenjima gradana u 100% Kontinuirano
vezi popune tokom godine.
Realizacija izrazena u procentima za zadatke 1. 100%
IV. PROVODENJE MJERA ZASTITE | SPASAVANJA
Provodenje preventivnih 1.U izvjeStajnom periodu uradeni su pripremni radovi i (P.R):
mijera po Programu stvore_r]i ungti za realizaciju projekata deminiranja: B o
razvoja zastite i 1.Bad|_(3-Per|na kosa, Realizirano Kont|nU|rar_10
. ) . 2.Brati¢a brdo, 100% tokom godine.
spasavanja op¢ine 3.Arapusa-Sib,
Bosanska Krupa za 4. Arapu$a-Novakoviéi,
razdoblje 2013- 5.Arapusa-Bazen,
2020.godina i redovne 6.Arapusa-Radenovo brdo,
mijere za slu&aj prirodne i | 7-Lokalni put Crkvina,
druge nesrece 8.Vatreni mlin
( pr'eventlv\./vn'e m'Jere po 2.Saniranje posljedica uzrokovanih oborinskim vodama:
projektu ciscenja i a)Provedena procedura ugovaranja i izvréeni radovi
produbljivanja korita stabilizacije klizista Kozarice u MZ Mahmié selo i
potoka i provodenje sanacije vododerine na dijelu puta u MZ Halkici.
hitnih mjera zastite i b) Provedena procedura ugovaranja i izvr§eni radovi
spasavanja za sanacije kliziSta u naselju Hodzinac. _
ublazavanie i otklanjanje c) Proyede_n_av procedurg ugovaranja i |zvrs_en|_'radow
- . o sanacije klizista u naselju Vrletnica i stabiliz.dijela obale

posljfed|ca pI’I’I’Oanh ! kod mosta prema adi Gradske dzamije u Otoci.
drugih nesreca) d) Provedena procedura ugovaranja i izvréeni radovi

sanacije kliziSta u ul.Prvomajska u Bosanskoj Krupi.

Izvedeni radovi pod a)., b), c) i d). su u visini od

70.513,39 KM.
Suradnja s pravnim (P.R.):
licima u provodenju Po potrebi suradujemo o provodenju preventivnih Realizirano
mjera prevencije i aktivnosti. . Kontinuirar_10
spasilackih aktivnosti 100% tokom godine.
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Uklanjanje zaostalog
NUS-a

Prijave NUS-a gradani najéeSc¢e upucuju putem Policijske
stanice Bos.Krupa koja iste proslijeduje TUN Timu CZ
FUCZz.

Nemamo potpune
povratne
informacije o
uklanjanju istog
osim da je
uklonjeno.

Realizacija 100%

(P.R.):
Kontinuirano
tokom godine

Obavljanje edukativno-

(PR):

informativnih aktivnosti Sluzba svake godine pa je tako i u izvje$tajnom periodu Realizirano Kontinuirano
svjesnosti od mina putem Radija Bosanska Krupa sprovela ovu aktivnost u 100 % tokom godine.
dva navrata u proljetnom periodu i u vremenu pojaane
pozarne opasnosti
(P.R.):
Upozoravanje na obavezu| U ovom smislu Pogon gospodarenja Bosanska Krupa Realizirano Kontinuirano
provodenje preventivnih | svakog januara pa je tako i januara 2018.godine dostavio 100 % tokom godine.
mjera zastite od pozara od| svoj Plan zastite Suma od pozara za 2018. godinu a na
strane organa uprave, osnovu tog plana dostavljao je svoje mjesecne planove
pravnih lica i drugih dezurstva ljudstva za nadzor i intervenciju za slu¢aj pozara
subjekata po Sumskim rejonima.
prevencije i spasilackih U izvjeStajnom periodu nije bilo Sumskih pozara i
aktivnosti intervencije.
U smislu otklanjanja U pet navrata na prijedlog Op¢inske komisije za popis
posljedica prirodne $teta ( po osnovu pet odluka Opéinskog nacdelnika) Realizirano (P.R):
100% Tokom godine

nepogode izvrSena je
isplata jednokratne
novéane pomoci(JNP)
za Stete nastale
olujnim vjetrom
decembra

2017.godine

isplacena je

JNP u ukupnoj visini od 56.151,80 KM od toga:
-iz namjeskih sred. Op¢ine 36.151,80 KM.

-iz pomoci Kantona 20.000,00 KM.

Realizacija izrazena u procentima za zadatke V.

100%

V. POSLOVI PRIKUPLJANJA, OBRADE | IZVJESTAVANJA O POJAVAMA | OPASNOSTIMA KOJE UGROZAVAJU LJUDE |
MATERIJALNA DOBARA

Prikupljanje, obradivanje
i distribuiranje podataka
o nesrecama i
dogadajima putem
Operativnog centra CZ i
aktiviranje znaka-sirene
opasnosti

U izvjeStajnom periodu uradena 244 redovna izvjestaja i
1 vanredni izvjestaj (povodom prirodne nepogode-visoki
snijeg).

Nakon instaliranja nove sirene na krovu opc¢inske
zgrade za sada se, do daljnjeg, vrSi provjera
ispravnosti elektricne sirene test sistemom bez
pustanja tona svakog prvog u mjesecu.

Realizirano 100%

(P.R)):
Kontinuirano
tokom godine

Realizacija izrazena u procentima za zadatke V.

100%

VI. SERVISNE USLUGE PROFESIONALNE VATROGASNE JEDINICE | PROTUP

OZARNE INTERVENCIJE

Servisiranje vatrogasnih
aparata

Servisirano vatrog. aparata.....973 kom.
Ostvaren prihod 7.821,07KM.

Realizirano
100%

(P.R.):
Kontinuirano
tokom godine
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Pregled ispravnosti
sredstava PP zastite u
zgradi JOOU

U izvjeStajnom periodu izvr§eno je 2 puta provjera
ispravnosti PP aparata u svim objektima koje koristi
JOOU.

Servisirano je 38 komada PP aparata u JOOU.

Realizirano
100%

(P.R)):
Kontinuirano
tokom godine

Obavljanje drugih
usluga PVJ

1.Prevezeno vode autocisternom:

-uz naplatu(komercijalno)........ 62 tura

sa prihodom od 6.420,00 KM,

-bez naplate(donacija)........... 22 ture u vrijednosti od
1.150,00 KM.

2.1zvrSeno usluga probijanja kalalizacione mreze i mreze
za prikupljsnje oborinskih voda....2 puta u vrijednosti
441,00 KM,

3.Prano ulica grada autocisternom...1 put gdje je
upotrijebljeno 10 cisterna vode ili 111.000 litara vode,
4.0bezbjedeno javnih skupova....... 1 put uz prihod od
90,00 KM.

5.Zalijevano cvijeca, trave i ukrasnog drveca ......... 4 puta
ili 14.400 litara vode,

6.Radovi na fontani (pranje i sipanje vode)
....................... 5 puta po 1 vatrogasac,

7. Tehnicke intervencije sjecenje drva i korova.................
3 puta po 2 vatrogasca,

8.Postavljanje zastava i transparenata .....3 puta po 2
vatrogasca.

Realizirano
100%

(P.R.):
Kontinuirano
tokom godine

Protupozarne
intervencije

U izvjeStajnom periodu PVJ je obavila pozarnih i drugih
intervencija:

-na objektima.........cccccoeeee 12,

-na otvorenom prostoru.......... 12

-tehnicke intervencije............. 17.

Ukupno ........ 41 intervencija

Realizirano
100%

(P.R)):
Kontinuirano
tokom godine

Realizacija izrazena u procentima za zadatke VI.

100%

VIL.EDUKATIVNO-PROMOTIVNE AKTIVNOSTI U OBLASTI ZASTITE OD POZARA | VATROGASTVA

1. -PVJ je obavila edukakativno-promotivnu aktivnost u (P.R):
Edukativno-promotivne odgojno-obrazovnoj javnoj ustanove Vrtiéu za Realizirano Novembar 2018.
aktviv_nosti u oplast_i predgkolski odgoj 100%
zastite od pozara i -U okviru podizanja svijesti stanovniStva vezano za
vatrogastva . . -

opasnost od pozara Sluzba je u 2 navrata objavljivala
promotivna obavjestenja gradanstvu putem radija RBK.
-Od strane RBK objavljena su 4 saopcenja o izvrSenim
intervencijama PVJ,
-Jedno od saopcenja o intervenciji je objavljeno na
drugim medijima na podrucju USK i BiH,
-lzdano je saopéenje i objavljeno u medijima na prostoru
F BiH o jubileju 22 godine od osnivanja PVJ.
Realizacija izrazena u procentima za zadatke VII. 100%
VIII. NORMATIVNE AKTIVNOSTI
U izvjeStajnom periodu nije bilo potrebe za obavljanjem (P.R.):
1. | Normativne aktivnosti poslova ove vrste Realizirano Kontinuirano
000% tokom godine
Realizacija izrazena u procentima za zadatke VIII. 000%
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IX. OBAVLJANJE ZAJEDNICKIH POSLOVA ZA POTREBE OPCINSKOG ORGANA UPRAVE | OPCINSKOG VIJECA

Obavljanje zajednickih
poslova za potrebe
opcinskog organa
uprave i Opcinskog
vjec€a (briga o
vozilima,organizacija
prevoza, poslovi kuénog
majstora, odrzavanje
Cistoce i sl.)

1.Poslovi dispeCera-vozaca:

-raspored vozila-izvr§en 657 puta,
-registracija vozila-izvrSeno 12 registacije,
-servisiranje vozila- izvrSeno 11 puta,

-periodi¢ni pregledi (tromjesecni i Sestomjesecni)- 8 puta,

-utro$ak goriva ukupne vrijednosti 14.900,44 KM i to:
-D2........ 7.179,30 litara
-MB........... 1.992,00 litara
-voznja uposlenika na teren i na seminare u okviru/van
kantona- 229 puta,
-objavljeno snimljenih video zapisa manifestacija i
sjednica Opéin.vijeCa za potrebe kuce i proslijedenih TV
USK- 58 puta.

2.Poslovi ku¢nog majstora:

- lozenje kotlova cent. grijanja u grijnoj sezoni- 175 dana,
-prijem ogrijev. drveta i uskladistenje -71 paleta,
-CiSc¢enje kotlova generalno 7 puta, od luga -25 puta,
-zamjena lagera na ventilatorima ciklona-2 puta,
-CiSc¢enje dvorista od snijega-17 puta,

-odrzavanje elektro instalacija-87 puta,

-kre€enje prostorija- ,

-servisiranje pumpi na fontanama-10 puta,
-odrzavanje fontana u B.Otoci i B. Krupi-12 dana
priprema za pustanje u rad,

- ispustanja vode-7 puta,

- Cis¢enje fontane-45 puta,

-sirvis klima uredaja-8 jedinica,

-opravak stolica-15 komada,

-opravak brava-12 puta,

-zamjena zastava-11 puta

-koSenje trave oko op¢.zgrade-4 puta.

3.Poslovi info-pulta:

-primljeno stranaka i upu¢eno
sluzbenicima..........c.ccceueenee. cca 13.500,
-evidentirano sluzbenika koji idu na teren i druge
obaveze van zgrade.... .... 3.741,

-opsluzivanje vikendom u vezi vjen€anja i po potrebi
prijevoz sluzbenika.....57 puta,

-zavodenje poste u knjigu poste za

Orad.....ooeiieee e 2.799 stavki,
-primljeno i preusmjereno poziva na
centralic......cocveeeeniinieenece, 11.730,

-i drugi poslovi(preuzimanje poste za lokal,postupanje po
nalozima op¢in.nacelnika i Sefa sluzbe).

4.Poslovi odrzavanja Cistoce:

-redovno odrzavana Cisto¢a 244 puta tokom godine u 4
objekta JOOU,

-vanredno €iS¢enje objekta za novogodiSnji sajam- 1 put.

Realizirano
100%

(P.R.):
Kontinuirano
tokom godine

Realizacija izrazena u procentima za zadatke [IX.

100%

. OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNO — TEHNICKIH, UPRAVNIH | DRUGIH STRUCNIH POSLOVA | RADNIH ZADATAKA

Obavljanje
administrativno —
tehnickih, upravnih i
drugih struénih
poslova

Pregled strukture rjeSavanih predmeta:

-prenos iz 2018.godine .........ccecueee. 103,
-zaduzeno u 2018.godini... .
-ukupno pred. u rieSavanju... ....248,
-rijeSeno i arhiv. predmeta................ 171,
-preneseno predmeta u 2019.g........... 77.

Realizirano
69%

(P.R)):
Kontinuirano tokom
godine
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Napomena:PreneSeni predmeti ve¢inom se odnose
na prijave Steta od prirodne nepogode koja se ne
procjenjuje od Komisije za procjenu Steta to je
razlogom da Sluzba ne moze razduZiti predmete.
Uc€eS¢e u radu razligitin Uposlenici Sluzbe pored redovnih aktivnosti i
radnih tijela koje imenuje | zadataka bili su angaZirani i na poslovima raznih Realizirano (P.R):
Opéinski nadelnik: komisija po rie$enjima Opéinskog naéelnika ( Komisija 100% Kontinuirano tokom
- provedba BFC za provedbu BFC,za provedbu MEG projekta,Komisije godine
cerifikata, za popis sredstava i ekvivalenata, raznih radnih
-provedba MEG projekta, | grupa,Komisija za popis stambenih pomo¢nih i drugih
-u¢esée u radu popisnih objekata, obavljanje kurirskih poslova, zamjena
komisija, uposlenika drugih sluzbi za vrijeme godisnjih odmora i
-u€eScée u radu komisije sl.)
za popis poslovnih
prostora,
-u€eScée u radu komisije
za popis stambenog
prostora,itd.
3. Izrada i prac¢enje Uraden plan nabavki sluzbe za
realizacije godi$njeg 2018.godinu,podneseni svi zahtjevi za izvjestajni Realizacija (P.R):
plana javnih nabavkih iz | period: 100% Tokom godine
djelokruga rada sluzbe -redovna zahtjeva............ccceveene 19,
-vanredna zahtjeva ili ispravke....... 4.
Realizacija izrazena u procentima za zadatke X. 89,66..%
Realizacija svih redovnih poslova od I-X gupe 98,85%
UKUPNA REALIZACIJA PO SVIM STRATESKO-PROGRAMSKIM | REDOVNIM 96,65 %
POSLOVIMA

3. ZAKLJUCNA RAZMATRANJA SA PRIJEDLOGOM MJERA

Realizacija ciljeva Sluzbe u 2018.godini, u provodenju temeljnih zadataka iz nadleznosti Sluzbe koji se odnose na pripreme i
osposobljavanje struktura civilne zastite za provodenje zadataka zastite i spasavanja te na aktivno izvrSavanje zastitnih i spasilackih zadataka,
definiranih u Programu rada Sluzbe za 2018.godinu, moze se konstatirati da je izvrSena u vecini slucajeva za koje je odreden rok izvr§enja u
izvjeStajnom periodu. Segmenti gdje nisu izvrSeni planski zadaci u potpunosti nisu u direktnoj nadleznosti ove Sluzbe a radi se o nabavci
sredstava i opreme za potrebe struktura civilne zastite za preostali dio uradeni su pripremni poslovi u nadleznosti Sluzbe, preostaju poslovi
su nadleznosti Komisije i referata za javne nabavke u okviru druge sluzbe, kao i provedba preventivnih mjera uredenja i ¢iS¢enja korita voda
II-ge kategorije je u nadleznosti druge sluzbe opcinskog organa uprave. Isto tako izrada projektne dokumentacije za izgradnju Vatrogasnog
doma nije realizirana iz razloga $to je sama realizacija u nadleznosti drugih organa i sluzbi, stim da je Sluzba CZ kandidirala zahtjev za
sredstva u budzetu za 2018.godinu. Treba posebno apostrofirati da su provedeni svi zadaci zastite i spaSavanja predvideni Programom rada
Sluzbe za 2018.godinu, zatim poduzete su sve mjere preventivne prirode s ciljem sprijeCavanja nastanka posljedica od ugrozavanja Zivota i
zdravlja ljudi i Zivotinja te ugrozavanja materijalnih dobara.

| dalje nismo zadovoljni dinamikom deminiranja i u tom smislu politikom nadleznih drzavnih institucija prema deminiranju.

Zelimo nadalje konstatirati da je u toku izvjestajnog perioda nastavljena suradnja sa GIS-om i Opéinskim razvojnim timom a kojima su
dostavljeni svi trazeni podaci i koji su uneSeni u GIS bazu i Srategiju razvoja opc¢ine preto€ene kroz strateske ciljeve. U sustini svi programski
zadaci, kada su u pitanju mjere zastite i spasavanje, su trajnog karaktera.

SLUZBA ZA FINANSIJE

uvoD
Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa definisana je Sluzba za finansije.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa je sistematizovano ukupno jedanaest (11)
radnih mjesta i to:

Sef sluzbe za finansije

Struéni savjetnik za finansijsko-racunovodstvene poslove
Visi struéni saradnik za nabavku i pravne poslove
Strucni saradnik za planiranje budzeta

Struéni saradnik za praéenje izvrSenja budzeta

Visi referent za obracun pla¢a i naknada

Visi referent za za pracenje izvrSenja budzeta

Nogohkwn=
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8.  Visi referent placanja, blagajne i administrativno tehnic¢ke poslove
9.  Visi referent za poslove komunalne djelatnosti i infrastrukture

10. Visi referent za javne prihode i materijalni knjigovoda

11. Visi referent likvidator

U Sluzbi za finansije obavljaju se poslovi upravnog rijeSavanja, normativno-pravni, informaciono-dokumentacioni, studijsko-analiti¢ki,
stru€no-operativni i operativno-tehnicki poslovi

1. SAZETAK

Sistematizirana radna mjesta su popunjena sa uposlenicima odgovarajucée stru€ne spreme i poslovi iz opisa poslova su se uredno izvrSavali.

Uspostavljen je trezorski nacin poslovanja.

Kroz ra¢unovodstvenu aplikaciju FINOVA su evidentirane sve promjene na sredstvima i izvorima sredstava Opcine Bosanska Krupa.
Finansijski izvjestaji za razliite nivoe vlasti i korisnike te razliCite rokove su dostavljeni u odgovaraju¢em roku. Kroz dodatni program NAPLATE su
evidentirani i prac¢eni svi komintenti od kojih Op¢ina ima potrazivanje te se odredenim aktivnostima nastojao povecat procenat naplate tih
potrazivanja.

2. SPROVEDENE AKTIVNOSTI NA REALIZACIJI GODISNJEG PLANA JLS
U nastavku teksta slijedi pregled provedenih aktivnosti po planu rada sluzbe za 2018.godinu.

1. Normativno-pravni poslovi

U toku izvjeStajnog perioda, kroz internu knjigu dostave je izvrSeno prijem i otprema predmeta, ukupno 4.330. Uredno se radilo u aplikaciji Docu
nova.
1z oblasti upravnog postupka je bilo 127 predmeta u rjeSavanju i od toga su 120 predmeta rijeSena, a 7 predmeta je ostalo nerijeSeno krajem
izvjeStajnog perioda.
Postupci javnih nabavki, koji se nalazi u sastavu normativno-pravnih poslova, su izvrSeni:
- Pripremljen je Plan javnih nabavki za 2018.godinu za JOOU opcine Bosanska Krupa
- provedeno je ukupno 133 postupka javne nabavke (direktni sporazum, konkurentski zahtjev, otvoreni postupak i pregovaracki
postupak bez objave obavjestenja).
- Obavljeni su i drugi pravni poslovi koji su u nadleznosti sluzbe (izdavanje uvjerenja, potvrda po zahtjevu stranke ili po sluzbenoj
duznosti) ili koji su naloZeni od strane rukovodioca.
2. Knjigovodstveno-racunovodstveni poslovi se obavljaju planiranom dinamikom. Izvr§enu su slijedeci poslovi:
- Likvidirano, kontirano i proknjizeno 1041 ulaznih faktura opc¢ine
- likvidirano, kontirano i proknjizeno 312 ulazne fakture koje se odnose na Namjensku infrastukturu opéine
- likvidirano, kontirano i proknjizeno 249 izlazna faktura opc¢ine
- obraCunate, kontirane i proknjizene pla¢e uposlenih za dvanaest mjeseci 2018. godine, topli obroci, troSkovi prevoza uposlenih opcine
- kontirana i proknjizena RjeSenja za kategoriju Dopunskih prava boraca
- kontirana i proknjizen 111 Zahtjeva za sredstvima Tekuce rezerve
- kontirano i proknjizeno 26 blagajnickih izvjestaja opcine
- kontirani i proknjizeni izvodi transakcijskih racuna otvorenih kod vise banaka.
- kontirana i proknjizena RjeSenja o nov€anoj naknadi za privremeni smjestaj
- kontirani i proknjizeni obracuni Komisija za naknadu za rad po osnovu ili Ugovora o djelu ili naknada za rad u komisijama
- kontirano i proknjizeno 260 izvodi depozitnog raCuna budzeta Opc¢ine po, vrstama prihoda, oko 14.300 stavki
- obra€unato, kontirano i proknjizeno za 12 mjeseci Naknade za Opcinske vijecnike
- kontirani i proknjizeni izvodi, ulazni ra€uni, blagajne za Opc¢insko pravobranilastvo
- obra€unate, kontirane i proknjizene plaée uposlenih za dvanaest mjeseci 2018. godine, topli obroci, troSkovi prevoza uposlenih u
Opc¢inskom pravobranilastvu
- pripremljeni i proslijedeni na odgovaraju¢e adrese sve specifikacije i MIP 1022 za koje je bila isplata u izvjestajnoj godini
- popunjeno, uglavnom elektronskim putem, 5.150 naloga za isplatu obraunatih obaveza i faktura
- Pripremljeni, evidentirani, prac¢eni i obustavljeni administrativne zabrane (sudske zabrane i kredite) za uposlenike JOOU i Opcinskog
pravobranilastva
- pripremljeni i proslijedeni zahtjevi za refundaciju bolovanja i porodiljskog bolovanja

3. Pripreme za donoSenje budzeta za 2019. godinu — izvrSeni su slijedeci poslovi.
- izraden godisnjeg obracuna opc¢ine za 2017.godinu
- izraden Konsolidovani godisniji izvjeStaj o izvrSenju budzeta opcine Bosanska Krupa za 2017. godinu
- izrada Izvestaja o izvrSenju Budzeta (Godisniji izvjestaj) opcine Bosanska Krupa za 2017. godinu za potrebe Op¢éinskog nacelnika
i Opcinskog vije¢a
- izrada lzvjestaja o koriStenju budzetske rezerve za 2017. godinu
- izrada i dostava mjesecnih izvje$taja o ostvarenim prihodima i rashodima za Op¢inskog nacelnika (12 izvjeStaja)
- izrada i dostava mjesecCnih izvjeStaja Upravi za indirektno oporezivanje o ostvarenim prihodima i rashodima opcine (12 izvjestaja)
- izrada i dostava mjesecCnih izvjeStaja Ministarstvu finansija kantona o ostvarenim prihodima opc¢ine (12 izvjestaja)
- izrada i dostava mjesecnih izvjeStaja Federalnom ministrastvu finansija o ostvarenim prihodima op¢ine (12 izvjestaja)
- Izrada budzeta i finansijskog plana za 2019.godinu, koji obuhvata:
a) budzetski kalendar
b) lzrada Dokumenta okvirnog budzeta za period 2019-2021.godinu koji obuhvata slijedece:
- dostavljanje budzetskim korisnicima instrukcije broj 1.(nacin i elementi izrade DOB-a)
- suradnja i davanje uputa oko popunjavanja tabela za izradu DOB-a
- dostavljanje budzetskim korisnicima instrukcije broj 2. (nacin i elementi izrade prijedloga budzeta za narednu godinu)
- izrada izvjeStaja o izvrSenju BudzZeta opcine Bosanska Krupa za period 01.01. do 30.03.2018. godine, do 30.06.2018 i do
30.09.2018.godine Opcinskom
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- nacelniku i Op¢inskom vijecu
4. Vodenje aktivnosti oko naplate neporeznih prihoda budzeta
U toku izvjestajnog perioda uradeno je slijedece:

1. Pragenje uplate taksa kroz depozitni racun i knjizenje kroz program Naplate za Sluzbu za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske
poslove, te izdavanje obavijesti-potvrda istoj sluzbi kao dokaz da je izvr§ena uplata na racun a u svrhu arhiviranja predmeta. Pripremljeno i
proslijedeno 1.50 obavijesti.

2. Pracenje uplate taksa kroz depozitni racun i knjizenje kroz program naplate za Sluzbu za komunalne djelatnosi, vode, zastitu okoliSa i
inspekcijske poslove i izdavanje obavjesti-potvrde istoj sluzbi kao dokaz da je izvrSena uplata na racun a u svrhu arhiviranja predmeta. Ukupno
je zaduzeno 603 predmeta a razduzeno 452 predmeta

3. lzdavanje potvrda o stanju dugovanja prema Opcini za Sluzbu opce uprave i drustvene djelatnosti, tacnije mati¢arima kod izdavanje smrtnog
lista povodom sluzbenog pokretanje ostavine kod Suda.

4. Sluzbi za obrt, poljoprivredu i poduzetnistvo, referentu za privredu — dostavljane analiticke kartice kod odjave firme, o stanju dugovanja
komitenta radi izmirnja obaveze prije rjeSenja o odjavi firme. Izdane 153 obavijesti ovoj sluzbi.

5. Sva pravosnazna rjeSenja komunalnih naknada, zakupa, taksi, koriStenja javnog dobra i gradevinskog zemljista od sluzbe za komunalno-

stambene poslove i infrastrukturu zaduzivana kroz finansijski program ,Finova“ i ,Naplata“.

6. Slanje opomena po svim rjeSenjima za komunalnu naknadu, taksu, zakup javnih povrsina, koriStenje gradevinskog zemljista i javnog dobra, te
ostala dugovanja u vidu naknada za izgradnju sklonista, renti i ostalih dugovanja.

7. Pozivanje komitenata putem telefona i obavjeStavane o zaostalom dugu i opomene za posljedice neurednog izmirivanja duga.

8. Prikupljanje podataka o naplati javnih prihoda po pojedinim vrstama i vodenje evidencija iz ove oblasti.

9. Kontiranje i knjizenje dnevnih izvoda depozitnog racuna, po vrstama prihoda (260 izvoda — oko 14.300 stavki)

10.Knjizenje potrazivanja opcine koja nisu zaduzena kroz aplikaciju (Ugovori o pla¢anju u ratama za uredenje zemljista, rente, naknade za
skloniste, komunalne naknade, komunalne takse, zakup javnih povrSina, naknada za koriStenje gradevinskog zemljista..)

11.Evidentiranje i pracenje uplata naknada za skloniste od Ministarstva za pitanje boraca i RVI na ime dopunskih prava boraca.
5.  Financijska podrska projektima iz plana implementacije strategije
U okviru redovnih poslova u ovoj oblasti, kao rezultat je placanje po ispostavljenim situacijama, raCunima, vodenje evidencije i azuriranje
baze realiziranih projekata u dijelu financijskog izvjeStavanja.
- Izvr§eno zaprimanje, kompletiranje i likvidiranje faktura iz oblasti komunalnih djelatnosti i infrastrukture, te predati za knjizenje (1.318
faktura)
- Izvr§eno knjizenje materijalno financijskog knjigovodstva u programu Finova
- Izvr§eno knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara u programu Finova
- IzvrS§eno zaprimanje, kompletiranje i likvidiranje primljenih ugovora (74), privremenih i okon€anih situacija (72), po osnovu ugovora
za izvodenje radova iz oblasti komunalnih djelatnosti i infrastrukture.
IzvrS8ena plac¢anja dospjelih obaveza prema dobavlja¢ima po osnovu faktura i ugovora iz oblasti komunalnih djelatnosti i
infrastrukture.
Izvr§eno zaprimanje i kompletiranje izvoda iz banke po izvr§enim transakcijama za podracune namjenskih sredstava:
Namjenski racun komunalnih djelatnosti i infrastrukture (431 transakcija)
Racun — sredstva od visSih nivoa i donacije (79 transakcija)
Racun za projekat ,PIT* (2 transakcije)
Racun za ,Poslovnu zonu Pilana“ (43 transakcije)
Racun od naknada za Sume (23 transakcije)
Racun od naknada za ceste (296 transakcija)
Racun od vodnih naknada (249 transakcija)
Racun od koncesija (33 transakcije)
Racun od kredita za puteve (24 transakcije)
0. Racun za projekat MEG (8 transakcija)
IzvrSena izrada pregleda stanja po osnovu svih ugovora koji se vode preko podracuna za komunalne djelatnosti i infrastrukturu,
(vrsta i broj ugovora, izvodag, vrijednost ugovora, financijska konstrukcija, trenutno stanje obaveza).
- Izvr§eno zaprimanje i kompletiranje izvoda iz banke, financijske dokumentacije i pla¢anja, za transakcijske racune
- lzvrSena izrada i dostavljanje izvjeStaja o utroS8ku namjenskih sredstava sredstava dobivenih od drugih nivoa vlasti (USK, FBiH)
- IzvrSeni ostali poslovi po nalogu Sefa sluzbe i Op¢inskog nacelnika

e NoghN

3. Obrazlozenje neostvarenih ciljnih vrijednosti indikatora realizacije aktivnosti iz GodiSnjeg plana JLS
Poslovi, u okviru nadleznosti ove sluzbe, su se obavljali u kontinuitetu, u skladu sa utvrdenim rokovima i dostavljenom dokumentacijom.

6. Zaklju€ci i preporuke

Svi planirani poslovi iz nadleznosti ove sluzbe, kao redovne aktivnosti finansijsko raunovodstvenih poslova, su se obavljali
planiranom dinamikom.

Tabelarni prikaz realizacije GodiSnjeg plana JLS

Na osnovu evidencije, izvjeStaja iz programa DOCUNOVA i FINOVA se daje tabelarni pregled realizacije u ovoj sluzbi za period 01.01.-
31.12.2018.godine:
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%

Redni . Broj zaprimljenih/ Broj rijeSenih Broj nerijeSenih e
broj Opis roslijedenih/u Obradi redmeta redmeta nerijeSenih
) P ) P P Predmeta
1 Predmeti u rjeSavanju 1516 969 547 36%
2 Ulazne fakture 2.359
3 I1zlazne fakture 312
4 Proknjizene stavke 27.849
Tabelarni pregled finansijski zaduzenih i razduzenih predmeta po osnovu naknada za period 01.01.-31.12.2018.godine
. . . - Procenat
Red Finansijski Finansijski Procenat
Vrsta takse-naknade . N . . naplate u
br zaduzeno razduzeno razduzenih
2018.god
1 Komunalna naknada 435 318 73% 83%
2 Zakup javnih povréina 68 48 70% 54%
3 Komunalna taksa 83 83 100% 100%
4 Korlstenje gradevinskog zemljiSta i koriStenje 4 3 75% 40.6%
javnog dobra
5 Koristenje javnog dobra 13 0 0% 0%
UKUPNO 603 452 75% 55,4%
REDOVNO FINANSIRANJE-Sluzbe za finansije
S Plan budzeta za 2018.| | /ocienaizvrsenia
Ekon. kod Naziv pozicije proratuna/budzeta ; budZeta za 2018.
godinu. )
godine.
610000 [Ukupno nize potroSacke jedinice 378.513 334.359
610000 [Ukupno tekuéi izdaci 378.513 334.359
611000 [Place i naknade 242.275 231.421
611100 [Bruto place 216.306 208.749
611200 |[Naknada troSkova zaposlenih 25.969 22.672
612000 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 22.712 22.218
613000 |lzdaci za materijal i usluge 27.026 19.918
613100 |Dnevnice i putni troSkovi 200 25
613200 |lzdaci za energiju 0
613300 |lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 0
613400 |lzdaci za nabavku materijala 0
613500 |lzdaci za prevoz i gorivo 0
613600 [Unajmljivanje imovine i opreme 0
613700 |lzdaci za teku¢e odrzavanje 0
613800 |lzdaci za osiguranje i bankarske usluge 6.000 5.690
613900 |Ugovorene usluge 20.826 14.203
614000 [Tekué¢i grantovi 32.000 11.247
615000 |[Kapitalni grantovi 0
616000 |lzdaci za kamate 54.500 49.555
821000 |[Ulaganja u stalna sredstva budzetskih korisnika 0
823000 |lzdaci za otplatu dugova 511.177 505.391
300000 [Nepodmirene obaveze iz prethodne godine 200.000 200.000
SVEGA 1ZDACI 1.089.690 1.039.750
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SLUZBA ZA OPCU UPRAVU | DRUSTVENE DJELATNOSTI
Uvod

Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti je obrazovana kao osnovna organizaciona jedinica i u svom sastavu nema unutrasnjih
organizacionih jedinica. Neki od najznacajnijih poslova koji se obavljaju u Sluzbi za opéu upravu i drustvene djelatnosti su: izvrSavanje
i osiguranje izvrSavanja zakona, drugih propisa i op¢ih akata u oblasti opée uprave, izbjeglih, raseljenih osoba i povratnika iz nadleznosti
Opcine; priprema propisa, op¢ih i drugih akata iz djelokruga Sluzbe koje donosi Opcinsko vije¢e, Opcinski nacelnik; provodenje
prvostepenih postupaka upravnog rieSavanja u upravnim stvarima iz djelokruga opc¢e uprave; poslovi prijemne kancelarije i kancelarijskog
poslovanja za potrebe svih organa i sluzbi za upravu koje obuhvata: prijem poste, otvaranje, pregled i raspored poste po vrsti, adresatima
i klasifikacijama, zavodenje predmeta i akata u upisnike i djelovodnike, zdruzivanje akata, dostavljanje predmeta i akata u rad, vodenje
rokovnika predmeta, razvodenje predmeta i akata, otpremanje poste i arhiviranje predmeta i akata; kurirski poslovi; poslovi osnivanja,
registracije i vodenja registra mjesnih zajednica; vodenje RADS baze podataka i sluzbene evidencije o statusu i priznatim pravima iz
statusa raseljenih osoba, povratnika i izbjeglih osoba; vodenje i azuriranje personalne evidencije o zaposlenicima, te izdavanje uvjerenja
na temelju evidencija; prijave i odjave penzijsko-zdravstvenog osiguranja i nesrecama na poslu, pruzanje pravne pomoc¢i gradanima
davanjem strucnih pravnih objasnjenja i sastavljanjem podnesaka iz djelokruga rada opc¢inske uprave, na osnovu podataka nadleznih
sluzbi; svi poslovi vezani za rad i radne odnose drzavnih sluzbenika i namjestenika; pripremanje odgovora po upitima gradana i pravnih
lica, a u vezi slobode pristupa informacijama; organiziranje i obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih i operativno-tehnickih poslova
za Opéinsko vije¢e, komisije i radna tijela OV-a. Zatim poslovi mati¢nih ureda koji obuhvataju: vodenje mati¢nih knjiga rodenih, vjen¢anih
i umrlih, upis promjena u mati¢nim knjigama naknadni upis u mati¢ne knjige rodenih uz konstataciju €injenice drzavljanstva za lica koja
su stekla drzavljanstvo BiH u skladu sa zakonom, izrada i dostava spiskova Skolskih obveznika za upis u Skolu, izrada i dostava
odgovarajucih statistiCkih izvjestaja, sastavljanje i dostavljanje ostavinskom sudu smrtovnica, upis u mati¢ne knjige rodenih Cinjenica
oduzimanja, odnosno vra¢anja poslovne sposobnosti temeljem pravomo¢nog sudskog rjeSenja, provodenje postupka zaklju¢enja braka,
poslovi vezani za biracke spiskove itd. Poslovi Salter sale (izdavanje izvoda i uvjerenja o gradanskim stanjima, ovjere potpisa, rukopisa
i prepisa) itd.

Sazetak

Redovni poslovi Sluzbe su se obavljali izuzetno azurno i kvalitetno, o €emu svjedo€i i podatak da je od ukupnog broja predmeta u
rieSavanju 3.339 u izvjesStajnom periodu rijeSeno 3.282 predmeta, a nerijeSenih predmeta je ukupno 57, odnosno procenat nerijeSenih
predmeta u odnosu na ukupan broj predmeta je 1,71 %. Podaci su preuzeti iz elektronske baze podataka Docunova. NerijeSeni predmeti su
u postupku rjeSavanja i isti Ce biti rijeSeni u zakonskim rokovima, a uglavnom se radi o zahtjevima zaprimljenim pred sam kraj izvjeStajnoj
perioda.

Dana 3.10.2017.godine zaprimili smo akt MUP-a USK-a broj: 05-03/02-13-58/17 od 27.9.2017.godine i akt broj: 05-03/02-13-57/17 od
29.9.2017.godine u €ijem prilogu su dostavljena rjeSenja kojim je Opc¢ini Bosanska Krupa od strane Inspektora za mati¢ne knjige nalozeno da
prostorije mati€nih ureda Otoka i Jezerski budu osigurane mjerama zastite, i to: ulaz u prostorije osigurati sigurnosnim vratima sa serijskim
brojem ili kodom i osigurati mikroklimatske uslove koji obuhvataju instalaciju postrojenja za klimatizaciju koja garantuje optimalnu temperaturu
bez obzira na spoljne uvjete. U izvjeStajnom periodu provedene su odredene aktivnosti oko realizacije nalozenih mjera, te su nepravilnosti
koje su se odnosile na osiguranje mikroklimatskih uslova koji obuhvataju instalaciju postrojenja za klimatizaciju u maticnom uredu Otoka i
Jezerski koji garantuju optimalnu temperaturu bez obzira na spoljne uvjete otklonjene. Naime, nakon provedenog postupka u skladu sa
Zakonom o javnim nabavkama BiH dana 2.7.2018.godine potpisan je Ugovor o nabavci roba — nabavka i ugradnja postrojenja za klimatizaciju
MU Jezerski i MU Otoka, opcina Bosanska Krupa, pod brojem: 07-14-4336/18. Nadalje, takoder nakon provedenog postupka u skladu sa
Zakonom o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine dana 22.10.2018.godine potpisan je i Ugovor o nabavci i ugradnji sigurnosnih ulaznih
vrata u matiénim uredima Otoka i Jezerski, pod brojem: 07-14-6615/18, a koji ugovor je i realiziran. Na ovaj nacin Op¢ina Bosanska Krupa je
putem Sluzbe za opéu upravu i drustvene djelatnosti izvrSila nalozene mjere u zadanom roku. U ovu svrhu iz Budzeta opéine Bosanska Krupa
za 2018.godinu izdvojeno je ukupno 5.445,39 KM.

Projekti zastupljeni u drustvenom sektoru su planirani kao viSegodisnji i njihova realizacija se odvija ovisno od sredstava koja se
obezbjeduju uglavnom iz budzeta opcine Bosanska Krupa i eksternih izvora finansiranja. Projekat Projekat 2.3.1.2. Omladinska banka 2017 .-
2018 - dana 01.06.2018. godine potpisani su Ugovori sa 19 neformalnih grupa. Od ukupno 19 odobrenih projekata, 18 neformalnih grupa je
uspjesno realiziralo svoje projekte, dok je jedna neformalna grupa odustala od projekta, a dodijeljena sredstva su vraéena. Ukupna vrijednost
projekata je 39.450,35 KM, od kojih je Opéina Bosanska Krupa izdvojila 13.608,21 KM, a Fondacija Mozaik 9.072,14 KM, dok je doprinos
neformalnih grupa iznosio 16.770,00 KM.

U 2018. godini su objavljena i dva Javna poziva za su/finansiranje projekata NVO sredstvima Budzeta opéine Bosanska Krupa za
2018. Godinu. Nakon provedene konkursne procedure, Opéinski Nacelnik je potpisao ukupno osam Ugovora sa nevladinim organizacijama.
Ovim ugovorima NVO udruzenja su se obavezala dostaviti narativni i finansijski izvjeStaj o provedenim aktivnostima. Aktivnosti oko realizacije
planiranih projekata jo$ uvijek nisu okoncale pojedine NVO.
Takode je 20.06.2018. godine raspisan i Javni poziv za su/finansiranje projekata iz Granta za mlade za 2018.godinu. Nakon provedene
konkursne procedure, Opéinski Nacelnik je potpisao jedan ugovor sa omladinskim udruzenjem. Nakon realizacije planiranih aktivnosti ovo
udruzenje se obavezalo dostaviti narativni i finansijski izvjestaj.

Putem Sluzbe za opcu upravu i drustvene djelatnosti Opcinski Nacelnik je €ak tri puta raspisivao javne pozive za finansiranje
najboljeg omladinskog start up biznisa. Samo po jednom Javnom pozivu je zaprimljena prijava od koje je kandidat naknadno odustao.



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 92

3. Sprovedene aktivnosti sluzbe na realizaciji GPR OJ
3.1. Aktivnosti proiza$le iz strateskih i drugih programskih dokumenata
© g © g Rezultati (u tekuc¢oj godini) Plamranagscl;zidnsat‘\)/a (tekuca Ostvarena sredstva (tekuc¢a godina)
= PLANIRANI : = : g
o | Projekti, mjere i redovni poslovi R N5 o _ UKUP | Budze Eks‘ter Budzet Eksterni
> £ > 0 Planirani Ostvareni ni UKUPNO o
2 a NO | tJLS . . JLS izvori
izvori
Poziv  Omladinske  banke
Bosanska Krupa za podrsku projektima
neformalnih grupa mladih bio je otvoren
od 21.04-10.05. 2018. godine i ukupno su
22 neformalne grupe aplicirale svoje
projekte. Nakon korekcije aplikacija dana
Odrzani turniri Do 2019.godine | 01.06.2018. godine potpisani su Ugovori
Projekat 2.3.1.2. Omladinska SC2; drustvenih inovacija i poveéan broj sa 19 ne_formalhih grupa. Od ukupno 1_9
T | banka 2017 2018 SEC podrzano najmanje 10 | volontera za 10% odobren_lh prOJ_ekvata, 18. heformaln!h 24.000 | 15.000 | 9.000
’ ' 2.3. projekata neformalnih u odnosu na grupa je uspjeSno realiziralo svoje 39.450,35 13.608,2 9.072,14
grupa 2015.godinu projekte, dok je jedna neformalna grupa
odustala od projekta, a dodijelijena
sredstva su vrac¢ena. Ukupna vrijednost 16.770,00
projekata je 39.450,35 KM, od kojih je
Opc¢ina Bosanska Krupa izdvojila
13.608,21 KM, a Fondacija Mozaik
9.072,14 KM, dok je doprinos
neformalnih grupa iznosio 16.770,00 KM.
Do 2019.godine
. ) SC2i lzradena Strategija za izraden akcioni U i;vjeétgjnom per.iodL.J' nije bilo .
2 PrOJeka} 2.3.1.1. “lzrada ) SEC miade . plan ) aktivnosti oko realizacije ovog projekta. ) ) )
Strategije za mlade 2017-2018 23 implementacija - - -
o Strategije za
mlade
A. Ukupno stratesko programski prioriteti 24.000 | 15.000 | 9.000 39.450,35 | 13.608,21 25.842,14
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3.2. Aktivnosti iz redovne nadlezZnosti

PLANIRANI REDOVNI POSLOVI

REZULTATI U TEKUCOJ GODINI

NAPOMENE

Normativno-pravni poslovi iz nadleznosti Sluzbe (Izrada
rieSenja po zahtjevima za slobodu pristupa informacijama,
zahtjevima za oslobadanje od obaveze pla¢anja naknada-
borac¢ka populacija, zahtjevima u skladu sa Zakonom o
matiénim knjigama i zahtjevima u skladu sa Zakonom o
izbjeglim i raseljenim licima, oblast rada i radnih odnosa)

- Strucni savjetnik za personalno-kadrovske
poslove i maticar

- Sef sluzbe za opéu upravu i drustvene djelatnosti

- Strucni saradnik za rad s mladima i NVO

Zahtjevi stranaka koji su se odnosili na slobodu pristupa
informacijama, oslobadanje od obaveze placanja naknada-boracka
populacija, zahtjevi u skladu sa Zakonom o mati¢nim knjigama i
zahtjevi u skladu sa Zakonom o izbjeglim i raseljenim licima su rijeseni
u zakonskim rokovima.

U okviru referata Strucni savjetnik za personalno-kadrovske poslove i maticar zaprimljena su
742 predmeta dok ih je iz prethodnog perioda preneseno 27, ukupan broj predmeta u
rieSavanju je bio 769. Od ovog broja rijeSeno je 634 predmeta, nadalje rijeSeno je, a
nerazduzeno 133 predmeta, te nezakljucenih je bilo ukupno 9 predmeta.

U okviru referata Stru¢ni saradnik za rad s mladima i NVO zaprimljeno je 360
predmeta, dok su 4 predmeta prenesena iz prethodne godine. Od navedenog broja je
zavr$en 341 predmet, dok je 23 predmeta rijeSeno ali nerazduzeno iz razli€itih razloga
(Ceka se povratnica, pravosnaznosti i sl.). Od ovog broja zahtjeva za slobodu pristupa
informacijama je bilo 60 (5 zahtjeva je odbijeno, 2 zahtjeva su odbacena, a 53 zahtjeva
su usvojena). Nadalje, zaprimljeno je 17 zahtjeva za oslobadanje od obaveza placanja
naknada — boracka populacija (5 zahtjeva se odnosilo na rentu, a 12 zahtjeva na
komunalije). Od ovog broja 4 zahtjeva su odbijena kao neosnovana, dok su ostali
zahtjevi rijeSeni pozitivno.

Provedeni svi postupci sklapanja braka u skladu sa
zakazanim terminima

- Struéni savjetnik za personalno-kadrovske poslove i maticar i Sef
sluzbe za opéu upravu i drustvene djelatnosti

Svi postupci sklapanja braka provedeni u zakazanim terminima

U izvjeStajnom periodu je zaprimljeno 227 prijava za sklapanje braka, te je ukupno
naplaceno administrativne takse po istima 11.950,00 KM.

Azurno i blagovremeno zaprimanje i provodenje kroz
elektronske i pisane evidencije pristigle poste u JOOU
Bosanska Krupa, kao i predmeta otvorenih po sluzbenoj

- Visi referent za prijem i otpremu poste
- Visi referent — upisnicar
- Visi referent za prijem podnesaka

Poslovi zaprimanja i zavodenja poSte odradeni odmah.

UKUPAN BROJ FORMIRANIH PREDMETA 10804

1.Ukupno formiranih AP - 8507

2.Ukupno formiranih UP1 —2230

3.Ukupno formiranih UP2- 67

4. Ukupan broj upisanih predmeta u int.dost.knjige 14702

duznosti 5. Primljeno, obradeno i proslijedeno u arhivu predmeta 10477
6. Posta preporuka evidentirano i poslano 4213 kom
7. Obi¢na posta evidentirano i poslano 755 kom
- Visi referent za arhivske poslove 1. Otvoreno klasifikacionih oznaka - 45
. . L . . 2. lzdatih reversa - 76
Azurno i blagovremeno obavljati sve poslove koji su vezani 3. Arhivirano UP 2 predmeta - 69
za arhivu Organa uprave Predmeti se arhiviraju azumo 4. Arhivirano UP 1 predmeta - 2254
5. Arhivirano AP ( neupravni predmeti) - 8310
6. Ukupno arhiviranih predmeta.kroz Docunovu(elektronski) - 10633
7. Arhivirano predmeta iz ranijih godina prije prog. Docunova— 157
8. Ukupno arhiviranih predmeta- 10790
7. Naknadno uloZeno dostavnica i obavijesti u spis predmeta - 15
- Visi referent — Salterski radnik (2 izvrSioca) CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA GRADANIMA:
Obavljati azurno i blagovremeno sve poslove u Centru za L. lzvodi iz MKR 5163
. . 2. lzvodi iz MKV 1064
pruzanje usluga gradanima 3 lvodi iz MKU 630
Usluga gradanima su izvr§ene odmah po zahtjevu bez veéih 4. Uvjerenja o drzavljanstvu 2696
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primjedbi i sugestija

5. Uvjerenja 291
6. Potvrde o Zivotu 500
7. Kuéne liste inostrane 50
8. ovjera potpisa, rukopisa i prepisa 25.238
OTOKA:

1. Kuéna lista-240

2. Punomodi- 133

3. Potpisi— 921

4. Ovjera rukopisa i prepisa- 6819
UKUPNO 8113
Predmeti kroz Docunova -1354

U zakonskim rokovima rjeSavati zahtjeve za jednokratnu
novéanu pomoc¢ porodiliama u skladu sa Pravilnikom o
visini i na€inu isplate jednokratne novéane pomoci
porodiljama

- struéni saradnik za rad s mladima i NVO

Svi zahtjevi su blagovremeno rijeSeni u skladu sa Pravilnikom o
visini i naCinu isplate jednokratne nov€ane pomodi porodiljama
(,Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa“ broj: 4/18)

U izvjeStajnom periodu je provedeno 78 postupaka po zahtjevu porodilja, a u skladu
sa vaze¢im Pravilnikom, od ¢ega je 76 zahtjeva rijeSeno pozitivno, a dva zahtjeva su
odbijena, kao neosnovana.

Blagovremeno izvrSene sve prijave i odjave izbjeglih i
raseljenih lica, te azurirana evidencija istih,

kao i kontinuiran rad se predstavnicima MZ-a.

Administrativno tehni¢ki poslovi za potrebe sluzbe.

-Visi referent za opéu upravu i drustveni razvoj

Poslovi se obavljaju u zadanim rokovima

Izrada uvjerenja, pojedinacnih akata za potrebe MZ-a (uvjerenja, potvrde, zahtjevi itd.) —
200

Putem pisarnice zaprimljeno 65 predmeta-zahtjeva, od toga zavrSeno 59 predmeta, 3
nerazduzenih ¢ija je obrada u toku. Prijave/odjave/promjene u Jedinstvenom sistemu u
Poreznoj upravi za raseljena liva -2. Redovno su radeni tromjesecni izvjestaji prema
Ministarstvu zdravstva i socijalne politike o promjenama u broju raseljenih lica i povratnika.
Redovno su se obavljali administrativno tehnicki poslovi za potrebe Sluzbe koji se odnose na
prijem i dostavu poste.

Azurno i blagovremeno dostavljati podneske

- Referent - dostavljac

Svi podnesci dostavljeni blagovremeno
Ukupno — 7236

August - 1026
Septembar - 1643
10. Oktobar - 1495
11. Novembar- 1312
12. Decembar- 1640

1. Januar — 1677
2. Februar— 996
3. Mart— 1007
4. April - 1549
5. Maj - 1345
6. Juni - 662
7. Juli - 944
8.

9.

UKUPNO 15266

Poslovi sekretara i administrativno-tehnicki poslovi OV-a

- Visi referent za administrativno—tehnicke poslove
opcinskog vijeca

Azurno i blagovremeno

U izvjeStajnom periodu Visi referent za administrativno-tehnicke poslove opéinskog vijeca je
svoje poslove obavljao odgovorno i azurno. Detaljan izvjeStaj ¢e se dostaviti Opc¢inskom
vijecu.
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Registracija pasa u skladu sa Odlukom o izmjenama i
dopunama Odluke o drzanju i zastiti domacih Zivotinja,
kuénih ljubimaca i nezbrinutih Zivotinja na podrucju opéine
Bosanska Krupa

- struéni saradnik za rad s mladima i NVO

Kontinuirano

U izvjeStajnom periodu u Registar pasa po zahtjevima stranaka je upisano, odnosno izdato je
ukupno 38 potvrda o registraciji psa.

Redovno raditi na poslovima naplate taksa i naknada, te
dnevno vrsti predaju dokumentacije i nov€anih sredstava od
izvrSenih uplata ovlastenom licu

-Referent Salterski radnik

Kontinuirano

U izvjeStajnom periodu na ovom Salteru je uplaéeno ukupno 379.562,19 KM, a ukupan broj
uplatnca je bilo 16.803.

Proveden postupak dodjele opc¢inskih stipendija za
akademsku 2017/2018. godinu u skladu sa vaze¢im
Pravilnikom

- strucni saradnik za rad s mladima i NVO

Postupak proveden i zaklju€eni ugovori o stipendiranju.

Pripremljeno 132 pozitivnih i 20 negativnih rjesenja, te u konacnosti 148 ugovora o dodjeli
opcinskih stipendija za akademsku 2017/2018 godinu

Rekapitulacija finansijskih sredstava ostvarenih aktivnosti u tekucoj godini

Ukupno: Budzet JLS Eksterni izvori
A. Stratesko programski prioriteti 39.450,35 13.608,21 25.842,14
B. Plade i naknade uposlenika - 464.249 -
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 39.450,35 477.857,21 25.842,14
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4. Obrazlozenje neostvarenih ciljnih vrijednosti indikatora realizacije planiranih aktivnosti

Redovni poslovi Sluzbe su se obavljali izuzetno azurno i kvalitetno, o ¢emu svjedogi i podatak da je od ukupnog broja predmeta u
rieSavanju 3.339 u izvjesStajnom periodu rijeSeno 3.282 predmeta, a nerijeSenih predmeta je ukupno 57, odnosno procenat nerijeSenih
predmeta u odnosu na ukupan broj predmeta je 1,71 %.Podaci su preuzeti iz elektronske baze podataka Docunova. NerijeSeni predmeti su
u postupku rjeSavanja i isti ¢e biti rijeSeni u zakonskim rokovima, a uglavnom se radi o zahtjevima zaprimljenim pred sam kraj izvje$tajnoj
perioda.

U okviru drustvenog sektora su planirani strateski projekti i mjere, kako slijedi: Projekat 2.3.1.2. Omladinska banka 2017.-2018 i
Projekat 2.3.1.1. “Izrada Strategije za mlade 2017-2018”. Projekat Omladinska banka 2017.-2018 se realizira u kontinuitetu. Dok projekat
“Izrada Strategije za mlade 2017-2018” nije realiziran.

5. Zakljuéci i preporuke

Kada je u pitanju obavljanje poslova iz redovne nadleznosti, a prema lzvjestaju — Rekapitulaciji broja predmeta po organizacionim jedinicama
iz programa Docunova vidljivo je da je ova Sluzba postigla izuzetno uspjeSne rezultate u izvjeStajnom periodu. Isti¢emo i da su neki od
dugogodisnjih problema koji su se odnosili na tehnicku zastitu mati¢nih ureda Otoka i Jezerski rijeSeni i to dugoro¢no. Instalirano je postrojenje
za klimatizaciju koje garantuje optimalnu temperaturu bez obzira na spoljne uvjete u ovim matiénim uredima, kao $to je i obezbijedeno da ulaz
u prostorije istih mati¢nih ureda bude osiguran sigurnosnim vratima sa serijskim brojem ili kodom, a sve u skladu sa Pravilnikom o tehnickoj
zastiti objekata i prostora za smjestaj i Cuvanje mati¢nih knjiga, spisa i mati¢énog registra.

Problema svakako ima, a isti se ogledaju u nepopunjenosti svih radnih mjesta (porodiljsko odsustvo, bolovanja po razli¢itim osnovama, te
konkursne procedure koje traju po godinu i viS§e dana), a posebno isti€emo dugogodisnje probleme u funkcionisanju MZ-a. Naime, poznato je
da veéina MZ-a nema adekvatan smjestaj, odgovaraju¢u opremu za rad (racunar sa popratnim uredajima). Odredenim mjesnim zajednicama
su €ak blokirani i raCuni. Medutim, o ovim kao i drugim problemima mjesne zajednice dostavljaju svoj izvjestaj o radu, kao i program rada
Op¢inskom vije¢u na razmatranje. Osnovni zadatak i cilj Sluzbe za op¢u upravu drustvene djelatnosti je svakako da nastavi sa uspjeSnim i
ucinkovitim obavljanjem svih poslova iz nadleznosti Sluzbe, a na zadovoljstvo krajnjih korisnika tj. gradana, a za probleme koji su naprijed
navedeni nije nadlezna ova Sluzba, te se nadamo i o€ekujemo rjeSavanje istih od strane Opcinskog nacelnika i Opéinskog vije¢a.
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ANEX 1

U narednoj tabeli je prikazan izvjestaj o radu po mati¢nim uredima:

r/b MU MU MU MU
Vrsta posla B.Krupa Arapusa Otoka Jezerski
1 2 3 4 5 6
1. Upisa u MKR 160 9 77 95
2. Upisa u MKV 231 1 21 20
3. Upisa u MKU 118 31 58 53
4. Naknadnih upisa €injenice drzavljanstva 1 8 3 -
5. Izdanih izvoda iz MKR 0 0 1741 989
6. Izdanih izvoda iz MKV 0 0 434 347
7. Izdanih izvoda iz MKU 0 0 407 227
8 Obavijesti o promjeni prezimena 231 0 16 34
9. Izdanih uvjerenja 2886 945 208 96
10 Izdano uvjerenja o drzavljanstvu 0 0 819 603
11 Ovjera sa upisom u knjigu ovjera 0 0 431 1835
12 Indeksiranje po upisima u sve mati¢ne knjige 569 33 156 168
13 Upisa u upisnik (UP-1) 1236 0 4020 -
14 Izdano kuc¢nih lista za inozemstvo - - 11 43
15 Izdano izvoda za inozemstvo sa upisom u registar ABC - - 444 272
16 Ovjereno potvrda o Zivotu za inozemstvo - - 187 327
17 Naknadnih upisa u MKR 9 - - -
18 Naknadni upisa u MKV - - - -
19 Naknadnih upisa u MKU - - - -
20 Naknadnih upisa u MKD - 2 - -
21 Uradeno punomocdi sa ovjerom potpisa - - 125 117
22 sastavljeno smrtovnica 137 32 76 57
23 Popunjeno statistickih listi¢a (izvjesStaja) 1018 124 324 180
DEM-1, DEM-2, DEM-3, DEM -4
24 Popujeno zahtjeva i prijava 692 31 199 168
za upis u maticne knjige
25 Primljeno poste i otpremljeno poste 2080 1246 914 505
sa upisom u djelovnik predmeta | akta
26 Sastavljeno spiskova za upise u $kolu za vakcinaciju 1 1 3 1
Sastavljeno i dostavljeno izvjesStaja po nadleznim
27 matiénim uredima o vjen€anju, smrti,rastavi 2967 1380 475 147
braka,promjeni imena i drugim statusnim promjenama
28 Uradeno zahtjeva za JMB 160 15 77 95
29 Novi unosi u bazu podataka 938 688 156 3069
30. | Oftpust iz drzavljanstva 59 3 14 34
31 Kuéne liste namijenjene za BiH - - 45 165
32 IzvrSeno provjera tacnosti unosa u elektronsku bazu- 156 969
verifikacija 1759 1075
33 Izdato izvoda (ukupno samo za Bosansku Krupu) 0 0 - -
34 Uneseno pribiljeski po knjigama i u bazu podataka 14705 4021 503 143
35 Rad na elektronskim provjerama za Agenciju za
identifikaciju dokumenata,evidenciju i razmjenu podataka 1682 363 - -
IDDEEA
36. Ukupno predmeta u Docunova 1213 615 - -
37. Prepisano upisa iz mati¢nih knjiga MU Jasenica, obnova
mati¢nih knjiga - 2396 -
38. Izjava o nacionalnosti - - - -
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SLUZBA ZA OBRT, POLJOPRIVREDU | PODUZETNISTVO

1. Uvod

Sluzba za obrt, poljoprivredu i poduzetniStvo organizovana je kao posebna organizaciona jedinica u okviru Jedinstvenog opc¢inskog
organa uprave i u svom sastavu nema unutrasnjih organizacionih jedinica. Poslovi koji se obavljaju u Sluzbi za obrt, poljkoprivredu i
poduzetnistvo, izmedu ostalih su:izvrSavanje i osiguranje izvrSavanja zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz oblasti obrta, poljoprivrede i
poduzetnistva.

U Sluzbi se obavljaju poslovi upravnog rieSavanja, normativno pravni poslovi, studijsko analitiCki poslovi, stru€no operativni poslovi i
operativno tehnicki poslovi koji se odnose na obrt, poljoprivredu i poduzetnistvo.

Poslovi i zadaci po referatima precizirani su Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog op¢inskog organa uprave
opc¢ine Bosanska Krupa (,Sl.glasnik opéine Bosanska Krupa®, broj: 1/18), a po istom siatamatizirano je 10 izvrSilaca od ¢ega je 8
popunjeno a dva radna mjesta nisu popunjena i to Sef sluzbe i struéni saradnik za investicije i rad sa dijasporom.

2. Sazetak

Najveci dio radnog vremena a sa time i obaveza uposlenici zaduzeni za poslove poljoprivrede rade na provodeniju i rjeSavanju
novcanih podrski u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji a koji se odnose na opc¢inske novéane podrske, kantonalne i federalne nov€ane
podrske, aktima su propisani uslovi i rokovi obrade i dostave kantonu i federaciji.
Dodjela drzavnog poljoprivrednog zemljiSta na privremeno koriStenje je kompleksna procedura koja zahtjeva donosenje dvije odluke od strane
Opc¢inskog vijeca, raspisivanje Javnog poziva za zakup, rad dvije komisije, identifikaciju zemljiSta, te uvodenje u posjed zakupoprimca.
Vodenja Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra klijenata, veliki broj zahtjeva za azuriranje podataka koje je propisano Pravilnikom
svake godine, te puno podataka koji se unose u program iziskuje dosta vremena.

Na poslovima obrta i poduzetniStva u izvjeStajnom periodu najviSe radnog vremena provedeno je na rijeSavanju zahtjeva fizickih i
pravnih lica koji se odnose na osnivanje djelatnosti, izmjene uslova rada i odjave. Pored ovih poslova u toku izvjeStajnog perioda provedene
su brojne aktivnosti na pripremama podataka te prisustvovanju sastancima i obukama za projekte BFC SEE, MEG i ILO.
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6. Sprovedene aktivnosti sluzbe na realizaciji GPR OJ
6.1. Aktivnosti proiza$le iz strateskih i drugih programskih dokumenata
Pregled planiranih i ostvarenih finansijskih sredstava za period 01. 01. — 31. 12. 2018. godine

£ g Rezultati (u tekucoj godini) Planirana sredstva / KM Ostvarena sredstva/ KM
e £ zultatl (u tekucoj godini (01. 01. — 31. 12. 2018.) (01.01. - 31.12. 2018.)
. 15} o
—_ T D
e} PLANIRANI = g UKUPNO
I. Projekti, mjere © P
@ N . .
I < Planirani Ostvareni UKUPNO Budzet JLS Eksterni izvori Budzet JLS Eksternl I1zvorl
B4 2
SC1/SEC1.3 1.3:1. Pripremiti i i provesti Pravilnik o vrsti, kriterijima i Pravilnik o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja 2.130.000 130.000 2.000.000 175.812,69 1.399.473.48
Program razvoja nacinu ostvarivanja prava na nov¢ane podrske prava na novéane podrske u poljoprivredi za (1.500.000 Budzet ) v' ’ .
1311 primarne poljop. iz budZeta opcine za 2018. godinu 2018. godinu je pripremljen i usvojen od strane FBiH) (BUdZBt FBIH)
s . proizvod. Sve zahtjeve korisnika koji ispunjavaju opcinskog vijeca, raspisani su javni pozivi i 500.000 Budzet
1 : :;\?orim El?:r;te propisane uslove za ostvarivanje prava na zaprimljeni zahtjevi korisnika. USK-a) 452 1 30‘09
I polopriv. novéane podrske sa nivoa Opéine, Kantona i Zahtjevi korisnika za kantonalne i federalne (Budiet USK))
Federacije obraditi u propisanim rokovima. nové&ane podrske su obradeni u skladu sa
propisima kantona i federacije..
2.000.000 2.027.416,26 175.812,69
A. Ukupno stratesko programski prioriteti 2.130.000 D000 1.851 603:57
6.2. Aktivnosti iz redovne nadlezZnosti sluzbe

PLANIRANI REDOVNI POSLOVI

REZULTATI U 1ZVJESTAJNOM PERIODU

NAPOMENE

Studijsko-analiti¢ki struéno operativni normativno pravni,upravni,operativno-teh.poslovi iz oblasti
obrta, poljoprivrede i poduzetnistva

Rekapitulacija broja predmeta po organizacionim jedinicama u programu Docunova pokazuje da je Sluzba za
obrt, poljoprivredu i poduzetnistvo u izvjestajnom periodu prenijela 1001 predmet iz 2017. godine. U toku
izvjestajnog perioda; 01. 01. — 31. 12. 2018. godine zaprimljena su 1392 predmeta te je ukupno na rjeSavanju
bilo 2393 predmeta od ¢ega je u izvjestajnom periodu rijeSenih 1893 a nerijeSenih predmeta je 500 koji su
preneseni u 2019. godinu..

Predmeti koje se vode u programu Docu Nova kao nerijeSeni predmeti, koji su preneseni u 2019. godinu, (500 predmeta) su
najveéim dijelom iz oblasti novéanih podrski i radi se o predmetima zahtjevima za kantonalne novéane podrske koji su
obradeni od strane Sluzbe i proslijedeni Kantonalnom Ministarstvu poljoprivrede ali nisu razduzZeni jer se ¢ekalo na Rjesenja
iz kantonalnog ministarstva.. Takode jedan dio predmeta koji se vode kao nerijeSeni su zahtjevi za opéinske nov&ane podrske
za 2018. godinu koji su takode obradeni i rjeSenja poslana podnosiocima zahtjeva u drugoj polovini decembra mjeseca, nisu
razduzeni jer se ¢ekalo na pravosnaznost istih..

Provesti postupak po zahtjevima za ostvarivanje prava na novéane podrske u poljoprivredi iz
budzeta op¢ine za 2016. 1 2017. godinu

U toku izvjestajnog perioda rijeSeno je 517 predmeta - zahtjeva za op¢inske novéane podrske a u skladu sa
Pravilnikom o nov€anim podrskama za 2016. | 2017. godinu, ¢ekalo se na pravosnaznost rjeSenja i isplatu
sredstava po pravosnaznim rjeSenjima, zbog ¢ega su predmeti preneseni u 2018. godinu

U skladu sa Pravilnicima o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja prava na novéane podrske u poljoprivredi iz budZeta op¢ine
za 2016. i 2017. godinu (,Sluzbeni glasnici opéine Bosanska Krupa“ broj: 9/16 i 8/17)

Pripremiti Pravilnik o vrsti, kriterijima i na¢inu ostvarivanja prava na novéane podrske za razvoj
poljoprivrede iz budZeta opéine za 2018.godinu i provesti postupak po zahtjevima proizvodaca
za ostvarivanje prava na nov¢ane podrske

Pripremljen i usvojen Pravilnik o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja prava na novcane podrske za razvoj poljoprivrede
iz budZeta opcine za 2018. godinu. U skladu sa Pravilnikom provedena je procedura; objavljeni su Javni pozivi za dodjelu
sredstava za ;

- sufinansiranje nabavke plastenika

- proizvodnju maline, krastavca i povréa u zatvorenom prostoru

- proizvodnju meda

Ukupno je zaprimljeno 141 zahtjev od ¢ega;
74 zahtjeva za novéanu podrsku za

proizvodnju maline, 23 zahtjeva za proizvodnju krastavca korni$ona, 17 zahtjeva za proizvodnju povréa u
plastenicima i 27 zahtjeva za proizvodnju meda

Od zaprimljenih 141 zahtjeva 140 proizvodaca je ispunjavalo uslove, uradena su 141 Rjesenje o odobravanju
prava na nov¢ane podrske i 1 RjeSenje o odbijanju zahtjeva, ista su dostavljena podnosiocima i ¢eka se na
pravosnaZznost istih i isplatu, zbog ¢ega su prenesena u 2019. godinu.,

Pravilnik o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja prava na novcane podrske za razvoj poljoprivrede iz budZeta opcine za 2018. godinu.
(,Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa“ broj: 4/18, 5/18 i 8/18).

Provesti proceduru izbora korisnika za dodjelu plastenika i aktivnosti do implementacije na
terenu a u saradnji sa Uredom za koordinaciju projekata (PCU) a po Projektu razvoja ruralnog
poslovanja IFAD,

Provedena procedura izbora 18 korisnika, nabavljeno 18 plastenika na principu sufinansiranja 40% Opéina-40%
IFAD -20% korisnik, koji su postavljeni u maju ,mjesecu 2018. godine i u istima je pokrenuta proizvodnja

U skladu sa Pravilnikom o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja prava na novcane podrske za razvoj poljoprivrede iz budzeta opcine za
2018. godinu. (,Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa“ broj: 4/18, 5/18 i 8/18). |
Sporazumom o saradnji izmedu Opéine Bosanska Krupa i Ureda za koordinaciju projekata PCU, broj: 01/N-14-5814-1/16

Provesti proceduru izbora korisnika za dodjelu plastenika i aktivnosti do implementacije na
terenu a u saradnji sa humanitarnom organizacijom Muslim Aid Bosna i Hercegvinana Podru¢ni
ured MAID, a po Projektu ekonomsko osnaZivanje ruralnih podrudja,.

Provedena procedura izbora 20 korisnika, za dodjelu plastenika na principu sufinansiranja 40% op¢ina-40%
Muslim Aid -20% korisnik.

Zbog zimskog perioda, aktivnosti na okon¢anju projekta su u toku.

U skladu sa Pravilnikom o vrsti, kriterijima i nacinu ostvarivanja prava na novéane podrike za razvoj poljoprivrede iz budZeta opcine za
2018. godinu. (,Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj: 4/18, 5/18 i 8/18). |
Sporazumom izmedu Opcine Krupai ht itarne or; je Muslim Aid, broj 123/18 od 25. septembra 2018. godine

Provesti postupak po zahtjevima proizvodaca za ostvarivanje prava na nov¢ane podrske u poljoprivredi
iz budZeta USK-a za 2018. godinu

Broj predmeta, zahtjevi za kantonalne novéane podrske, u rieSavanju u izvjestajnom periodu je 107 od

U skladu sa Odlukom o vrsti, osnovnim uslovima i kriterijima za ostvarivanje prava na novéane podrske za 2018. godinu
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Cega je rijeSenih 25 a kao nerijeSeni se vodi 82 a radi se o predmetima koji su obradeni od strane sluzbe i
dostavljeni u propisanim rokovima ministarstvu poljoprivrede USK-a ali se ¢eka na rjeSenja da bi predmeti bili
razduzeni..

(»Sluzbeni glasnik USK-a" broj: 18/18, 27/18 i 31/18) i Uputstvom za ostvarivanje nov¢anih podrski u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodniji za 2018. Godinu (,SluZbeni glasnik USK-a“ br 18/18, 30/18 i 32/18)

Provesti postupak po zahtjevima proizvodata za ostvarivanje prava na novéane podrske u poljoprivredi
iz budzeta Federacije BiH za 2018. godinu

Broj zahtjeva za federalne nov&ane podrske u izvjeStajnom periodu je 455 od ¢ega je rijeSenih 366. NerijeSeni
predmeti (84) su zahtjevi za nov€anu podrsku za proizvodnju mesa — tov junadi koja je zapoceta u tekucoj
godini a zavrSava se u 2019. godini zbog uslova propisanih pravilnikom preneseni su u 2019. godinu te
predmeti koji su proslijedeni a za koje su traZzene dopune zbog ¢ega se ¢eka na okoncanje postupka od strane
federalnog ministarstva.

U skladu sa Programom nové&anih podrski u poljoprivredi i ruralnom razvoju za 2018. godinu (,Sluzbene novine Federacije
BiH" br. 35/18) i Pravilnikom o nacinu i uslovima ostvarenja novéane podrske po modelu poticaja proizvodniji ( ,Sluzbene
novine Federacije BiH" br. 32/17, 55/17 i 56/18).

Upis u Registar poljoprivrednih gazdinstava i Registar klijenata

Broj zahtjeva za upis u RPG i RK u izvjestajnom periodu je 14 od kojih je 13 rijeSenih.

U skladu sa Pravilnikom o upisu u Registar poljoprivrednih gospodarstava/gazdinstava i Registar klijenata (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 42/08)

Ispis iz Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra klijenata

Broj zahtjeva za ispis iz RPG i RK je 5, od kojih su 4 rijeSena

U skladu sa Pravilnikom o upisu u Registar poljoprivrednih gospodarstava/gazdinstava i Registar klijenata (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 42/08).

Prijave promjene podataka u Registru poljoprivrednih gazdinstava i Registru klijenata

Broj zaprimljenih zahtjeva je 371 od ¢ega je rijeSenih 371.

U skladu sa Pravilnikom o upisu u Registar poljoprivrednih gospodarstava/gazdinstava i Registar klijenata (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 42/08)

Izdavanje potvrda iz Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra klijenata i Uvjerenja o kojima se vodi
sluzbena evidencija iz oblasti poljoprivrede

Broj podnesenih zahtjeva je 287 od ¢ega je rijeSenih 285

U skladu sa Pravilnikom o upisu u Registar poljoprivrednih gospodarstava/gazdinstava i Registar klijenata (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 42/08) i Zakonom o upravnom postupku (,Sluzbene novine FBiH* br 2/98 i 48/99)

Prijave djelatnosti i radnji fizickih i pravnih lica

47 (trgovackih radnji 10, ugostiteljskih radnji 10, obrtnickih i srodnih radnji i djelatnosti 22, turisticke djelatnosti
4, skladiste 1)

U skladu sa Zakonom o privrednim drustvima FBiH (,Sluzbene novine FBiH", br.23/99, 45/00, 2/02, 6/02, 29/03, 68/05 i 91/07)

Odjave djelatnosti i radnji fizickih i pravnih lica

81

U skladu sa Zakonom o privrednim drustvima FBiH (,Sluzbene novine FBiH", br. br.23/99, 45/00, 2/02, 6/02, 29/03, 68/05 i
91/07)

Rjesenja o izmjeni uslova rada djelatnosti fizickih i pravnih lica

26 ( trgovackih radniji 9, ugostiteljskih radnji, obrtnickih i srodnih radnji i djelatnosti 10, djelatnosti ugostiteljstva
6, turizam 1

U skladu sa Zakonom o unutrasnjoj trgovini /“Sluzbene novine FBiH" br 40/10), Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti
(,Sluzbene novine FBiH*, br 2/98, 48/99), i Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima (,Sluzbene novine FBiH" br 35/09 i 42/11)

7 U skladu sa Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima (,Sluzbene novine FBiH" br 35/09 i 42/11)
Rjesenja o privremenom prestanku rada obrtni¢ke radnje

18 Odluka o radnom vremenu ugostiteljskih, trgovackih i ostalih djelatnosti
-Riesenja o produzenju radnog vremena (,Sluzbeni glasnik opcine Bos. Krupa“ br 2/14 i 11/14)
Rje$anja o prestanku rada s poetkom rata 6 U skladu sa Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima (,Sluzbene novine FBiH* br 35/09 i 42/11)
Obavijesti o pocetku rada po prestanku privremene obustave rada 2 U skladu sa Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima (,Sluzbene novine FBiH* br 35/09 i 42/11)
RjeSenja o povratu pogresno uplacenih sredstava 2 Odluka o administrativnim taksama i tarifi administrativnih_taksa (,Sluzbeni glasnik opcine Bos. Krupa® br 2/14, 11/14 i 4718)
Saglasnost na rad sportske kladionice 1 :J;:(I:g\l:i;: ZF::?ZT :8‘7;:’)“2“3 nasrecu
Uvjerenja o Einjenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija iz oblasti obrta 18 U skladu sa Zakonom o upravnom postupku (,Sluzbene novine FBiH" br 2/98 i 48/99)
Ovjera cjenika i normativa za potrebe vlasnika ugostiteljskih radnji 32 U skladu sa Zakonom j djelatnosti (,Sluzbene novine FBIH", br 2/98, 48/99)
Organizirano utvrdivanje minimalnih uslova za rad ugostiteljskih radnji 13 U skladu sa Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti (, Sluzbene novine FBiH, br 2/98, 48/99)
Rjesenje o pruzanju ugostiteljskih usluga u domacinstvu 1 U skladu sa Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti (,Sluzbene novine FBiH“, br 2/98, 48/99)

Statisticka obrada podataka iz oblasti poljoprivrede

-Obraéun bruto vrijednosti proizvodnje i dohodka od poljoprivrede DV-POLJ, za 2017. godinu.
-lzvjestaj o povrSinama i zasadima na kraju proljetne sjetve u 2018. godini , Obrazac PO- 22b
-lzvjestaj o prinosima ranih usjeva, voca i povréa u 2018. godini , Obrazac PO-32b

-lzvjestaj o prinosima kasnih usjeva, voéa i grozda, Obrazac PO -33b za 2018. god.

Kontinuirano za potrebe Zavoda za statistiku
Zakon o statistici FBiH (,Sluzbene novine FBiH", broj 63/03 i 9/09)
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U toku 2018. godine uradeni su: Za potrebe Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK-a i Poljoprivrednog zavoda USK-a
-Plan proljetne sjetve

Planovi proljetne i jesenje sjetve i sadnje i izvjestaji o realizaciji -lzvjestaj o realizaciji plana proljetne  sjetve
- lzvjestaj o Zetvi

-Plan jesenje sjetve

-lzvjestaj o realizaciji plana jesenje setve
Ucesce u provedbi Odluke o raspisivanju Javnog poziva za zakup pasnjaka Unsko sanskog kantona., ¢lan U slkadu sa Zakonom o poljoprivrednom zemljist (,Sluzbene .novine Federacije BiH" br.52/09)

Postupci dodjele drzavnog poljoprivrednog zemljista u zakup komisije je uposlenik iz sluzbe
Postupci raskida Ugovora o zakupu drzavnog poljoprivrednog zemljista U toku 2018. godine, proveden je postupak za sporazumni raskid ugovora o zakupu poljoprivrednog zemljista u
vlasnitvu drzave za 7 podnosioca zahtjeva
P . -Sajam organske proizvodnje, juli mjesec u saradnji sa Asocijacijom proizvodaca organske hrane USK Projekat ,Bosanska Krupa — grad malih sajmova"
Organizacija sajmova " o b " . . s
-Sajam pcelarstva, avgust mjesec u saradnji sa UduZenjem pcelara ,Lipa“ Bosanska Krupa
-Uraden upitnik o misljenju privrednog sektora o uslovima za poslovanje na lokalnom i nacionalnom nivou U skladu sa Rje$enjem Opcinskog Nacelnika o imenovanju tima za realizaciju projektnih aktivnosti

-Sprovedeno anketiranje 50 privrednika

-Uradena analiza rezultata istraZivanja po provedenom anketiranju privrednog sektora o uslovima poslovanja
-Uradena i azurirana baza podataka u elektronskom obliku lokalnih privrednih drustava, poduzetnika i ustanova
U okviru analize ekonomskih statistickih pokazatelja opcine, obradeno je kretanje domaceg bruto proizvoda.
Kretanje industrijske proizvodnje, uvoza i izvoza, socioekonomski pokazatelji i investicije

-Informacija o uslovima za registriranje preduzeca i preduzetnickih radnji sa informacijom o visini ukupnih
troskova koji prate osnivanje

-Spisak i objasnjenje olaksica koje nudi op¢ina i drzava

-Izvjestaj o koristenju olaksica

-lzvjestaj o broju preduzeca razvrstano po vrstama djelatnosti iz SKD

-Analiza kadrovskih potreba privrede sa uradenim procentom i brojem zaposlenih po privrednim granama
-lzvjestaj o broju zaposlenih prema stepenu struénog obrazovanja

-Uradeni su: akcioni plan zapo$ljavanja op¢ine Bos. Krupa za 2019. godinu, godi$nji plan provodenja anketiranja,
analiza potreba privrede za radnom snagom, analiza godi$nje ankete stavova privrednika o dostupnosti kvalitetu
i cijenam komunalnih usluga, informacija o privrednim drustvima izvoznicima i zemljama izvoza

- Za federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i obrta uradena informacija o privrednim subjektima u
poduzetni¢kim zonama Bos. Krupe

Aktivnosti na BFC SEE, MEG i ILO projektima

Pregled finansijskih sredstava za redovne aktivnosti sluzbe za period 01. 01. — 31. 12. 2018. godine;

REDOVNI POSLOVI Planirana sredstva Budzet Ek§tern! Ostvarena Budzet Ek§tern!
izvori sredstva izvori
B. Redovni poslovi (place i naknade uposlenika) 193.144 193.144 0 186.873,19 186.873,19 0

Rekapitulacija finansijskih sredstava za redovne aktivnosti i strateSko programske prioritete za period 01. 01. — 31. 12. 2018. Godine

Planirana Eksterni Ostvarena | Budzet Opcine Eksterni izvori

POSLOVI sredstva | Budzet iZvori sredstva (Budzet FBiH i

Budzet USK)

A. Ukupno strate$ko programski prioriteti 2.130.000 130.000 2.000.000 2.027.416,26 175.812,69 1.851.603,57

B. Redovni poslovi (place i naknade uposlenika) 193.144 193.144 0 186.873,19 186.873,19 0
UKUPNO SREDSTAVA (A +BY): 2.323.144 323.144 2.000.000 2.214.289,45 362.685,88 | 1.851.603,57

Napomena:

1. Ostvarena sredstva za strateSko programske prioritete iz Budzeta JLS u iznosu od 175.812,69 KM su sredstva koja su isplacena na ime nov€anih podrski u poljoprivredi i to 119.782,88 KM prenesene obaveze iz
2017. godine i 56.029,81 KM za planirane obaveze iz 2018. godine. (izvor podataka Sluzba za finansije).
2. Ostvarena sredstva za nov¢ane podrske iz eksternih izvora u iukupnom znosu od 1.851.603,57 KM su sredstva iz budzeta USK-a u iznosu od 452.130,09 KM i budZeta FBiH u iznosu od 1.399.473,49 KM
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(izvor podataka Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK-a, Aplikacija — program za obradu nov€anih podrski)
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3 . Obrazlozenje neostvarenih ciljnih vrijednosti indikatora realizacije planiranih aktivnosti

Izrada i provedba Pravilnika o vrsti, kriterijima i na¢inu ostvarivanja prava na nov€ane podrske u primarnoj poljoprivrednoj
proizvodniji za 2018. godinu

Pravilnik o vrsti, kriterijima i naCinu ostvarivanja prava na nov€éane podrske u primarnoj poljoprivrednoj proizvodniji iz budzeta
opcéine za 2018. godinu donesen je u aprilu mjesecu. Zbog potrebe izvr§ena je izmjena i dopuna istog u maju mjesecu, te druga
izmjena i dopuna u novembru mjesecu. Realizacija za mjere podrske sufinansiranje vjeStackog osjemenjavanja krava i sufinansiranje
pretraga na brucelozu malih prezivara. je otpocela po dono$enju Pravilnika dok za mjere proizvodnja maline i krastavca javni poziv
je objavljen nakon zavrSene proizvodnje kako je i definisano pravilnikom, dok je javni poziv za podnosenje zahtjeva za proizvodnju
meda ¢ekao na izmjenu i dopunu pravilnika, $to je razlog za prenosenje ovih predmeta u 2019. godinu.

Rekapitulacija broja predmeta po organizacionim jedinicama Docunova, utvrdeno je da je Sluzba za obrt, poljoprivredu i
poduzetniStvo u izvjeStajni period prenijela ukupno 500 predmeta koji se odnose uglavnom na zahtjeve za ostvarivanje prava na
nov¢ane podrske iz 2018. godine i to najve¢im dijelom sa opéinskog nivoa jer je procedura pokrenuta poslije zavrSetka proizvodnje te
zbog propisanih uslova (po koli€ini proizvedenog i predanog ploda) zahtjevi nisu ni mogli biti ranije rijeSeni.

Zakljucci:
- Broj rijeSenih predmeta je 1893, broj prenesenih predmeta je 500 i radi se o predmetima najveéim dijelom iz oblasti nov€anih
podrski sa nivoa opc€ine, kantona i federacije..
- Sredstva sa kantonalnog i federalnog nivoa za nov€ane podrske su manja u odnosu na prethodne godine a razlozi su:
e smanjenje obima proizvodnje, gaSenje sto¢nih farmi kao i uniStavanje zasada jagodi¢astog voc¢a zbog odlaska
stanovnistva u inostranstvo
e smanjenje poticajnih sredstava za pojedine proizvodnje i na nivou kantona i federacije po jedinici mjere
. uvodenje limita od 6.000,00 KM/godiSnje na nov€ane podrske za proizvodace koji nisu registrovali djelatnost po
zakonu o obrtu i srodnim djelatnostima
e  izmjene uslova za nov€ane podrske u toku same proizvodnje, izmjene pravilnika
. komplikovane procedure zbog ¢ega nerijetko proizvodaci odustaju od podnosenja zahtjeva
- Interes za koriStenjem poljoprivrednog zemljiSta u vlasnistvu drzave se smanjuje.
- Sjetvene povrSine na podrucju opéine su manje u odnosu na prethodne godine
- Broj odjavljenih djelatnosti i radniji fizickih i pravnih lica je veéi u odnosu na broj prijavljenih

U 2018. godini je jedna uposlenica iz sluzbe duzi period godine bila na porodiljskom odsustvu i jedan uposlenik duzi period
odsustvovao sa posla zbog bolovanja.
U sluzbi su nepopunjena radna mjesta Sef sluzbe i struéni saradnik za rad sa dijasporom i investitorima.

SLUZBA ZA UPRAVLJANJE RAZVOJEM

Uvod

U Sluzbi za upravljanje razvojem se obavljaju studijsko-analiticki, stru¢no-operativni i operativno-tehni€ki poslovi, izmedu ostalog:
upravljanje razvojem, operativna priprema za pokretanje procesa izrade/revizije irealizacije Strategije, viSegodisnjih i godiSnjih Planova
implementacije; priprema i realizacija programa i projekata iz Planova implementacije u saradnji sa drugim sluzbama i po potrebi
posebno oformljenim projektnim timovima, drugim lokalnim partnerima, razvojnim agencijama, javnim preduzeéima, privrednicima,
NVO i poslovnim udruzenjima u cilju podsticanja aktivhog u€esca u realizaciji projekata iz Strategije, uklju€ujuéi koordinaciju u pripremi
zajednickih aplikacija na relevantne eksterne izvore finansiranja i sl.; analiza i praéenje izvrSenja sektorskih planova i Strategije u cjelini;
te shodno tom revidiranje i azuriranje dokumenata vezanih za privlaenje i servisiranje investitora, a u suradnji sa sektorskim grupama
i svim drugim kljuénim razvojnim tijelima kao $to je privredni savjet; promovisanje rezultata implementacije razvojne Strategije prema
Siroj javnosti i drugim zainteresovanim stranama, izrada mjesecnih i godisnjih planova i programa rada u okviru djelokruga Sluzbe;razvoj
i odrzavanje informacionog sistema Opcine; prikupljanje, obradu, azuriranje i prosljedivanje podataka, provodenje utvrdene politike
o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe te izvrSavanje iobezbjedivanje izvrSavanja zakona, drugih propisa i op¢ih akata u okviru
prava i duznosti opcine u oblasti razvoja, te obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost
Sluzbe, kao i poslovii radni zadaci koje Sluzbi stavi u nadleznost Opcinsko vijeCe i opcinski nacelnik.

7. SaZetak

U prvom polugodistu 2018.godine Sluzba je najviSe bila angazirana na koordinaciji aktivnosti u okviru projekata MEG i BFC, ¢iji je
osnovni cilje poboboljSanje kvaliteta pruzanja usluga korisnicima.
U skadu sa sektorskim ciljevima definiranim Strategijom razvoja prioriteti u radu Sluzbe je bila podr§ka lokalnom privrednom razvoju,

unapredenje saradnje sa poslovnim sektorom i javnim sektorom, udruzenjima gradana i NVO, mjesnim zajednicama, kao i izrada
projektnih aplikacija i apliciranje prema domacéim i medunarodnim organizacijama i donatorima, u cilju obezbjedenja finansijskih
sredstava za realizaciju projekata, u saradnji sa drugim sluzbama i eksternim partnerima.

8. Sprovedene aktivnosti na realizaciji Godisnjeg programa JOOU
8.1. Aktivnosti proizasle iz strateskih i drugih programskih dokumenata
2.1.1. Najznacajnije strateSko-programske aktivnosti u periodu januar — juni 2018. godini u kojim je Sluzba aktivno ucestvovala jeste

priprema lzvjestaja o realizaciji GodiSnjeg plana implementacije (GPI) za 2017. godinu i Plana implementacije 1+2 za period 2018-2020
u suradnji s ORT-om i drugim sluzbama.
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2.1.2. BFC recertifikacija - Opéina Bosanska Krupa je usla u postupak BFC recertifikacije. Sluzba je bila nosilac svih aktivnosti u procesu
pripreme za nadzornu posjetu, a $to je podrazumijevalo: organizaciju sastanaka, koordinaciju u azuriranju postoje¢ih dokumenata i
podataka prema definiranim kriterijama te dostavljanje istih putem elektronske aplikacije. Nadzorna posjeta evaluatora najavljena je u
mjesecu julu 2018. godine.

2.1.3. Projekt MEG

Nakon objavljivanja Rezultata ankete o zadovoljstvu gradana javnim uslugama, Sluzba je sacinila Analizu rezultata mjerenja
zadovoljstva gradana javnim uslugama dobivenih u anketama provedenim u decembru 2016. godine unutar projekta MEG i u
decembru 2017. godine kao aktivnost JLS. Analiza je objavljena na web stranici Op¢ine Bosanska Krupa i proslijedena putem e-maila
svim pruzaocima javnih usluga te je trazeno misljenje i prijedlozi za poboljSanje usluga koje pruzaju.

U periodu januar — mart su se nastavile aktivnosti u procesu procjene u okviru MEG projekta: prikupljanje i dostava podataka i
dokumenata. U mjesecu januaru uradjena je samoprocjena. ZavrSna procjena je provedena u mjesecu martu. Ostvareni indikator
napretka od 68% je omogucio Opéini Bosanska Krupa da povu¢e maksimalni iznos grant sredstava u vrijednosti od 136.000 CHF.

U izvjestajnom periodu je Sluzba bila koordinarator u organizaciji radionica za uposlenike Uprave i njenih partnera, kako u Bosanskoj
Krupi, tako i na drugim lokacijama u projektnom podrugju.

2.1.4. Projekt ILO

Projekt je realiziran prema odobrenom akcionom planu. Uokviru planiranih aktivnosti izvrSena je nabavka opreme za provodenje
prakti¢nog dijela obuke, proveden je postupak odabira kandidata za | ciklus obuke, pokrenuti postupci za instaliranje centralnog grijanja
i ventilacionog sistema u objektu BSC. U mjesecu martu je odrzana Konferencija ,Partnerstvo za zaposljavanje op¢ine Bosanska Krupa
doprinosi razvoju radne snage u skladu sa potrebama metalne industrije®, na kojoj su u€eS¢e uzeli prestavnici privatnog sektora,
Ministarstva obrazovanja USK, MSS. Na osnovu zaklju¢aka Konferencije je od strane angaZovanih konsultanata uraden Pravilnik o
nacinu izvodenja prakti¢ne nastave u strukovnim Skolama u USK koji je upucen partnerima na komentar.

U mjesecu junu je, nakon potpisivanja ugovora, zapo&eo proces nastave u MSS i BSC-u.

2.1.5. Sluzba je pripremila aplikacioni obrazac za kampanju Gradonacelnik — prijatelj ROMA te prikupila svu pratec¢u dokumentaciju i
dostavila na trazenu adresu.

2.1.6. Sluzba je uCestvovala u projektnim aktivnostima koje su realizirale druge Sluzbe, institucije, javna preduzeca i ustanove, udruzenja
gradanaii sl.

8.2. Aktivnosti iz redovne nadleznosti
8.2.1. Redovni poslovi Sluzbe koji su se obavljali u funkciji upravljanja razvojem:

- Aktivna saradnja i koordinacija sa svim sluzbama unutar JLS i drugim institucijama i organizacijama koje u€estvuju u implementaciji
projekata, programa i mjera iz Strategije razvoja; kao i saradnja i koordinacija u pogledu implementacije projekata koji se u opéini
realizuju od strane ino/domacih agencija/organizacija, a koji su u funkciji razvoja (ekonomski lokalni razvoj i dr.);

- Tehnicka i druga podrska u radu Privrednog savjeta opéine;

- Pracenje odgovarajuéih eksternih izvora finansiranja, ukljuujuéi objavljene javne pozive iuceS¢e u pripremi projektnih aplikacija
za eksterne izvore

- Saradnja sa drugim lokalnim partnerima, razvojnim agencijama, javnim preduzeéima, privrednicima, NVO i poslovnim udruzenjima
s ciliem unapredenja lokalnog razvoja
- Iniciranje, koordinacija i podrska u izradi Planova sluzbi, i reviziji i izradi strateSkih dokumenata;

8.2.2. Redovno odrzavanje informacionog sistema Opcine

U okviru redovnog odrzavanja u izvjeStajnom periodu radeno je na uredenju servera sale, tako da je vecina servera smjeStena u REK-
ove. Server sala je dodatno zasti¢ena alarmom.

Pored tog izvrSena je provjera te kompletan pregled servera ,Katastar” koji je prestao sa radom.

Pregledom je utvrdeno da se radi o oStecenju matiéne plo¢e. Buduci da nije bilo poznato da li je server u vlasniStvu op¢ine ili Federalne
geodetske uprave izvrSena je provjera i utvrdeno da je server preneSen u vlasniStvo opcine. Nakon tog je server posla na ovlasteni
servis da se zvani¢no potvrdi kvar. Dobivena je povratna informacija o tom da je nalaz u potpunosti tacan, te predracun popravke koji
je prelazio polovinu vrijednosti samog servera. Raunajuci da se radi o serveru starom cca 5 godina, procjenjeno je da je bolje nabaviti
novi server. U dogovru sa predstavnikom FGU Sarajevo dostavljen je dopis u kojem je trazeno jednako novéano sufinansiranje u nabavci
servera, obzirom na obostrani interes. Jo$ uvijek nije dobiven odgovor na ovaj dopis, o ¢emu je obavijeSten i Opc¢inski nacelnik.

Zbog dotrajalosti veceg broja racunara u zgradi opCine izvrSena je nabavka 6 racunara i 4 primtera. Na ovaj nacin su poboljSani uslovi
rada na viSe klju€nih mjesta u raznim procesima.Pored toga u mati€¢nom uredu je ugraden nadzorni sistem i omogucen je backup baze
mati¢nih podataka na viSe medija na razli¢itim lokacijama.

Unutar zgrade je po telefonskom pozivu izvrSeno 1200 intervencija, na licu mjesta 120 intervencija a 15 ra€unara je popravljeno i
vraceno u sistem.

8.2.3. Odrzavanje rac¢unara budzetskim korisnicima

Pored redovnih poslova povremeno se odrzavaju i raunari budzetskih korisnika.
U proteklom izvjestajnom periodu su na popravku bila dva racunara iz Centra za socijalni rad.
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8.2.4. Rad na unapredenju IS op¢ine Bosanska Krupa

Informacioni sistem Op¢ine Bosanska Krupa se svakodnevno prati, azurira i nadograduje.

Pored redovitog provodenja zastite podataka smjestenih u baze podataka (backup), svakodnevno se prate napadi na nase servere koji
dolazi sa vana. Sve se nadlega Antivirusnim sistemo NOD.

Kako svakodnevno dolazi do razli€itih promjena u tehnickom smislu prate se novine , tako da se na raGunarima kod kojih postoji
mogucnost azurira OS sa win7 na win10 Sto donosi odredene prednosti i poboljSanje u samom radu.

Od softvera koji se sami proizvode sistem naplate je uraden u novoj NET verziji, $to mu omoguéuje koriStenje na novijim platformama.
Isto se radi i na aplikaciji Budget koja ¢e takode biti prebacena u NET verziju.

Kad je u pitanju interakcija sa gradanima na pWeb stranici Opéine uvedene su ankete prema aktuelnim temama.

Uz pomo¢ IT adminstratora je aplikacija Webcity prilagodena otrebama opéine, omoguéeno je koristenje i JKP ,10 juli“ , ali joSnije
dobivena saglasnost za uklju¢enje JKP u sistem.

8.2.5. Analize baza podataka u smislu interoperabilnosti podataka

Op¢ina Bosanska Krupa u okviru IS ima viSe baza podataka u koje se pohranju podaci iz razlicitih oblasti. Kako se odredeni podaci
pojavljuju i viSe baza radi se na tom da se pojedini podaci preuzimaju iz baza podataka u koje su unesene. Time se smanjuje greska
kod unosa a pravi se poveznica izmedu samih podataka.

U Finova data, bazi podataka, radi se na kreiranju jedinstvenog Sifrarnika koji ¢e omogucéiti jednu analiticku karticu za svakog klijenta
Sto dosad nije slucaj.

Pored tog provedeno je viSe radionica prema potrebama sluzbi za rjeSavanje postojecih problema.

8.2.6. Ucescée u MEG projektu

Kako MEG projekat postavlja odredene standarde u radu lokalne uprave u potpunosti se prate sve faze te se ujedno
kontroliSe da neke od odredbi ne ugroze funkcionalnost sistema i da se usklade sa IS op¢ine.
8.2.7. Geoinformacioni sistem Opcine - GIS

Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa broj: 01/V-02-7150-3-1/17
od 29.09.2017. godine kojom su osnovane orgamizacione jedinice — sluzbe i utvrden djelokrug njihove djelatnosti, poslovi GIS-a su
izuzeti iz okvira djelovanja Sluzbe za upravljanje razvojem. Stupanjem na snagu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog
opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa broj: 01/N-02-9428/17 od 25.12.2017. godine, referenti GIS-a su obavljali poslove i
zadatke svojih radnih mjesta do 25.01.2018. godine u okviru Sluzbe za upravljanje razvojem, nakon ¢ega su u skladu sa pravosnaznim
rieSenjima prerasporedeni na druga radna mjesta unutar drugih sluzbi.

9. ObrazloZenje neostvarenih ciljnih vrijednosti indikatora realizacije aktivnosti iz Godisnjeg plana SUR

lako je sistem proreg stavljen u funkciju i odrzane radionice za uposlene, sistem se joS ne Koristi. osnovni razlog je to $to se nije aktom
nacelnika odredilo ko ¢e u sluzbama imati pristup ovom sistemu i koji su rokovi popunu i azuriranje podataka.

U izvjeStajnom periodu nije odrzana niti jedna sjednica privrednog savjeta.na sastanku privrednog savjeta odrzanom krajem decembra
2017. predstavnik privrednika je preuzeo obavezu komunikacije sa predstavnicima privrede i dostave prijedloga za izmjenu ¢lanova pv
ispred poslovnog sektora.

Zbog nedovoljnog broja uposlenih sluzba nije u potunosti izvrSila planirane aktivnosti u smislu aktivna saradnja i koordinacija sa svim
sluzbama unutar jls i drugim institucijama i organizacijama koje u€estvuju u implementaciji projekata, programa i mjera iz strategije
razvoja; kao i saradnja i koordinacija u pogledu implementacije projekata koji se u opcini realizuju od strane ino/domacih
agencija/organizacija, a koji su u funkciji razvoja (ekonomski lokalni razvoj i dr.)

Zaklju€ci i preporuke

9.1. Institucionalni i organizacioni kapaciteti Sluzbe

Sluzba za upravljanje razvojem ima klju¢nu ulogu u koordinaciji strateskih aktivnosti u Opcini. Popunjavanjem kljuénih radnih mjesta
planiranih Pravilnikom bi¢e stvoreni preduslovi za cjelovito uspostavljanje neophodnog sistema rada i koordinacije.

Sistem interne i eksterne komunikacije za efikasno upravljanje razvojem je potrebno jacati. JoS uvijek nedostaje dosljedna primjena
procedure o planiranju, pracenju, vrednovanju i izvjestavanju (PPVI procedura). Preporuka je da se u narednom periodu dosljedno
primjeni PPVI procedura u svakodnevnoj praksi. Takoder, potrebno je dalje graditi kapacitete lokalne uprave i aktera iz lokalne zajednice
za pisanje projekata, lobiranje i privlacenje vanjskih izvora za finansiranje implementacije Strategije.

9.2, Jedinstvena baza podataka o projektima

U pogledu postojanja i kvaliteta jedinstvene baze podataka, koja bi se trebala kontinuirano aZurirati za sistemsko pracenje i
mjerenje ostvarenja sektorskih i strateskih ciljeva definiranih u Strategiji kao alat za planiranje i izradu izvjeStaja o
implementaciji neophodno je sistem pracenja ProReg staviti u funkciju.

9.3. Informacioni sistem Op¢ine

Sredstva za odrzavanje informati¢kog sistema moraju biti planirana u budzetu prema dostavljenom planu za nabavku opreme. Krajnim
naporima uposlenih se uspjela odzati funkcionalnost sistema ulazu¢i maksimalne radne i kreativne sposobnosti da se pokrije nedostatak
mogucnosti nabavke raunarske opreme ili raCunara.

Zbog ovakvog modula rada optereceni su odredeni resursi viSe nego $to je optimalno i time je skracen njihov radni vijek to je posljedica
neshvatanja ove oblasti dovoljno ozbiljno.



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 106

Svi navedeni sistemi zahtjevaju maksimalno uklju€ivanje svih sluzbi u radu sistema u smislu prikupljanja i azuriranja podataka te rad na
njihovoj dostupnosti svima onima kojim podaci trebaju. Interoperabilnost sistema na lokalnoj razini je veéim dijelom dovedena na
optimalan nivo. Ono na ¢emu bi se trebalo raditi u buduéem periodu je poboljSanje interoperabilnosti sa viSim nivoima vlasti, odnosno
treba uticati na to da viSe nivoi vlasti kad prave svoje sisteme uvaze praksu u lokalnim zajednicama, te prave sisteme ¢ija ¢e strojna
Citljivost biti na visem nivou, Sto podrazumjeva i vec¢u otvorenost pristupa podacima.

Op¢ina Bosanska Krupa kroz svoj informacioni sistem ima predvidene odredene servise namjenjene za e-upravu a njihova primjena je
uslovljena donoSenjem odredenih zakonskih akata kao $to je regulisanje elektronskog potpisa - ovjere, izmjena JMBG u ID gradana,
elektronsko poslovanje uskladeno sa racunovodstvenim propisima isl.

GENERA

LNE PREPORUKE su da se:

popune upraznjena mjesta u okviru Sluzbe za upravljanje razvojem;

osigura svakodnevna i dosljedna primjena PPVI procedura;

uvede redovna praksa tematskih (mjesecnih/kvartalnih) sastanka o implementaciji Strategije;

kontinuirano jaca interna i eksterna komunikacija po pitanju implementacije, pracenja i izvjestavanja realizacije
Strategije;

popunjavanje i redovno aZuriranje PROreg aplikacije;

razvija koordinacija sa partnerskom grupom unapredenjem puteva komunikacije i ve¢im uklju¢enjem civilnog
sektora;

izvrsi revitalizacija partnerske grupe te redovno (periodi¢no) organiziraju konsultacije o godi$njim planovima i
ostvarenim rezultatima implementacije Strategije;

osnazuju kapaciteti lokalne uprave i aktera iz uZeg i Sireg okruzenja kako za pisanje projekata, tako i lobiranje i druge
oblike privlacenja vanjskih izvora finansiranja implementacije Strategije.

uvede redovna praksa objavljivanja opc¢inskoj web stranici godiSnjih planova i izvjeStaja o realizaciji strateSkih
prioriteta.



Ukupno Planirana sredstva A
Projekti, mjere i Veza sa Rezultati planirana (tekuca godina) Budzetski kod ifili Realizirano sa Gzl w Sl
R.br. . . . Veza sa programom o - ; odgovorna za
redovni poslovi strategijom (u tekucoj godini) sredstva za oznaku ekst. izvora 30.06.2018. v —
jekeloodp Budzet JLS Eksterni izvori
STRATESKI PROJEKTI | MJERE
1.2.1.1. SC1./ Tehnicki kapaciteti MSS za edukaciju i 268.000 31.987 236.013 130.706,05 Esma Hergi¢
Projekt Povecanje SEC 1.2 prekvalifikaciju zavarivaca za povecani za 30% 615311 Azra Veladzi¢
konkurantnosti Program povecanja konkurentnosti u odnosu na 2017. (Sl. za obrt)
1. radne snage na radne snage Do kraja 2018. minimalno 80 polaznika uspje$no
podru¢ju op¢ine BK zavrsilo program obuke i steklo zvanje
-ILO zavarivaca
Projekt ek. i "
okolignog X Uspostavljeni i funkcionalni sistemi upravljanja E__Sma Hergi¢ B
2. upravliania - MEG SC1.2.i3. ucinkom lokalne uprave, te unaprijedeni kapaciteti 534.000 267.000 267.000 615311 994,50 Aldijana Mahmié
pravijanj JKP 6.200,00 (SI. za kom.
djelatnosti)
3. BFC certifikat s.C4. Program 1. Unapredenje poslovnog | Dobiven cerfifikat . 14.874 14.874 0 615311 7.963,55 Esma Hergi¢
okruzenja i poslovne infrastrukture (ispunjeno 12 kriterija i preko 80 potkriterija)
145.864,10
UKUPNO 816.874 313.861 503.013 (18%)
REDOVNI POSLOVI
R.b. Redovni poslovi Rezultati Rok QOdgovorna osoba
Aktivna saradnja i koordinacija sa svim sluzbama unutar JLS i drugim institucijama i Djelimi¢no se realizira s
organllzacuarlna koje legstvmu. Y ITplementaCIII .pmlekata’ prf)grama I mJeraulz Strateg'ulel Povecan broj pripremljenih i realiziranih projekata za 10 % u odnosu na Esma Hergi¢
1. razvoja; kao i saradnja i koordinacija u pogledu implementacije projekata koji se u opcini . Januar-decembar -
Rl ) - N o N - ) 2016.godinu. Selma Sehi¢
realizuju od strane ino/domacih agencija/organizacija, a koji su u funkgciji razvoja (ekonomski A -
. S Aida Sertovi¢
lokalni razvoj i dr.)
Praéenje odgovaraju¢ih eksternih izvora finansiranja, ukljuduju¢i objavljene javne pozive i N . ) L . Esma Hergi¢, Djelimicno se realizira se
o an - ) . ) S . Za 30% povuceno vise sredstava iz eksternih izvora finansiranja u &ope s
2. uceSce u pripremi projektnih aplikacija za eksterne izvore X Januar-decembar Selma Sehi¢
odnosu na 2016.godinu & "
Aida Sertovoi¢
Saradnja sa drugim lokalnim partnerima, razvojnim agencijama, javnim preduzeéima, Esma Hergic, realizira se
3. privrednicima, NVO i poslovnim udruZenjima s ciliem unapredenja lokalnog razvoja Realizirano pet zajednickih projekata vi$e u odnosu na 2015.godinu Januar-decembar Selma Sehi¢
Aida Sertovié
realizira se
Iniciranie. koordinadiia i podréka u izradi Pl 1uSbi i iziii i izradi strateskin dok " Revidirana Strategija razvoja Op¢ine, Esma Hergic,
4. niciranje, koordinacija | podrska u lzradi Flanova sluzbi 1 reviziji Hizradi strateskih dokumenata Popunjenost baze podataka poveéana za 30% u odnosu na 2015.god. Januar-decembar Selma Sehi¢
Akcioni planovi sluzbe ispunjeni za 20 %viSe u odnosu na 2015.god. Aida Sertovié
Esma Hergic, " .
Selma Sehic Nije realizirano
5. Tehni¢ka i druga podrska u radu Privrednog savjeta op¢ine Odrzano min ¢etiri sastanka PS tokom godine Januar -decembar Aida Sertovié
Azra Veladzi¢ (Sl. za obrt)
-Analiza IS op¢ine . .
-Radionica sa uposlenim o djelotrvornosti IS -Reorganizovana uprava kroz IT sistem Jasmin Rekié
6. -Prijedlozi i sugestije -Integrirani podaci Januar s »
A M .. . Kristijan Aleksi¢
-Redovno servisiranje -Odrzane radionice sa uposlenim
-Backup baza podataka -Azurirana stranica
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-Odrzavanije inernet stranice

-Odrzavanije radionica po sluzbama prema potrebama koje odrede sluzbe.
-MEG Projekat

-ProSirenje PROREG sistema na partnere

Instalirana nova verzija DOcu nova aplikacije, te izvr§ena korekcija

. Unos novih procesa u Docunovu : : . :
. Pracenje uplata taksi i naknada Aplikacija ,Naplata“ swhvputanja k.roz DocuNovu plrema usvojem pll‘oce5|ma
. Odrzavanje radionica po sluzbama prema potrebama koje odrede sluzbe. ) Iozvrs:ena a”"‘."z"’F uplata talfsa i naknada kroz sistem na_plate N
- drzane radionice po sluzbama prema potrebama koje su sluzbe J in Reki¢
° Backup baza podataka odredile. Februar a.srrlln "
. Radionice na temu MEG Projekta : Izvren backup baza podataka Kristijan Aleksi¢
° MEG Projekat - Odrzane radionice na temu MEG Projekta
- Uveden sistema ProReg (registar projekata na nivou lokalne
zajednice)
. Izvr§eno testiranje baze podataka za potrebe Sluzbe koja ¢e voditi
-Testiranje baze podataka za potrebe Sluzbe koja ¢e voditi racuna o razvoju op¢ine racuna o razvoju opcine. .
-Organizovanije prikupljanja podataka u bazama opc¢ine a za potrebe predloZenih projekata po * Organizovano P”k,“p”ama podataka u bazama Opcine, a za . -
akcionom planu potrebe predloZenih projekata po akcionom planu Mart Ja.srrlln Reki¢ .
-Redovno servisiranje . Redovno odrzavanje IS-a Kristijan Aleksi¢
-Predavanja prema planu izvodenja edukacije zaposlenika koji obavljaju poslove vodenja . Predavanja prema planu izvodenja edukacije zaposlenika koji
evidencija gradanskih stanja obavljaju poslove vodenja evidencija gradanskih stanja
. AZuriran sadrZaj na sluzbenoj web stranici Op¢ine
. Odrzane radionice po sluzbama prema potrebama koje su sluzbe
odredile.
-Odrzavanije radionica po sluzbama prema potrebama koje odrede sluzbe. . Backup baza podataka
-Backup baza podataka . Redovno odrzavanje IS-a Jasmin Rekié
-Redovno servisiranje . Analiza definisanih procesa April Kristiian Aleksié
-Analiza definisanih procesa D Priprema i upload dokumenata za BFC certificiranje kroz BFC SEE )
web aplikaciju
. Analiza i korigovanje nevalidnih dokumenata za BFC
. AZurirana opc¢inska web stranica prema potrebama BFC-a
- Obuka uposlenih za koriStenje sistema za podrsku projektima
(ProReg)
- Obuka uposlenih za koriStenje sistema za podr§ku projektima - Backup baza podataka Jasmin Reki¢
-Backup baza podataka - Redovno odrzavanije IS-a Maj Kristiian Aleksié
-Redovno servisiranje - Priprema i upload dokumenata za BFC certificiranje kroz BFC SEE )
web aplikaciju
- Analiza i korigovanje nevalidnih dokumenata za BFC
- Pracenje azuriranja podataka u bazi Registara projekata
- Redovno odrzavanje 1S-a
- Konfigurisanje racunara iz OlK-a za novu web aplikaciju
e ) ) ) - Priprema i upload dokumenata(dokaza) za BFC cetrtificiranje kroz . ..
-Pracenje azuriranja podataka u bazi Registara projekata BFC SEE web aplikaciju Juni Jasmin Reki¢
-Redovno odrzavanje - Analiza i korigovanje nevalidnih dokumenata za BFC Kristijan Aleksi¢
- Azuriranje opc¢inske web stranice prema potrebama BFC-a
- Izrada prijedloga za dodatnu mjeru zastite za podatke Opcine
Bosanka Krupa u slu¢aju elementanih nepogoda (¢uvanje
podataka van zgrade Opcine)
A. Ukupno strate$ko programski prioriteti 842.000 353.861 488.139 137.546,52
B. Ukupno redovni poslovi 2 2 0 TG
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 1.059.918 571.779 488.139

REDOVNO FINANSIRANJE




Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 109

Ekon. kod Naziv pozicije budzeta Plan Sluzbe za 2018. Izvr$enje 01.01.-
(Rebalans Budzeta) 31.12.2018.
611000 Place i naknade troskova zaposlenih 113.098 93.104
611111 Pla¢e po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i Neto place 65.005 56.255
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 17.563 13.860
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 12.917 10.191
611133 Doprinosi za zapo§ljavanje 1.550 1.223
611221 Naknada za topli obrok tokom rada 13.860 9.373
611224 Regres za godi$nji odmor 2.203 2.203
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 10.850 8.560
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 6.200 4.892
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 4.133 3.386
612113 Doprinosi za zaposljavanje 517 282
613000 Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 37.837 35.667
613115 Troskovi dnevnica u zemlji — Putni troskovi u zemlji 200 87
613125 Troskovi dnevnica u inozemstvu — Putni troskovi u inostranstvu 350 350
613312 Izdaci za internet 6.000 5.342
613412 Izdaci za kompjuterski materijal 3.636,12
613922 Usluge struénog obrazovanja 100 0
613934 Izdaci za hardverske i softverske usluge - Licence i odrzavanje programa 15.400 14.176
613991 Ostale nespomenute usluge i dadzbine — BFC recertifikacija 15.400 15.400
613991 Porez na nesrece (0,5 % na placu) 357 281
613991 Taksa za UlO-projekat 30 30
614000 Tekuéi transferi i drugi tekuci rashodi 5.000 2.096
614239 Ostali transferi pojedincima — subvencije JKP ,10. Juli“-Projekat MEG 5.000 2.096
615000 Kapitalni transferi 827.000 651.842
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Projekti prekograni¢ne saradnje .i medunarodnih organizacija 10.000 9.000
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Projekt ILO 268.000 287.557
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Projekt MEG — poticaji 84.000 0
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Prjekt MEG — Grant §ema — sufinansiranje zastite okolisa 250.000 139.480
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Podrska projektima 15.000 14.500
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Projekat MEG — Grant S§ema — privredna infrastruktura 200.000 201.305
821000 Izdaci za nabavu stalnih sredstava 17.215 11.028
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821312 Kompjuterska oprema 15.200 9.013
821371 Ugradnja opreme — klima za server 2.015 2.015
UKUPNO 1.011.000 802.297

Tabelarni prikaz realizacije Godi$njeg plana Sluzbe za upravljanje razvojem za period 01.01.-30.06.2018.
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KABINET OPCINSKOG NACELNIKA

Kabinet op¢inskog nacelnika je obrazovan kao osnovna organizaciona jedinica i u svom sastavu nema unutrasnjih organizacionih jedinica u
skladu sa Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave op¢ine Bosanska Krupa, a poslovi se obavljaju po referatima
sistematiziranim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave opéine Bosanska Krupa. Kabinet kao organizaciona
jedinica je nadlezan za slijedece poslove:

- vodenje protokolarnih poslova ukljuuju¢i vodenje dnevnih planova, sastanaka i obaveza Opéinskog nacelnika

- organizacija prijema delegacija, grupa i pojedinaca iz zemlje i inozemstva i medunarodnih organizacija, te po potrebi organizacija njihovog
boravka u Bosanskoj Krupi, zvani¢ne posjete po planu boravka i njihov smjestaj,

- priprema sjednica Kabineta Opcinskog nacelnika i pra¢enje realizacije njegovih zaklju¢aka i zaduzenja pomoénika nacelnika,

- izvjeStavanje Opcinskom nacelniku o dostavljenim informacijama, izvjestajima, analizama, radnim materijalima normativnih, opéih i drugih
akata i drugim materijalima dostavljenih od sluzbi za upravu, javnih poduzeca i ustanova i drugih subjekata, na zahtjev nacelnika ili po
sluzbenoj duznosti,

- utvrdivanje, uz u¢eSc¢e pomocnika i Sefova sluzbi, nacrta i prijedloga akata koje donosi Op¢inski nacelnik ili ih predlaze Opc¢inskom vijece
na razmatranje i usvajanje,

- pracenje i realizacija odluka i zaklju€aka Op¢inskog vije¢a koji se odnose na obaveze Op¢inskog nacelnika,

- vodenje arhive Opéinskog nacelnika,

- pracenje realizacije strateSkih ciljeva razvoja Op¢ine,

- uspostava suradnje sa kantonalnim, federalnim organima i institucijama, nevladinim organizacijama i udruzenjima, medunarodnim
organizacijama, predstavnicima vlada i drugim subjektima u pitanjima koja se ticu Opc¢inskog nacelnika,

- poslovi organizacije pozivanja medija i prezentacije zvani¢nih informacija na pres konferencijama ili drugoj formi, izrada i dostavljanje
medijima zvani¢nih saopcenja, poslovi sastavljanja informacija o stanju ili nekom pitanju za javnost ili na zahtjev medija, institucija drustva
i sl

- obavljanje poslova kafe kuhinje (pripremanije toplih i hladnih napitaka),

- drugi poslovi po nalogu Op¢inskog nacelnika.

U skladu sa nadleznostima utvrdenim Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog opcinskog organa uprave opcine Bosanska Krupa
Kabinet je u izvjeStajnom periodu svoju aktivnost usmjerio na realizaciju programom rada utvrdenih poslova i svih drugih poslova iz nadleznosti ove
sluzbe.

Radilo se u saradnji sa sluzbama na izradi projektnih aplikacija pa smo aplicirali prema medunarodnim organizacijama i donatorima, a sve u
cilju obezbjedenja finansijskih sredstava za realizaciju projekata. U toku izvjeStajnog perioda radilo se na izradi normativnih akata iz nadleznosti
lokalne samouprave, svi op¢inski propisi su se redovno uskladivali, sa izmjenama i dopunama zakonske regulative. U protekloj godini zajedno sa
Sefovima sluzbi se pripremio, a Op¢insko vijeCe donijelo &itav niz normativno-pravih akata.

NORMATIVNI DIO
Obavljali izradeni su slijedeci prijedlozi akata:

- Odluka o dopuni Odluke o osnivanju Turisticke zajednice Opc¢ine Bosanska Krupa

- Odluka o dopunama Odluke o davanju saglasnosti za izdavanje garancije Federalnom ministarstvu finansija za otplatu kredita
medunarodne asocijacije za razvoj (IDA) za project urbane infrastructure | pruzanja usluga za javno komunalno preduzec¢e “10. Juli” d.o.o.
Bosanska Krupa

- Odluka o kreditnom zaduzenju Op¢ine Bosanska Krupa

- Odluka o rasporedu kreditnih sredstava

- Odluka o rasporedu kreditnih sredstava na projekte putne infrastructure

- Pravilnik o visini i nacinu isplate jednokratne pomoci porodiljama

- Odluka o prodaiji nekretnine u obuhvatu Regulacionog plana “Poslovna zona Pilana”

- Odluka o izmjeni Odluke rasporedu kreditnih sredstava

- Zaklju€ak o davanju saglasnosti na Finansijski plan Sportskog saveza Op¢ine Bosanska Krupa

- Odluka o izvr§avanju budzeta Opéine Bosanska Krupa

- Odluka o izmjenama Odluke o izvrSavanju budzeta

- Odluka o izmjenama Odluke o rasporedu kreditnih sredstava na projekte putne infrastrukture

- Odluka o namijeni koriStenja dijela sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje pripadaju Opcini Bosanska Krupa

- Odluka o zmjenama Odluke o namjeni koriStenja dijela sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija koje pripadaju Op¢ini Bosanska
Krupa

- Odluka o odobravanju uklanjanja oSte¢enih i urusenih objekata u obuhvatu Poslovne zone ,Vatreni mlin*

- Zaklju€ak o dopuni Zaklju€ka o prioritetnim projektima Opc¢ine Bosanska Krupa koji bi se realizovali putem IFAD-a

- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa

- Pravilnik o dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog op¢inskog organa uprave Op¢ine Bosanska Krupa

- Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa

- Odluka o izmjenama Odluke o placama i naknadama uposlenika u op¢inskim organima Bosanska Krupa

- Odluka o proglasenju Grada Bosanska Krupa.

U izvjeStajnom periodu obavljali su se i poslovi vodenja protokola ukljuéujuéi vodenje dnevnih planova, sastanaka i obaveza Opc¢inskog
nacelnika, organizacija prijema delegacija, grupa i pojedinaca iz zemlje i inozemstva i medunarodnih organizacija, priprema sjednica Kabineta
Opcinskog nacelnika i pracenje realizacije njegovih zaklju€aka i zaduzenja Sefova sluzbi,pracenje realizacije strateskih ciljeva razvoja Opcine,
uspostava suradnje sa kantonalnim, federalnim organima i institucijama, nevladinim organizacijama i udruzenjima, medunarodnim organizacijama,
predstavnicima vlada i drugim subjektima u pitanjima koja se tic¢u Opc¢inskog nacelnika, koordinacija svih osnovnih organizacionih jedinica koje
postoje u organu drzavne sluzbe, u cilju realiziranja poslova koji su utvrdeni u programu rada organa drzavne sluzbe i osiguravanje izvrSenje poslova
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po nalogu rukovodioca organa drzavne sluzbe, ostvarivanje saradnje s drugim organima drzavne sluzbe i pravnim licima, pracenje izvrSenja
programa rada organa drzavne sluzbe, poslovi organizacije pozivanja medija i prezentacije zvani¢nih informacija na pres konferencijama ili drugoj
formi, izrada i dostavljanje medijima zvani€nih saopcenja, poslovi sastavljanja informacija o stanju ili nekom pitanju za javnost ili na zahtjev medija,
institucija drustva i drugi poslovi po nalogu Opc¢inskog nacelnika. Poreded navedenih poslova obavljali su se | poslovi provodenja drugostepenih
postupaka u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine. U izvjeStajnom periodu formirano je ukupno
425 predmeta, koji su i rijeSeni.

JAVNOST RADA

Jedno od znaéajnih pitanja u radu opc¢inskog organa uprave jeste i pitanje transparentnosti rada i dostupnosti informacijama gradanima,
privrednim subjektima i drugim subjektima o pitanjima za koje imaju interes. Isto se ogleda u dosljednoj primjeni Zakona o slobodi pristupu
informacijama, u¢eS¢u javnosti u svim postupcima za koje je Zakonom propisano ukljuenje javnosti (javni uvid, javne rasprave, i sl.), provodenje
anketa, prikupljanjem: primjedbi, prijedloga, misljenja.

Na osnovu naprijed iznesenog moze se konstatovati da su planirani poslovi i radni zadaci u 2018. godini izvrSeni. U toku izvjeStajnog perioda
javljali su se mnogobrojni, vanredni poslovi koji su realizovani sa dosta uspjeha. Ostvareni su uspjesni kontakti sa organima Federacije, Kantona,
susjednim opc¢inama, Policijskom upravom, mjesnim zajednicama, medunarodnim organizacijama, udruzenjima gradana i drugim institucijama i
organizacijama.

U narednom periodu smatramo da bi aktivnost trebalo jos viSe usmijeriti ka realizaciji osnovnih ciljeva i zadataka iz programa rada Op¢inskog
vijeéa i op¢inskog nacelnika.

Broj:01/N-05-784/19 OPCINSKI NACELNIK
Datum: 31.01.2019. godine Armin Halitovic s.r.
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PROGRAM RADA
JEDINSTVENOG OPCINSKOG ORGANA UPRAVE OPCINE
BOSANSKA KRUPA ZA 2019. GODINU

uvobD

Poslovi i zadaci iz nadleznosti Jedinstvenog op¢inskog organa uprave utvrduju se godiSnjim planom rada.

Plan rada sadrzi pregled strateSko-programskih i redovnih poslova sluzbi Jedinstvenog opcinskog organa uprave za 2019. godinu,
Proracun/budzet Sluzbi jedinstvenog opcéinskog organa uprave, Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesnosti rada sluzbi i Ljudski resursi Sluzbi.

Prijedloge za plan rada izraduju Sefovi sluzbi, svaki o pitanjima iz nadleznosti sluzbe kojom rukovodi, koji se objedinjavaju u kabinetu
Opcinskog nacelnika, a Opc¢inski nacelnik donosi program rada. Na osnovu godiSnjeg programa rada Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave, svaka
od opcinskih sluzbi za upravu utvrduje mjesecne planove rada. Mjese¢nim planom rada utvrduju se poslovi koji e se obaviti, nosioci poslova, rokovi
i nacin izvrSenja kao i drugi uslovi za izvrSenje poslova. Mjesecni plan rada utvrduje Sefovi sluzbiza sluzbu kojom rukovode uz saglasnost Opc¢inskog
nacelnika. U opravdanim slu¢ajevima Op¢inski nacelnik moze izmjeniti ve¢ utvrdeni mjesecni plan rada.

Programske aktivnosti Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave op¢ine Bosanska Krupa zasnivaju se na zakonskim ovlastenjima, izvornim
i prenesenim nadleznostima, procjenama do kojih se doSlo analizom ostvarenih rezultata u 2018. godini i na Programu rada Op¢inskog vije¢a op¢ine
Bosanska Krupa. Sve navedene obaveze Ce se realizovati u okviru Jedinstvenog opcinskog organa uprave.

Kako bi sve zadatke izvrsitili u planiranim rokovima kontinuirano ¢emo raditi na poboljSanju organizacije i funkcionisanja op¢inske uprave.
Radi preglednosti i lakS§eg prac¢enja izvrSavanja planiranih zadataka, zadatke i aktivnosti iznosimo po organizacionim jedinicama, odnosno opc¢inskim
sluzbama, koji predstavlja jednu cjelinu.

SLUZBA ZA PROSTORNO UREPENJE, IMOVINSKO-PRAVNE | GEODETSKE POSLOVE
I Uvod

Sluzba za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove je osnovna Organizaciona jedinica i u svom sastavu ima dvije
unutrasnje organizacione jedinice - Odsjek za prostorno uredenje i Odsjek za imovinsko pravne i geodetske poslove. U Sluzbi obavljaju se
poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni, studijsko-analiti¢ki, stru€no-operativni, informaciono- dokumentacioni i operativno-tehnicki poslovi
koji se odnose se na:

e izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa u oblasti urbanog uredenja, gradenja, obnove objekata, imovinsko-pravnih
odnosa, stambenih poslova,geodetskih poslova | poslova katastra nekretnina
izvr§ava poslove koji su zakonom iz navedenih oblasti preneseni na Opéinu,
sprovodi utvrdenu politiku u oblastima iz nadleznosti sluzbe,
obavlja stru€ne poslove u pripremi, donoSenju i provodenju prostorno-planske dokumentacije,
rieSava u upravnim stvarima u prvostepenom upravnom postupku u pitanjima iz nadleznosti Sluzbe,
analiticki prati stanje i kretanje u svojoj oblasti,
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stara se o realizaciji i pracenju realizacije budzetskih sredstava odobrenih za poslove iz nadleznosti sluzbe,

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata u oblastima geodetskih poslova, katastra nekretnina i imovinsko-
pravnih poslova,

provodenje utvrdene politike u oblastima iz nadleznosti Sluzbe,

inzenjersko-geodetski poslovi,

uspostava i odrzavanje premjera katastra zemljista,

uspostava | vodenje vodnog katastra - uspostava katastra nekretnina,

uspostava i vodenje katastra komunalnih uredaja, instalacija i zgrada,

upis prava na nekretninama po sluzbenoj duznosti i na zahtjev stranaka,

izdavanje prepisa posjedovnih listova, uvjerenja, kopija katastarskih planova i i druge dokumentacije iz sluzbene evisencije,
provodenje tehnickih promjena i promjene korisnika u katastarskom operatu,

poslovi vjestacenja za potrebe Sluzbe, potrebe izrade prostorno-planske dokumentacije (Prostorni plan, Urbanisticki plan, Regulacioni
plan, Urbanisticki projekti | Planovi parcelacije) i drugih poslova vjeStacenja u imovinsko-pravnim odnosima,

provodi postupke preuzimanja i dodjele zemljiSta u svrhu planirane gradnje, - provodenja postupka utvrdivanja prava vlasni$tva u skladu
sa Zakonom

provodenje postupka gubitka prava koriStenja zemljiSta radi gradenja,

provodenje postupka utvrdivanja prava ranijih vlasnika nacionaliziranog zemljista, utvrdivanja stvarnih sluznosti, privremenog
zauzimanja gradevinskog zemljista,

provodi postupak eksproprijacije, de eksproprijacije i uzurpacije,

rieSavanje o pravima na nekretninama u skladu sa zakonom, - izvr§avanje i osiguravanje izvrSenja zakona, drugih propisa i op¢ih akata
u stambenoj oblasti,

pripremanije i vodenje postupka dodjeljivanja na koriStenje i nadzora koriStenja stanova u vlasnistvu opéine,

obavljanje poslova i priprema dokumentacije potrebne za izgradnju stambenih objekata za posebne socijalne kategorije i sanaciju
objekata u vlasnistvu opcine,

pracenje realizacije projekata obnove stambenih i drugih objekata financiranih iz budzeta Opcine i donatora,

pracenje realizacije projekata obnove stambenih i drugih objekata financiranih iz budzeta Opéine i donatora,

organiziranje upravljanja stambenim i stambeno-poslovnim zgradama,

organiziranje upravljanja stambenim i stambeno-poslovnim zgradama,

pracenje i izvrSavanje stru¢nih poslova u stambenoj oblasti, vodenje postupaka postavljenja prinudnog upravitelja,

Cuvanije i arhiviranje relevantnih podatka o posebnim i zajednickim dijelovima i uredajima zgrada, njihovim vlasnicima i suvlasnicima,
vodenje aktivnosti, u suradnji sa suvlasnicima zgrada, na modernizaciji i rekonstrukciji zajednickih dijelova i uredaja i vanjskog izgleda
zgrada,

planiranje i organiziranj stambene izgradnje u ime i za raCun interesenata,

pripremanje i vodenje postupka dodjeljivanja na koriStenje i nadzora koriStenja stanova u vlasnistvu opcine,

obavljanje poslova i priprema dokumentacije potrebne za izgradnju stambenih objekata za posebne socijalne kategorije i sanaciju
objekata u vlasnistvu opcine,

izraduje propise i druge akte koje donosi Op¢insko vijece i Opcinski nacelnik, kao i u€estvuje u davanju misljenja, prijedloga i sugestija
kod izrade zakona i drugih propisa iz nadleznosti kantona i federacije u svojoj oblasti,

staranje o ubiranju i realizaciji budzetskih sredstava iz djelokruga Sluzbe,

obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost sluzbe,

kao i poslovi i radni zadaci koje Sluzbi stavi u nadleznost Opcinsko vijece i Opéinski nacelnik

Osim navedenog u 2019 godini aktivnosti Sluzbe ¢e biti usmjerene na:

nastavak aktivnosti na Izmjeni | dopuni PPOBK 2007-2027, usvajanje Prostorne osnove izmjena | dopuna predmetnog Plana te
aktivnostima na izradi prednacrta, nacrta | prijedloga istog

nastavak aktivnosti na izradi RP “Vatreni mlin”

nastavak aktivnosti na RP “Bare”

izvrsiti pripreme (azuriranje podloga) za izradu RP “Otola 1” | RP “Otoka 2”

provodenje Odluke o legalizaciji bespravno izgradenjih objekata.

kontinuirana aktivnost na prikupljanju, obradi | azuriranju GIS baze podataka koji su neophodni za rad op¢inskih Sluzbi, pripremi
projekata, uspostava baze podataka bespravno izgradenih objekata te provodenje Zakona | Odluke o legalizaciji bespravno izgradenih
objekata.

pristupit ¢e se projektima registracije nekretnina za katastarske opc¢ine : Drenova Glavica, Banjani, Veliki Dubovik, Vranjska, Gudavac,
Gorniji Petrovic¢i | Ostruznica.

postupci eksproprijacije shodno Zakonu o eksproprijaciji.

Izrada donoSenje i provodenje prostorno- | SC 3. -unapredenje kvaliteta komunalnih | Uslov i podrSka za stvaranje poslovnog ambijenta
planske
dokumentacije resursima investicione klime kod jacanja konkurentne pozicije

CILJEVI SLUZBE STRATEGIJA PROGRAM RADA NACELNIKA
Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti
SC 1.1. - poboljSanje poslovnog
okruzenja na podrucju Opcine do 2020.
godine

SC 2. -unapredenje kvalitete drustvenog
zivota zajednice

usluga i odrzivog upravljenja prirodnim | i uspostavljanja partnerskih odnosa, povoljne

SC 3.1. -obezbjedenje kvalitetnog | Opcine u regionalnom pogledu
snabdjevanja stanovniStva pitkom vodom
do 2020. godine

SC 3.2. -smanjenje negativnog uticaja
odlaganja ¢vrstog otpada i otpadnih voda
na zivotnu sredinu do 2020. godine
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Vektorizacija georeferensiranih planova

SC 2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrSke ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jos efikasnije i transparentnije uprave
koja ¢e omoguciti dobar i uspjeSan rad ne samo
Sluzbe ve¢ Opcine u cjelini kao i svih subjekata na
njenoj teritoriji

Projekat registracije nekretnina
- uspostava ZemljiSne knjige

SC 2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrske ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jo$ efikasnije i transparentnije uprave
koja ¢e omoguciti dobar i uspjeSan rad ne samo
Sluzbe ve¢ Opcine u cjelini kao i svih subjekata na
njenoj teritoriji

Izrada adresnog registra

SC 2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrSke ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jo$ efikasnije i transparentnije uprave
koja ¢e omoguciti dobar i uspjeSan rad ne samo
Sluzbe ve¢ Opc¢ine u cjelini kao i svih subjekata na
njenoj teritoriji

Uspostavljanje  jedinstvenog sistema
informisanja o prostoru Opéine u svrhu
planiranja

SC 2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrske ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jos efikasnije i transparentnije uprave
koja ¢e omoguciti dobar i uspjeSan rad ne samo
Sluzbe ve¢ Opcine u cjelini kao i svih subjekata na
njenoj teritoriji

Kordinacija sa nadleznim Ministarstvom,
Federalnom geodetskom upravom, Javnim
ustanovama i preduzec¢ima

SC2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrSke ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jo$ efikasnije uprave koja ¢e omoguciti
zadovoljavanje osnovnih potreba gradana i
pravnih lica kod rieSavanje pojedinacnih zahtjeva
prije svega profesionalnim, stru¢nim i odgovornim
angazmanom

Azurno i blagovremeno obavljati sve
redovne poslove koji su u nadleznosti
sluzbe

SC 2.3.

-do 2020. godine lokalna uprava
osposobljena za efikasno pruzanje
podrSke ekonomskom razvoju i jaéanju
opcine

Stvaranje jo$ efikasnije uprave koja ¢e omoguciti
zadovoljavanje osnovnih potreba gradana i
pravnih lica kod rjeSavanja pojedina¢nih zahtjeva
prije svega profesionalnim, struénim i odgovornim
angazmanom
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1. Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove za 2019. g.

Planirana sredstva (za
2019. godinu)
o : | veza sa | V% 53| pesultati (u tekuéoj 2018. | UKUPNO BudZetski | Rok za e
Projekti, mjere i .. programo L. planirana kod ifili | izvrs Osoba u Sluzbi/Odjeljenju
R.br . . strategijo godini i plan za 2019. .
redovniposlovi m m u odinu) sredstva za Ekstern oznaku (u2019 | odgovornaza aktivnost
strategiji 9 2019 Budzet JLS . . | ekst. izvora | god)
i izvori
STRATESKI PROJEKTI | MJERE
REDOVNI POSLOVI
Uradena orostorna Pomocénik nacelnika Suvad
P1.1.1. osnova izmjzna i dopuna razdjel 11; A, e Ol e 2
. SC 1.1. P2.1.2,; P3,; . ’ prostorno uredenje AjSa
1. | 1zmnenei dopune | g¢ 5 P3.1.1.; PPOBK 2007-2027 i 12.779,00 12.779,00 glava 113; | 5419 Kadirié i Strugni savjetnik
PPOBK 2007-2027 nastavak aktivnosti na kod
SC 3. P3.2.1;P3.2. . . . za oblast prostornog
2-P3.31 izradi prednacrta i nacrta 821 521 uredenia Sabahudin
R PPOBK 2007-2027 ! 9
Mahmic
razdjel 11; Pomoénik nacelnika Suvad
Usvojen prednacrt RP glava 113; Aligevié, Sef Odsjeka za
SC1.1. P1.1.1; Vatreni mlin® i izrada kod rostorno uredenje AjSa
2. | Izrada RP ,Vatreni mlin* | SC 2. el ” mn 5.850,00 5.850,00 2019 o =
nacrta i prijedloga RP 821 521 Kadiri¢ i Str. savjetnik za
SC 3. A .
,Vatreni mlin oblast prostornog uredenja
Sabahudin Mahmic
razdjel 11; Pomoc¢nik nacelnika Suvad
glava 113; Aligevié, Sef Odsjeka za
. R . kod prostorno uredenje AjSa
. . SC 1.1. . U toku izrada izmjena i L& "
3 IszeTe i dopune RP SC 2. P 3.1.1; dopuna RP Bare" 6.000,00 6.000,00 821 521 2019 Kad|r|<?, Sef o.d's.Jeka %a.IPS
.Bare sc3 asuriranie oodloda Edin Mehi¢ i Stru€ni
’ jep 9 savjetnik za oblast
prostornog uredenja
Sabahudin Mahmic
razdjel 11; Pomoc¢nik nacelnika Suvad
. . . glava 113; Aligevi¢, Sef odsjeka za
Projekat registracije | SC 1.1. . . .
a. | e — vepesee | @eea | T 35.000,00 35.000,00 B e e  a
semliigne kniide 614 239 2021 za geod.-kat. poslove
) )9 Ahmetspahié Zihad i
Merzuk Sedi¢
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razdjel 11; Pomoc¢nik nacelnika Suvad
SC 11 glava 113; Aligevi¢, Sef odsjeka za
. - e P1.1.1. IPS Edin Mehi¢, Visi
5. Postupci eksproprijacije SC 2.3. 10.000,0 10.000,00 821 111 2019 str.saradnik za imov.
pravne poslove Haski¢
Katka
REKAPITULACIJA SREDSTAVA
A. Ukupno strateSko programski prioriteti - -
B. Ukupno redovni poslovi 69.629,00 69.629,00
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 69.629,00 69.629,00
lll._Proragun/budzZet SluZbe za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove
Razdjel 11
N I . . Glava 113
Sluzba za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove Funkia 0610
Br. zaposlenih 18
. IzvrSenje budzeta sa Projekcija budzeta za
Ekon. kod. Opis 31/12/2018. g 2019. godine
Ukupno 558.977 638.868
611000 Pla¢e i naknade tro$kova zaposlenih 395.878 468.012
611111 Plaée po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i neto place 238.225 289.850
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidko osiguranje 59.617 71.411
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 43.836 52.510
611133 Doprinosi za zaposljavanje 5.260 6.301
611211 Naknade za prijevoz sa posla i na posao 3.443 3.300
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 28.141 35.500
611224 Regres za godi$nji odmor 7.048 8.140
611225 Otpremnina zbog odlazka u penziju 6.784 -
611227 Pomoc¢ u slucaju smrti - 1.000
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611229 Pomoc¢ u sluéaju ostalih bolesti 3.524 -
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 36.822 44107
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 21.041 25.203
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 14.027 16.802
612113 Doprinosi za zaposljavanje 1.754 2.102
613000 Izdaci za materijal, sitni inventor i usluge 10.574 13.949
613115 TroSkovi dnevnica u zemlji — putni troSkovi u zemlji 603 1.000
613512 Dizel- izdaci za gorivo 10 -
613721 Usluge popravka i odrzavanja zgrada - hitne intervencije na zgradama - 5.000
613922 Usluge stru¢nog obrazovanja - 500
613974 Izdaci za rad komisje teh. prijem objekata 7.751 6.000
613991 Porez na nesrec¢e (0,5 % naplacu) 1.210 1.499
613991 Ostali ne spomenute uslugei dadzbine — mreza GNSS stan. 1.000 -
614000 Tekudi transferi i drugi tekuéi rashodi 70.574 90.000
614233 Izdaci za raseljena lica 18.200 15.000
614239 Ostali transferi pojedincima — izdaci po Zakonu o dopunskim pravima boraca 37.344 40.000
614239 Ostali transferi pojedincima — izlaganje nekretnina 15.030 35.000
821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 45.129 22.800
821111 Nabavka zemljiSta — eksproprijacija zemljista 21.120 10.000
821311 Namjestaj 952 -
821312 Kompjuterska oprema - server 5.959 -
821521 Studije izvodljivosti projektne pripreme i projektiranje - prostorno planska dokumentacija 17.098 12.800
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Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe u 2019. godini
e  Metodologija

Pomoénik nagelnika Sluzbe zajedno sa Sefovima odsjeka prati izvrSenje i realizaciju svih aktivnosti iz redovnih poslova Sluzbe,
a kada se radi o aktivnostima iz strategije iste ¢e provoditi Sluzba za upravljanje razvojom zajedno sa uposlenicima Sluzbe. IzvrSenje
i realizacija poslova prati¢e se kroz periodi¢ne izvjestaje i izradu polugodiSnjih i godiSnjih izvjeStaja o radu. Obaveza svih uposlenika
u Sluzbi je da sadinjavaju pojedinacne izvjestaje iz opisa svog posla a Pomoénik nacelnika Sluzbe je u obavezi da iste objedini u
zajednicki izvjestaj Sluzbe koji se dostavlja Kabinetu Opc¢inskog nacelnika i Sluzbi za upravljanje razvojem.

. Nacin prikupljanja podataka

Osnovni izvor prikupljanja podataka je program Docunova iz kojeg su dostupni svi podaci kako o svakom radniku pojedinacno
tako i podaci o radu Sluzbe opcenito. Nosioci provodenja strateSko programskih aktivnosti (definisani planom Sluzbe) prikupljaju i
azuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinih aktivnosti kako je to definisano programskom dokumentacijom. Aktivnosti u vezi sa
implementacijom strateSkih projekata ¢e se provoditi koriStenjem predvidenih formi izvjeStavanja i softvera namjenjenog za pracenje
implementacije i interneimplementacije. Sefovi odsjeka su odgovomi za pojedine aktivnosti iz domena redovnih poslova Odsjeka
prikupljaju podatke i azuriraju informacije o realizaciji aktivnosti kako je to definisano internim procedurama. Podaci se prikupljaju iz
programa DocuNova, sa terena o postignutom stepenu implementacije projekt i finansijskog izvjeStaja Sluzbe.

e  Kalendar pracenja
Putem navedenog programa Docunova-e omoguceno je svakodnevno pracenje rada Sluzbe.

Na polugodignjem i godisnjem nivou Sefovi odsjeka pripremaju izvjestaje za pomenute periode te iste dostavljaju Sluzbi za upravljanje

razvojem na usaglasavanje , a nakon toga opéinskom nacelniku na dalje razmatranje i i verifikaciju.

V. Ljudski resursi Sluzbe za prostorno uredenje, imovinsko-pravne i geodetske poslove

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
struénoj spremi Muski Zenskih
VSS + 10 7 3
V3 2 2 )
Ss 5 1 4
VKV - - - i
Ukupno 17 10 7

Na osnovu pracenja izvrSavanja poslova iz Plana rada ove Sluzbe te analize pojedinacnih izvjeStaja uposlenika, stepena

obrazovanja nivoa znanja uposlenika te potrebe edukacije s ciliem efikasnijeg izvrSavanja poslova predlazemo struéno usavrSavanje
postojeceg kadra za teme navedene u donjoj tabeli.

Broj
« . S Interne/eksterne
Potrebe za usavr§avanjem po kljuénim temama
. obuke
polaznika

Prostorno planiranje, zakonodavstvo osnovna nacela i prakti¢na primjena 2 eksterne
Prostorno planiranje i bespravna gradnja 2 eksterne
Obuka zarad u GIS-u 2 interne/eksterne
Obuka za rad u SOFTVER-u KATASTAR.ba 3 eksterne
Uspostava katastra komunalnih uredaja-tematska obuka 2 eksterne
Primjena Zakona o stvarnim pravima sa osvrtom na upravljanje i zastitu imovine opc¢ine 3 eksterne
Zakon o stvarnim pravima — prelazne i zavr$ne odredbe 2 eksterne
Zakon o premjeru i katastru zemljista i nekretnina 2 eksterne
Odnos Zakona o gradevinskom zemlji§tu i Zakona o stvarnim pravima 2 eksterne
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I.  Uvod

SLUZBA ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI, VODE, ZASTITU OKOLISA | INSPEKCIJSKE POSLOVE

U Sluzbi za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja,

normativno-pravni, studijsko-analiticki, struéno-operativni i operativno-tehnicki poslovi koji se odnose na:

nastavak radova na izgradniji infrastrukture u Poslovnoj zoni "Pilana", §to obuhvata izgradnju dijela interne saobracajnice i
Poslovnoj zoni Vatreni mlin, $to obuhvata ruSenje dotrajalih objekata;

proSirenje Poslovne zone "Pilana" — Sto obuhvata rjeSavanje firmi u steCaju "Una-Om" i "Krupatrans". Razmatrajuéi ovu
problematiku i strateski plan razvoja opc¢ine, uvida se velika potreba za stvaranjem ambijenta za privlaenje investitora koji bi
pokretnanjem svojih djelatnosti smanjili nezaposlenost, te bi se na taj na¢in barem djelomi¢no rijeSio akutni problem
nezaposlenosti i pove¢ao priliv poreznih i neporeznih prihoda u budzet opc¢ine. Otvaranjem novih pogona za proizvodnju,
automatski ¢e se stvoriti potreba za kooperantima na podrucju opcine te Ce se i na taj nacin smanijiti nezaposlenost i podici kvalitet
Zivota gradana na podrucju opcine;

koordinacija sa JKP 10. Juli Bosanska Krupa na provedbi aktivnosti izgradnje sekundarne vodovodne mreze u MZ-i Jezerski,
Mahmic selo i Pistaline i vodovoda za podgrmecka sela;

koordinacija sa JKP 10. Juli Bosanska Krupa na provedbi aktivnosti zamjene dotrajalih vodovodnih cijevi sekundarne vodovodne
mreze u Bosanskoj Krupi i Bosanskoj Otoci;

aktivnosti na izradi elaborata za zastitu izvoriSta "Ade" i "Luke" u Bosanskoj Krupi;

nastavak radova na projektu regulacije potoka Kalender sa izgradnjom fekalnih kolektora;
nastavak radova na rekonstrukciji drvenog pjeSackog mosta na rijeci Uni (most "Mlinovi");
poduzimanje aktivnosti na nastavku radova na izgradnji zgrade Gimnazije u Bosanskoj Krupi;

aktivnosti i koordinacija na projektu izrade studije za zamjenu postojece javne rasvjete LED rasvjetom, te izradi idejnog i glavnog
projekta;

nastaviti zapoCete projekte rekonstrukcije puteva;
izgradnja, rekonstrukcija i adaptacija Skolskih objekata;
izvrsiti pripreme za realizaciju projekata planiranih revidovanom Strategijom razvoja opcine.

Osim navedenog u 2019. godini aktivnosti e biti usmjerene na pracenje:

uredenja zelenih povrsina i opremanja mjesta za rekreaciju,

zastita od povrsinskih i podzemnih voda,

poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije, vece energetske ucinkovitosti,
zastite prirodnih vrijednosti,

CILJEVI SLUZBE STRATEGIJA PROGRAM RADA NACELNIKA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti

Uspostaviti dobru saradnju sa
lokalnim partnerima, razvojnim
agencijama, javnim preduzeéima, SC 1.1 PoboljSano poslovno okruzenje
privrednicima, NVO i poslovnim na podrucju opc¢ine do 2020.g.
udruzenjima u cilju podsticanja
aktivnog uceséa u razvoju opcine

Kadrovski jacati sluzbe u cilju

osposobljavanja istih da budu aktivan "servis"
pomoci gradanima i privrednim subjektima za
pokretanje proizvodnje i malih biznisa.

(Program rada JOOU Bos.Krupa 3/16)

Pruzanje podrske sadasnjimi Podrska lokalnom privrednom razvoju,
buduéim investitorima sa ciliem SC 1.1 PoboljSano poslovno okruzenje unapredenje saradnje sa poduzetnicima i
proSirenja postojecih i novih na podrucju opc¢ine do 2020.g. poljoprivrednim proizvodacima

ulaganja (Program rada JOOU Bos.Krupa 3/16)

Suradivati i koordinirati sa svim
sluzbama unutar Opc¢ine i SC 1.1 Pobolj$ano poslovno okruzenje
organizacijama koje ucestvuju u na podrucju opcine do 2020.g.
implementaciji projekata, programa
i mjera iz Strategije razvoja

Stvaranje jo$ efikasnije uprave — uprave koja ¢e
omoguciti zadovoljavanje osnovnih potreba
gradana i rieSavanje njihovih pojedinacnih
zahtjeva, | to prije svega profesionalnim,
struénim i odgovornim angazmanom

(Program rada JOOU Bos.Krupa 3/16)
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PoboljSati eksternu komunikaciju i
saradnju sa op¢inama u BiH, viS§im
nivoima vlasti, medunarodnom
zajednicom i drugim institucijama s
ciliem obezbjedenja finansiranja,
zajednic¢kog nastupa prema
donatorima,razmjena iskustava i
primjera dobre prakse

SC 1.2 Osigurano prilagodavanje znanja
i viestina potrebama trzista rada i lokalnog
razvoja do 2020.god

Izrada projektnih aplikacija i apliciranje prema
medunarodnim organizacijama i donatorima, u
cilju obezbjedenja finansijskih sredstava za
realizaciju projekata

(Program rada JOOU Bos.Krupa 3/16)

121



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opcine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 122

1.

Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za 2019. godinu

Budzet JLS

Eksterni izvori

A. STRATESKI PROJEKTI | MJERE
1.1.1.1. Projekat: Izgradnja infrastrukture poslovnih . Prosirenje i infrastrukturno 5 . " .
1. zona - Pilana (2017-2020) SC 1iSEC1.1 PKI opremanje PZ Pilana 684.475 684.475 0 Budzet opé¢ine Decembar Aldijana Mahmi¢
A . Izgradena infrastruktura PZ Budzet opcine " .
2. 1.1.1.5. Vatreni mlin Poslovna zona (MEG) SC 1iSEC1.1 PKI Vatreni mlin 163.261 98.261 65.000 UNDP Decembar Aldijana Mahmi¢
2.1.2.1 Projekat: Ci§éenje i produbljivanje voda Il . Ocisc¢eno i produbljeno 1 Budzet opc¢ine Vlada " "
3. Kategorije (2017-2020) SC2iSEC2.1 PKI km vodotoka Il kategorije 20.000 10.000 10.000 UsK Decembar Aldijana Mahmi¢
3.1.1.1.Projekat: Izgradnja sekundarne vodovodne | . 5 .
s o . el . zgraden dio sekundarne Budzet opéine " .
4. mreze u MZ Jezerski, Mahmi¢ Selo i Pistaline SC 3i SEC3.1 PKI vodovodne mreze 92.027 92.027 0 Vodne naknade Decembar Aldijana Mahmi¢
(2017-2020)
3.1.1.2.Projekat: Izgradnja sekundarne vodovodne . Izgraden dio sekundarne 5 . " "
5. mreze u podgrmedkim selima (2017-2020) SC 3i SEC3.1 PKI vodovodne mreze 30.000 30.000 0 Budzet opéine Decembar Aldijana Mahmi¢
3.1.2.1.Projekat: Uspostavljanje mjera zastite na . |zraden Elaborat zastite " .
6. izvoristu Ade (2017-2020) SC 3i SEC3.1 PKI izvoriéta Ade 10.000 10.000 0 821521 Decembar Aldijana Mahmi¢
3.3.1.1. Izrada studije, idejnog i glavnog projekta Izradena studija zamjene Fond za zagtitu okolisa
7. zamjene kompletne postojece javne rasvjete na SC3i SEC3.3 PKI postojece javne rasvjete 40.000 13.000 27.000 Budzet opéine Decembar Aldijana Mahmi¢
podrucju opéine LED rasvjetom (2018-2019) LED rasvjetom P
3.4.1.2. Regulacja potoka Kalender — fazna Regulisan dio potoka 615311 " .,
8. izgradnja (faza XV) SC3/ SEC3.4 PKI Kalender 53.523 0 53.523 cz Decembar Aldijana Mahmi¢
2.1.1.4. Rekonstrukcija drvenog pjeSackog mosta u Sc2/ Rekonstruisan drveni . . " .
9. Bosanskoj Krupi (zavrSetak radova) SEC2.1 piesacki most 71.400 71.400 0 Kapitalni izdaci Decembar Aldijana Mahmi¢
Ugrad el sk Budzet opcine
10. Prosirenje telemetrijskog sistema SC 31 SEC3.1 ogr':mzna clemelrjska 111516 106.016 5.500 Juni Aldijana Mahmi¢
UNDP
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Izvodenje radova na Budset onéi
" A " . . prenosu sekundarnog udzet opcine
11. PoboljSanje vodosnabdijevanja u opcini Bosanska | g0 5 gEc3 1 PKI cievovoda i vodovadnih 130.000 65.000 65.000 Decembar Aldijana Mahmi¢
Krupa" — MEG projekt M,
prikljucaka sa AC na UNDP
ductilni cjevovod
12. | Adaptacijaidogradnja sportske dvorane Il osnovne PKI lzveden dio radova na 500.000 500.000 0 Budzet opéine Decembar Aldijana Mahmi¢
Skole predmetnom objektu
13. | Jama grobnica SC3/ SEC3.4 PKI zradena projekina 7.000 7.000 0 Budzet opéine Decembar Aldijana Mahmi¢
dokumentacija
14. Prva osnovna $kola — energetska efikasnost Radovi na EE objekta Prve 8.700 8.700 0 Budzet opcine Decembar Aldijana Mahmi¢
osnovne $kole
15. Izrada projektne dokumentacije |zradena pla.r.“ projektna 32.000 32.000 0 821521 Decembar Aldijana Mahmi¢
dokumentacija
16. Rekonstrukcija i asfaltiranje lokalne putne mreze IZWS?”E .rekonstrukcu:fu ! 503.566 503.566 0 Budzet opéine Decembar Indira Komi¢
asfaltiranje putne mreze
" 5 . Sanirana odvodnja vode sa X . . . ”
17. Zgrada opcine (odrzavanje) krovnih povrgina 3.500 3.500 0 Budzet opéine Maj Indira Komi¢
18. Dom kulture Jezerski — nabavka opreme (k)uﬁ’trsguen prostor Doma 6.373 6.373 0 Budzet opéine Juni Indira Komi¢
19. |zgradnja uli¢ne rasvjete Izgraden dio javne rasvjete 15.000 15.000 0 Budzet opcine Decembar Aldijana Mahmi¢
20. Objekat BSC u PZ Pilana Ureden okoli$ oko objekta 15.000 15.000 0 Budzet opcine Decembar Indira Komi¢
21. Usluge nadzora nad izvodenjem radova Proveden planirani nadzor 25.000 25.000 0 Budzet opéine Decembar Indira Komi¢
UKUPNO: 2.522.341 2.296.318 226.023
B. REDOVNI POSLOVI - finansije
. . g Ukupno planirana sredstva za Budzetski kod Rok za izvrSenje Sh: .
R.br. Redovni poslovi ZKP-a tekucu godinu (Budzet JLS) (u tekuéoj godini) Osoba u Sluzbi odgovorna za aktivnost
1. Cigéenje javnih saobraéajnih povrsina u naseljima 37.050 613324 15.10.2019. godine Sedina Faji¢
2. Zimska sluzba ( redovno odrzavanje i dio nekateg.cesta) 150.000 613324 31.12.2019. godine Sedina Faji¢
3. Zimska sluzba JKP 30.000 613324 31.12.2019. godine Sedina Faji¢
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4. Odrzavanje i uredivanje javnih zelenih povr§ina 60.000 613324 31.12.2019. godine Sedina Faiji¢

5. Odvodenje atmosferskih voda 2.925 613324 31.12.2019. godine Sedina Faiji¢

6. Zbrinjavanje pasa lutalica 15.000 613324 31.12.2019. godine Sedina Faiji¢
613211

7. Odrzavanje i izgradnja javne rasvjete 279.000 613717 31.12.2019. godine Aldijana Mahmi¢
613726

8. Dekorisanje grada 10.000 613324 31.12.2019. godine Aldijana Mahmi¢

9. Odrzavanje lokalnih i nekategorisanih puteva 35.000 613724 31.12.2019. godine Indira Komi¢

10. Nepredvidene i hitne intervencije na putevima 8.535 613724 31.12.2019. godine Indira Komi¢

11. Nepredvidene i hitne intervencije u oblasti voda 10.000 615311 31.12.2019. godine Indira Komi¢

12. Saobracajna signalizacija 5.000 613724 31.12.2019. godine Aldijana Mahmi¢

13. Uklanjanje bespravno izgradenih objekata i izrada tabli 21.000 613991 31.12.2019. godine Asima Musi¢

14. Sanacija udarnih rupa 20.000 613724 31.12.2019. godine Indira Komi¢

15. |zdaci za elektriénu energiju pumpnih stanica vodovoda 10.000 613211 31.12.2019. godine Indira Komi¢

UKUPNO: 693.510

C. Place i naknade uposlenika

REDOVNO FINANSIRANJE

. - . ” IzvrSenje budzeta Plan budzeta
Ekon. kod Naziv pozicije proracuna/budzeta za 2018. godinu za 2019. godinu
611000 Place i naknade troskova zaposlenih 208.939,63 228.758,00
611111 Pla¢e po umanjenju doprinosa iz redovnog rada 126.873,90 137.800,00
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 32.239,45 33.951,00
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 23.705,55 24.964,00
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611133 Doprinosi za zapo$ljavanje 2.844,56 2.996,00
611211 Naknade za prijevoz sa posla i na posao 1.819,10 1.700,00
611221 Naknada za topli obrok tokom rada 13.087,57 16.700,00
611224 Regres za godi$nji odmor 3.083,50 3.620,00
611225 Otpremnine zbog odlaska u penziju 0,00 6.027,00
611227 Pomo¢ u slucaju smrti ili teZe invalidnosti 3.524,00 1.000,00
611229 Pomo¢ u slucaju ostalih bolesti 1.762,00 0,00
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 19.912,74 20.970,00
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 11.378,80 11.983,00
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 7.585,82 7.988,00
612113 Doprinosi za zapo$ljavanje 948,12 999,00
613000 |zdaci za materijal, sitan inventar i usluge 654,37 1.239,00
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 0,00 250,00
613922 Usluge stru¢nog obrazovanja 0,00 300,00
613991 Porez na nesrece (0,5 % na placu) 654,37 689,00
614000 Tekudi transferi i drugi tekuéi rashodi
Sveukupno: Sluzba 229.506,74 250.967,00
Tabela: Planirana sredstva za 2019. godinu - Sluzba za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okolisa i inspekcijske poslove
Ukupno: Budzet JLS Eksterni izvori
A. Stratesko programski prioriteti 2.522.341 2.296.318 226.023
B. Redovni poslovi - finansije 693.510 693.510 0
C. Plaée i naknade uposlenika 250.967 250.967 0
UKUPNO SREDSTAVA (A+B+C): 3.466.318 3.240.795 226.023
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Za stratesko programske prioritete Sluzbe za komunalne djelatnosti, vode, zastitu okoliSa i inspekcijske poslove trebalo bi obezbijediti 2.522.341 KM. Od ovog iznosa iz opcinskog budZeta je planirano da se
utrosi 2.296.318 KM, a iz eksternih izvora bi trebalo obezbijediti 226.023 KM. U planu za 2019. godinu se nalazi 21 projekat i mjere iz sva tri strateska sektora, a koje ¢e implementirati i pratiti ova sluzba. Za dio

projekata planiranih u 2019. godini su upuéene aplikacije prema razli¢itim fondovima, organizacijama i nadleznim ministarstvima na kantonalnom i federalnom nivou. Iskustva iz 2018. godine su nas usmjerila da u

budzetiranju ne prikazujemo eksterne izvore financiranja za one projekte za koje nismo dobili potvrdu o sufinanciranju ili bar nacelnu informaciju da bi ta sredstva trebala biti dostupna.

U nadleZnosti ove sluzbe su sve aktivnosti vezane za provedbu "Programa zajednicke komunalne potrosnje", redovnog odrzavanja lokalnih i nekategorisanih puteva i inspekcijske poslove, za koje je planirano

693.510 KM iz sredstava opcéinskog budZeta. Ovi poslovi se finansiraju iskljucivo iz sredstava budzeta.

Kada se uzmu u obzir planirana sredstva za place i naknade uposlenika ove sluzbe u iznosu od 250.967 KM, u 2019. godini je za rad ove sluzbe i implementaciju stratesko programskih prioriteta kao i redovne
poslove potrebno obezbjediti ukupno 3.466.318 KM. Od planiranog ukupnog iznosa finansijskih sredstava iz budZeta se izdvaja 3.240.795 KM, dok se iz ostalih izvora treba obezbjediti 226.023 KM.

Tabela: Aktivnosti iz redovnih djelatnosti sluzbe

REDOVNI POSLOVI

R.br. Opis posla Aktivnosti Rokovi Odgovorne osobe:
1. ;z;zic:]a;Programa zajednicke komunaine potrosnje za 2020. Izrada nacrta Programa ZKP za 2020.godinu Decembar 2019. Aldijana Mahmic¢
2. | Izrada Odluke o vrijednosti komunalnog boda za 2019.godinu ;Z(;?g_agggiiﬂ'oga Odluke o vrijednosti komunalnog boda za Decembar 2019. Ajsa Sabi¢
3. |zrada elaborata, programa i projektnih zadataka iz oblasti Za planirane projekte i po potrebi Tokom godine Aldijana Mahmic¢

komunalne infrastrukture
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Indira Komi¢
Indira Komié
5. Pracvenje (.)drza\iarua, rekonstrukcije i izgradnje lokalne putne Prema potpisanim ugovorima o izvodenju radova Tokom godine Sedina Faji¢
mreze (evidencija i nadzor)
Asima Musi¢
6. Pracs—:‘nje. odrzavarvua, re.konst.r‘uk‘cue | izgradnje vodovodne | Prema potpisanim ugovorima o izvodenju radova Tokom godine Sedina Faji¢
kanalizacione mreze (evidencije i nadzor)
7. lzdavanje vpdmh akata — predhodna vodna saglasnost, vodna Prema prispjelim zahtjevima Tokom godine Aldijana Mahmic
saglasnost i vodna dozvola
- . . L . . Svakodnevno redovno pracenje odrzavanja javne rasvjete, a
Pracéenje odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje rasvjetne . . S . . . .
8. . ) . - ) . rekonstrukcija i izgradnja prema potpisanim ugovorima o Tokom godine Aldijana Mahmic
mreze (evidencije i nadzor) i projekata energetske efikasnosti . .
izvodenju radova
9. Pr|tl)avlja.nje akat? ° gr.ade[uu za infrastruktume Prema PKI, planu rada Op¢inskog nacelnika Tokom godine Indira Komié
projekte iz nadleznosti sluzbe
Izrada i praéenje provedbe rjeSenja iz prvostepenog upravnog S Lo . . . Selma Sabi¢
L h < L . Prema prispjelim zahtjevima i prema postupcima po sluzbenoj .
10. postupka po zahtjevima stranaka i po sluzbenoj duznosti iz . j Tokom godine
“ S duznosti & pin
nadleznosti sluzbe Ajsa Sabic¢
Inspekcijski nadzor u oblasti izrade i donoSenja prostorno-
planske dokumentacije, izdavanja akata o gradenju, gradenjai | U skladu sa Ugovorima za izradu prostorno-planske
odrzavanja objekata kolektivnog stanovanja, izrada zapisnikai | dokumentacije, u skladu sa inspekcijskim nadzorom podnesaka . . i
1. . T, o . : . . ) Tokom godine Asima Musi¢
rijeSenja o nalaganju mjera iz djelokruga rada, uklanjanja stranaka, prema prijavama gradana i drugih subjekata i
ruSevnih objekata, preventivno djelovanje na spreavanju sluzbenoj duznosti
bespravne gradnje,
Selma Sabi¢
12. Obrada prispjelih zalbi Po prispjelim zalbama Tokom godine Asima Musi¢
Sedina Faji¢
Izdavanje prekr§ajnih naloga iz inspekcijskog nadzora, Asima Musi¢
13. pracenje izvrSenja istih i u¢eSée u sudskim odlucgivanjima o U skladu sa utvrdenim prekSajima u inspekcijskim postupcima Tokom godine
istim Sedina Faji¢
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Inspekcijski nadzor i nadzor komunalnog redara nad
odrzavanjem i koriStenjem kom.infrast., koriStenja javnih
povrsina, naplate kom. naknada i taksa, odrzavanja Cisto¢e na

14. L - . ) L . Izrada zapisnika po potrebi i usmene opomene radi prevencije Tokom godine
javnim pov., uklanjanje snijega i leda sa javnih pov. i krovova,
provodenjem kuénog reda u zgradama, drzanju zivotinja,
zbrinjavanje krutog otpada
Pracéenje i u¢eSée u izmjenama i dopunama zakonske U skladu sa predl. Izmj. i dopunama zakonskih i podzakonskih . & poix
15. DA - N . . ) S Tokom godine Selma Sabi¢
regulative i op¢inskih odluka iz djelokruga rada sluzbe akata svako od uposlenika prati resor u kojem djeluje
Izrada razliCitih akata i izvjeStaja za Opcinsko vijece,
16. kantonalna i federalna ministarstva, uprave, organizacije, Prema redovnim i ukazanim potrebama Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
agencije isl.
17. P.r|prema ! oijavljlvanje raznih javnih oglasa vezanih za Pojedinaéno uposlenici po resorima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
djelatnost sluzbe
UC?SC? u radu raZ“C.Itlh radr.uh tugla koje |’r.nenUJe Opcm‘s.kl Po utvrdenom kalendaru aktivnosti za navedene projekte i . . . N
18. nacelnik na provedbi Plana integriteta opcine, BFC certifikata, . Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
. provedbu usvojenih planova
MEG projekta,
19. Iz.rada  pracenje re?llzacue godiSnjeg plana javnih nabavki iz Pojedinacno uposlenici po resorima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
djelokruga rada sluzbe
20. Obavljanje svih administrativno tehnickih poslova za sluzbu Pojedinacno uposlenici po referatima Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
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lll. Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe u 2019. godini

Praéenje, mjerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti rada sluzbe ¢e se obavljati kroz provodenje aktivnosti iz djelokruga rada sluzbe
kao i prvodenjem usvojenih procedura za mjerenje i izvjeStavanje. Obaveza svih uposlenika u sluzbi je da sacinjavaju pojedinacne
izvjestaje iz opisa svog posla a Sef sluzbe je u obavezi da iste objedini u zajednicki izvjestaj sluzbe koji se dostavlja Kabinetu opéinskog
nacelnika i Sluzbi za upravljanjem razvojem na dalje postupanje.

Aktivnost/zadatak lzvrsilac i nacin izvrSenja
Ko ¢e pratiti izvrSenje i Svaki uposlenik sluzbe, u okviru svog referata, ¢e pratiti izvrSenje i realizaciju svih aktivnosti kada
realizaciju aktivnosti su redovni poslovi u pitanju a kada se radi o aktivnostima u okviru projekata iz strategije razvoja, iste

¢e provoditi JURA sa uposlenicima Sluzbe.
IzvrSenje i realizacija Ce se pratiti kroz:

- Perioditne lzvjestaje o realizaciji projekata,
- lzradu godi$njih izvjeStaja o radu,

- lzradu godiSnjeg izvjesStaja o implementaciji strategije razvoja i pracenja
akcionog plana.

Kako ¢e se pratiti izvrSenje i Opéinski nacelnik prati i usmjerava realizaciju godisnjih cilieva (definisanih Planom) sluzbe na
realizacija aktivnosti osnovu informacija dobivenih putem periodi¢nih sastanaka i/ili izvjeStaja o realizaciji Plana sluzbe,
koje podnose osobe pojedina¢no odgovorne za strateSko-programske i redovne poslove.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana sluzbe se provodi (na osnovu kalendara pracenja)
mjesecno, kvartalno, polugodi$nje i godiSnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa definisanim ishodima/indikatorima) te odreduju
eventualne korektivne mjere.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (definisanih Planom) sluzbe provodi se
na nacin kako je to definisano programsko-projektnim dokumentima ili radnim procedurama. Pri
tome se praéenje strateSko-programskih projekata i mjera Cija je implementacija u toku vrSi
minimalno svaka tri ili svakih Sest mjeseci, zavisno od procijenjenog stepena rizika, za $to primarno
je zaduzen nosilac implementacije projekta kako je navedeno u poglaviju Il.
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Nacin prikupljanja podataka (ko Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti (definisanih Planom sluzbe) prikupljaju i

je zaduzen za prikupljanje azuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (projekti/mjere) na nacin kako je to
podataka, iz kojih izvora se definisano programsko-projektnom dokumentacijom. Prikupljene informacije se evidentiraju u
podaci prikupljaju i u koji format predvidene pomocne alate/podloge. Pri tome se kao izvori koriste projektna dokumentacija, zapisnici
se unose) sa sastanaka i izvjestaiji o realizaciji kao i podaci iz javnih evidencija.

Osobe odgovorne za pojedinacne stratesko-programske aktivnosti (definisane Planom sluzbe) na
mjesecnom nivou (ili po potrebi ¢eSée) azuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti putem
jedinstvene baze podataka (alata za pracenje implementacije stratesSko-programskih prioriteta). Pri
tome se kao izvori koriste evidencije koje azuriraju nosioci implementacije aktivnosti (pomocni
alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednacne aktivnosti izdomena redovnih poslova (definisane Planom sluzbe)
na mjese¢nom nivou (ili po potrebi ¢eSce) prikupljaju podatake i azuriraju informacije o realizaciji
ovih aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama. Pri tome se kao izvori koriste
interne evidencije po pojedinim grupama poslova.

Za prikupljanje podataka zaduzen je viSi samostalni referent za koordinaciju lokalnog razvoja. Podaci
se prikupljaju:

- Iz programa Docu nova,

- Podaci sa terena o dostignutom stepenu implementacije projekata,

- Finansijski izvjeStaji od Sluzbe za finansije.
Aktivnosti u vezi sa implementacijom strateSkih projekata ¢e se izvoditi u skladu sa uputama
dobivenim od JURA, te koriStenjem predvidenih formi izvjeStavanja i softvera namijenjenog za
pracenje implementacije i interne komunikacije.

Kalendar pracenja (kada ¢e se Na mjese¢nom nivou (ili po potrebi ¢eSc¢e) te kvartalno, osobe nadlezne za azuriranje informacija o
raditi pracenje i vrednovanje sa realizaciji Plana sluzbe, putem redovnih operativnih sastanaka (usmeno ili u formi sazetog izvjestaja)
jasno navedenim rokovima) upoznaju opc¢inskog nacelnika sa ostvarenjem za posmatrani period. Takode, tokom ovih operativnih

sastanaka, osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti i redovne poslove
predstavljaju stanje onih pojedinacnih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivne mjere.

Na polugodiSnjem i godiSnjem nivou, struéni saradnici koji su zaduzeni za
pripremu periodi¢nih izvjesStaja o realizaciji Plana sluzbe, pripremaju izvjestaje
za posmatrani period. lzvjesStaji se dostavljaju Sluzbi za upravljanje razvojem na
usaglasavanje interno medu sSefovima sluzbi, a nakon toga dostavljaju
opcéinskom nacelniku na dalje razmatranje i verifikaciju. (Rok za izradu
polugodiSnjeg izvjestaja je 31. juli tekuce godine; Rok za izradu godiSnjeg
izvjestaja je 31. januar naredne godine).

Pracenje realizacije projekata c¢e se odvijati periodicno u toku realizacije
projekata sa izradom prijedloga mjera za unapredenje realizacije.

Kada su redovni poslovi u pitanju sedmi¢éno, mjesec¢no i godisSnje izvjestavanje,
odnosno prikupljanje podataka iz Docunove.

Iv. Ljudski resursi Sluzbe

U sluzbi je uposleno ukupno 6 izvrSilaca. Svih Sest izvrSilaca su sa VSS (drzavni sluzbenici).

Trenutno su Cetiri radna mjesta u sluzbi nepopunjena, a u toku je procedura izbora kandidata za popunu radnog mjesta struénog saradnika
za vode, zastitu okoliSa i energetsku efikasnost.

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu

struénoj spremi

Muski Zenskih

VSS + 6 0 6
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VSs 0 0 0
SSS 0 0 0
VKV -

Ukupno | 6 0 6

Analiziraju¢i stepen obrazovanja, edukacije i nivoa znanja uposlenika ove i drugih sluzbi &iji su uposlenici uklju€eni u timove za

implementaciju projekata, predlozili smo interne edukacije po potrebi kao dopunu za sve one koji budu u€estvovali u izradi aplikacija i
projekata za eksterne izvore finansiranja.

Potrebe za usavrsavanjem po kljuénim temama ool Interne/eksterne obuke
polaznika
Izrada i pracenje projekata u skladu sa metodologijom EU Interne i eksterne
Propisane procedure kandidiranja i pracenja projekata Interne i eksterne
Edukacija inspektora Eksterne

SLUZBA ZA CIVILNU | PROTUPOZARNU ZASTITU | ZAJEDNICKE POSLOVE

I Uvod

Djelokrug poslova Sluzbe za civilnu i protupozarnu zastitu i zajedni¢ke poslove( dalje:Sluzba) utvrden je Odlukom o osnivanju i
djelokrugu Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opéine Bosanska Krupa ( ,Sl.glasnik opcine Bosanska Krupa®“, broj:10/17.). U Sluzbi se
obavljaju studijsko-analiticki, stru€no-operativni i operativno-tehnicki poslovi u oblasti zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara i zastite

od pozara, i to:

- sprovodi utvrdenu politiku u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- organizira, priprema i provodi zastitu i spaSavanje na podrucju Opcine,

- izraduje procjenu ugrozenosti za podrucje Opcine,

- priprema program razvoja i spasavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u Opcini,

- predlaze plan zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u Opcini,

- prati stanje priprema za zastitu i spasavanje i predlaze mjere za unapredenje organiziranja i osposobljavanja civilne zastite,
- organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju li¢ne i uzajamne zastite,

- organizira i koordinira provodenje mjera zastite i spaSavanja te organizira i provodi poslove zastite od pozara i vatrogastvo, predlaze

program samostalnih vjezbi i izraduje elaborat za izvodenje vjezbi civilne zastite u Opcini,
- organizira opéinski operativni centar civilne zastite i osigurava njegov rad,

- vrSi popunu ljudstvom Stabova civilne zastite, sluzbi zastite i spaSavanja i jedinica civilne zastite i odreduje povjerenike civilne zastite

i osigurava njihovo opremanje materijalno-tehnickim sredstvima, te organizira, izvodi i prati realizaciju njihove obuke,
- priprema propise iz oblasti zastite i spaSavanja iz nadleznosti Op¢ine,
- vodi propisane evidencije i vrsi i druge poslove zastite i spaSavanja u skladu sa zakonom, drugim propisima i op¢im aktima,
- obavlja stru¢ne poslove za Opcinski $tab civilne zastite,

- izraduje liste lokacija za deminiranje od prioritetnog znacaja, suraduje sa BH MAC-om u izradi projekata tehnickog izvidanja

lokaliteta, definiranja radiliSta i prima deminirana radiliSta u ime lokalne zajednice,
- prima dojave o pronadenom NUS-u i izraduje zadatke TUN timovima FUCZ,

- neposredno provodi intervencije gasenja pozara po dojavama i vodi propisane evidencije o pozarima - obavlja kontrolno mjerenje

pritiska i protoka vode u hidrantskoj mrezi na zahtjev korisnika usluga,
- vrsi kontrolno ispitivanje i servisiranje protupozarnih aparata,
- obuc€ava zaposlenike pravnih lica iz tematike zastite od pozara na njihov zahtjev,

- vrSi poslove djelatnosti srodne vatrogasnoj djelatnosti (doturanje pitke vode gradanima, ispumpavanje bunara i prirodnih akumulacija

vode, pranje ulica auto-cisternom, prociS¢avanje kanalizacije pritiskom vode i sl.),

- priprema periodi¢ne i godiSnje planove rada, financijske planove i izvjeStaje za Opcinskog nacelnika, Sluzbu financija i Op¢insko

vijece,
- priprema informacije, analize i izvjeStaje o stanju u oblasti zastite i spaSavanja na zahtjev i po sluzbenoj duznosti,
- stara se o rasporedu namjenski sredstava civilne zastite po propisima i u skladu sa godi$njim planom potrosSnje sredstava,
- obavljanje poslova kafe kuhinje (pripremanje toplih i hladnih napitaka),
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obavljanje CiS¢enje prostorija zgrada Op¢ine (kancelarija, hodnika, stepenista, nus prostorija, staklenih povrsina) i prostorija mati¢nih
ureda u Jezerskom i Otoci prema dogovorenom rasporedu,kao | ostalih prostorija u kojima je smjeSten organ uprave,

vrienje CiScenje namjestaja, stolova, stolica, vitrina, ormara, kompjuterske i druge tehni€ke opreme, vrata i prozora, itisona i drugih
podnih prekrivaca,

vrSenje pranje zavjesa, pranje i iS¢enje €vrstih podnih povrsina, zalijeva i odrzava cvije¢e,odnoSenje smeca i odbacene ambalaze
u kontejner, ¢iS¢enje ulaza-izlaza u zgradu i okoliSa zgrade,

briga o tekuéem odrzavanju opc¢inskih zgrada, radnih prostorija, o teku¢em odrzavanju na instalacijama objekata i kancelarijskog
namjestaja, obilazak prostora i informira pomoénika nacelnika o stanju opreme i instalacija,

vodenje evidencije utroska materijala na teku¢em odrzavanju opéinskih zgrada i radnih prostorija u objektima,

obavljanje nadzora nad sredstvima i opremom za zagrijavanje radnih prostorija po op¢inskim objektima, obavljanje manjih stolarsko-
bravarsko-elektricarske i druge radova,

vodenje racuna o ispravnosti elektroinstalacija, protupozarnih aparata, hidranata, klima uredaja i drugih instalacija, poslovi ¢iS¢enje

snijega i uklanjanje korova oko op¢inskih objekata,
- obavljanje poslova tehnic¢kog odrzavanja telefonskog sistema,

- obavlja poslove koji se odnose na telefonsku centralu,

- obavljanje administrativne poslove sa korisnicima, savjetuje korisnike i objasnjava tehnicke mogué¢nosti telefonske mreze,

- prijavljuje pretpostavljenom odredene kvarove na instalacijama i vodi evidenciju o tim kvarovima,

- odgovara je za azurno vrsenje poslova,

-  stara se o zakonitom, pravilnom i namjenskom troSenju budzZetskih sredstava namijenjenih Sluzbi te o koriStenju materijalnih i

ljudskih resursa na ispravan nacin,

- obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost Sluzbe, kao i poslovi i radni zadaci koje Sluzbi

stavi u nadleznost Opcinsko vijece i Opcinski nacelnik.

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA

STRATEGIJA
Sektorski ciljevi ili ishodi

PROGRAM RADA SLUZBE
Relevantni segmenti

|.Procjenjivanje, programiranje i planiranje
zastite i spasavanja

Nema direktne veze sa strategijom
razvoja

Stvaranje preduvjeta za
pravovremeno kvalitetno i $to
efikasnije djelovanje struktura
zastite i spaSavanja u slucaju
prirodne i druge nesrece

1l.Osposobljavanje i obucavanje
pripadnika struktura zastite i spasavanja,
te profesionalnih i dobrovoljnih
vatrogasaca

Nema direktne veze sa strategijom
razvoja

Osposobljavanje i obu€avanje
struktura CZ zahtjeva strucno,
organizacijsku i financijsku podrsku
koja mora da bude planska i
konstantna putem seminara i viezbi.

lll.Popune i opremanja struktura civilne
zastite sredstvima zastite

SC 2.1.Smanjenje rizika od katastrofa

Ustrojenost, popunjenost i
opremljenost je garant za efikasnije
djelovanje struktura zastite i
spasavanja u slucaju prirodne i
druge nesrece

IV. Provodenje mjera zastite i spasavanja

SC 2.1.Smanjenje rizika od katastrofa

Preventivno djelovanje i provodenje
mjera zastite i spaSavanja je
zakonska obaveza svih segmenata
lokalne zajednice

V. Prikupljanje, obrada, izvjeStavanja o
pojavama i opasnostima koje ugrozavaju
ljude i materijalna dobra

Nema direktne veze sa strategijom

Obezbjedenje prohodnosti
informacija nadlezan je Operativni
centar CZ, prikupljanje, obrada i
distribucija je klju¢an preduvjet za
pravovremeno djlovanje struktura
CzZ.

VI. Servisni poslovi Profesionalne
vatrogasne jedinice i zajednicki poslovi za
opéinsku upravu

Nema direktne veze sa strategijom

Kroz servisiranje vatrogasnih
aparata, kontrolom ispravnosti
hidranata i edukacija u pravnim
licima i gradana osigurati ve¢u
zastite od pozara

VII. Edukativno-promotivne aktivnosti u
oblasti zastite od pozara i vatrogastva

Nema direktne veze sa strategijom

Cilj je poduzimanje nivoa svijesti o
preventivnom djelovanju,
postupcima zaSite i spaSavanja

VIll.Normativne aktivnosti

Nema direktne veze sa strategijom

Normativno uredivanje i poboljSanje
organizacijske sposobnosti struktura
CZ opcine

IX.Obavljanje admistrativno-
tehnickih,upravnih i drugih struénih poslova

Nema direktne veze sa strategijom

Stvaranje uvjeta za struéno,
admistrativno i transparentno
obavljanje ovih poslova.
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1l.Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za 2019. godinu

Ukupno planirana

Planirana sredstva

(tekuéa godina) Rok za
T Veza sa Veza za progra L sredstva za tekucu « . . Osoba u Sluzbi
R.br Projekti, mjere i X AT Ocekivani R Budzetski kod izvrSenje
- " strate- mom razvoja zastite i a godinu Ekster AT ] odgovorna za
redovni poslovi . . X rezultati . . Budzet i/ili oznaku ekst. (u tekucoj X
gijom spasavanja (zbir iznosa iz LUz o . .. aktivnost
kol 7.i8) JLS . . izvora godini)
RIOUCLEIICE izvori
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
STRATESKI PROJEKTI | MJERE
éé:ﬁ?ﬁﬁfr?ajeﬁi/réina od SC.2 ;%ghvue ”;ta(-:ka Deminirano 614239 Oktobar Asim Demirovic,
1, raniap Sek.C. - » ) 220.000 20.000 |  200.000 | i koordinator za
zaostalih mina Program zastite od 73.330m 2019. S
2.1. o Donatorska deminiranje
mina i NUS-a
sredstva
Poglavlje Il;tacka 2.2.1
. o 614239 L
2.1.1.2.Materijalno -Program organizacije, ) Sead Gorinjac,Sef
. . . . Nabavljena °
opremanije struktura CZ S.C.2. popunjavanja,obuke i neophodna MTS Naknada za Decembar sluzbe
2. | (sluzbiijedinica opce Sek.C 2.1. | uvjezbavanja P ) 62.400 62.400 0,00 .
. ) . ) . . | zaplanirana na zastitu od 2019. -
namjene) racionalnih, efikasnih i Y . . o . Enes Delali¢,visi ref.za
s godiSnjem nivou. prirodnih i drugih
ekonomicnih snaga za MTS
e “ . nepogoda
zastitu i spaSavanje
2.1.2.1. Administrativno-
stru.cna Rodrs.ka u o ‘ 614239 - Sead Gorinjac, Sef
realizaciji projekta Ocis¢eno i Naknada za slusbe
¢iS¢enja i produbljivanja SC2 Poglavlje Il;tacka 2.2.7 | produbljeno zastitu od
3 voc!a Il kategorije SekC 2.1, ‘-Progfam. uredenje ‘ 2000 m 36.200 36.200 0,00 prirodnih i drugih Oktobar Nisvet Eljazovié, visi
korita : izvoriSta i vodotoka i vodotoka Il nepogoda 2019. . e
- . . ref. za mjere zastite i
-potok Bastra zastita od poplava kategorije spasavania
-potok Kamenica 614239 - Budet P J
-potok Jarnija
-potok Voloder
1.3.1.3.Administrativna 1.Usvojen
struéna podrska u Budzet opcine i
ena podrs predvidena 615311
realizaciji projekta S.C.1. sredstva i August
4. | "Socio-ekonomsko Sek.C.1.3. Ne . 7.200 7.200 0,00 " 2019. Asim Demirovi¢
o . podrske Delegacija EU u
osnazivanje zrtava mina ) .
uprojektu. BiH

i njihovih porodica ,,

2. Imenovana
licau
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zajednickom
tjelu za
selekciju, obuku
i dodjelu
materijalnih
grantova
korisnicima
3.0Obezbjedena
lokacija za info.
Panoe.

4. Obezbjeden
radni prostor za
rad.

(projekt se
realizira na
dvogodi$nj-em
nivou).

2.1.1.1. Izgradnja
Vatrogasnog doma
Profesionalne
vatrogasne jedinice - S.C.2.
faza izrada projektne Sek.C 2.1.
dokumentacije za
objekat sa prate¢im
sadrzajima i pribavljanje
nekretnine

Poglavlje II;
tacka 2.2.9 -Program
zastite od pozara

1.Pribavljena
projektna
dokumenta-cija

15.000 | 15.000

0,00

621100

Nabavka projektne

dokumentacije

Decembar

2019, Sead Gorinjac

REDOVNI POSLOVI

R.br. Opis posla

Ocekivani rezultat-aktivnosti

Rokovi

Odgovorne osobe:

Vrsit ¢e se permanetni trening vatrogasaca PVJ i vjezba sa
DVD Bosanska Krupa i Bosanska Otoka

-Zavrsna vjezba na osnovu izvedbenog plana i programa
obuke za 2019.godinu

-Proveden trening pripadnika PVJ i DVD.

-lzvedena vjezba i provedena provjera koordinacije i
subordinacije vatrogasnih snaga

Tokom godine

Septembar 2019

Elvir Mulali¢

Sead Gorinjac

Nastavak suradnje s pravnim licima i udruzenjima gradana u
vezi popune

pripadnika

Razmjenjene informacije u vezi popune sluzbi.
PruZena stru¢na pomo¢ pravnim licima i izvrSena popuna 10%

2.Pruzena stru€na pomo¢ i azuriranje pop2. P

Tokom godine

Enes Delali¢
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Provodenje prventivnih mjera po programu razvoja i redovne

Provedena tri zadatka prevencije od nastupanja faktora koji

Sead Gorinjac

Asim Demirovi¢

5. . M . . ugrozavaju ljude i materijalna dobra, 5 puta izlazak na teren i Tokom godine
mjere za slucaj prirodne i druge nesrece . . .. . . -
poduzeta jedna hitna intervencija Nisvet Eljazovic¢
Elvir Mulali¢
Sead Gorinjac
. o L . Upucéena tri naloga javnim sluzbama radi provodenja mjera Asim Demirovi¢
Suradnja s pravnim licima u provodenju mjera prevencije i . . " . o L .
6. I . prevencije radi spreavanja, odnosno umanjenja posljedice Tokom godine
spasilacki aktivnosti ) . ; . . . "
neposredne opasnosti od djelovanja nesrece. Nisvet Eljazovi¢
Elvir Mulali¢
P : Primljeno dojava, izlazaka na teren, obiljezavano : P
UKl talih NUS- A : . ’. ; Asim D
7 anjanje zaostal a lokacija,izradivano zadataka i angazirano TUN tima FUCZ tokom Tokom godine sim bDemirovie
’ godine cca 13-15 puta i uklonjeno 20-25 NUS-a 9
Obavljanje edukativno-informativno-promotivnih aktivnosti UceSée u povecanju svjesnosti opasnosti od zaostalih mina . . Lo
8. ) . . . .. . Tokom godine Asim Demirovi¢
svjesnosti od mina gradana u tri mjesna podrucja cca 600 stanovnika
1.Upuceno 1 upozorenje gradanima o opasnosti od pozara u
rejonima povecane opasnosti i 1 upozorenje obaveze ¢iSéenja
Upozoravanje na obavezu provodenja preventivnih dimovoda. Asim Demirovi¢
9. mjera zastite od pozara od strane organa Tokom godine
uprave,pravnih lica i drugih subjekata 2.Upuceno jedno upozorenje pravnim licima njihovoj obavezi
pridrzavanja propisa u vezi pripreme i provodenja mjera zastite
od pozara.
Prikupljanje, obradivane i distribuiranje podataka o nesre¢ama Uradeno i dostavljeno 263 redovna izvjestaja i ‘ Nisvet Eljazovi¢
10. . .. . Tokom godine
i dogadajima putem Operacivnog centra CZ T
dva vanredna izvjestaja
Refik Mesi¢
11. Servisiranje vatrogasnih aparata IzvrSen servis 450 vatrogasnih aparata Tokom godine
Elvir Mulali¢
. . . - . Refik Mesi¢
12. Pregled ispravnosti sredstava i opreme PP zaStite u zgradi IzvrSena dva kontrolna pregleda PP opreme i sredstava Tokom godine
JOOU . .
Elvir Mulali¢
IzvrSenen prevoz cca 60 tura vode.
13. Obavljanje i drugih usluga PVJ Tokom godine Elvir Mulali¢

Izvr§eno cca 4 usluga pumpom za vodu
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Poslovi ekonomata (prac¢enje u realizaciji ugovora o nabavci
kancelarijskog materijala i tonera-preuzimanje

Izvr§eno preuzimanje, evidentiranje i izdavanje materijala u

14. robe,evidentiranje ulaza i izdataka ekonomata, izdavanje vrijednosti 20.500,00 KM Tokom godine Nisvet Eljazovic
materijala sluzbenicima i sl.)
1.1zvrSenje nabavke, servisiranje i registracija 5 vozila u JOOU.
2.Poslovi lozenja i odrzavanja centralnog grijanja u grijnoj
Obavljanje zajednickih poslova za potrebe opéinskog organa sezoni,
uprave i Opcinsko vjece Svi uposlenici svako u
2.1zvrSen pregled i odrzavanje elektro i sanitarnih instalacija u . svom referatu iz domena
15. . - o A e Tokom godine e
(briga o vozilima, organizacija prevoza, poslovi kuénog Cetiri objekta. zajednickih poslova (7
majstora, poslovi info-pulta i telefonske centrale, odrzavanje uposlenih)
Cistoce, i sl.) 3.Poslovi i zadaci info-pulta sa poslovima opsluZivanja telefskom
centralom.
4.lzvrSeno CiSéenje prostorija u Cetiri objekta .
- . - . . . IzvrSena dva edukativna programa u svim (4 Skole) osnovne . .
Obavljanje edukativno-promotivnih aktivnosti u odgojno — Skole i dviie srednie &kole Elvir Mulali¢
16. obrazovnim ustanovama o svjesnosti o opasnosti od pozara i Hav I Maj i Oktobar 2019
podizanju svijesti o provodenju preventivnih mjera cca 150 ugenika i nastavno osoblje Refik Mesi¢
Izrada normativnih akata kao obaveza po zakonskim i IzvrSena izrada cca jednog normativnog akta ‘ Sead Gorinjac
7. odzakonskim propisima Tokom godine
P prop Elvir Mulali¢
Obavijanje upravnih i drugih strucnih poslova Proveden jedan upravni postupak utvrdivanja psihofiziCke . Sead Gorinjac
18. ; . Tokom godine
. . . . L sposobnosti obaveznika CZ L
(vodenje upravnog postupka, izdavanje uvjerenja i sl.) Enes Delali¢
U&edce u radu razlicitih radnih tijela koje imenuje Opéinski Sead Gorinjac
nacelnik na provedbi BFC certifikata, MEG Po utvrdenom kalendaru aktivnosti za navedene projekte i . . Lo
19. . . . . . N . - Tokom godine Asim Demirovi¢
projekta,premjeravanju objekata u svrhu evidentiranja u bazi provedbu usvojenih planova
podataka Nisvet Eljazovié
Sead Gorinjac
Asim Demirovi¢
20. lzrada i pracenje realizacije godiSnjeg plana javnih nabavki iz Pojedinaéno uposlenici po resorima Tokom godine Nisvet Eljazovi¢

djelokruga rada sluzbe

Elvir Mulali¢

Ceri¢ Novad
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Ismet Sedi¢

21.

Obavljanje svih administrativno tehnickih poslova za sluzbu

1.Pripremljeno cca 6 sjednica OpSCZ,

2.0Obradeno cca 60 predmeta

4.Uradeno cca 8 raznih izvjeStaja

u izradi 2 akta

3.Uradeno cca 7 planova i programa u 2018.g.

5.Uradeno cca 8 akta-dokumenata u okviru stru¢nih poslova iz
nadleznosti sluzbe kao i pruzena stru¢na pomoc¢ strukturama CZ

Tokom godine

Uposlenici u segmentu
civilne zastite

Budzet Sluzbe

Sluzba za civilnu i protupozarnu zastitu i zajednicke poslove

Razdjel 11
Glava 1110
Funkcija 0320
Broj zaposlenih 25

Ekonomski Opis Plan budzeta za lzvrSenje 30.09.2018.g. Budzet za 2019.g.
kod 2018.g.

Ukupno: 772.451 332.575 825.635
611000 Place i naknade troskova zaposlenih 562.034 257.219 594.596
611111 Plaée po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i Neto place 336.040 143.249 353.690
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 82.792 40.259 87.141
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 60.877 29.602 64.074
611133 Doprinosi za zapo$ljavanje 7.305 3.552 7.689
611211 Naknade za prijevoz sa posla i na posao 2.300 1.814 2.690
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 51.470 24.323 51.906
611224 Regres za godi$nji odmor 11.180 11.012 11.357
611225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu 9.070 0,00 15.112
611227 Pomo¢ u slucaju smrti 1.000 3.408 1.000
611229 Pomoc¢ u slu€aju ostalih bolesti 0,00 0,00
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.007 24.866 63.323
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 29.221 14.209 30.756
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 19.481 9.473 20.504
612113 Doprinosi za zapoSljavanje 2.435 1.184 2.563
612114 Doprinos za beneficirani radni staz 8.870 4.062 8.500
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613000

Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge

149.730

49.673

165.946

613991

Porez na nesrece (0,5% na placu)

1.680

817

1.770

REKAPITULACIJA SREDSTAVA

Ukupno: Budzet JLS Eksterni izvori
A. Stratesko programski prioriteti 340.800,00 140.800,00 200.000,00
B. Redovni poslovi - finansije 0
C. Place i naknade uposlenika 594.596,00 594.596,00 0
UKUPNO SREDSTAVA (A+B+C): 935.396,00 735.396,00 200.000,00
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IV. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe u 2018. godini

Aktivnost/zadatak

Izvrsilac i naéin izvr§enja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Sef sluzbe Sead Gorinjac, zajedno sa viSim referentima:Asimom Demiroviéem, Nisvetom
Eljazovicem, Enesom Delali¢em i Elvirom Mulali¢em u funkciji starjeSine PVJ ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju svih aktivnosti kada su u pitanju redovni poslovi Sluzbe, a kada se radi o aktivnostima iz
strategije iste e provoditi uposlenici Sluzbe za razvoj. Nacin izvrSenja plana: Pracenjem zadataka
i rokova, iniciranje pripremnih aktivnosti i same realizacije od strane neposrednih izvrSilaca
Programa rada sluzbe.

Kako ¢ée se pratiti izvrSenje i
realizacija aktivnosti

Sef sluzbe prati i usmjerava realizaciju godi$nijih ciljeva (definisanih Programom) sluzbe na osnovu
informacija dobivenih putem periodi¢nih sastanaka i/ili izvjeStaja o realizaciji Plana sluzbe, koje
podnose gore navedeni uposlenici pojedinaéno odgovorne za strateSko-programske i redovne
poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada sluzbe se provodi (na osnovu kalendara pracenja)
mjesecno, kvartalno, polugodisnje i godiSnje kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa definisanim ishodima/indikatorima) te odreduju
eventualne korektivne mjere.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji pojedinaénih aktivnosti (definisanih Planom) sluzbe provodi se
na nacin kako je to definisano programsko-projektnim dokumentima ili radnim procedurama. Pri
tome se pracenje strateSko-programskih projekata i mjera Cija je implementacija u toku vrSi
minimalno svaka tri ili svakih Sest mjeseci, zavisno od procijenjenog stepena rizika, za Sto primarno
je zaduzen nosilac mjera zastite i spaSavanja, kao implementacije projekta.

Nacin prikupljanja podataka (ko
je zaduzen za prikupljanje
podataka, iz kojih izvora se
podaci prikupljaju i u koji format
se unose)

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti (definiranih Programom rada sluzbe)
prikupljaju i azuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (mjere/projekti) na
nacin kako je to definirano Zakonom o =zastiti ljudi i materijalnih dobara, i dr.zakonskim i
podzakonskim propisima kao i programsko-projektnom dokumentacijom. Prikupljanje informacija se
vrSi putem Operativnog centra CZ, one se evidentiraju u predvidene pomocne alate/podloge. Pri
tome se kao izvori koriste u vidu izvjeStaja (redovnih i vanrednih), zapisnika sa sastanaka, izvjestaja
o stanju i realizaciji planiranih zadataka.

Osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti (definirane Programom rada
sluzbe) na mjesec¢nom nivou (ili po potrebi ¢eSce) azuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti
putem jedinstvene baze podataka (alata za pracenje implementacije strateSko-programskih
prioriteta). Pri tome se kao izvori koriste evidencije i izvjeStaji koje azuriraju nosioci implementacije
aktivnosti (pomocni alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednacne aktivnosti iz domena redovnih poslova (definirane Planom sluzbe)
na mjese¢nom nivou (ili po potrebi ¢eSce) prikupljaju podatake i aZuriraju informacije o realizaciji
ovih aktivnosti na nacin kako je to gore definirano. Pri tome se kao izvori koriste interne evidencije
i izvjestaji po pojedinim grupama poslova.

Kada je izvjeStavanje u pitanju, odnosno pracenje osnovni izvor svih podataka je izvjeStaj o
provedenim planskim zadacima, izvjeStaj iz Sluzbe za financije o prilivu i utroSku financijskih
sredstava po viSe osnova, kao i kroz program Docunove koji postoji u JOOU Bosanska Krupa i iz
kojeg su dostupni svi podaci kako o pojedinatnom radniku ove Sluzbe, tako i podaci o radu Sluzbe
(u smislu broja rijeSenih i nerijeSenih predmeta, rokovi rijeSavanja, naplaéene takse, procenat
rie$avanja predmeta u Sluzbi itd.) a iste prati Sef sluzbe .

Kalendar pracenja (kada ¢e se
raditi pracenje i vrednovanje sa
jasno navedenim rokovima)

1.) Na mjesec¢nom nivou (ili po potrebi ¢eSée) te kvartalno, osobe nadlezne za azuriranje informacija

o realizaciji Programa rada sluzbe, putem redovnih operativnih sastanaka (usmeno ili u formi
sazetog izvjestaja) upoznaju Sefa sluzbe sa ostvarenjem za posmatrani period. Takode, tokom ovih
operativnih sastanaka, osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti i redovne
poslove predstavljaju stanje onih pojedinacnih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivhe
mjere.
2.) Na polugodisnjem i godiSnjem nivou, nadlezne osobe koje su zaduzene za
izradu periodicnih izvjesStaja o realizaciji Plana rada sluzbe, pripremaju izvjestaje
za posmatrani period. Izvjestaje razmatra i odobrava Sef sluzbe, koji ih (putem
Sluzbe za razvoj ) dostavlja na uvid nacelniku JLS. (Rok za izradu polugodiSnjeg
izvjestaja je 31. juli tekuce godine; Rok za izradu godiSnjeg izvjestaja je 15.
januar naredne godine.).

V. Ljudski resursi Sluzbe
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Struktura zaposlenih po spolu
Struktura zaposlenih po stru¢noj spremi ,
Muskih Zenskih

VSS 1 1 -

VSss 1 1 -

SSS 4 4 -

VKV 2 2 -

KV 13 13 -

NK 4 - 4

Ukupno 25 21 4

Potrebe za usavrSavanjem po kljuénim temama Broj
) Interne/eksterne obuke
polaznika

Pisanje projekata, programa rada i izvjeStaja o radu u skladu s PPVI metadologijom 5 Eksterne obuke
Praéenje realizacije projekata — monitoring 5 Eksterne obuke
Proces uskladivanja planskih potreba sa budzetskim moguc¢nostima i drugim izvorima 5 Eksterne obuke

VI.Spisak dokumenata-propisa koji se primjenjuju za obavljanje aktivnosti iz procedure

Naziv propisa/dokumenta Objavljen u Sluzbenom glasniku/ Sluzbenim novinama
(naziv i broj) sa relevantnim izmjenama i dopunama
1. | Zakon o zaétiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od ("Sluzbene novine Federacije BiH",broj:39/03.,22/06. i
prirodnih i drugih nesrec¢a 43/10),
2. | Zakon o zaétiti od poZara i vatrogastvu ("Sluzbene novine Federacije BiH",broj:64/09.)

3. | | svi podzakonski propisi gore navedenih zakona. =

4. | Odluka o organiziranju i funkcioniranju zastite i spaSavanja | ("Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“,br.9/14).
ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a na
podrucju opcine Bosanska Krupa-precisceni tekst

5. | Odluka o organizaciji i funkcioniranju zastite od pozara i ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bosanska Krupa™, br.3/12.).
vatrogastva na podrucju op¢ine Bosanska Krupa

6. | Odluka o dimnjacarskoj djelatnosti ("Sluzbeni glasnik Op¢ine Bosanska Krupa“,br.2/12.),

7. | Uredba o organiziranju i osnivanju sluzbi zastite i ("Sluzbeni glasnik op¢ine BosanskaKrupa“,br.8/07.)

spaSavanja opc¢ine Bosanska Krupa
8. | Procjena ugrozenosti za podrucje opéine Bosanska Krupa ("Sl.glasnik op¢ine Bosanska Krupa“,br.7/07.)
od prirodnih, tehni¢ko-tehnoloskih i ostalih nesre¢a
9. | Plan zastite od prirodnih i drugih nesreca opéine Bosanska | Usvojen od strane Opcinskog nacelnika (br.10/07. i
Krupa ispravka br.3/08.),

10. | Program razvoja zastite i spasavanja ljudi i materijalnih ("Sl.glasnik op¢ine Bosanska Krupa“,br.2/13.),
dobara od prirodnih i drugih nesre¢a opéine Bosanska
Krupa, za period 2013-2020.godine

11. | Procjena ugrozenosti od pozara opc¢ine Bosanska Krupa ("Sl.glasnik op¢ine Bosanska Krupa®,br.9/17),

12. | Plan zastite od pozara opc¢ine Bosanska Krupa ("Sl.glasnik op¢ine Bosanska Krupa“,br.12/17).

SLUZBA ZA FINANSIJE
1. Uvod

U Sluzbi za finansije obavljaju se poslovi upravnog rjeSavanja, normativno-pravni, informaciono-dokumentacioni, studijsko-
analiticki, struéno-operativni i operativno-tehnicki poslovi, koji se odnose na:

- izradu nacrta, prijedloga i rebalansa budzeta,

- pripremu javne rasprave o nacrtu odluke o izvrSenju budzeta,

- izradu periodi¢nih i godiSnjih obracuna, tromjesecnih i mjesecnih financijskih planova na osnovu financijskih planova korisnika
budzeta,

- obracéun plata i drugih primanja uposlenika Opéinskog organa uprave, Opcinskog pravobranilastva i opéinskih vije¢nika,

- uplate po svim osnovama za Op¢inu i Opéinsko pravobranilastvo,



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 141

- vodenje propisanih poreskih evidencija,

- obracun i uplata poreza,

- izrada analitiCkih informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaj, redovne i periodi¢ne
informacije),

- vodenje evidencije, pracenje i izvjeStavanje Opc¢inskog nacelnika i resorne sluzbe o ostvarenim prihodima i rashodima,

- predlaganje mjera za poboljSanu naplatu i namjensko troSenje budzetskih sredstava,

-vodenje knjigovodstvenih evidencija iz oblasti raCunovodstva, platnog prometa i blagajnickog poslovanja za Opcinski organ
uprave i izdvojene racune istog,

-provodenije politike i smjernica javnih financija.

-poslovi iz oblasti javnih nabavki

U sluzbi je sistematizirano i popunjeno radno mjesto za pracenje i naplatu potrazivanja po osnovu neporeznih prihoda, $to bi
trebalo obezbjediti veéi stepen izvrSenja ovih prihoda odnosno obezbjediti neophodna sredstva za funkcionisanje i rad organa uprave.

Sluzba, u okviru svojih nadleznosti, u€estvuje u procesima strateSkog planiranja, u€estvuje u izradi i implementaciji Strategije i
drugih planova Opcine, u€estvuje u izradi Plana implementacije strategije i godiSnjeg plana sluzbe u koji se uklju€uju prioriteti iz Plana
implementacije.

U 2019. godini Sluzba ¢e obavljati redovne aktivnosti na pripremi i pracenu finansijskog dijela implementacije strateskih razvojnih
projekata.
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CILJEVI SLUZBE

STRATEGIJA
Sektorski ciljevi i ishodi

PROGRAM RADA NACELNIKA
Relevantni segmenti

Godisniji cilj 1

Kreiranje Budzeta opéine (realna

projekcija prihoda) koji ée omoguciti

stabilno finansiranje svih budzetskih

korisnika i projekata iz strategije razvoja

koji se finansiraju djelimiéno ili potpuno iz

Budzeta u 2019. godini.

Ishodi:

- Pripremljene informacije i izvjestaiji

o implementaciji i realiraciji
budzeta za 2019. Godinu

- Izraden i usvojen budzet za 2020.
godinu

Sektorski cilj: DS SEC1

Efikasna i transparentna lokalna
administracija bazirana na modernoj
tehnologiji i e-upravi

Ishodi:

- Uveden sistem e-uprave
Opcine Bosanska Krupa

Aktivnosti Opc¢inskog nacelnika:
- stabilan budzet

- investicije

- projekti, razvoj lokalne zajednice

Godisniji cilj 2

Povecanje procenta naplate neporeznih
prihoda do 20% u odnosu na 2018.
godinu

Ishodi:

U saradniji sa drugim sluzbama raditi na
kreiranju i provodenju odluka kojima ¢e
se osigurati veci stepen naplate
neporeznih prihoda opcine

Sektorski cilj: DS SEC1

Efikasna i transparentna lokalna
administracija bazirana na modernoj
tehnologiji i e-upravi

Ishodi:

- Uveden sistem e-uprave
Opcine Bosanska Krupa

Aktivnosti Opcinskog nacelnika:
-Povecanje efikasnosti organa uprave kroz
donoSenje i povodenje akata koji reguliSu
sistem bolje naplate neporeznih prihoda.
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Il.  Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za finansije za 2019. godinu

Eksterni
izvori

Budzet JLS

REDOVNI POSLOVI

Normativno- pravni poslovi

Vrijeme procesiranja predmeta iz

Selma Buzimki¢, Visi
struéni saradnik za

obra¢una budzeta za
2018.god

potrebe OV u skladu sa Odlukom
o0 izvr§avanju budzeta

1 iz nadleznosti sluzbe i 2019 nadleznosti sluzbe smanjeno za Kontinuirano | . .
. javne nabavke i
poslovi javne nabavke 20 % N
naplatu potrazivanja
Subhija Besi¢, Strucni
savjetnik za
Efikasno, kontinuirano, tacno i knjigovodstvo i Refika
2 Knvjlgovodstvenc?- . 2019 az.urno .knjlgovodst.veno Kontinuirano Sa|lh.OVIC,.VIS.I rt.eferent
racunovodstveni poslovi evidentiranje promjena na za prikupljanje i
raCunima i podracunima Budzeta raspodjelu prihoda,
Tomka Dzafi¢, visi
referent-operater
Blagovremeno provoditi aktivnosti Edina Halklc, Str.ucn.l .
: saradnik za planiranje i
. . . za izradu DOB-a, rebalansa R
Aktivnosti za donoSenje N ) . _— pracenje izvrSenja
3. . ) 2019 budzeta i budzeta za | Kontinuirano . .
budzeta za 2020. godinu ) budzeta; Sadika
2020.godinu u skladu sa Halitovi¢, Sef sluzbe za
Zakonom o budzZetima u F BIH. L
finansije
Priprema i lzrada Pripremljeni periodi¢ni i kvartalni Edina Halklc, Str.ucn.l .
ikl e T saradnik za planiranje i
periodi¢nih izvjestaja u izvjestaji u skladu sa zakonskom racenie izvidenia
4, 2019.godini i godisnjeg 2019 procedurom. lzrada izvjeStaja za Kontinuirano P ) )

budzeta, Subhija
Besi¢, Stru¢ni savjetnik
za knjigovodstvo
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Vodenje aktivnosti oko

Blagovremeno vrsiti analize
naplate, kroz slanje opomena

Amir Hafizovi¢, visi
referent

A. Ukupno stratesko programski prioriteti

0

0 0

5. naplate neporeznih prihoda 2019 . s Kontinuirano
N duznicima povecati procenat P
budzeta . o za pracenje i naplatu
naplate prihoda opc¢ine .
potraZivanja
Obracun i isplata plata i N ) ) Mirsada Topcagic, visi
. Blagovremen obracun svih plata i referent

naknada uposlenika naknada (za ishranu, prevoz

6. budzetskih korisnika, 2019 . P o Kontinuirano . ;

N bolovanje, regres, pomo¢ u za obracun i Sabiha
naknada Opéinskim . - . -,
R sluc¢aju smrti i dr.) i isplata kazi¢, visi referent
vije€nicima i ostalo - )
pla¢anj, blagajne
Svi - . Lo win o ixs
s Plac¢anje po ispostavljenim Suad Redzi¢, visi
. . . projekti iz . . .. .

Financijska podrska lana qdie situacijama, rac¢unima, vodenje referent za stalna

7. projektima iz plana P ost?)'ij 2019 evidencije i azuriranje baze 2019. sredstva, nabavke i
implementacije strategije Eéeééje realiziranih projekata u dijelu poslove komunalnih

opéine financijskog izvjestavanja poslova

B. Ukupno redovni poslovi

880.131

880.131 0

lll. Budzet Sluzbe za finansije za 2019. godinu

IzvrSenje budzeta < < s s
Ekon. kod Naziv pozicije budzeta Slusbe za 2017. | DudzetSluzbeza 2018. |Budzet Sluzbe za 2019.
R godinu godinu.
godinu
610000 Ukupno nize potrosacke jedinice 331.822 378.513 382.830
610000 Ukupno tekuéi izdaci 331.822 378.513 382.830
611000 Plaée i naknade 233.946 242.275 242.313
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611100 Bruto place 210.945 216.306 215.913
611200 Naknada troskova zaposlenih 23.001 25.969 26.400
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 22.150 22.712 22.672
613000 lzdaci za materijal i usluge 14.940 27.026 19.595
613100 Dnevnice i putni troSkovi 200 100
613200 Izdaci za energiju 0
613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 0
613400 Izdaci za nabavku materijala 0
613500 Izdaci za prevoz i gorivo 0
613600 Unajmljivanje imovine i opreme 0
613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 0
613800 Izdaci za osiguranje i bankarske usluge 6.271 6.000 6.000
613900 Ugovorene usluge 8.669 20.826 13.495
614000 Tekuéi grantovi 33.525 32.000 37.000
615000 Kapitalni grantovi 0
616000 lzdaci za kamate 27.261 54.500 61.250
821000 Ulaganja u stalna sredstva budzetskih korisnika 0
823000 Izdaci za otplate dugova 347.851 511.177 497.301
300000 Nepodmirene obaveze iz prethodne godine 200.000 0
999999 Budzetska rezerva 0

SVEGA IZDACI 679.673 1.089.690 880.131
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Iv.

Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe za finansije za 2019. godinu

Metodologija (ko i kako ¢e se pratiti izvrSenje i realizacija svih aktivnosti)

Sef Sluzbe kontroli$e rad zaposlenih,

dnevno pracéenje priliva i odliva sredstava na depozitnom racunu i podracunima budzeta,
pla¢anje obaveza na nacin propisan odlukom o izvr§enju budzeta,

mjesecno se dostavlja izvjeStaj Opc¢inskom nacelniku o stanju budzeta i predlazu mjere,
kvartalno se vrsi izvjeStavanje Op¢inskog vije¢a o izvrSenju budzeta,

izraduje se kvartalni izvjeStaji prema nadleznom kantonalnom ministarstvu finansija USK-a.

Po isteku kalendarkse godine izraduje se izvjeStaj o radu sluzbe, te zavrSni racun, potpisan od strane ovlastenog racunovode i predaje
nadleznim institucijama.

Sluzba ¢e redovno pratiti izvrSenje pojedinih stavki budzeta i predlagati Op¢inkom nacelniku izmjene i dopune op¢inskih propisa u
cilju realizacije usvojenog budzeta.

Nacin prikupljanja podataka (ko je zaduzen za prikupljanje podataka, iz kojih izvora se podaci prikupljaju i u koji format se
unose)

Informacije o potrebama budzetskih korisnika ¢e se prikupljati kroz postupak izrade DOB-a (Document okvirnog budzeta) u zato
predvidenim rokovima propisanih Zakonom o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine, kroz realizaciju Odluke o izvrSenju budzeta
za 2019. godinu, kroz praéenje ulaznih i izlaznih faktura, ios-a, ugovora, kao i zakonskih i podzakonskih akata koji regluiraju pitanje
budzetskog poslovanja. U sluzbi, informacije prikupljaju svi uposlenici u skladu sa opisom svog radnog mjesta i sve informacije
proslijeduju Sefu Sluzbe.

Kalendar pracenja (kada ce se raditi prac¢enje i vrednovanje sa jasno navedenim rokovima)

Godisnji izvjestaj se priprema za sve provedene aktivnosti, a izvjestaji se pripremaju i na zahtjev, u skladu sa rokovima definisanim
Zakonom o budzetu u FBiH i Zakonom o racunovodstvu i reviziji u FBiH.

V. Ljudski resursi Sluzbe za finansije
Sistematizacijom radnih mjesta, u Sluzbi za finansije je planirano 11 radnih mjesta i rasporedeno 10 uposlenika sa visokom i srednjom stru¢nom

spremom

koji po struénosti i opisu poslova mogu izvrSavati sve nalozene poslove.

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po spolu
struénoj spremi Mugki Zenskih

VSS 4 4

VS - -

SS 6 2 4
Ukupno 10 2 8

Potrebe za usavr§avanjem po kljuénim temama Broj
Interne/eksterne obuke
polaznika

BudZetsko poslovanje - trezor 4 Eksterna obuka
Prakti€na primjena Zakona o knjigovodstvu budzeta 3 Eksterna obuka
Prakti¢na primjena propisa o PDV, porezu na dohodak i sl. 4 Eksterna obuka
Prakti€na primjena propisa za oblast javne nabavke 4 Eksterna obuka
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SLUZBA ZA OPCU UPRAVU | DRUSTVENE DJELATNOSTI

1. Uvod

U Sluzbi za opéu upravu i drustvene djelatnosti obavljaju se poslovi upravnog rieSavanja, normativno-pravni, studijsko-analiticki,
struéno-operativni informaciono-dokumentacioni i operativno- tehni€ki poslovi. Nadleznost ove Sluzbe je odredena Odlukom o osnivanju i
djelokrugu Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Bosanska Krupa (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bosanska Krupa” broj: 10/17), kako

slijedi:

poslovi ovjere potpisa, rukopisa i prepisa,

vodenje prvostepenih postupaka upravnog rjeSavanja u upravnim stvarima koje su u nadleznosti organa uprave, a u skladu sa
Zakonom o mati¢nim knjigama, Zakonom o drzavljanstvu BiH i Zakonom o drzavljanstvu FBiH i podzakonskim aktima iz ove oblasti,
vodenje prvostepenih postupaka upravnog rjeSavanja u upravnim stvarima: oslobadanje od obaveze pla¢anja naknade za
uredenje gradskog gradevinskog zemljiSta — komunalije i oslobadanje od obaveze plaéanja naknade iz osnova
prirodnih  pogodnosti gradskog gradevinskog zemljiSta — renta u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova
njihovih porodica, Odlukom o pravu na oslobadanje od obaveze pla¢anja taksa i naknada za branioce i ¢lanove njihovih porodica i
ostalim zakonskim i podzakonskim aktima iz ove oblasti,

poslovi prijemne kancelarije i kancelarijskog poslovanja za potrebe svih sluzbi JOOU Bos. Krupa,

kurirski poslovi,

poslovi osnivanja, registracije i vodenja registra mjesnih zajednica, te statusnih promjena,

pravno rjeSavanje u prvom stepenu iz djelokruga drustvenih djelatnosti (odobrenja za javno izvodenje estradnih programa,
te rjeSavanje o pravima na druge oblike socijalne zastite koji se financiraju sredstvima budzeta Opcine),

izvrSavanje i osiguranje izvrSavanja zakona, drugih propisa i opcih akata u oblasti rada i radnih odnosa,

poslovi rjeSavanja vezano za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, prava i obaveza iz radnog odnosa za Op¢inski organ uprave,
normativno-pravni poslovi vezani za organizaciju opcinske uprave, sistematizaciju radnih mjesta, radne odnose, pla¢e, naknade i
druga materijalna prava koja nemaju karakter place,

poslovi upravnog rjeSavanja u prvom stupnju o statusu raseljenih, izbjeglih lica i povratnika

(priznavanje i prestanak statusa i prava iz statusa),

vodenje i azuriranje personalne evidencije o zaposlenicima te izdavanje uvjerenja na

temelju evidencija,

e prijave i odjave penzijsko-zdravstvenog osiguranja i o nesre¢ama na poslu, pruzanje pravne pomoc¢i gradanima davanjem
stru€nih pravnih objasnjenja i sastavljanjem podnesaka iz djelokruga rada opc¢inske uprave,
e organiziranje i obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih i operativno-tehnickih poslova za Op¢insko vijece, njegove komisije

i radna tijela,
e poslovi mati¢nih ureda,

e izvrSavanje i osiguranje izvrSavanja zakona, drugih propisa i op¢ih akata u oblasti opce uprave, obrazovanja, kulture, sporta,

socijalne zastite, izbjeglih, raseljenih osoba i povratnika iz nadleznosti Op¢ine,

CILJEVI SLUZBE/ODJELJIENJA

STRATEGIJA

Sektorski ciljevi ili ishodi

PROGRAM RADA NACELNIKA

Relevantni segmenti

Aktivno uCestvovati u radu i
saradivati sa Fondacijom Mozaik pri
realizaciji i razvoju programa
Omladinska banka u 2019.godini,
odnosno podrzati i u¢estvovati u
izradi projekata neformalnih grupa na
podrucju Opcine Bosanska Krupa

SC 2.3. Do 2020.g. lokalna uprava i
organizacije civilnog drustva efikasno
pruzaju podrsku lokalnom drustvenom

razvoju.

Podrzati razvoj programa Omladinska banka u
2019.godini, odnosno podrzati i u saradnji sa
Fondacijom Mozaik finansirati projekate
neformalnih grupa na podrucju Opc¢ine Bosanska
Krupa.Stvaranje jo$ efikasnije uprave koja ¢e
omoguciti zadovoljavanje potreba gradana, te
omoguciti drustveni razvoj prije svega
profesionalnim, struénim | odgovornim
angazmanom

Objaviti javni poziv za finansiranje
najboljih omladinskih start-up
biznisa, provesti postupak, te
pripremiti ugovore

SC 2.3. Do 2020.g. lokalna uprava i
organizacije civilnog drustva efikasno
pruzaju podrsku lokalnom drustvenom

razvoju.

Podrzati mlade ljude finansiranjem najboljih start
— up biznisa koji su usmjereni ka poticanju mladih
ljudi da sami osnivaju preduzecéa ili obrt Sto ¢e
doprinijeti lokalnom drustvenom razvoju.

Provesti postupak dodjele opéinskih

SC 2.3. Do 2020.g. lokalna uprava i

148



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 149

stipendija za 2018/2019. godinu u
skladu sa vazecim pravilnikom

organizacije civilnog drustva efikasno
pruzaju podrsku lokalnom drustvenom
razvoju.

Stipendiranje i stimulisanje obrazovanja ucenika,
odnosno mladih generacija od kojih se po
zavrSetku Skolovanja o€ekuju nove ideje i projekti
usmjereni ka drustvenom razvoju.

Putem sluzbenika za mlade, a prema
iskazanim potrebama obrazovnih
ustanova na podrucju Opéine
ucestvovati u izradi i podrzavati sve
projekte koje provode, sa posebnim
akcentom na projekte inkluzivnog
obrazovanja

2.2. Osiguran pristup inkluzivnom
obrazovanju do 2020.g.

Sufinansiranje prijevoza ucenika koji pohadaju
srednju Skolu za djecu prema odredenim
kriterijima, te finansijski podrzati, a prema
iskazanim potrebama i moguénostima Budzeta,
obrazovne ustanove u provodenju projekata koji
se odnose na inkluzivno obrazovanje

PoboljSanje dosadasnje saradnje i
komunikacije sa sportskim, kulturnim
i drugim javnim ustanovama, kao i
saradnje sa nevladinim domacim i
medunarodnim institucijama.

SC 2.3. Do 2020.g. lokalna uprava i
organizacije civilnog drustva efikasno
pruzaju podrsku lokalnom drustvenom

razvoju.

Finansijski podrzavati sportske, kulturne i javne
ustanove u skladu sa planiranim sredstvima u
Budzetu Op¢ine Bosanska Krupa za
2019.godinu.
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VI.  Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za 2018.godinu

Eksterni

Budzet JLS

izvori

STRATESKI PROJEKTI | MJERE
Odrzani turniri 611_:&;1-
. . SC2; drustvenih inovacija i Do 2019.godine povecan ) Sluzba za opc¢u upravu |
1. Projekat 2.3.1.2. Omladinska podrzano najmanje 10 broj volontera za 10% u 24.000 15.000 9.000 trans.fer.| Mart- drustvene djelatnosti Ranela
banka 2018. X X R neprofitnim decembar -,
SEC 2.3. projekata neformalnih odnosu na 2015.godinu o Keranovié¢
organizacija
grupa
ma
UKUPNO 24.000 15.000 9.000
Place i naknade uposlenika
REDOVNO FINANSIRANJE
IzvrSenje budzeta za Nacrt
Ekon. kod Naziv pozicije budzeta prethodnu
godinu(30.06.2018.) budzeta za 2019. godinu
611111 Pla¢e po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i neto place 132.657 282.280
611131 Doprinosi za penzijsko invalidsko osiguranje 33.583 69.547
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611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 24.695 51.138
611133 Doprinosi za zaposljavanje 2.965 6.137
611211 Naknade za prijevoz na poso i sa posla 800 3.135
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 17.224 41.760
611224 Regres za godisnji odmor 7.929 9.040
611225 Otpremnina zbog odlaska u penziju 0 9500
611227 Pomoc¢ u slucaju smrti 0 1.000
611229 Pomoc¢ u slucaju ostalih bolesti 0 1.500
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 20.744 42.956
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 11.853 24.546
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 7.903 16.364
612113 Doprinosi za zaposljavanje 988 2.046
613000 Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 681 1.612
613115 TroSkovi dnevnica u zemlji — putni troSkovi u zemlji 0 200
613991 Porez na nesreée (0,5 % na placu) 681 1.412

Sveukupno: Sluzba 241.278 519.605

REKAPITULACIJA SREDSTAVA Ukupno BudzZet JLS Eksterni izvori
A. Ukupno stratesko programski prioriteti 24.000 15.000 9.000
B. Ukupno redovni poslovi 610.758 519.605 0
UKUPNO SREDSTAVA (A +B): 634.758 534.605 9.000
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Napomena: Podaci za redovne poslove preuzeti iz Nacrta budzeta za 2019. godinu.

*Naznaditi budZetski kod i izvor eksternog finansiranja kod projekata koji se finansiraju iz budzZeta i izvanjskih izvora

REDOVNI POSLOVI
R.br. Opis posla Aktivnosti Rokovi Odgovorne osobe:
Normativno-pravni poslovi iz nadleznosti Sluzbe (Izrada Zggggﬁﬁ;ggi}’;;g Amela Bobic/
1. rieSenja po zahtjevima u skladu sa Zakonom o mati¢nim Vodenje upravnih postupaka cunaiudi od d
knjigama) racunajuci od gana Camka Besi¢
podnoSenja zahtjeva
l\'lovrme'\tivno-pra\'/ni _poslovi iz nadlein_osti SIL_Jibe (Izr_a}da Zakonski rokovi 15,
rieSenja po zahtjevima za slobodu pristupa informacijama, odnosno 30 dana Ranela Keranovi¢/Edita
2. zahtjevima za oslobadanje od obaveze plac¢anja naknada- Vodenje upravnih postupaka radunaiuéi od dana Me3ié
boracka populacija i zahtjevima u skladu sa Zakonom o odnoéén'a sahtieva
izbjeglim i raseljenim licima) P | !
Uposlenici Centra za
3 Obavljati azurno i blagovremeno sve poslove u Centru za Izdavanje uvjerenja i izvoda iz mati¢nih knjiga, kao i ovjera Odmah po zahtjevu usluge gradanima, Enisa
' pruzanje usluga gradanima potpisa, rukopisa i prepisa stranke Hadzifejzagi¢, Nasiha
Krupi¢ i Safet Mehi¢
Mati€ari: Minka Pasali¢,
4 Obavljati azurno i blagovremeno sve poslove u mati€énim Upisi Cinjenica rodenja, vien€anja i smrti, provodenje promjena u Odmah po zahtjevu M“aA'S:t;uar:](;V'?é iRlizltJa
’ uredima (MU Bosanska Krupa, Arapu$a, Otoka, Jezerski) svim mati¢nim knjigama, izrada izvjestaja i informacija stranke Iy gic 1
Crnki¢, po potrebi Safet
Mehi¢
5 Azurno i blagovremeno zaprimanje i provodenje kroz pisane i Zaprimanje i provodenje zahtjeva i poste kroz elektronske i Odmah po zaprimaniu Fikret Harba$/Nada
’ elektronske evidencije pristigle poste u JOOU Bos. Krupa pisane evidencije P P | Mustedanagi¢
6. Azurng i blagovremeno obavljati sve poslove koji su vezani Arhiviranje svih predmeta Odmah po dosta_v| od Emira Elezovié
za arhivu Organa uprave strane uposlenika
7. Provesti svi postupke sklapanja braka u zakazanim Zakljugenje braka Po zakazanim terminima Amela Bobic/ Camka
terminima Besic
Proveden postupak dodjele op¢inskih stipendija za Raspisivanie i : : :
. . pisivanje javnog poziva, te provodenje postupka po Odmah po zatvaranju .
8. 2?:\2&?;?;: 2018/2019. godinu u skladu sa vaze¢im zaprimljenim prijavama konkursa Ranela Keranovi¢
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U skladu sa vazecim propisima u oblasti rada i radnih

9. odnosa rijesiti sve zahtjeve uposlenihu skladu sa Zakonom o RjeSavanje zahtjeva uposlenika U zakonskim rokovima Amela Bobi¢/Edita MeSi¢
drzavnoj sluzbi USK-a
Blagovremeno izvrSene sve prijave i odjave izbjeglih i L.
10. raseljenih lica kao i kontinuiran rad se predstavnicima MZ-a Popunjavanje potrebnih obrazaca U sklac:gkie\a/iﬁ\;rsemm Zehida Gerzi¢
11. Dostava poste Odmah po zaprimanju Zijad Delali¢
Azurno i blagovremeno dostavljati podneske
12. Poslovi sekretara i administrativno-tehni¢ki poslovi OV-a Izrada zapisnika i drugih akata Tokom godine Selma ReSsic’: i Sekretar
-a
U odredenom roku rijesiti sve zahtjeve za jednokratnu Zakonski rokovi 15,
13. nov&anu pomo¢ porodilja u skladu sa Pravilnikom o visini i Provodenje postupka i izrada rjeSenja odnosno 30 dana Ranela Keranovi¢
nadinu isplate jednokratne novlane pomodéi porodiliama racunajuéi od dana
podnoSenja zahtjeva
Rokovi odredeni Odlukom
o drzanju i zastiti domacih
zivotinja, kuénih ljubimaca
14. Provodenje postupka upisa i izrada uvjerenja I nezbrinutih Zivotinja na Ranela Keranovi¢

Blagovremeno rjeSavati zahtjeve vlasnika za registraciju psa

podrucju opcéine Bosanska

Krupa (,Sluzbeni glasnik

Opc¢ine Bosanska Krupa“
broj: 9/15i 12/17)
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. Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe u 2019. godini

Obaveza svih uposlenika u sluzbi je da saginjavaju pojedinaéne izvjetaje iz opisa svog posla, a Sef sluZbe je u obavezi da iste
objedini u zajednicki izvjeStaj sluzbe koji se dostavlja u Kabinet opcinskog nacelnika i u Sluzbu za upravljanjem razvojem na dalje

postupanje.

Kada je izvjeStavanje u pitanju, odnosno pracenje osnovni izvor svih podataka je program Docunova koji postoji u JOOU Bosanska
Krupa i iz kojeg su dostupni svi podaci kako o pojedina¢nom radniku ove Sluzbe, tako i podaci o radu Sluzbe opéenito (broj rijeSenih i
nerijeenih predmeta, rokovi rje$avanja, naplaéene takse, procenat rje$avanja predmeta u Sluzbi itd.) iste ¢e pratiti Sef sluzbe. Lica koja
su zaduzena za unos podataka su uposlenici u Sluzbi za opc¢u upravu i drustvene djelatnosti, odnosno lica koja provode upravne postupke,
te rjeSavaju i sve ostale zahtjeva po sluzbenoj duznosti.

Kalendar pracenja (kada ¢e se raditi praéenje i vrednovanje sa jasno navedenim rokovima: polugodiSnje, odnosno godiSnje
izvjeStavanje, odnosno prikupljanje podataka iz Docunove.

Praéenje, mjerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti rada sluzbe ¢e se obavljati kroz provodenje aktivnosti iz djelokruga rada sluzbe
kao i prvodenjem usvojenih procedura za mjerenje i izvjeStavanje.

Aktivnost/zadatak

Izvrsilac i naéin izvr§enja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Sef sluzbe Ce pratiti izvrSenje i realizaciju svih aktivnosti kada su redovni poslovi Sluzbe u pitanju,a
kada se radi o aktivnostima iz strategije iste ¢e provoditi ORT zajedno sa uposlenicima iz Sluzbe
za opcu upravu drustvene djelatnosti i predstavnicima javnih ustanova sa podrucja opcine Bosanska
Krupa koji budu nosioci ili u€esnici pri realizaciji pojedinih projekata. lzvrSenje i realizacija ¢e se
pratiti kroz:

- Perioditne lzvjestaje o realizaciji projekata,

- lzradu polugodi$njih, odnosno godisnjih izvjestaja o radu,

- lzradu godiSnjeg izvjeStaja o implementaciji strategije razvoja i

pracenja akcionog plana.

Kako ¢e se pratiti izvrSenje i
realizacija aktivnosti

Opcinski nacelnik prati i usmjerava realizaciju godisSnjih cilieva Sluzbe na osnovu informacija
dobivenih putem periodicnih sastanaka i/ili izvjeStaja o realizaciji Plana sluzbe, koje podnose osobe
pojedinagno odgovorne za stratesko-programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana sluzbe se provodi polugodisnje i godiSnje, kada se
prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa
definisanim ishodima/indikatorima) te odreduju eventualne korektivne mjere.

Nacin prikupljanja podataka (ko
je zaduzen za prikupljanje
podataka, iz kojih izvora se
podaci prikupljaju i u koji format
se unose)

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti (definisanih Planom sluzbe) prikupljaju i
azuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinaénih aktivnosti (projekti/mjere) na nacin kako je to
definisano programsko-projektnom dokumentacijom. Prikupljene informacije se evidentiraju u
predvidene pomocne alate/podloge. Pri tome se kao izvori koriste projektna dokumentacija,
zapisnici sa sastanaka i izvjestaji o realizaciji kao i podaci iz javnih evidencija.

Osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti (definisane Planom sluzbe) na
mjese¢nom nivou (ili po potrebi ¢e$c¢e) prikupljaju podatke i azuriraju informacije o realizaciji ovih
aktivnosti putem jedinstvene baze podataka (alata za praéenje implementacije stratesko-
programskih prioriteta). Pri tome se kao izvori koriste interne evidencije po pojedinim grupama
poslova, evidencije koje azuriraju nosioci implementacije aktivnosti (pomocni alati/podloge).

Za prikupljanje podataka zaduzen je Stru¢ni saradnik za rad s mladima i nevladinim organizacijama,
te viSi referent za opéu upravu i drustveni razvoj. Podaci se prikupljaju:

- |1z programa Docu nova,
- Podaci sa terena o dostignutom stepenu implementacije projekata,
- Finansijski izvjeStaji od Sluzbe za finansije.
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Aktivnosti u vezi sa implementacijom strateskih projekata ¢e se izvoditi u skladu sa uputama
dobivenim od ORT-a, te koriStenjem predvidenih formi izvjeStavanja i softvera namijenjenog za
prac¢enje implementacije i interne komunikacije.

Na mjesec¢nom nivou (ili po potrebi ¢eS¢e), osobe nadlezne za azuriranje informacija o realizaciji
Plana sluzbe, putem redovnih sastanaka (usmeno ili u formi sazetog izvjestaja) izvjeStavaju
Opc¢inskog nacelnika sa ostvarenim rezultatima za posmatrani period. Takode, tokom ovih
operativnih sastanaka, osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti i redovne
poslove predstavljaju stanje onih pojedinacnih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivne
mjere.

Na polugodisSnjem i godiSnjem nivou, strucni saradnici i referenti koji su zaduzeni
za pripremu periodicnih izvjestaja o realizaciji Plana sluzbe, pripremaju
izvje$taje za posmatrani period. Izvjestaje razmatra i odobrava Sef sluzbe, te
Opcinski nacelnik. Pracenje realizacije projekata ce se odvijati periodiéno u toku
realizacije projekata sa izradom prijedloga mjera za unapredenje realizacije.

Kalendar pracenja (kada ¢e se
raditi pracenje i vrednovanje sa
jasno navedenim rokovima)

Kada su redovni poslovi u pitanju sedmi¢éno, mjesecno i godisSnje izvjesStavanje,
odnosno prikupljanje podataka iz Docunove, te izvjestavanje Sefa sluzbe.

IV. Ljudski resursi Sluzbe/Odjeljenja

Struktura zaposlenih po stru¢noj Struktura zaposlenih po polu
spremi Muski Zenskih

VSS + - 4

VS - -

SSS 4 10

KV 1 -

Ukupno 5 14

Konkursna procedura za popunu upraznjenog radnog mjesta Visi stru¢ni saradnik za poslove Opcinskog vije¢a je u toku, poseban problem
predstavlja odsustvo radnika zbog bolovanja, kada je izuzetno teSko organizirati i preraspodieliti poslove.

Potrebe za usavrSavanjem po klju¢nim temama * Broj
Interne/eksterne obuke
polaznika

SLUZBA ZA OBRT, POLJOPRIVREDU | PODUZETNISTVO

Vil. Uvod

U Sluzbi za obrt, poljoprivredu i poduzetniStvo obavljaju se studijsko-analiticki, stru€éno-operativni, normativno-pravni poslovi, poslovi
upravnog rjeSavanja, te operativno-tehnicki poslovi iz oblasti obrta, poljoprivrede i poduzetniStva koji se odnose na:

v'  izdavanje odobrenja za rad, organizovanje rada komisije za utvrdivanje propisanih minimalno tehnickih i drugih uslova
opremljenosti poslovnih prostora za obavljanje privrednih djelatnosti fizickih i pravnih lica u skladu sa vaze¢im zakonskim
propisima, izdavanje rieSenja o prestanku obavljanja djelatnosti, rjeSavanje i u drugim upravnim stvarima u prvostepenom
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postupku u predmetima iz djelokruga Sluzbe

skladu sa Programima novcanih podrski USK-a i FBiH

izdavanje uvjerenja o €injenicama iz sluzbenih evidencija
vodenje Registara vezanih za djelokrug rada Sluzbe
izrada informacija, analiza, izvjestaja i stru¢nih analitickih materijala iz djelokruga Sluzbe

statistiCka istrazivanja iz nadleznosti Sluzbe po Programu statisti¢kih istrazivanja od interesa za F BIH i druga statisticka

v
v
v
v' postupci
poljoprivrednom zemljistu FBiH
v
v
v
v
v

donoSenje i provedba Pravilnika o utrosku sredstava iz budzeta opcine za razvoj poljoprivrede
prijem i obrada zahtjeva za ostvarivanje prava na nov€ane podrske iz budzeta Unsko sanskog kantona i Federacije BiH u

upis u Registar poljoprivrednih gazdinstava i promjene podataka u Registru poljoprivrednih gazdinstava
i prosedure u svrhu dodjele na koriStenje drzavnog poljoprivrednog zemljiSta u skladu sa zakonom o

istrazivanja od znacaja za strategiju razvoja opcine, izradu pojedinacnih planova | programa razvoja op¢ine

saradnja sa drugim opéinskim sluzbama, nevladinim organizacijama, mjesnim zajednicama i udruzenjima gradana, viSim

nivoima vlasti u cilju izrade informativnih i planskih dokumenata iz djelokruga Sluzbe

v' priprema propisa, op¢ih i drugih akata iz djelokruga Sluzbe koje donosi Opéinsko vijece ili Op¢inski nacelnik, kao i davanje
misljenja i sugestija kod izrade propisa i drugih akata koje pripremaju i usvajaju nadlezni organi Federacije i Kantona

v' organizovanje stru¢nih teoretskih i prakti¢nih edukacija, organizacijai u¢esc¢e na sajmovima i izlozbama, u svrhu promocije
i unapredenja privrednog razvoja opc¢ine

v' izrada stru¢nih misljenja i uputa u skladu sa pravilima struke i materijalnim propisima na zahtjev gradana, sluzbi,
nacelnika,ustanova i institucija

v' saradnja sa inspekcijskim sluzbama vezanim za djelokrug rada Sluzbe, shodno vaZzeéim zakonskim propisima

v' obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost sluzbe, kao i poslovi i radni zadaci koje
Sluzbi stavi u nadleznost Opcinsko vijece i Opéinski nacelnik

CILJEVI SLUZBE

STRATEGIJA
Sektorski ciljevi ili ishodi

PROGRAM RADA NACELNIKA
Relevantni segmenti

Aktivno suradivati sa privrednicima,
poljoprivrednim proizvodacima,
vladinim i nevladinim
organizacijama u promociji i
ekonomskom razvoju Opcine

SC 1.1 PoboljSano poslovno okruzenje
na podrucju opc¢ine do 2020.g.

Podrska lokalnom privrednom razvoju,
unapredenje saradnje sa poduzetnicima i
poljoprivrednim proizvodacima.

Povecati stepen koriStenja prirodnih
resursa na podrucju opcine

SC 1.3. Povecan plasman poljoprivrednih
proizvoda na trziSte do 2020.g.

Podrska lokalnom privrednom razvoju,
unapredenje saradnje sa poduzetnicima i
poljoprivrednim proizvodacima

Obavljati azurno i blagovremeno
sve redovne poslove koji su u
nadleznosti sluzbe.

SC 1.2 Osigurano prilagodavanje znanja
i viestina potrebama trzista rada i lokalnog
razvoja do 2020.god

Stvaranje jos efikasnije uprave — uprave koja ¢e
omoguciti zadovoljavanje osnovnih potreba
gradana i rieSavanje njihovih pojedinacnih
zahtjeva, | to prije svega profesionalnim,
struénim i odgovornim angazmanom
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VIIl. Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za 2019. godinu

Budzet Eksterni
JLS izvori

A. STRATESKI PROJEKTI | MUERE

1.3.1.1. SC1/SEC1.3 1.3:1. 130.000 130.000 XXXXXXX 614515
Program podrske Program razvoja Donesen i proveden Decembar Mumin Veladzi¢
razvoju primarne Op¢inski Pravilnik o
poljoprivrede poljoprivredne nov¢anim podrSkama. Asima
proizvodnje Skenderovi¢
Svi zahtjevi korisnika koji
ispunjavaju propisane Adita Ljubijanki¢

uslove za ostvarivanje
prava na nov¢ane podrske
sa opcinskog, nivoa
Kantona i Federacije
obradeni u propisanim

rokovima.
UKUPNO: 130.000 130.000
B. REDOVNI POSLOVI - finansije
Ukupno planirana Budzetski kod Rok za izvr§enje _
R.br. | Redovni poslovi sredstva za tekucu SIZ?\?:OZtSIUZb' odgovorna za
godinu (Budzet JLS) (u tekucoj godini)
Organizovanje sajmova Asima Skenderovi¢
1. 2.500,00 614239 15.10.2019. godine
Sajam organske proizvodnje i ljekovitog bilja Mumin Veladzi¢
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Sajam pcelarstva

UKUPNO:

2.500,00

C. Place i naknade uposlenika

REDOVNO FINANSIRANJE

lzvrSenje proracuna/budzeta Plan
Ekon. kod Naziv pozicije proracuna/budzeta 30. 06. 2018. godine. prorac¢unal/budzeta za 2019 godinu.
prema Nacrtu budzeta
611000 Place i naknade troskova zaposlenih 84.219 214.694
611111 Pla¢e po umanjenju doprinosa iz redovnog rada 50.483 131.470
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 13.095 32.390
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 9.629 23.816
611133 Doprinosi za zaposljavanje 1.155 2.858
611211 Naknade za prijevoz sa posla i na posao 849 1.700
611221 Naknada za topli obrok tokom rada 5.484 17.840
611224 Regres za godisnji odmor 3.524 3.620
611225 Otpremnina zbog odlaska u mirovinu 0 0
611227 Pomo¢ u slu€aju smrti 0 1.000
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 8.088 20.005
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 4.622 11.432
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 3.081 7.620
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612113 Doprinosi za zaposSljavanje 385 953
613000 lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 853 2,757
613115 Troskovi dnevnica u zemlji-Putni troSkovi u zemlji 87 0
613922 Usluge struénog obrazovanja 0 100
613974 lzdaci za rad komisija — Minimalno sanitarni uslovi 500 2.000
613991 Porez na nesrece (0,5 % na placu) 266 657
614000 Tekuéi transferi i drugi tekuéi rashodi 23.158 132.500
614239 Ostali transferi pojedincima — Projekat: Bosanska Krupa — grad malih sakmova 374 2.500
614515 Poticaj poljoprivrednoj proizvodnji 22.784 130.000
615000 Kapitalni transferi 0 65.000
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama-Projekat MEG-grant Sema-privredna 0 65.000

infrastruktura

Sveukupno: Sluzba/Odjeljenje 116.318 434.956

Ukupno: Budzet JLS Eksterni izvori

A.Stratesko programski prioriteti,

130.000 130.000

poticaj za poljoprivredu

B. Redovni poslovi - finansije, sajmovi 2.500 2.500
B. Redovni poslovi - finansije, MEG 65.000 65.000
C. Place i naknade uposlenika 237.456 237.456
UKUPNO SREDSTAVA (A+B+C): 434.956 434.956

NAPOMENA:: U Pregled strateSko programskih i redovnih poslova sluzbe za 2019. godinu za mjeru Program podrSke razvoju poljoprivrede nisu uneseni podaci o planiranim sredstvima iz
eksternih izvora (budzet USK-a i FBiH) . Prema Zakonu o nov€anim podrS§kama FBiH na nivou kantona i federacije izdvajaju se sredstva za podrSku razvoju poljoprivrede za svaku budzetsku

godinu.
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Ova sredstva po podnesenim zahtjevima proizvodaca i provedenom postupku, doznacuju se direktno na racune proizvodaca.

Na osnovu Prijava plana proizvodnje za 2019. godinu, procjenjujemo da bi u 2019. godini iznos nov€anih sredstava za poticaje poljoprivrednim proizvodacima sa podrucja nase Opc¢ine mogao
iznositi 1.600.000 KM (1.200.000 KM iz budZeta FBiH te 400.000 KM iz budzeta kantona).

STRATESKI PROJEKTI | MJERE | REDOVNI POSLOVI

R.br. Opis posla Aktivnosti Rokovi Odgovorne osobe:
Izrada Pravilnika o vrstama, kriterijima i naCinu ostvarivanja Mumin Veladzic
1 Program nov¢&anih podrski za razvoj primarne poljoprivredne prava na nov€ane podrske u primarnoj poljoprivrednoj Asima Skenderovié
’ proizvodnje iz Budzeta Opcine za 2019. godinu proizvodniji iz Budzeta Opc¢ine za 2019. godinu i provedba Decembar 2019. godine
Pravilnika Adita Ljubijankié
Mumin Veladzi¢
- oL . - Obrada i pracenje zahtjeva klijenata u skladu sa Odlukom i
9 Program nov¢&anih podrski za razvoj primarne poljoprivredne N N M drsk ) . Asima Skend .
. roizvodnje iz Budzeta USK-a za 2019. godinu putstvom o ostvarivanju prava na novcane podrske u primarnoj | 5, 44 5q4g godine sima Skenderovi¢
P ’ poljoprivrednoj proizvodnji iz Budzeta USK-a za 2019 godinu o : ’
Adita Ljubijanki¢
Mumin Veladzi¢
Program novéanih podréki za razvoj primarne poljoprivredne Obrada i pracenje zahtjeva klijenata u skladu sa Praogramom
3. . L N . h nov€anih podrski FBiH i Pravilnikom o ostvarivanju prava na 01. 10.2019. Asima Skenderovi¢
proizvodnje iz Budzeta FBiH-e za 2019. godinu N < . . . . ;
novc€ane podrSke po modelu poticaja proizvodnji za 2019 godinu godine,
Adita Ljubijanki¢
Izrada i provodenje Odluke o raspisivanju Javnog poziva za
zakup drzavnog poljoprivrednog zemljista Mumin Veladzi¢
4. Poslovi provodenja Zakona o poljopriviednom zemljistu FBiH Izrada i provodenje Odluke o izboru najpovoljnijih ponuda za Tokom godine Asima Skenderovi¢
zakup drzavnog poljoprivrednog zemljista
Edham Dizdarevi¢
Vodenje propisanih evidencija
Organizacija poljoprivrednih sajmova;
Asima Skenderovi¢
5. Projekat Bosanska Krupa — grad malih sajmova -Sajam organske proizvodnje i ljekovitog bilja 01. 10.2019.
godine Mumin Veladzi¢
-Sajam pcelarstva
6. Poslovi projektnog menadzmenta Tokom godine Adita Ljubijanki¢

Izrada analiza, informacija, elaborata, programa i projektnih
zadataka iz oblasti privrede, u€eS¢e u implementaciji
strategije razvoja opéine i unos i azuriranje podataka u
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registar projekata - PROREG;

Pracéenje stanja u oblasti poljoprivrede i obrada svih statistickih

Adita Ljubijankié

7. Poslovi statistike odataka putem propisanih obrazaca Tokom godine
P P prop Asima Skenderovi¢
Pruzanje struéne pomoci u procesu registriranja i u toku
8. Poslovi obrta i poduzetnistva obavljanja djelatnosti, pravnim i fizickim licima u oblasti trgovine, | Tokom godine Azra Veladzi¢
ugostiteljstva, obrta i drugih djelatnosti
Postupak do donoSenja rieSenja o prijavi i odjavi obrtnickih,
9. Poslovi obrta i poduzetnistva trgovackih i ugostiteljskih radnji, vodenje registara iz djelokruga Tokom godine Azra Veladzi¢
rada, ovjera normativa i cjenika ugostiteljskih radnji
Postupak donoSenja rieSenja o prijavi i odjavi obrtnickih,
10. Upravno pravni poslovi iz nadleznosti sluzbe trgoyac_klh . UQOSt',tQIJSk'h radvnjl, donossanje_rjesenjg o Tokom godine Edham Dizdarevi¢
zahtjevima za opc¢inske nov&ane podrske, izrada i uskladivanje
normativno pravnih akata iz nadleznosti sluzbe
UceSc¢e u izradi analiza i informacija te pripremamai
10. Poslovi obrta i poduzetnistva provodenju projekata od znacaja za razvoj i unapredenje Tokom godine Azra Veladzi¢
poslovnog okruzenja Opcine; BFC, MEG, ILO projekt
Poslovi Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra Obrgda zaht.Jeva za upis Klijenata Y Registar po‘IJoprlvre‘dnl.h . Mersiha Zoli¢
11. Kliienata gazdinstava i Registar klijenata kao i obrada zahtjeva za ispis Tokom godine
| klijenata iz RPG i RK Mirjana Aleksi¢
. . . . . . . . — . Mersiha Zoli¢
Poslovi Registra poljoprivrednih gazdinstava i Registra Obrada zahtjeva za azuriranje podataka u Registru 01. 01.2019.
12. - o ) . h ) - .
klijenata poljoprivrednih gazdinstava i Registru klijenata 31. 03. 2019. godine - .
Mirjana Aleksi¢
Mersiha Zoli¢
13. Potvrde i uvjerenje iz Sluzbenih evidencija Potvrde i uvjerenje iz Sluzbenih evidencija Tokom godine Mirjana Aleksi¢

Azra Veladzi¢
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Izrada izvjeStaja, analiza i informacija iz djelokruga rada sluzbe

Izrada izvjeStaja, analiza i informacija iz djelokruga rada sluzbe

Tokom godine

Svi uposlenici Sluzbe

Pracéenje i u¢eSée u izmjenama i dopunama zakonske

U skladu sa predl. Izmj. i dopunama zakonskih i podzakonskih

15. regulative i opcinskih odluka iz djelokruga rada sluzbe akata svako od uposlenika prati resor u kojem djeluje Tokom godine Svi uposlenici Sluzbe
Organizovanje sastanaka, skupova, struénih teoretskih i
praktiénih edukacija, organizacija i uceS¢e na sajmovima i
16. Sastanci, edukacije i promocije Z‘L%iz::ma, u svrhu promocije i unapredenja privrednog razvoja Tokom godine Svi uposlenici sluzbe
17. Administrativno tehnicki poslovi sluzbe Prijem i otprema poste, kopiranje, faksiranje, skeniranje, Tokom godine Rami¢ Faik

nabavka potroSnog materijala i dr
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IX. Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe u 2019. godini

Pracenje, mjerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti rada sluzbe ¢e se obavljati kroz provodenje aktivnosti iz djelokruga rada sluzbe
kao i prvodenjem usvojenih procedura za mjerenje i izvjeStavanje. Obaveza svih uposlenika u sluzbi je da sacinjavaju pojedinacne
izvjeStaje iz opisa svog posla a Sef sluzbe je u obavezi da iste objedini u zajednicki izvjestaj sluzbe koji se dostavlja Kabinetu op¢inskog
nacelnika i Sluzbi za upravljanjem razvojem na dalje postupanje.

Aktivnost/zadatak

lzvrsilac i nacin izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Svaki uposlenik sluzbe, u okviru svog referata, ¢e pratiti izvrSenje i realizaciju svih aktivnosti kada su redovni poslovi
u pitanju a kada se radi o aktivnostima u okviru projekata iz strategije razvoja, iste ¢e provoditi ORT sa uposlenicima
Sluzbe.

Izvr§enje i realizacija ¢e se pratiti kroz:

-Periodi¢ne Izvjestaje o realizaciji projekata,

- Izradu godi$njih izvjestaja o radu,

- Izradu godi$njeg izvjestaja o implementaciji strategije razvoja i pracenja akcionog plana.

Kako ¢e se pratiti izvrSenje i
realizacija aktivnosti

Opc¢inski nacelnik prati i usmjerava realizaciju godi$njih ciljeva (definisanih Planom) sluzbe na osnovu informacija
dobivenih putem periodi¢nih sastanaka i/ili izvjeStaja o realizaciji Plana sluzbe, koje podnose osobe pojedina¢no
odgovorne za strateSko-programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana sluzbe se provodi (na osnovu kalendara prac¢enja) mjese¢no, kvartalno,
polugodisnje i godi$nje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane aktivnosti realizirane u rokovima (i u
skladu sa definisanim ishodima/indikatorima) te odreduju eventualne korektivne mjere.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji pojedinaénih aktivnosti (definisanih Planom) sluzbe provodi se na nacin kako je
to definisano programsko-projektnim dokumentima ili radnim procedurama. Pri tome se pracenje stratesko-
programskih projekata i mjera cija je implementacija u toku vr§i minimalno svaka tri ili svakih $est mjeseci, zavisno od
procijenjenog stepena rizika, za $to primarno je zaduZen nosilac implementacije projekta/mjere kako je navedeno u
poglavlju II.

Nacin prikupljanja podataka
(ko je zaduzen za
prikupljanje podataka, iz kojih
izvora se podaci prikupljaju i
u koji format se unose)

Nosioci implementacije stratesko-programskih aktivnosti (definisanih Planom sluzbe) prikupljaju i azuriraju detaljne
informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (projekti/mjere) na nacin da koriste podatke o broju podnesenih i
obradenih zahtjeva za nov€ane podrske sa opéinskog, kantonalnog i federalnog nivoa. Prikupljiene informacije se
evidentiraju u predvidene pomoéne alate/podloge. Pri tome se kao izvori koriste podaci iz op¢inskog Programa Docu
Nova te podaci iz Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK-a i Aplikacija Federalnog Ministarstva
poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva za pracenje i izvjeStavanje o stanju po podnsenim zahtjevima klijenata za
nov¢ane podrske.

Osobe odgovorne za pojedinacne strateSko-programske aktivnosti (definisane Planom sluzbe) na mjese¢nom nivou
(ili po potrebi ¢es¢e) azuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti putem jedinstvene baze podataka (alata za
praéenje implementacije strateSko-programskih prioriteta). Pri tome se kao izvori koriste evidencije koje aZuriraju
nosioci implementacije aktivnosti (pomoc¢ni alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednacne aktivnosti iz domena redovnih poslova (definisanlh Planom sluzbe) na mjese¢nom
nivou (ili po potrebi ¢eSée) prikupljaju podatake i azuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti na nacin kako je to
definisano internim procedurama. Pri tome se kao izvori koriste interne evidencije po pojedinim grupama poslova.

Za prikupljanje podataka zaduzen je stru¢ni saradnik za planiranje razvoja poljoprivrede. Podaci se prikupljaju:

- 1z programa Docu nova,

- podaci iz Sluzbe za finansije.
Aktivnosti u vezi sa implementacijom strateSkih projekata/mjera ¢ée se izvoditi u skladu sa uputama dobivenim od
ORT-a, te koriStenjem predvidenih formi izvjeStavanja i softvera namijenjenog za prac¢enje implementacije i interne
komunikacije.

Kalendar prac¢enja (kada ¢e
se raditi pracenje i
vrednovanje sa jasno
navedenim rokovima)

Na mjese¢nom nivou (ili po potrebi esce) te kvartalno, osobe nadlezne za aZuriranje informacija o realizaciji Plana

sluzbe, putem redovnih operativnih sastanaka (usmeno ili u formi saZetog izvje$taja) upoznaju Opéinskog nacelnika
sa ostvarenjem za posmatrani period. Takode, tokom ovih operativnih sastanaka, osobe odgovorne za pojedinane
strateSko-programske aktivnosti i redovne poslove predstavljaju stanje onih pojedinacnih aktivnosti za koje je potrebno
usaglasiti korektivne mjere.

Na polugodisnj i godisnj nivou, uposlenici koji su zaduzeni za pripremu periodicnih
izvjestaja o realizaciji Plana sluzbe, pripremaju izvjestaje za posmatrani period. IzvjeStaje
razmatra i odobrava Opcinski nac¢elnik. Rok za izradu polugodiSnjeg izvjestaja je 31. juli tekuce
godine; Rok za izradu godisnjeg izvjestaja je 31. januar naredne godine.

Pracenje realizacije projekata/mjera c¢e se odvijati periodicno u toku
projekata/mjera sa izradom prijedloga mjera za unapredenje realizacije.

Kada su redovni poslovi u pitanju izvjeStavanje i pracenje je omoguc¢eno uvidom u Docunova
program.

realizacije
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X. Ljudski resursi Sluzbe
U sluzbi je uposleno ukupno osam izvrSilaca. Od ovog broja pet izvrSilaca je sa VSS (drzavni sluzbenici) i tri sa SSS.

Trenutno su dva radna mjesta u sluzbi nepopunjena i to Sef sluzbe i struéni saradnik za saradnju sa investitorima i dijasporom.

Struktura zaposlenih po polu
Struktura zaposlenih po stru¢noj spremi

Muski Zenskih
VSS + 5 2 3
SSS 3 1 2
Ukupno 8 3 5

Prema opisu poslova, predlozemo edukacije za uposlenike koji ¢e u€estvovali u izradi prijedloga projekata i njihovom pracéenju;

Broj
Potrebe za usavrSavanjem po kljuénim temama Interne/eksterne obuke
polaznika
Izrada i pracenje projekata u skladu sa metodologijom EU 2 Interne i eksterne
Propisane procedure kandidiranja i pracenja projekata 2 Interne i eksterne

SLUZBA ZA UPRAVLJANJE RAZVOJEM

1. Uvod

U Sluzbi za upravljanje razvojem se obavljaju studijsko-analiticki, struéno-operativni i operativno-tehnicki poslovi, izmedu ostalog:
upravljanje razvojem, operativna priprema za pokretanje procesa izrade/revizije i realizacije Strategije, viSegodi$njih i godiSnjih Planova
implementacije; priprema i realizacija programa i projekata iz Planova implementacije u saradnji sa drugim sluzbama i po potrebi posebno
oformljenim projektnim timovima, drugim lokalnim partnerima, razvojnim agencijama, javnim preduzecima, privrednicima, NVO i poslovnim
udruzenjima u cilju podsticanja aktivnog u¢eS¢a u realizaciji projekata iz Strategije, uklju€ujuéi koordinaciju u pripremi zajednickih aplikacija
na relevantne eksterne izvore finansiranjai sl.; analiza i pracenje izvrSenja sektorskih planova i Strategije u cjelini; te shodno tom revidiranje
i azuriranje dokumenata vezanih za privlaenje i servisiranje investitora, a u suradnji sa sektorskim grupama i svim drugim klju¢nim
razvojnim tijelima kao $to je privredni savjet; promovisanje rezultata implementacije razvojne Strategije prema S§iroj javnosti i drugim
zainteresovanim stranama, izrada mjesecnih i godisSnjih planova i programa rada u okviru djelokruga Sluzbe;razvoj i odrzavanje
informacionog sistema Opcine; prikupljanje, obradu, azuriranje i prosljedivanje podataka, provodenje utvrdene politike o pitanjima iz
nadleznosti Sluzbe te izvrSavanje i obezbjedivanje izvrSavanja zakona, drugih propisa i opéih akata u okviru prava i duznosti op¢ine u
oblasti razvoja, te obavljanje i drugih poslova koji su zakonom i drugim propisom stavljeni u nadleznost Sluzbe, kao i poslovi i radni
zadaci koje Sluzbi stavi u nadleznost Opcinsko vijece i op¢inski nacelnik.
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CILJEVI SLUZBE

STRATEGIJA

Sektorski ciljevi ili ishodi

PROGRAM RADA NACELNIKA

Relevantni segmenti

Uspostaviti dobru saradnju sa
lokalnim partnerima, razvojnim
agencijama, javnim preduzecima,
privrednicima, NVO i poslovnim
udruzenjima u cilju podsticanja
aktivnog ucesca u razvoju opcine

Pruzanje podrske postojec¢im i novim
investitorima sa ciljem proSirenja
postojecih i novih ulaganja

Suradivati i koordinirati sa svim
sluzbama unutar Opcine i
organizacijama koje ucestvuju u
implementaciji projekata, programa i
mjera iz Strategije razvoja

Poboljsati eksternu komunikaciju i
saradnju sa op¢inama u BiH, viS§im
nivoima vlasti, medunarodnom
zajednicom i drugim institucijama s
ciliem obezbjedenja finansiranja,
zajednic¢kog nastupa prema
donatorima,razmjena iskustava i
primjera dobre prakse

Uspostaviti operativan i efikasan
informacioni sistem bude

Prezentirati geo-prostorne podatake
na intranetu putem ,Web prezentera“

Uspostaviti PRO- REG sistem

STRATESKI CILJ (SC) 1. Generisana veéa
dodana vrijednost u privredi i poljoprivredi.

-Do 2020.g. nezaposlenost je smanjena za 5% u
odnosu na nezaposlenost u 2015. godini;

-Do 2020.g. uceSée broja zaposlenih u privredi u
odnosu na ukupan broj zaposlenih je veci za
najmanje 10% u odnosu na 2015. godinu;

-Do 2020.g. ukupni poreski prihodi op¢ine uvecani
za 5% u odnosu na 2015. godinu.

STRATESKI CILJ (SC) 2. Unapriedena kvaliteta
drustvenog zivota zajednice.

-Do 2020.g. zadovoljstvo gradana opc¢ine Bosanska
Krupa sa uslugama inkluzivnog obrazovanja je vece
za najmanje 15% u odnosu na 2017. godinu;

-U 2020.g. smanjen iznos $teta od pozara, poplava
za najmanje 20% u odnosu na prosjek Steta u
periodu 2010-2015. godina;

-Do 2020.g. zaustavljen trend odlaska stanovnistva
sa podruCja opcine (uspostavljen pozitivan
migracioni saldo).

STRATESKI CILJ (SC) 3. Unaprijedena kvaliteta
komunalnih _usluga i odrzivoqg upravljanja
prirodnim resursima.

-Do 2020.g. povecano zadovoljstvo gradana
komunalnim uslugama za 10% u odnosu na 2017.
godinu;-Do 2020.g. kolic¢ine emitovanog CO2 u
atmosferu usljed primjene mjera EE su manje za
minimalno 50 tona na godiSnjem nivou;

-Do 2020.g. rizik od epidemija uzrokovan negativnim
uticajem divljih deponija ¢vrstog otpada smanjen za
kategoriju nize u odnosu na 2017. godinu.

Kadrovski jacati sluzbe u cilju

osposobljavanja istih da budu aktivan
“servis” pomoéi gradanima i
privrednim subjektima za pokretanje
proizvodnje i malih biznisa.

Podrska lokalnom privrednom
razvoju, unapredenje saradnje sa
poduzetnicima i poljoprivrednim
proizvodac¢ima

Stvaranje jo$ efikasnije uprave —
uprave koja ¢e omoguciti
zadovoljavanje osnovnih potreba
gradana i rjeSavanje njihovih
pojedinacnih zahtjeva, | to prije
svega profesionalnim, stru¢nim i
odgovornim angazmanom

Izrada projektnih aplikacija i
apliciranje prema medunarodnim
organizacijama i donatorima, u cilju
obezbjedenja finansijskih sredstava
za realizaciju projekata
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Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za 2019. godinu

STRATESKI PROJEKTI | MUERE

Budzet JLS

Eksterni
izvori

Tehnicki kapaciteti MSS za
edukaciju i prekvalifikaciju

1.21.1. zavarivaca za povecani za 30% u
odnosu na 2017. .
. Esma Hergi¢
Projekt p P~
Povecanje rogram povecanja
) SC1./ konkurentnosti radne Azra Veladsié
konkurantnosti
snage . . 268.000 31.987 236.013 615311 Mart
radne snage Do kraja 2018. minimalno 80
o SEC 1.2. . . . (Sl. za obrt )
na podrucju polaznika uspjesno zavrsilo program
op¢ine BK - obuke i steklo zvanje zavarivaca
ILO
Centar za
) Uspostavljeni i funkcionalni sistemi soc.rad
Projekt . . upravljanja uc¢inkom lokalne uprave,
ekonomskogi | SC1.2.i3. te unaprijedeni kapaciteti JKP JKP
okolisnog 10.000 10.000 0 615311 Decembar
upravljanja — i
MEG Camka Besi¢
Esma Hergi¢
Program 1. Unapredenje BFC
BFC certifikat S.C.4. poslovnog okruzenja i Dobiven certifikat 0 0 0 615311 certifikat Esma Hergi¢

poslovne infrastrukture
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(ispunjeno 12 kriterija i preko 80
potkriterija)

UKUPNO 816874 313-861 503-013

REDOVNI POSLOVI

R.b.

Redovni poslovi

Rezultati

Rok

Odgovorna
osoba

Aktivna saradnja i koordinacija sa svim sluzbama unutar
JLS i drugim institucijama i organizacijama koje u€estvuju u
implementaciji projekata, programa i mjera iz Strategije
razvoja; kao i saradnja i koordinacija u pogledu
implementacije projekata koji se u opcini realizuju od strane
ino/domacih agencija/organizacija, a koji su u funkciji razvoja
(ekonomski lokalni razvoj i dr.)

Povecan broj pripremljenih i realiziranih projekata za 10 % u odnosu na 2018.godinu.

Pracenje odgovarajucih eksternih izvora finansiranja,
uklju€ujuci objavljene javne pozive iuceSce u pripremi
projektnih aplikacija za eksterne izvore

Za 30% povuceno vide sredstava iz eksternih izvora finansiranja u odnosu na
2018.godinu

Saradnja sa drugim lokalnim partnerima, razvojnim
agencijama, javnim preduzec¢ima, privrednicima, NVO i
poslovnim udruzenjima s ciljem unapredenja lokalnog razvoja

Realizirano pet zajednickih projekata viSe u odnosu na 2018.godinu

Iniciranje, koordinacija i podrska u izradi Planova sluzbi,
reviziji i izradi strateSkih dokumenata,

Akcioni planovi sluzbe ispunjeni za 20 %viSe u odnosu na 2018.god.

Tehnicka i druga podrska u radu Privrednog savjeta op¢ine

Odrzano minimalno tri sastanka PS tokom godine

Januar-decembar

Esma Hergi¢
Selma Sehi¢

Aida Sertovié¢
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Tehnicka i druga podrska u radu Koordinacionog tima za
izradu i azuriranje PKI

Azuriran PKI 2020-2025

e Analiza rada servisa gradana

e  Administriranje Docunove

e  Aktivnosti po pitanju produzenja licence BFC

e  Aktivnosti vezane za pripremu |O za uvodenje Komunalnih
naknada za fizicka lica

e Analiza definisanih procesa

e Analiza rada 10 sistema u protekloj godini

e  Analiza rada sistema

e  Analiza uradenih poslova

. Backup baza podataka

. E-uprava — uskladenost sa vaze¢im zakonskim aktima

. Iniciranje radionica na temu definisanja internih procesa

e  MEG Projekat, povezivanje JKP ,10 juli“ Bos.Krupa kroz

GIS

. Obuka uposlenih za koriStenje sistema za podrsku
projektima

e  Odredivanje novih smjernica prema analizi

. Odrzavanje inernet stranice

. Odrzavanje radionica po sluzbama prema potrebama koje
odrede sluzbe.

e  Organizovanije prikupljanja podataka u bazama opcine a

za potrebe predlozenih projekata po akcionom planu-

elektronska verzija

Plan nabavke racunara i ra¢. Opreme za 2020 godinu.

Plan za 2020 g.

Pracenje azuriranja podataka u bazi Registara projekata

Predavanja prema planu izvodenja edukacije zaposlenika

koji obavljaju poslove vodenja evidencija gradanskih

stanja

e  Prijedlozi izmjena rada u servisu gradana na osnovu
postojece analize

e  Prijedlozi i sugestije

. Prilagodavanje aplikacije ,Budzet® novim zakonskim
odredbama

. Prilagodavanje Web stranice svim izmjenama u radu
organa uprave

. Radionica sa uposlenim o modulu aplikacije PROREG
~Javne nabavke*

. Radionice na temu MEG Projekta

e  Redovno odrzavanje

-Reorganizovana uprava kroz IT sistem
-Integrirani podaci

-Odrzane radionice sa uposlenim
-Azurirana stranica

-Korigovana docunova

-Uveden sistem pracéenja projekata ProReg
-Formirane i sistematizovane baze podataka
- Podaci azurirani

- Uradene analize

- Uradene nove smjernice

-Stranica prilagodena

-Redovno se servisira

- E uprava u funkciji

-Sistem se odrzava

Esma Hergi¢
Selma Sehi¢

Aida Sertovié

Jasmin Reki¢

Kristijan Aleksi¢
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. Redovno servisiranje

e  Testiranje lokalno Cloud computing tehnologije

. Uvodenje sistema ProReg (registar projekata na nivou
lokalne zajednice)

A. Ukupno strateSko programski prioriteti 816.874 313.861 503.013

B. Ukupno redovni poslovi 188.551 188.551 0

UKUPNOSREDSTAVA(A+B): 1.039.227 536.214 503.013

Il BUDZET
REDOVNO FINANSIRANJE
Ekon. kod Naziv pozicije budzeta Nacrt budzeta
za 2019.

611000 Plac¢e i naknade troSkova zaposlenih 151.458
611111 Plac¢e po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i Neto place 92. 210
611131 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 22.718
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 16.705
611133 Doprinosi za zaposljavanje 2.005
611221 Naknada za topli obrok tokom rada 13.660
611224 Regres za godisnji odmor 3.160
611227 Pomo¢ u slu€aju smrti 1.000
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 14.032
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 8.018
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612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 5.346
612113 Doprinosi za zaposljavanje 668
613000 lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 23.061
613115 Troskovi dnevnica u zemlji — putni troSkovi u zemlji 500
613125 Troskovi dnevnica u inozemstvu — putni troSkovi u inostranstvu 500
613312 lzdaci za internet 6.000
613922 Usluge struénog obrazovanja 100
613934 lzdaci za hardverske i softverske usluge - licenca i odrzavanje programa 15.500
613991 Porez na nesrece (0,5 % na placu) 461
614000 Tekudi transferi u drugi tekuéi rashodi 0?7??
614239 Ostali transferi pojedincima — subvencije JKP ,,10. Juli“ — Projekat MEG 0???
615000 Kapitalni transferi 40.000
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Podrska projektima 20.000
615311 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama — Projekti prekograni¢ne saradnje i medun.org. 20.000
821000 Izdaci za nabavu stalnih sredstava 15.000
821312 Kompjuterska oprema 15.000

UKUPNO 245.551
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IV Mjerenje i izvjeStavanje o us

pjeSnosti rada Sluzbe u 2019. godini

Aktivnost/zadatak

lzvrSilac i naéin izvr§enja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Svaki uposlenik sluzbe, u okviru svog referata, ¢e pratiti izvrSenje i realizaciju svih aktivnosti
kada su redovni poslovi u pitanju a kada se radi o aktivnostima u okviru projekata iz strategije
razvoja, iste ¢e provoditi JURA sa uposlenicima Sluzbe.
IzvrSenje i realizacija ¢e se pratiti kroz:

- Periodi¢ne Izvjestaje o realizaciji projekata,

- lzradu godisnjih izvjestaja o radu,

- lzradu godiSnjeg izvjeStaja o implementaciji strategije razvoja i pracenja akcionog

plana.

Kako ¢e se pratiti izvrSenje i
realizacija aktivnosti

Nacelnik sluzbe prati i usmjerava realizaciju godiSnjih ciljeva (definisanih Planom) sluzbe na
osnovu informacija dobivenih putem periodi¢nih sastanaka i/ili izvjeStaja o realizaciji Plana
sluzbe, koje podnose Sefovi odsjeka i osobe pojedinacno odgovorne za stratesSko-
programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana sluzbe se provodi (na osnovu kalendara pracenja)
mjesecno, kvartalno, polugodisSnje i godiSnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su
planirane aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa definisanim ishodima/indikatorima)
te odreduju eventualne korektivne mjere.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (definisanih Planom) sluzbe
provodi se na nacin kako je to definisano programsko-projektnim dokumentima ili radnim
procedurama. Pri tome se pracenje strateSko-programskih projekata i mjera Cija je
implementacija u toku vrSi minimalno svaka tri ili svakih Sest mjeseci, zavisno od
procijenjenog stepena rizika, za Sto primarno je zaduzen nosilac implementacije projekta
kako je navedeno u poglavlju Il.

Nacin prikupljanja podataka
(ko je zaduzen za prikupljanje
podataka, iz kojih izvora se
podaci prikupljaju i u koji
format se unose)

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti (definisanih Planom sluzbe)
prikupljaju i azuriraju detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti (projekti/mjere)
na nacin kako je to definisano programsko-projektnom dokumentacijom. Prikupljene
informacije se evidentiraju u predvidene pomoc¢ne alate/podloge. Pri tome se kao izvori
koriste projektna dokumentacija, zapisnici sa sastanaka i izvjestaji o realizaciji kao i podaci
iz javnih evidencija.

Osobe odgovorne za pojedinacne stratesko-programske aktivnosti (definisane Planom
sluzbe) na mjesecnom nivou (ili po potrebi ¢eSée) azuriraju informacije o realizaciji ovih
aktivnosti putem jedinstvene baze podataka (alata za pra¢enje implementacije strateSko-
programskih prioriteta). Pri tome se kao izvori koriste evidencije koje azuriraju nosioci
implementacije aktivnosti (pomoc¢ni alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednacne aktivnosti iz domena redovnih poslova (definisane Planom
sluzbe) na mjese¢nom nivou (ili po potrebi eSc¢e) prikupljaju podatake i azuriraju informacije
o realizaciji ovih aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama. Pri tome se
kao izvori koriste interne evidencije po pojedinim grupama poslova.

Za prikupljanje podataka zaduZzen je viSi samostalni referent za koordinaciju lokalnog razvoja.
Podaci se prikupljaju:

-iz programa Docu nova,

-podaci sa terena o dostignutom stepenu implementacije projekata,

-finansijski izvjestaji od Sluzbe za finansije.

Aktivnosti u vezi sa implementacijom strateSkih projekata ¢e se izvoditi u skladu sa uputama
dobivenim od JURA, te koriStenjem predvidenih formi izvjeStavanja i softvera namijenjenog
za pracenje implementacije i interne komunikacije.

Kalendar prac¢enja (kada ¢e
se raditi pracenje i
vrednovanje sa jasno
navedenim rokovima)

(i) Na mjesec¢nom nivou (ili po potrebi EeSc¢e) te kvartalno, Sefovi odsjeka i/ili osobe nadlezne

za azuriranje informacija o realizaciji Plana sluzbe, putem redovnih operativnih sastanaka
(usmeno ili u formi sazetog izvjeStaja) upoznaju nacelnika sluzbe sa ostvarenjem za
posmatrani period. Takode, tokom ovih operativnih sastanaka, osobe odgovorne za
pojedinacne strateSko-programske aktivnosti i redovne poslove predstavljaju stanje onih
pojedinacnih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivnhe mjere.

(ii) Na polugodiSnjem i godiSnjem nivou, Sefovi odsjeka i/ili strucni
saradnici koji su zaduzeni za pripremu periodi¢nih izvjestaja o realizaciji
Plana sluzbe, pripremaju izvjestaje za posmatrani period. lzvjestaje
razmatra i odobrava nacelnik sluzbe, koji ih (putem JURA/kolegija
nacelnika) dostavlja na uvid nacelniku JLS. (Rok za izradu polugodisnjeg
izvjestaja je 31. juli tekuce godine; Rok za izradu godiSnjeg izvjestaja je 31.
januar naredne godine.).

Pracenje realizacije projekata ¢e se odvijati periodiécno u toku realizacije

projekata sa izradom prijedloga mjera za unapredenje realizacije.
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Kada su redovni poslovi u pitanju sedmicéno,
izvjestavanje, odnosno prikupljanje podataka iz Docunove.

mjesec¢no i godiSnje

V Ljudski resursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu

struénoj spremi MusKi Jenskih

VSS + 2 1 1

VS 1 0 1

SSS 2 1 1

VKV - 0 0 0

Ukupno 5 2 3

Potrebe za usavr§avanjem po klju¢nim temama o) Interne/eksterne

polaznika obuke

Izrada projekata u skladu sa metodologijom EU 2 Eksterne
Propisane procedure kandidiranja projekata 2 Interne i eksterne
Uvodenje PRO-REG sistema 3 Interne
Program obuke: 2 Eksterne
1. MCSA Web Applications
2. MCSA Windows Server 2016 (Microsoft Certified Solutions Associate)

KABINET NACELNIKA

| Uvod

Kabinet opc¢inskog nacelnika je obrazovan kao osnovna organizaciona jedinica i u svom sastavu nema unutrasnjih
organizacionih jedinica u skladu sa Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog op¢inskog organa uprave opc¢ine Bosanska
Krupa, a poslovi se obavljaju po referatima sistematiziranim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa
uprave opc¢ine Bosanska Krupa. Kabinet kao organizaciona jedinica je nadlezan za poslove iz Odluke o osnivanju i djelokrugu
Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave. U Kabinetu Opcinskog nacelnika vr$e se savjetodavni, strucni i drugi poslovi od znacaja

za rad Opcinskog nacelnika koji se odnose na:

vodenje protokolarnih poslova uklju€ujuc¢i vodenje dnevnih planova, sastanaka i obaveza opcinskog
nacelnika,

organizacija prijema delegacija, grupa i pojedinaca iz zemlje i inozemstva i medunarodnih organizacija, te po
potrebi organizacija njihovog boravka u bosanskoj krupi, zvani¢ne posjete po planu boravka i njihov smjestaj,
priprema sjednica kabineta opcinskog nacelnika i pracenje realizacije njegovih zaklju¢aka i zaduzenja
pomocnika nacelnika,

izvjeStavanje opc¢inskom nacelniku o dostavljenim informacijama, izvjeStajima, analizama, radnim
materijalima normativnih, opcih i drugih akata i drugim materijalima dostavljenih od sluzbi za upravu, javnih
poduzeca i ustanova i drugih subjekata, na zahtjev nacelnika ili po sluzbenoj duznosti,

utvrdivanje, uz u¢eS¢ée pomocnika nacelnika, nacrta i prijedloga akata koje donosi opcinski nacelnik ili ih
predlaze opc¢inskom vije¢e na razmatranje i usvajanje,

praéenje i realizacija odluka i zaklju€aka opc¢inskog vije¢a koji se odnose na obaveze opc¢inskog nacelnika,
vodenje arhive op¢inskog nacelnika,

pracenje realizacije strateskih ciljeva razvoja opéine,
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- uspostava suradnje sa kantonalnim, federalnim organima i institucijama, nevladinim organizacijama i
udruzenjima, medunarodnim organizacijama, predstavnicima vlada i drugim subjektima u pitanjima koja se
tiGu opc¢inskog nacelnika,

- poslovi organizacije pozivanja medija i prezentacije zvani¢nih informacija na pres konferencijama ili drugoj
formi, izrada i dostavljanje medijima zvani€nih saopcenja, poslovi sastavljanja informacija o stanju ili nekom
pitanju za javnost ili na zahtjev medija, institucija drustva i sl.

- drugi poslovi po nalogu op¢inskog nacelnika.

1l Ciljevi Sluzbe za godinu za koju se donosi godiSnji plan

Sluzba kabinet je obrazovana kao osnovna organizaciona jedinica i u svom sastavu nema unutrasnjih organizacionih
jedinica. Osnovni zadatak i cilj Sluzbe je da osigura uspjeSno i u€inkovito obavljanje svih poslova iz nadleznosti sluzbe, da se
grupiranje poslova u jednu cjelinu vrSi prema njihovoj medusobnoj povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu sloZzenosti,
odgovornosti i drugim uvjetima za njihovo vrsenje.

Nadalje, posebna paznja ¢e se posvetiti tome da se osigura puna i ravhomjerna zaposlenost svih drzavnih sluzbenika i
namjestenika i da mogu doci do izrazaja njihove struéne i druge sposobnosti, da se broj izvrSilaca odredi tako da bude adekvatan
vrsti, obimu i slozenosti poslova iz nadleznosti organa drzavne sluzbe. Pravilnom raspodjelom poslova na drzavne sluzbenike i
namjestenike dolazit ée se do Zeljenog kvaliteta poslova i radnih zadataka, a Sto ¢e rezultirati brzom i efikasnijom uslugom
gradana.

U skladu sa nadleznostima utvrdenim Odlukom o osnivanju i djelokrugu Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opcine
Bosanska Krupa u ovoj organizacionoj jedinici u narednoj godni ¢e se voditi protokolarni poslovi uklju€uju¢i vodenje dnevnih
planova, sastanaka i obaveza Opc¢inskog nacelnika,organizacija prijema delegacija, grupa i pojedinaca iz zemlje i inozemstva i
medunarodnih organizacija, te po potrebi organizacija njihovog boravka u Bosanskoj Krupi, zvaniéne posjete po planu boravka i
njihov smjestaj, priprema sjednica Kabineta Opc¢inskog nacelnika i pracenje realizacije njegovih zaklju€aka i zaduzenja pomocnika
nacelnika, izrada informacija, izvjestaja, normativnih i drugih akata, razmatranje materijala dostavljenih od sluzbi za upravu, javnih
poduzeca i ustanova i drugih subjekata, izrada i utvrdivanje nacrta i prijedloga akata koje donosi Op¢inski nacelnik ili ih predlaze
Opcinskom vije¢e na razmatranje i usvajanje, pracenje i realizacija odluka i zaklju€aka Opcinskog vije¢a koji se odnose na
obaveze Opéinskog nacelnika, vodenje arhive Opcéinskog nacelnika,pracenje realizacije strateSkih ciljeva razvoja Opcine,
uspostava i odrzavanje saradnje sa kantonalnim, federalnim organima i institucijama, nevladinim organizacijama i udruzenjima,
medunarodnim organizacijama, predstavnicima vlada i drugim subjektima u pitanjima koja se ticu Opc¢inskog nacelnika, poslovi
organizacije pozivanja medija i prezentacije zvani€nih informacija na pres konferencijama ili drugoj formi, izrada i dostavljanje
medijima zvani¢nih saopcenja, poslovi sastavljanja informacija o stanju ili nekom pitanju za javnost ili na zahtjev medija.

Cilj je da se u i 2019. godini nastavi kvalitetno i azurno raditi na donoSenju akata iz svih oblasti u nadleznosti kako ove
organizacione jedinice tako i Jedinstvenog opcinskog organa uprave Opcine Bosanska Krupa. U 2019. godini redovno i azurno

¢e se zaprimati i u zakonskom roku rjesavati pristigli zahtjevi koji ¢e se uredno arhivirati i kroz elektronsku bazu.

Ill Budzet Sluzbe/Odjeljenja

REDOVNO FINANSIRANJE

Ekon.

kod Naziv pozicije budzeta Budzet za 2019. godinu
611000 |Place i naknade trosSkova zaposlenih 208.123
611111 |Place po umanjenju doprinosa iz redovnog rada i Neto place 132.400
611131 |Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 32.620
611132 |Doprinosi za zdravstveno osiguranje 23.985
611133 |Doprinosi za zaposljavanje 2.878

611211 |Naknade za prijevoz sa posla i na posao -

611221 |Naknada za topli obrok tokom rada 12.530
611224 |Regres za godiSnji odmor 2.710
612111 |Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 11.513

612112 |Doprinosi za zdravstveno osiguranje 7.675
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612113 |Doprinosi za zapoSljavanje 959
613000 |lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 67.129
613115 | TroSkovi dnevnica u zemlji-putni troSkovi u zemliji 6.750
613125 | TroSkovi dnevnica u inostranstvu-putni troSkovi u inostranstvu 3.500
613991 |Porez na nesrece (0,5 % na placu) 661

Sveukupno: Sluzba 513.433

IV Mjerenje i izvjeStavanje o uspjesnosti rada Sluzbe u 2019. godini

Sef sluzbe ée pratiti izvrenje i realizaciju svih aktivnosti kada su redovni poslovi SluZbe u pitanju,a kada se radi o
aktivnostima iz strategije iste ¢e provoditi JURA-a zajedno sa uposlenicima iz Sluzbe i predstavnicima javnih ustanova

sa podrucja op¢ine Bosanska Krupa koji budu nosioci ili u€esnici pri realizaciji pojedinih projekata.

Kada je izvjeStavanje u pitanju, odnosno pracenje osnovni izvor svih podataka je program Docunova koji postoji u JOOU
Bosanska Krupa i iz kojeg su dostupni svi podaci kako o pojedinaénom radniku ove Sluzbe, tako i podaci o radu Sluzbe
opcenito (broj rijeSenih i nerijeSenih predmeta, rokovi rieSavanja, naplacene takse, procenat rieSavanja predmeta u
Sluzbi itd.) iste ¢e pratiti Sef sluzbe. Lica koja su zaduZena za unos podataka su uposlenici u Sluzbi, odnosno lica koja

provode upravne postupke, te rieSavaju i sve ostale zahtjeva po sluzbenoj duznosti.

Kalendar pracenja (kada ¢e se raditi prac¢enje i vrednovanje sa jasno navedenim rokovima
Sedmicno, mjesecno i godisSnje izvjestavanje, odnosno prikupljanje podataka iz Docunove.

V Ljudski resursi Sluzbe/Odjeljenja

Pored informacija koje su navedene u donjoj tabeli, kratko opisati postojece ljudske resurse (u pogledu dovoljnosti,
obrazovanja lli potreba za novim radnim mjestima).

Tabela ne obuhvata poziciju Nacelnika i Savjetnika opcinskog nacelnika.

Struktura zaposlenih po Struktura zaposienih po pol
strucnoj spremi Muski Zenskih
VssS 4 3 !
5SS 2 1 !
os 0 0 0
Ukupno | 6 4 2

Broj:01/N-05-8428/18
Datum: 07.01.2019. godine
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AKTA JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD

Broj: 01/34-73/19
Dana: 08.01.2019. godine

Tromjesecni izvjestaj o radu za period 01.10.-31.12.2018.godine

OPCINSKI NACELNIK
Armin Halitovi¢ s.r.



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 176

Za gore navedeni period uposlenici JU Centar za socijalni rad Bosanska Krupa su obavljali slijedeée
poslove:

ZDRAVSTVENA ZASTITA
- 22 rjeSenja o priznavanju prava;
- 17 rjeSenja o prestanku prava;
- 1rjeSenje o produzetku prava-kontrolni pregled;

PORODILJE U RADNOM ODNOSU
- 9rjeSenja o prestanku prava;
- 5rjesSenja o priznavanju prava;

STARATELJSTVO

2 rjeSenja o starteljstvu za poseban slucaj;

- 2rjeSenja o imenovanju stalnog staratelja;

- 1 rjesenje o imenovanju staratelja mldb.djetetu po sluzbenoj duznosti;
- 1 rjesenje o starteljstvu po sluzbenoj duznosti;

PORODILIE VAN RADNOG ODNOSA

- Zaprimljeno 20 zahtjeva;
- Uradena 20 rjeSenja o priznavanju prava;

JEDNOKRATNE NOVEANE POMOCI

- Zaprimljena 32 zahtjeva;
- Uradeno 28 rjeSenja o priznavanju prava na JNP, istima novac prebacen na tekuce rac¢une;
- lzmirene obaveze za 1 dZenazu;

NERATNI INVALIDI
- 6 rjeSenje o priznavanju prava;
- 6 rjeSenje o prestanku prava zbog smrti;

POSREDOVANIJE
- 8 postupaka okoncano kod Centra;
- 1 zaklju¢ak o obustavi postupka posredovanja;
- Zaprimljeno 7 novih zahtjeva;

SANIRANJE POREMECENIH PORODICNIH ODNOSA
- Zaprimljeno 10 zahtjeva, svi okoncani;

SMIJESTAJ U USTANOVU

- 1 smijestaj novorodenceta u Centar za djecu bez rotiteljskog staranja ,,Duga“Kulen Vakuf;

- Zaprimljena 4 zahtjeva za produzenje smjestaja djece u Ustanovu;

- 1 zahtjev za smjestaj u Ustanovu socijalne zastite u kojem postupku je prikupljena potrebna
dokumentacija, sacinjena socijalna anamneza, zakljuc¢ak stru¢nog tima, dobijena saglasnsotnadleznog
Ministarstva, te odradeno rjesenje o smjestaju;

SUBVENCIE KOMUNALNIH USLUGA
- 11 rjeSenje o priznavanju prava;
- 3rjesSenja u postupku;

SUDSKA ROCISTA
- 3 u postupku izmjena odluke o nacinu ostvarivanja li¢nih i nepostrednih kontakata mldb.djeteta i
roditelja sa kojim dijete ne Zivi;
- 4 u postupku razvoda braka-okoncana;
- Razvod braka, tuZitelj odustao od tuzbe-okoncano;
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- 9 u postupku donosenje odluke o povjeri mld.djece iz vanbracne zajednice, 1 okoncan, 1 u postupku;

- 2izmjena odluke o roditeljskom staranja, u postupku;

- 1 utvrdivanje ocinstva, okoncano;

- Rociste u Sudu u Prijedoru po tuzbi Ustanove za stara lica Prijedor radi izmirenja duga, tuzitelj povukao
tuzbu,

- 1rociste kod Opcinskog suda u Bos.Krupi za izricanje odgojne mjere maloljetniku, okoncano;
6 rocista kod Opcinskog sudaBosanska Krupa u postupku razvoda braka i donosenja odluke koje se
onose na mldb.djecu-okoncano;

- 12 osporavanje ocinstva-okoncano;

- Pripremno rociste u Bihacu radi isplate naknade za porodilje u radnom odnosu;

- Glavno rociste u Bihac¢u radi isplate naknade za porodilje u radnom odnosu-odgodeno;

- 1rociste u Opcinskom sudu Bosanska Krupa u predmetu zakljué¢enja braka mldb.lica;

- 1radiizricanja odgojne mjere maloljetniku zbog ucinjenog krivicnog djela;

- 1 utvrdivanje ocCinstva-okoncano;

KONTAKTIRANIJE

- 2 okoncana postupaka po zahtjevu strankeza kontaktiranje sa mldb.djetetom;
- 1 kontaktiranje djece smjeStene u Ustanovu sa srodnicima;

TERENSKE POSJETE

- Proleterska — za potrebe postupka kod Suda;

- 511.Slavne — za potrebe postupka kod Suda;

- Mirsada Crnkiéa — za potrebe postupka kod Suda;

- 1radiizvrSenja sudske mjere za maloljetnika;

- 2nazahtjevJU ,Druga osnovna skola“;

- 1radiizdavanja uvjerenja za Zavod za zaposljavanje u R Sloveniji;

- 1 za potrebe MUP-USK-a Biha¢;

- 1 na zahtjev KPZ Biha¢;

- Za potrebe podataka za izradu socijalne anamneze;

- Govedarnica na zahtjev JU CSR Kozarac;

- OstruZnica za potrebe suda u postupku razvoda braka;

- Branilaca grada za potrebe JOOU;

- Omladinska, na zahtjev Op¢inskog suda;

- 1za potrebe praéenja brige o mldb.licu;

- 1 nazahtjev JU CSR Sanski Most u postupku oduzimanja prava roditelja da Zivi sa djetetom-Gudavac;

- 1 za potrebe podnosenja tuzbe po sluzbenoj duznosti, radi izdrzavanja mldb.djetetapod
starateljstvom-Otoka;

- 1 za potrebe sudskog postupka, donosenje Odluke o povjeri mldb.djece steCene u vanbracnoj
zajednici-Otoka;

- 1 nazahtjev JU CSR-Buzim-Dobro Selo;

- 1 preuzimanje brige o mldb.djetetu — Vranjska;

- 1 nazahtjevJU ,Druga 05“ radi ukljuc¢ivanja u rad sa djetetom koje ima odredene poremecaje u
ponasanju — Jezerski;

- 1za potrebe Suda, a u postupku donosenja odluke o roditeljskom staranju;

- 1zapotrebe suda, a u postupku donosenja Odluke o povjeri djeteta-Bos.Krupa;

- 1 provodenje mjere Opcinskog suda-Veliki Badic;

- 1 nazahtjev Oocinskog suda radi odlucivanja o izdrzavanju ku¢nog zatvora s elektronskim nadzorom-
Veliki Badi¢;

- 1radi ostvarivanja prava na JNP-Pistaine;

- 1 u postupku smjestaja u Ustanovu Pistaline;

- 1 u postupku premjestaja punoljetne osobe iz Ustanove u R Hrvatskoj-Jezerski;

- 1 u postupku izdavanja Ujerenja da li se lice nalazi us tanju socijalne potrebe radi prijaveza dodjelu
plastenika od straneOpcine Bosanska Krupa-Gulanova okuka;

- 1 za potrebe Federalnog ministarstva razvoja, poduzetniStva i obrta u postupku ostvarivanja pravana
stipendiju ucenika srednje Skole-mali Badi¢;

- 1 u postupku ostvarivanja prava na SNP-Vranjska;



Srijeda,13.02.2019.godine/“Sluzbeni glasnik opéine Bosanska Krupa“ broj: 2. /strana 178

- KCU Sarajevo Psihijatrijska klinika u postupku smjestaja mldb.djeteta u ustanovu socijalne zastite-
Pistaine;

- 1 na zahtjev Opcinskog suda-Pistaline;

- JU Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine Pazari¢-Pazari¢;

- 1 za potrebe Opcinskog suda u postupku izricanja odgojne mjere zbog ucinjenog krivicnog djela-
Mabhala;

- 1 na zahtjev Oopdéinskog suda — Veliki Badi¢;

UVIJERENJA
- Uradeno 29 uvjerenja o izdrzavanju za inostranstvo;
- Uradeno 6 uvjerenja o poslovnoj sposobnosti;
- Uradeno 6 uvjerenja o djecijem dodatku za inostranstvo;
- Uradeno 456 uvjerenja za demobilisane borce da se ne nalaze na evidenciji JU CSR Bos.Krupa radi
ostvarivanja prava na JNP kod svog udruzenja;

INTERVENCLJE:
- 8 intervencija —sklapanje maloljetnickih brakova i napustanje brac¢ne zajednice;

RAZNO:

- 4rjeSenja o odredivanju licnog imena djeteta;

- lzjave u postupku odredivanja licnog imena djeteta;

- Zapisnik o priznavanju ocinstva;

- Dostavljeni podaci o korisnicima zdravstvenog osiguranja, na upit Kantonalnog ministarstva;

- Dostavljen predmet priznavanja ocinstva nadleznom Centru po mjestu prebivalista;

- Dopis za Kantonalni Crveni kriz;

- Prijedlog pravnih lica ( ustanova i organizacija ) radi izvrSenja posebnih obaveza za mldb.lica-pocinioce
kriviénih djela-upuc¢eno Ministarstvu pravosuda;

- Uradeno 1 rjesSenje o prestanku smjestaja u Ustanovu socijalne zastite zbog smrti stranke;

- 1rjesSenje o otudenju imovine;

- 456 uvjerenja za demobilisane borce da se ne nelaze na edidenciji JU centar za socijalni rda radi
ostvarivanja prava na JNP kod svog udruZenja;

- 1uvjerenje o djecijem dodatku;

- 21 uvjerenje o izdrZavanju za inostranstvo;

- 1uvjerenje o poslovnoj sposobnosti;

- 03.12.2018.godine sastanaku u Knatonalnom ministarstvu na temu postupanje Centara za socijalni rad
u provedbi izrecenih odgojnih preporuka;

- 13.12.208.godine odrzan trening ,lzazovi i problemi zastite migranata/izbjeglica“u Etno selu
,Cardaklije”;

- MUP USK-a, Sektor za pravne poslove-informacija za izdavanje putne isprave za mldb.dijete-1
okoncan;

- ZahtjevJU MSS ,Safet Krupi¢“ za volontiranje 2 u¢enika 1 dan u trajanju od 3 sata;

- 1 saglasnost za sklapanje maloljetni¢kog braka;

- 3 saglasnosti za posjetu djece na smjestaju porodici;

- 3 saglasnosti za posjetu srodnika djeci u Ustanovi;

- 1saglasnost za mldb.dijete radi uces¢a na turniru;

- 1 saglasost za produzetak smjestaja;

- U gore navedenom periodu bile su Cetiri intervenicije dezurnih radnika i to: Jezerski-sa policijskom
stanicom Bosanska Krupa i Prvomajska po prijavi stranke, sklapanje maloljetnickog braka 1 prijava i
napustanje bracne zajednice;

- 1rjesSenje o odobravanju pristupa informacijama;

- Akt za Kantolanu bolnicu o provedenom postupku;

- Zalba na rjedenje Porezne uprave o dodatno utvrdenim obavezama;

- Sastavljen Ugovor o volontiranju;

- Odraden sporazum o mentorstvu;

- Dostavljen podnesak Sudu-produzenje roka za ispravak i dopunu tuzbe;Prisustvo dva puta na obuci u
Bihacu ( Uredba o primjeni odgojnih preporuka prema maloljetnim licima;

- Edukacija u Bihac¢u ( Nasilje u porodici ) u organizaciji OSCE-a i udruzenja socijalnih radnika USK-a;

- 1 saglasnost za posjetu sticenice porodici;
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8 saglasnsoti za odlazak djece van granica BiH ( boravak na zimovanju ), posjeta gradu u R Hrvatskoj ;
1 zahtjev za vodenje brige o mldb.djetetu-okonc¢ano;

1 nasilje u porodici, izreCena mjera zabrana pristupa, Sud donio rjesenje;

Dostavljena 4 izvjeStaja o realizaciji odgojne preporuke TuZilastvu USK-a;

Dostavljena 1 anamneza KPZ Biha¢ na njihovo trazenje;

Prisustvo na obuci u Bihacu na temu vodenja evidencije putem programa SOTAC, propisanih
Pravilnikom o sredisnjem registru u oblasti hraniteljstva u F BiH;

Zahtjev za dostavu informacija o licu iz Bos.Krupe koje je napustilo dvoje mldb.djece od JU CSR Biha¢-
Okoncano;

Spis predmeta za ocjenu radne sposobnosti za zdravstveno osiguranje upucen na kontrolni pregled;
Zaprimljeno rjeSenje Porezne uprave o utvrdivanju dodatnih obaveza o ponovnom postupku;

1 socijalna anamneza na zahtjev JU CSR Sanski Most, 2 na zahtjev stranke radi regulisanja vize u R
Sloveniji starim licima radi spajanja porodice, 1 na zahtjev JU CSR Lukavac radi dostavljanja Tuzilastvu
za midb.lice;

Prisustvo u PS bos.Krupa na sasluSanju maloljetnice radio zasnivanja vanbracne zajednice, te prisustvo
na ljekarskom pregledu u KB ,dr.Irfan Ljubijankié¢”;

2 zahtjeva za saniranje poremecenih porodi¢nih odnosa;

3 zahtjeva za regulisanje licnih dokumenata za sti¢cenike smjestene u Ustanovama;

3 saglasnsoti za odlazak djece smjestene u Ustanovu u posjetu R Hrvatska;

3 zahtjeva za posjetu roditelja djeci koja se nalaze na smjestaju u Ustanovu;

1 zahtjev za izradu socijalne anamneze u postupku upucivanja na izdrzavanje kuénog zatvorasa
elektronskim nadzorom;

1 zahtjev za kategorizaciju;

1 tuzba za priznavanje ocinstva zaprimljena od strane Suda;

V.D.DIREKTOR

Medisa Patkovi¢, dipl.soc.radnik
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