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Na osnovu €lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:12/03, 34/03 i 65/13), a u vezi
¢lana 9. Odluke o osnivanju turisticke zajednice Opc¢ine Bosanska Krupa (,Sluzbeni glasnik Op¢ine
Bosanska Krupa®“, broj: 12/17, 5/18 i 3/21), Gradonacelnik Grada Bosanska Krupa, objavljuje:

JAVNI OGLAS

za izbor i imenovanje na pozicije ¢lanova Nadzornog odbora
TuristiCke zajednice Opéine Bosanska Krupa

|
01. Nadzorni odbor TuristiCke zajednice Opc¢ine Bosanska Krupa:

- Clanovi /iz reda zaposlenih u Gradu Bosanska Krupa/...........cccconiiiniiiin i 1

- Clanovi /iz reda nauCnih i StruCnih iCa /. ... 2
]

Opé¢i uslovi

- da su stariji od 18 godina

- da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH
(bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene
pozicije;

- da nisu pod optuzbom Medunarodnog suda za ratne zlocine (¢lan IX Ustava BiH);

- da nisu osudivani za krivi€no djelo i privredni prestup nespojive sa duznoS¢u u reguliranom
organu pet godina od pravosnaznosti presude, isklju€ujuéi vrijeme zatvorske kazne;

- daim odlukom suda nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji na koju su se kandidirali;

- da nisu na funckiji u politic¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, viladinim i
drugim imenovanjima;

- da nisu ¢lanovi zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti, prema odredbama Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u FBiH ("Sluzbene novine FBiH", broj 70/08);

- danemaju privatni ili finansijski interes u reguliranom tijelu u koje se kandidiraju.

Posebni uslovi
- VSS-VII stepen struéne spreme ili drugi ili treci ciklus Bolonjskog sistema obrazovanja,
- radno iskustvo u trajanju od najmanje tri (3) godine radnog iskustva nakon sticanja VSS.

Prilikom procjene kvalifikacija i iskustava svih kandidata uzet ¢e se u obzir i slijedece:
- kvalifikacije i iskustvo za poslove upravljanja, odnosno rukovodenja
- sposobnost nepristrasnog donosenja odluka;
- komunikacijske i organizacione sposobnosti;
- dokazani rezultati rada ostvareni tokom radne karijere;
- sklonost timskom radu;
- stru€ni i naucni radovi.

I
Opis pozicije:

Nadzorni odbor obavlja slijedece poslove: donosi statut TuristiCke zajednice, donosi poslovnik o
svome radu, donosi godidnji program rada sa financijskim planom, usvaja godiSnji izvjestaj o
poslovanju, podnosi Osnivacu najmanje jedanput godisnji izvjeStaj o poslovanju Turisticke zajednice,
donosi op¢i akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova, pravilnik o radu i druge opce akte u
skladu sa zakonom i Statutom Turisticke zajednice, provodi proceduru izbora direktora javnim
konkursom u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji BiH,
odluCuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Turisticka zajednica osnovana, ako
Zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odluCuje drugi organ Turisticke zajednice,
usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad direktora, obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i
Statutom.



v
Potrebni dokumenti

Potrebni dokumenti (original ili ovjerena kopija) ne stariji od tri mjeseca

a) prijava na javni oglas sa biografijom (naznaciti adresu i kontakt telefon),

b) izvod iz mati€ne knjige rodenih,

c) ovjerena izjava kandidata da u posljednje tri godine od dana objavljivanja javnog
oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

d) ovjerena izjava kandidata da nije pod tuzbom Medunarodnog suda za ratne zlocine (Clana
IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine)

e) uvjerenje da kandidat nije osudivan za kriviéno djelo ili privredni prestup nespojive sa
duzno$c¢u u reguliranom organu pet godina od pravosnaznosti presude, isklju€ujuci vrijeme
zatvorske kazne,

f) uvjerenje nadleznog suda da kandidatu nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na upraznjenim
pozicijama,

g) ovjerena izjava da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima,

h) ovjerena izjava da nije ¢lan zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti, prema odredbama Zakona
o sukobu interesa u organima vlasti u FBiH ("Sluzbene novine FBiH", broj 70/08)

i) ovjerena izjava da nema privatni ili finansijski interes u reguliranom tijelu u koje se
kandidiraju,

j) ovjerena kopija diploma,

k) dokaz o radnom iskustvu nakon sticanja VSS.

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenim novinama Federacije
Bosne i Hercegovine®, dnevnim novinama ,Dnevni list* i web stranici Grada.
Krajnji rok za prijem prijava racuna se prema datumu objave Javnog oglasa u Sluzbenim novinama
FBiH.
U prijavi kandidati su duzni naznaciti kategoriju ispred koje se prijavljuju (iz reda zaposlenih u Gradu
Bosanska Krupa ili iz reda naucnih i strucnih lica).

Potrebne dokumente dostaviti putem poste ili liéno u pisarnicu Grada Bosanska Krupa na adresu:
Grad Bosanska Krupa
Komisija za izbor
Terzi¢a bb, 77 240 Bosanska Krupa
TuristiCke zajednice Opéine Bosanska Krupa
sa naznakom za
»~Javni oglas za izbor i imenovanje na pozicije ¢lanova Nadzornog odbora Turisti¢ke zajednice Opcine
Bosanska Krupa" - NE OTVARAJ

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzimati u razmatranje.

GRADONACGELNIK
Armin Halitovi¢

Dostaviti:

N

»Sluzbene novine FBiH",

Dnevne novine ,Dnevni list",

Za objavu na web stranici Grada,
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